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Resumen

El propésito de esta investigacion es generar una vision transformadora del liderazgo de los
entes gubernamentales desde la gerencia de cambio en la Alcaldfa del Municipio Barinas. Sea
sumedesdeun Contexto Ontolégico del Relativismo, orientando la postura epistemologica bajo
el Enfoque Cualitativo, apoyado metodologicamente en el Método Fenomenoldgico-
Hermenéutico. Se utilizé un Disefio Emergente de tipo de campo, a través de entrevistas semi-
estructuradas a profundidad donde participaron tres (03) informantes clave, de los que se
extraen los hallazgos investigativos develados, con lo que los lideres de la Alcaldia del
municipio Barinas puedan gestionar nuevos conocimientos en su actuacion gerencial. Se
concluye que, el liderazgo gubernamental dentro de la Alcaldia del municipio Barinas debe
dejar de ser un factor de incertidumbre y que se convierta en un principio estratégico que
contribuya dfa a dia a nuevos elementos de la acciéon gerencial cimentado en la gerencia de

cambio.
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