LS nens Bolivariano GARrriate Fo i wibeer PPOgrular e a el fin e SRy
Cle Varnezuela Proseso Socisl de Trabajo Aw’ PUEELD -

INSPECTORIA DEL TRABAJO DEL ESTADO TRUJILLO SEDE TRUJILLO
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 066-2025-00040
EXP. 066-2024-01-00034

CAPITULQ |
DE LAS PARTES

PARTE ACCIONANTE: UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, domicilic: Nucleo
Universitario “Rafael Rangel® via la concepcion-gl
Frado- , Municipio Pampanito del Estado Trujillo.

PARTE ACCIONADA: FRIAS BENITEZ DARIO ANTONIO, venszolano,
mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad M®
Y-18.377.415, domiciliade en Nicleo Universitario
‘Rafael Rangel” via la concepcion-el Prado, Unidad
de  Servicio de Mantenimiento Municipic
Fampanito del Estado Trujillo

MOTIVO: Solicitud de CALIFICACION DE FALTA, de
conformidad con el articulo 422 de la Ley Organica
del Trabajo, las Trabajadoras 'y los Trabajadores.

CAPITULO I
OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Vista Iz solicitud de CALIFICACION DE FALTA, ofectuada en fecha 26/04/2024, por
el ciudadano: LEONARDO ALBERTO CEGARRA FERNANDEZ , Venezolang, titular de |a
Cédula de Identidad N® V-13.378.211., Abogado. inscrito en el Inpreabogado bajo el N®
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Farraquia Matriz, Trujilla Estada Trujille.
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167.152., actuando en nombre y representacion Apoderada Judicial de la UNIVERSIDAD
DE LOS ANDES con facultades expresas para representar a la UNIVERSIDAD DE LOS
ANDES, segin se evidencia de Poder Autenticado ante la Notaria Plblica de Mérida Estado
Merida, inzerto bajo e N® 49, Tomo 38, Folios 160 hasta 182, de fecha 271 12023, en
contra del ciudadano: FRIAS BENITEZ DARIO ANTONIO, venezolang, mayor de edad,
titular de la Cedula de ldentidad N° V-18.377.415., con direccidon  Nucleo Universitario
“Rafael Rangel” via la concepcidn-el Prade, Unidad de Servicio de Mantenimiento
Municipio Pampanite del Estado Trujille., quien desemperia el cargo de "ASEADOR TC™ &n
a UNIVERSIDAD DE LOS ANDES adscrito al Nicleo Universitario “Rafael Rangel’, con
una remunaracion mensual de Ciento Cincuenta y Nueve Bolivares con veintis2is
centimos (159,26 Bs.), quien se encuentra incurso, a decir de |a representacian patronal,
2n la causal de despido justificado contemplada en el literal ‘F;‘: “I7, “J" del articulo 79 de la
Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores v las Trabajadoras, INASISTENCIA
INJUSTIFICADA AL TRABAJO DURANTE TRES DIAS HABILES EN EL FPERIODO DE
UN MES, EL CUAL SE COMPUTARA A PARTIR DE LA PRIMERA INASISTENCIA {-..)
FALTA GRAVE A LAS OBLILGACIONES QUE IMPONE LA RELACION DE
TRABAJO ABANDONO DE TRABAJO y por cuanto el prenombrado ciudadano: FRIAS
BENITEZ DARIO ANTONIO, venezolang, mayor de edad, titular de la Cédula de Idantidad
N®V-18.377.415, va identificado, goza de |z Inamovilidad Laboral prevista en el Decreto
Presidencial N® 5.070 publicado en Gaceta Oficial N® 6,868, de fecha 27 de diciembre
de 2024, solicita la entidad de trabajo accionante se le Autorice, previo el procedimiento
respectivo en el articulo 422 de la Ley Orgénica del Trabajo, los Trabajadores v las
Trabajadoras, para proceder al despidic justificado del trabajador, porlo que debe decidirse
la instancia, en cﬂn%e:uencia pasar a resalver lo conducente:

CAPITULO 1l
RELACION DE LA CAUSA

A los folios 01 al 31 y su vuelto corre inserta Sclicitud de Calificacién de Falta, de
fecha 26/04/2024, con sus respectives anexos.

Al folio 32 corre inserio Auto de admisicn de |la solicitud de Calificacian de Falta de
F5R-
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fecha 30/04/2024,

A los folios 33 al 35 corre insera resulta de notificacicn dande se informa que el
trabajador identificado en autos ne se encuentra laborando en |a entidad de trabajo.

Al folio 36 corre inserta diligencia de fecha 15/05/2025 suscrits por la pare
accionante a los fines de sclicitar citacion por carteles en vista de haberse agotado Ia
citacién personal.

A los folio 37 y 38 come inserto Auto de fecha 15/05/2025 por parte del Despacho
Administrativo donde se acuerda librar 1a boleta para notificacian por cartel v se proceda a

la publicacién par prensa,

A los folios 39 al 40 corre inserta diligencia de fecha 23/05/2025 donde se da la
consignacion de boleta de notificacion publicada en prensa deﬂbidamente certificada por el
diario emisor y sus anexos.

A los folio 41corrs inserto Auto de fecha 23/05/2025, establecimiento de lapsos para
sU contestacion.

A los folio 42 y 43 corre inserte Acto de Contestacion, de fecha 11/06/2025
establecida en el ariculo 422 numeral 2 de la Ley Orgénica del Trabajo, los Trabajadores
y las Trabajaderas, sin la comparecencia del frabajador accionado ciudadano FRIAS
BENITEZ DARIO ANTONIO, venszolano, mayor de edad, titular de |a Cédula de ldentidad
N*\-18.377.415, ya identificado, lo que se entiende coma un rechazo a tal solicitud. Asi
mismo, comparecio el ciudadano: LEOMARDD ALBERTO CEGARRA FERNANDEZ ,
venezolano, titular de la Cédula de |dentidad N® V-1 3.378.211., Abogado, inscrito en el
Inpreabogado bajo el N° 167,152, actuanda en nombre ¥ representacién Apcderada
Judicial de la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES con facultades EXPrasas para representar g
lz UNIVERSIDAD DE LOS ANDES. segun se evidencia de Poder Autenticado ante la
Notaria Publica de Mérida Estado Mérida, inserto bajo el N* 45, Tomo 38, Folios 1680 hasta
162, de fecha 27/11/2023, quien insistia en el procedimiento de Calificacion de Falta v por
cuanto no se lagrd la conciliacion s& apertura a prusbas de conformidad con el articulo 422
numeral 3 de la Ley Organica del Trabajo, las Trabajadoras v los Trabajadores.

A los folios 44 al 47 corre inserto Escrite de Promocién de Pruebas ¥ SUS anexos
ESR-
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presentado por la parte accionants UNIVERSIDAD DE LOS ANDES.

Al folic 48 corre inserte Auto de Admisian de las Pruebas promovidas por la parte
accionants de fecha 17/06/2025, 1a parte accionada no promovid prusbas.

Al folio 49 corre inserto auto de NO despacho

A los folios 50 al 52 corre inserto escrito de conclusiones por la parte accionants de
fecha 25/06/2025.

Alfolio 53 corre inserto Auto de fecha 27/06/2025 mediants el cual se deja constancia
de haber concluide |a fase de sustanciacion del expediente y se remite al Daspacho del
Inspector del Trabajo Jefe en Tryjillo Estado Trujille para su decizion.

CAPITULD IV _
RELACION DE HECHO Y DE DERECHO

En virtud del articulo 159 de |a Ley Organica Procesal del Trabajo, este Despacho
procede a realizar el analisis de hecho y de deracho de |3 siguiente manera:

Iniciado el Procedimients de Calificacian de Falta segun lo estipulado en el articulo
422 de la Ley Organica del Trabajo, las Trabajadoras y los Trabajadores habiendo sido
admitido por el Despacho y estande legalmente notificado por medio de cartel de prensa 2
ciudadano FRIAS BENITEZ DARIQ ANTONIO, venezolano. mayor de edad, fitular de |z
Cedula de ldentidad N* WV-18.377.415, va identificad 0, en fecha 13/06/2025, tal como corre
inserto en el folio 42, no compareciendo al Acto de Contestacien por ante la Sala de
Inarmovilidad de esta Inspectoria del Trabajo, ni por si. ni por medic de apoderado alguno
en la opertunidad legal fijada para tal fin a dar contestacion a la Calificacion de Falta incoads
en su contra por el ciudadane Leonardo Cegarra, venezalano, titular de la Cedula de
Identidad N* V-13.378.211,, Abogado, inscrito en el Inpreabogado bajo el N° 167.152,
actuando en nombre y representacion Apoderado Judicial de la UNIVERSIDAD DE LOS
ANDES con facultades expresas para representar a la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES,
s2gun se evidencia de Poder Autenticado ante la Notaria Publica de Mérida Estadg Merida,
inserta bajo el N° 48, Tomo 38, Folios 180 hasta 162, de fecha 2TM1/2023, Al prenombrado
Acto comparecid la representacion patronal accionante a objeto de ratificar e insistir en su
ESR-

.

Calla Comercia, entre avenidas Bolivar ¢ Independencia, Contre Comercial Sonte, Oftire piﬂ'l-:-.
Parroquia Mairz, Tryjille Estade Trujilla,
Talatas (0272} FIBEE51



ﬂ:.:ﬂ:ji.ll'.:r:.'-. Eﬂllvaﬁano flirateries doed Fodog :_-_-I.I.“__ ©opEEran et oy g :
e Weremz iela Froceso Social de Trabajo aw' PIERLD

pretension, no lograndose conciliacion alguna, por o cual se abrid una articulacien
probatoria de acuerdo con la Ley Organica del Trabajo. los Trabajadores y las Trabajadoras.

CAPITULO V
DE LAS PRUEEAS

PRUEEAS PROMOVIDAS POR LA PARTE ACCIONANTE

PRIMEROQ: DOCUMENTALES:
1) Copia certificadas de contral de asistencia
2) Orginal de Comunicade PTN 105/2025 defecha!9/05/2025 Marcada con la letra “A”

$) Registro De Control de Asistencia desde el dia 01/01/2025 al 13/05/2025. Mareads
con la letra "B

PRUEBAS PRONOVIDAS POR LA PARTE ACCIONADA:

No promovio pruebas

VALORACION DE LAS PRUEEAS

Con relacidn a la instrumental promovida coma: Copia certificadas de control de
asistencia. Por cuanto presenta inasistencias injustificadas dicha instrumental se
corresponde con un documento privado de los sefalados en el articulo 78 de la Ley
Organica Procesal del Trabajo, y por cuante no fue impugnado se le oforga pleno valor
probatario en cuanto a su contenido, ut supra mencionado. Y ASi SE ESTABLECE.

Con relacidn a la instrumental promovida como: Onginal de Comunicade PTN
105/2025 defechat9/05/2025 Marcada con Ia letra "A" Por lo cual dicha instrumental se
corresponde con un decumento privado de los zefalados en el articulo 78 de la Ley
Qrganica Procesal del Trabajo, v por cuanto no fue impugnado se le otarga pleno valor
probatoric en cuanto & su contenido, ut supra mencionado. ¥ ASi SE ESTABLECE.

EER.-
Calle Comarcio, enire avenides Bolivar a Independencia, Centro Comerolal Conte, Gltimag ni:a-:r.-'
Farrequia Matriz, Trujilla Estado Trajillo,
Teletax (0272) 2356651



T

ﬂ Cobiemo Bolivariano | Ministens del Moder Popular paca 2| e
= Froceso Social de Trabape d'w PUEELS -

e e el

Con relacion a la instrumental promovida como: Registro De Control de Asistencia
desde el dia 01/01/2025 al 13/05/2025, Marcada con la letra "B Por euante presenta
inasistencias injustificadas dicha instrumental se corresponde con un documento orivado
de los sefialados en el articulo 78 de la Ley Organica Procesal del Trabajo, ¥ por cuanto
no fue impugnado se le otorga pleno valor probatorio en cuanto a su contenido, ut supra
mencionado. Y ASi SE ESTABLECE.

CAPITULO VI

CONSIDERACIONES PREVIAS A LA DECISION

El ciudadano: Leonarde Cegarra, venezolano, titular de la Cédula de Identidad N° V-
13.378.211., Abogado, inscrito en el Inpreabogado bajo el N° 167.152_, con facultades
expresas para representar a la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, segun se evidencia de
Poder Autenticade ante la Notaria Pablica de Mérida Estado Mérida, inserto bajo el
N 48, Tomo 38, Folios 160 hasta 162, de fecha 27/11/2023,con facultades expresas para
representarla, comparece por ante la Inspectoria del Trabajo en Trujills Estado Trujillo en
fecha 28/03/2023, a los efectos de presentar Calificacién de Falta fundamentada en la
causal de Despido Justificado contemplada en el literal “f* " y 7" del articulo 79 de la Ley
Organica del Trabajo, los Trabajadores vy las Trabajadoras, INASISTENCIA
INJUSTIFICADA AL TRABAJO DURANTE TRES DIAS HABILES EN EL PERIODO DE
UN MES, EL CUAL SE COMPUTARA A PARTIR DE LA PRIMERA INASISTENCIA [
FALTA GRAVE A LAS OBLILGACIONES QUE IMPONE LA RELACION DE
TRABAJO ABANDONO DE TRABAJO en contra dal ciudadano: FRIAS BENITEZ DARIO
ANTONIOQ, venezolano, mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N® WV-18.377.415.
El cual no asistid ni por si, ni por medio de apederado judicial alguno, lo que se considara
cOMa un rechazo a la solictud incoada en su contra. Asi mismo, al acto de contestacion =e
hizo presente la representacién patronal accicnada a los efectos de insistir en su pretension.

Planteada asi la Litis, correspondid la carga de la prueba a la parte accionante de
confommidad con el articulo 72 de la Ley Orgénica Procesal del Trabajo v 1o sefialado por la
=ala de Casacion Social, en cuanto a |z carga de la prueba v su distribucion, en sentencia
Mo 0552 de fecha 30 de marzo de 2005,

El articulo 78 de la Ley Organica del Trabajo, las trabajadoras y Ios Trabajadores
establece: Seran Causas justificadas de despido los siguientes hechos del trabajador: )
INASISTENCIA INJUSTIFICADA AL TRABAJO DURANTE TRES DIAS HABILES EN EL
PERIODO DE UN MES, EL CUAL SE COMPUTARA A PARTIR DE LA PRIMERA

ESH-
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INASISTENCIA {(...), en concordancia con lo establecido en el articulo 27 del Reglamento
de la Ley Organica del Trabajo, siendo estas las falia atribuidas al trabajador accionado en
la solicitud de Calificacién de Falta de fecha 26/04/2024, par cuanto a su decir, falto a sus
labores habituales lunes primero (01) martes dos (02) midreoles tres (03) jueves cuatro
(04} viernas cinco (05) lunes (08) Martes nueve (08) Migreoles diez (10) Jueves once (11)
viernes doce (12) Lunes quince (15) Martes dieciséis (18) Miercoles Diecisiets (17) jueves
Dieciocho (18) del mes de abril del v hasta la presente fecha de igual forma no solicito
autorizacién previa a su superior inmediato y no presento justificative alguno de sus
Inasistencias ni por =i, ni por medio de tercoras personas que demostrase su ausencia al
trabajo los dias anteriormenta mencionados, a los efectos de obtener la correspondients
auterizacion para proceder al despido del trabajador por cuanto este goza de la inamavilidad
laboral segin Decreto Presidencial N® 5.070 publicado en Gaceta Oficial N° 8,868, de fecha
<7 de diciembre de 2024.

De igual forma, el articulo up supra establecs como cau sa justificada para el despido:
) ABANDONQ DE TRABAJO (...}, a tal efecto de lo anterior axpuesto Sentencia N* 07 del
Tribunal Supremo de Justicia Sala Constitucional expreso o siguients: “El abandong es,
PUES. una renuncia, gue reune la condicién de inaccion definitiva, al gjereicio de ese
derecho y sus efectos seran distintos en funcien del bien y/o derecho afectado”

El abandano, por tanto, nos hace referencia a las expeciativas de derechos; tampoco
es aplicable el término abandong al incumplimiento de una obligacion juridica, a la que se
esta obligado por la legislacion o para el cumplimiento de una obligacion contractual. Se
diferencia tambign de |a figura juridica de la renuncia, en que en esta se trata de un acto
juridico sxpreso, manifestado, mientras que en el abandono es |a INaccion, aun consciente,
en la que el sujeto deja ¢l bien fuera de la drbita de su poder o influencia, y gue en ocasiones
requigre l franscurso de un tiempo yio &l alejamiento fisico. En algunos casos, habra de
determinarse por los tribunales si ha existido tal abandono. La simple mora o tardanza en
el gjercicio de un derecho no puede considerarse abandono, mientras ese derecha se siga
pudiendo gjercer.

El autor E.C.B.. en su obra Terminolegia Juridica Venezolana {Caracas. Ediciones
Libra C.A. 2011, pag. 5), afima que el abandono del cargo consiste “en la dejacion
voluntaria, injustificada y definitiva del carga cuya titularidad se posee. Este abandons suele
reputarse como una renuncia tacita o sobreentendida”

Esle sentido de separacion fisica es el que debe tenerse presente a los efectos de
la debida interpretacion y eventual implementacion o aplicacién del articulo 233 de Ia
Consfitucion. La razén de ello es que este mismo sentido es el que le ha asignado tanto el
lzgislador patrio come el derecho comparado a ests figura.

EZR.-
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En efecto, la nueva Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras
establece comao causa justificada de despido, en su articulo 79, letra *f" el abandono del
frabajo.

La propia Ley (LOTTT) precisa lo que debe entenderse par tal expresidn (abandono
del trabajo), en los siguientes términos:

a} La salida intempestiva e injustificada del trabajador o trabajadora duranie las horas
labarales del sitio de trabajo, sin parmiso del patronc o de la patrona o de guien a éste
representa,

b) La nagativa a trabajar en las tareas a que ha sido destinado, siempre que ellas
esten de acuerde con el respective contrato o con la Ley. No se considerara abandono del
trabajo, la negativa del trabajador o trabajadora a realizar una labor que entrafie un peligro
inminente y grave para su vida o su salud.

¢) La falta injustificada de asistencia al trabajo de parte del trabajador o trabajadora
que tuviere a su cargo alguna tarea o maguina, cuando esa falta signifique una perturbacion
en la marcha del proceso productivo, la prestacion del =ervicio o |a gjecucian de la obra.

Como puede advertirse del texto repraducido, siempre esta referido el abandono del
frabajo, a la ausencia fisica, voluntaria e injustificada al desempefio de sus tareas en su
horario laboral.

Ahora bien, con las pruebas aportadas al pracedimiento, |a representaciéon patronal
logré demostrar que el trabajador accicnade ciudadano FRIAS BENITEZ DARIO
ANTONIQ, venezolano, mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N° V-18.377.415
ya identificade, en autos incurid en las causales de despido invocadas en su contra, ya que
en las documentales promaovidas por el accionante comao Acta de Inasistencia y Control de
asistencias, se desprende que la accionada inasistic de manara injustificada a su sitio de
trabajo, asi como también abandono sus funcionas laborales, conducta esta que el
accionade debio desvirtuar en la contestacion y 2n |a fase probataria motive por el cual este
sentenciador decide darle pleno valor probatorio, por lo que, la presente solicitud debe
prosperar. ¥ AS] SE DECIDE.

For lo anteriormente expuesto, viste v analizado 2l expediente de Solicitud de
Calificacion de Falta N* 066-2024-01-00034, incoado por &l ciudadano: Leonarda Cegarra,
venezolanc, titular de la Cédula de |dentidad N V-13.378.211., Abogado, inscrito en el
Inpreabogade bajo el N® 187.152.. con facultades expresas para representar a la
UMIVERSIDAD DE LOS ANDES, seguin se avidencia de Poder Autenticado ante la Notaria
Fublica de Mérida Estado Mérida, inserto bajo el N® 48, Tomo 28, Folios 160 hasta 162, de
fecha 27/11/2023, y con sustento en los principios establecidos en nuastrs legislacion

laboral éste juzgador administrativo procede a decidir la presente causa.
ESR.-
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Ahora bien, con las pruebas aportadas al procedimiento, la representacion patronal
logra demostrar que el trabajador accionado ciudadano: FRIAS BENITEZ DARIO
ANTONIO, venezolano, mayor de edad. titular da |s Cédula de Identidad N® \V-18.377.415
ya identificado, incurrid en la caysal de despido invocada en su contra, ¥va que en las
documeniales promaovidas por &l accionante comao son las asistencias, se desprende que
la accionada inasistic de manera injustificada a su sitio de trabajo, conducta esta que &l
accionado debié desvirtuar en la contestacian ¥ en la fase probateria motivo por el cual este
sentenciador decide darle plena valor probatoria, par lo que, la presente solicitud debe
prosperar. ¥ ASi SE DECIDE.

Per lo anteriormente expuesto, visto y analizado el expedients de Solicitud de
Calificacién de Falta N° 066-2024-01-00034, por el ciudadane Leonardo Cegarra,
venezolano, titular de la Cédula de Identidad N° V-13.378.211., Abogado, inscrito en
el Inpreabogado bajo el N* 1 67.152., con facultades expresas para representara la
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, segun se evidencia de Poder Autenticado ante |a
Notaria Publica de Mérida Estado Mérida, inserto bajo el N° 49, Tomo 38, Folios 160
hasta 162, de fecha 27/11/2023.con facultades expresas para representarla,, v con
sustento en Ios principios establecidos en nyusstrs legislacion [aboral éste juzgador
administrativo procede a decidir la presente causa.

CAPITULD vII
LA DECISION

En consecuencia, por las ra:mnea_de hecho, derecho explanadas en ésta Providencia
Administrativa v baséndose am o 'alegadc: ¥ probado en autos v en la sana critica de éste
[uzgadar, ésta Inspectoria del Tra bajo con sede en Trujillo, Estado Trujille, en el uso de sus
atribuciones conferidas por la ley, DECLARA CON LUGAR la solicitud de Calificacian de

Falta inceado por el ciudadano: Leonarda Cegarra, venezolano, titular de la Cédula de
Identidad N° V-13.378.211., Abogado, inscrito en el Inpreabogado bajo el N* 1671 52.,
con facultades expresas para representar a la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, segin
se evidencia de Poder Autenticado ante la Notaria Publica de Mérida Estado Mérida,
inserto bajo el N? 49, Tomo 38, Folios 160 hasta 162, de fecha 27/11/2023, en conira del
viudadano: FRIAS BENITEZ DARIO ANTONIO, venezolano, mayor dg edad, titular de
la Cédula de Identidad N* V-18.377.415, ya identificado. '

En consecuencia:

UNICA: Se autoriza el despido justificado del ciudadano: FRIAS BENITEZ DARIO
FSR.-
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ANTONIO, venezolano, mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N° V-18.377.415,
ya identificado, quien se desempefia como "ASEADOR TC" en la entidad de trabajo
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES.

Contra la presente decision, el interesado podra ejercer el recurso de nulidad ante el
Tribunal Laboral del Estado Trujillo, de acuerdo con lo establecida en el articulo 422 Jltimo

aparte de la Ley Organica del Trabajo, las Trabajadoras y los Trabajadores.

Fubliguese y notifiguese a las partes del contenide de |a presents Frovidencia
Adrministrativa N* 066-2025-00040.

A los efectos de la notificacion, se elaboran tres (03) gjemplares de la Providencia
Administrativa a un mismo tenar,

Es Justicia, en la ciudad de Trujillo, a los tres (03) dias del mes de Julio de dos mil
veinficines {2025),

RDNDGN
I:ra" o Jefe en Trujillo

7 stacdo T ﬁilln

- 3egun Resolucion N° 040 de fecha 10/02/2022

ESR-

b
Calle Comercio, entre avenidas Bolivar & Indepensancia, Centro Comersial Conte, GMime pizd,
Parreguia Matriz, Trujille Estads Trujilla.
Tedelax (0272) 2166551
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Irespeclonia del Tramsje en Tiogilo can sede en Truplio
HAF TH55 v 27 afos oa s Fevolucian

Expediente Nrg, (86-2024-01-00034

ClIUDADAND:
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES.
Mucleo Universitario "Rafasl Rangel” via la concepcion-2l Prado- | Municipio Pampanito del Estade
Trujilio.
PRESENTE.-

Por medic de |z presente se le notificas =l contenido de la Providencia Administrativa
M* 086-2025-00040, de fecha 03/07/2025, dictada en el Procedimiento Administrative de
CALIFICACION DE FALTA, interpuesta por la entidad de trabajc UNIVERSIDAD DE LOS
ANDES.contra el ciudadano: FRIAS BENITEZ DARIO ANTONIO, uEneznla-"n mayor de edad,
titular de la Cédula de Identidad N° V-18.377.415.

Contra la presente decision, el interesado podra ejercer el recurso de nulidad ante =

Tribunal, Laboral competente de acuerda con lo establecida en ¢l articulo 422 Glitimo aparte de la

Ley Crganica del Trabajo, las Tra bajadoras,y los Trabajadores.
El notificade firmara el present& elenlz rﬁ Lasillas res U&ﬂ‘mﬁ en s=hal de haber recibido
- _ ":E"U'Il‘:n b

Hirvase femar & pis de b presente
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ESR.-
Calte Comercia, entre svenidas Bolivar e Independencia, Centro Gomeraial Conte, Oime |:||=l:|
Farraquia Matriz, Trujille Estade Trujillo.
Telefax (027 2) ZIEEE51





