T R T DIRECCION DE PERSONAL

VICERRECTORATIO ADMINTITRATIVO

DP - 1693-20235

CIRCULAR

LA

PARA: PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OBRERO (ACTIVO Y JUBILADO) -
ADMINISTRADORES DE LAS DEPENDENCIAS CENTRALES, FACULTADES Y NUCLEOS DE LA
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES.

DE: DIRECTORA DE PERSONAL.
ASUNTO: BENFFICIOS SOCIO - ECONOMICOS PERIODO ESCOLAR 2025 / 2026.

La Direccién de Personal de fa Universidad de Los Andes tienen el agrado de dirigirse a la
comunidad Universitaria en la oportunidad de informarle, que a partir del 06 de octubre
del 2025 estarad disponible en el portal de web de ia Direccién de Recursos Humanos:
http.//web. ula.ve/personal/ el Sistema de Solicitud de Beneficios Socio Econdmicos
Periodo Escolar 2025/2026, para la ACTUALIZACION de datos personales y educativos
de sus representados.

» Educacion Inicial (Guarderia y Preescolar)
» Beca Escolar

Son los beneficios a solicitar por cada trabajador, aprovechande el andlisis de los
documentos a consignar, en este proceso se lievard a cabo la actualizacion de la prima por
hijo y prima por hijos con discapacidad.

El proceso constara de dos fases: 1. Fase de Registro, permanecerd en la pagina web
de la Direccion de Personal, desde el 06 al 17 de Octubre; lapso donde el trabajador se
registra y consigna los requerimientos a su Unidad Administradora desconcentrada ubicada
en cada dependencia de adscripcion 2. Fase de Recepcion, la jornada de recepcién de
planilias y documentos por parte de las Administraciones a la Direccién de Personal
se realizara del 20 al 24 de octubre del 2025. Los trabajadores que ingresaron a partir
del afio 2019 y que no puedan acceder al sistema deben consignar igualmente los requisitos
ante sus Unidades Administradoras desconcentradas.

Cabe resaltar que una vez culminado el proceso de validacion y analisis de los datos los
conceptos de BECA Y GUARDERIA serdn de cardcter mensual, por lo que se espera contar
con la colaboracion en la VERACIDAD DE DATOS Y PUNTUALIDAD en aras de hacer que
el proceso se lleve a cabo dentro de los lapsos establecidos.
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Los requisitos a consignar de acuerdo a los niveles educativos son los siguientes:

EDUCACION INICIAL - GUARDERIA

Comprendido las etapas de Maternal y Preescolar para los hijos de los trabajadores,
CLAUSULA N° 62. Desde LA CULMINACION DEL PERMISO POST — NATAL hasta los
06 afios {si fuera el caso).

+ Copia de la Partida de Nacimiento, si no la ha consignade anteriormente debera ser
la original.

+ Constancia de Estudio Vigente, Periodo 2025 - 2026.

» Recibo de pago meses (NOVIEMBRE Y DICIEMBRE)

e Planilla de Inscripcion debidamente firmada y sellada por la Institucion. {Matricula).

» Facturas Originales (SIN TACHADURAS Y ENMENDADURAS). Desde el mes de julio
en adelante.

En el caso de la figura de MADRE CUIDADORA se les exigira:

« Copia de la Partida de Nacimiento, si no la ha consignado anteriormente debera ser
la criginal.

= Planilla de Inscripcién debidamente firmada y sellada por la Madre Cuidadora.

+ Registro de Informacidn Fiscal R.I.F {Vigente)

« Cédula de Identidad de la Madre Cuidadora.

« FEn este caso Facturas o Recibos de Pagos Originales (SIN TACHADURAS Y
ENMENDADURAS). Solo meses NOVIEMBRE Y DICIEMBRE, estos comprobantes
deben contener la informacion correspoendiente.

*Importante: de acuerdo a la II Convencion Colectiva L?nica, se establece en Ia
Clausula N° 63. CENTROS DE EDUCACION INICIAL PARA LAS HIJAS E HIJOS CON
DISCAPACIDAD,

Este aporte va dirigido a los hijos de los trabajadores universitarios con
necesidades educativas especiales, que requieran atencién en flas areas de Ia
modalidad de Educacion Especial debido a una discapacidad certificada por el
CONAPDIS (carnet).
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VICRRLECTORADO ADMINISTRATIVO

BECA ESCOLAR

Aporte mensual, para los hijos de los trabajedores universitarios que cursen estudios en el
subsistema de educacion basica desde el Primer Grado hasta el subsistema de educacion
universitaria en el nivel de pregrado, hasta los 25 afios y hasta un maximo de 6 hijos.

Para hijos cursantes desde Primer Grado hasta 6to Afio de Diversificada (06 a 17
afos de edad).

« Copia de la Partida de Nacimiento, si no la ha consignado anteriormente deberd ser
la original.

« Copia de la Cédula de Identidad (para aquellos mayores a 9 afios).

« Copia de la Cédula de Identidad del padre y de la madre.

+ Constancia de Estudios periodo 2025 / 2026 (original).

Para hijos cursantes del subsistema de educacion universitaria, nivel pregrado
{18 afos de edad hasta 25).

+ Copia de la Partida de Nacimiento, si no la ha consignado anteriormente debera ser
la criginal.

« (Copia de la Cedula de Identidad.

+ Copia de la Cedula de Identidad del padre y de la madre.

» Carta de Solteria emitida por el Registro Civil.

= Carta de Expensas emitida por la Alcaldia o Consejo Comunat.

« Constancia de Estudio periodo 2025 / 2026,

*Importante: a los fines de mantener la prima por hijos, los representados entre
18 y 21 aiios de edad de no estar estudiando, deberdn consignar:

¢ Copia de la Partida de Nacimiento, si no la ha consignado anteriormente deberd ser
la original.

¢« Copia de la Cedula de Identidad.

¢« Copia de la Cedula de Identidad del padre y de la madre.

e Carta de Solteria emitida por el Registro Civil.

+ Carta de Expensas emitida por la Alcaldia o Conseio Comunal.

Esta prima sera pagada al padre y a la madre en caso de que ambos padres sean
trabajadores universitarios, es por eilo que sc insta a que sc haga la solicitud de manera
individual.
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VICERREUTORA DO ADMINISTRATIVO

PRIMAS PARA LA ATENCION DE HIJOS E HIJAS CON DISCAPACIDAD

Prima mensual de caracler salarial, para los hijos con discapacidad de los trabajadores
universitarios, certificada por el CONAPDIS. '

« Copia de la Partida de Nacimiento, si no la ha consignado anteriormente deberd ser
la criginal.

» Copia de la Cedula de Identidad.

= (Copia de la Cedula de Identidad del padre y de la madre.

« (Copia del carnet emitido por ef CONAPDIS.

« Informe médico actualizado (original).

Esperando la receptividad y colaboracion de la comunidad universitaria en general y en aras
de hacer que el proceso se lleve a cabo en los lapsos establecidos.

De igual manera, cumplimos con informarle que NO HABRA PRORROGA, ya que se deben
cumpiir con las fechas indicadas para realizar los pagos de manera oportuna, es importante
que lo trabajadores consignen dicha documentacion, motivado a que de no hacerlo no
apareceran en las datas de Juguete para el afio 2026.

Queda de Usted {es) atentamente,

Abg. Lssheth Nava
Direccion de Personal
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