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SERVICIO JTRIDICG _ l f)

N° SJNURR 070725
Trujillo, 06 de octubre de 2025

Ciudadana: .

Leoda, Maria Cecilia Ramirez

Directora de Personal de la Universidad de Los Andes

Su Despachao,- Atencion:
Ledo. José Leonardo Fuentes
Analista Especialista de RRHH

Me dirijo a usted en la oportunidad de remitir un (1) ejemplar original de la Providencia
Adminisirativa N° 066-2025-00052 de fecha once (11) de agosto de 2025, emanada de la
Inspectoria dei Trabajo del Estada Trujillo, sede Trujillo, con ocasién al Procedimiento administralivo
de Solicitud de CALIFICACION DE FALTA, incoado en fecha veinticinco (25) de mayo del 2025, por
el ciudadano Abg. LEONARDO CEGARRA, titufar de la cédula de identidad N° V-13.378.211, en
nombre y representacion como apoderado judicial de la UNIVERSIDAD DE 1.0S ANDES, ta cual
cursa balo ¢l expediente N°066-2024-01-00016. contra el ciudadano JOSE LEONARDO
MONTILLA, titular de la cedula de identidad N° V-19.147.007, quien ocupabz el cargo de
VIGILANTE, adscrite al Nicleo Universitario “Rafaci Rangel” de la Universidad de Los Andes,
mediante fa cual, dicho organismo administrativo  “DECLARA CON LUGAR” la SOLICITUD DE
CALIFICACION DE FALTA, notificada a la Universidad de Los Andes en fecha jueves catorce (14)
de agosto det 2025, remision cue se hace para su corocimiento y archivo en et expediente de
servicio del Irabajador aquf identificado.

recuenuia vislo que el trabajador anteriormente idontificado se ciicuenta suspendide v cen
una decisidn administrativa por parte del ente regulador del Trabajo v hasia la presente fecha aun
5S¢ encaantra registrado en ol sistema de nomina ULARH se recomienda;

= Rontir ejemptar en urigingt de la Providencia Administrativa M7 136-2025-00052 de
fecha unce (1) de agosts de 2025, de conformidad con io ostablecido cn ef articulo 6
de ta oy de Simpliicacion de Tramiles Administrativos pubiicads en Gaceta Oficial
Zxtraordinanc N° 5,393 de fecha 22 de octubre de 1999, an concordancia con el articulo
& la Loy de Infogobierno publicada en Gacela Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezueia N° 40.274 de fecha 17 de octubre de 2013, ¢ ariiculo 4 de la Ley Sobre
Mensajes de Dates y Firmas Electrénicas, publicada en la Gaceta Oficial N° 38.086 de
focha 14 de diciembre de 2004 vy el articulo 2, numeral 7 dei Decreto 6.649, del 24 de
marze de 2009, publicado en Gacela Oficial N° 39,146 del 75 de marzo de 2009,
realizar su respectiva publicacion en el portal Web de Ia Direccion de Personal
(ttpawel. ula.ve/nersonal/), a los fines de hacer efecliva 'a nolificacion dal referido
frebajador, quedando a salvo el dareche de las pares de interponer el Recurso de
Nulidad ante los tribunaies de la Jurisdiceion Laboral, dentro dei lapso. de ciento ochienia
{180) dias continuos, coniados a partir. de la nctificacidn del contenido de ia raferida

iz

nidad o Servicio Juridico
Nucleo Wirversitario "Rafael Rangel® Universidad de Loz Andag, Vilia Universitaria Bl Prado. Edific.c 77, ter Piso
Parroquis La Concepelén, HMuntcipio Pampanito Estado Trujilio
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IFrovidencia administrativa, a tenor de los dispuesto en el Art. 25 numeral 3 de la Ley
Organica de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

o Deigual forma se recomienda inciar los tramites necesarios tendientes a sincerar en sl
Sistema de Nomina ULA RH, v lograr desincorparar de la nomina toda la informacion
relacionada con el trabajador identificado anteriormente, vista la desicion emananada
de la Inspocloria del Trabajo del estado Trujillo, sede Trujilic, mediante Providencia
Adrvinisirativa N° 066-2025-00052 de fecha once (11) de agosto de 2025,

Sin otro particular & Gue hacer referencia, quedo de usted,

Atentamanta,

Prof. Geovanny
Vieciveotor - Dy

Anexe:
Boletas de notificacion y Providencia Administrativa 066-2025-00052

GC/ic

Unidad de Servicio Juridice
Nucles Unive:sitario "Rafael Rangel” Universidad de Los Andes, Villa Universitaria B Prado, Edificio “D7, 1er Piso
Parroquia La Ceneepcion, Municipio Pampanito Estado Trujitio.
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INSPEL TORIA DEL TRABAJO DEL ST ADO TRUJILLO SEDE TR ]
PROVIDENCIA ADMINIST RATIVA N° 066-2025- ll00§2 }
ENP. 066-2024-01-00016

CAPITULO]
DE LAS PARTES

PARTE ACCIONANTE: UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, domicilior Nucleo
niversitario “Rafac! Rangel™ via Ja concepeion-el Prado- ,

Municipio Pampanito del Estado Trujillo.

PARTE ACCIONADA: JOSE LEONARDO MONTILLA. venezolano, mayor de
edad. titular de la Cédula de Identidad N° V-19.147.007,
domiciliado en Niicleo Universitario “Rafael Rangel” via lu
concepeion-el Prado. Tidifico D™ planta baja Unidad dc
servicios de prevencion y seguridad Municipio Pampanito

del Psiado Trajitlo

MOTEVO! Qoliciiud  de CALIFICACION  DE  FALTA, de
conformidad con el articuto 422 de la TLey Orgénica del

Trabajo. las Trabajadoras y los Trabajadores.

CAPIYULO i)
OBJEYO DEL PRONUNCIAMIENTO

Vist i sobiviind de CALIFICACION DE FALTA, electuada en fecha 25/04/2024, por <l
Sudidano: LEONARDO ALBERTO CRGARRA FRERNANDEZ. . venezotano. titular de la Cédula de
onidad NV ETR.2TE. Abogado. inscrito en ¢l Inpreabogado bajo ¢l N* 167.152., aciuandao ¢
pombre y repioseakicion Apoderada Judicial de 1o UNIVERSIDAD DE LOS ANDES con faculiades
CNPICSAS par represcinlar d L UNIVERSIDAD DF L.OS ANDES. sepln se evidencia de Poder
Autenticado ante fa Notaris Poblica de Mérida Listado Mérida, inserto bajo el N® 49, Tomo 38, Folios

160 hasta 162, de foeeha 27/11720230 en cortra del ciudadano: JOSE LEONARDO MONTILLA.
venerolano, m o e edad dtualae de la Codula de ldentidad N° V-19.147.007, domiciliado en Nucleo
Ui erstiario ~aliel Ranpel™ vig o coneepeion-¢| Prado. Fdifico “D7 plantu baja Unidad de Servicios

e T L g N e L R LR



Rangel™  con una remuneracion mensual de Ciento Cincuenta y Nueve Bolivares con vemtlsels
céntimos (159,26 Bs.). quien sc encuentra incurso, a deeir de la representacion patronal, en la cauqal de}c,
despido justificado contemplada en ¢l Hieral =7, i “del articulo 79 de la Ley Organica dLl Iraba}o
los Trabajadores v las Trabajadoras, INASISTENCIA INJUSTIFICADA Al 'ERAH)AJO
DURANTE TRES 3iAS HABILES EN EL PERIODO DE UN MES, EL CUAL SE COMPUTARA % ;“’
A PARTIR DE LA PRIMERA INASISTENCIA (...) FALTA GRAVE A LAS ()BLIL(;ACION_ES |
i

QUE IMPONE La RELACION DE TRABAJO.ABANDONO DE TRABAJO y por cuanto el
prenombrado ciudaduno: JOSE LEONARDO MONTILEA, venezolano, mayor de edad, titular de la

-

Cedula de [demidad NY V-19,147.007, va ideatificado. goza de la Inamavilidad Laboral prevista cn el
Decreto Presidencial N' 5.070 publicado en Gaceta Oficial N° 6.868, de fecha 27 de diciembre de
2024, solicita la entidad de trabajo accionante se le Autorice. previo el procedimiento respectivo en el
articulo 422 de Ta Doy Orgdnica del Trabajo, Jos Trabajadores y las Trabajadoras. para proceder al
despidio justificado del trabajador, por lo que debe decidirse la instancia, en consecuencia pasar a

resobver o conduceine:

CAPITULO I
RELACION DE LA CAUSA T

Ados Tolios 0 al 17 v su vuelio corre inserta Solicitud de Calificacion de Falta. dle/fécha .
i £

Al Tolio 18 corre inserto Auto de admision de la solicitud de Calificacion de F"%lltﬂ dé fecha

2HO04/2624, coit sus respoctives anexos.

26/04:202:1, b

A los folios 19 al 21 corre inserta resulta de notificacion donde se informa que el trabajador

idenlicado en uuws no se encuentra laborando en la entidad de trabajo,

Altolio 22 corre inserta diligencia de fecha 27/06/2025 suscrita por la parte accionante a los fines

de solicitar chavion por carteies en vist de haberse agotado la citacién personal,

Alos folio 23 v 24 corre inserto Auto v hace saber de fecha 27/06/2025 por parte del Despacho
Administrative donde se acuerda librar la boleta para notificacion por cartel y se proceda a ta publicacion

POr prensd,

Aoy Tulios 25 0l 20 corre inserta diligencia de fecha 03/07/2025 donde se da la consienacion de
o

boleta de notificacion y boleta de notificacion publicada en prensa debidamente certificada por el diario

SISO : . ‘i
Al Tolio 27 corre inserio Auto de lecha 04/07/2025 donde se establece los lapsos para la g-

contestacion.
Alos tolio 28 corre inserio Acto de Contestacion, de fecha 22/07/2025 establc{cida en ¢l articulo -

A2 pumeral 2 de fa ey Orgdnica del Trabajo. los Trabajadores y las Trabajadoras. sin la comparecencia

del trabujador accionado cludadano: JOSE TEONARDO MONTILLA, venezolano. mayor de edad.

1SR - ol




ENECLIE L A

d

_‘(u,ulu do Identiaud N VLE3378.21 1. Abogado. inserito en el ]nprcabogado hd]O Ll N* 167.152.,
.rjac twando en nombre v representacion Apoderado Judicial de Ja UNTVERSIDAD DE LOS ANDE‘S con

'ﬁ

fric Ullades oxprssay pard representar in UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, segin se evidencia de
_ Pod‘cr Auteniicede aime lu Notaria Pablica de Mérida Estado Mérida, inserto bajo el N° 49. Tomo 38,

Fodios TN Basis 167 e feeha 2770172003, quien insistic en ¢f procedimiento de Calificacion de Faltay

por cuanto insiste en ¢l procedimicnto y no se logra la conciliacion se apertura a pruebas de conformidad
con ¢f articulo 4272 numeral 3 de Ja I.ey Organica del Trabajo, las Trabajadoras y los Trabajadores.
Al fulio 29 corre inserto auto donde se indica que no hubo despacho segin el articulo 184 literal
¢Cde la LOTTT
Al folio U su vuelio corre imserto Eserito de Promocion de Pruebas presentado por la parte
accionanie ENIVERSIDAD DE LOS ANDES de fecha 28/07/2025
Al folio 31 corre irserto Auto de Admision de las Pruebas promovidas por la parte accionante de

fechu 300772075 L parte ueeionadi no promieyio prucbas.

A tos Suilo 32wl 34 corre insertu eserito de conclusiones por la parte accionante de lechy

06/08/2025,
“Al foliv 35 corre inserto Auto de fecha 07/08/2025 mediante el cual se deja constancia de haber
conchuide 1 e de sustanciacion del expediente v se remite al Despacho del Inspector del Trabajo Jefe

en Trujitlo Ustade Frajilio para su deeision.

CAPITULO 1V
RELACION DPE HECHO Y DE DERECHQ

iy virtue det articuto 139 de la Ley Ovgdnica Procesal del Trabajo. este Despacho procede a

realizar el undlisis de hecho y de derecho de la siguiente manera:

Iniciado ¢l Procedimiento de Calilicacion de Falta segin lo estipulado en el articulo 422 de la
[ey Organica dol Trabajo. Tas Trabajudoras y los Trabajadores habiendo sido admitido por el Despacho

v

v oestando fepubmienic notificado por medio de cartel de prensa ¢l ciudadano: JOSE LEONARDO
MONTH AL veneroluno, mavor de edad, titular de la Cédula de ldentidad N°® V-19.147.007, va
dentilicado. on lecha 224072025 wl como corre inserto en el folio 28, no compareciendo al Acto de
Contestacion por st la Yala de mamovilidad de esta Inspectoria del Trabajo, ni por si. ni por medio de

apoderade algano onoportunidad lesal fijada para tl fina Jar contestacion a la Caliticacién de Falta
icoide et si conted por o cludadaso §eotisido Cegarra, venezolano, ttular de la Cédula de Ideniidac
'

NEVSL3 3T 1L shogado., inserito en el Inpreabogado bajo el N® 167.152.. actuando en nombre ¥

representacion Apouerado Judicial de fn UNTVERSTD: AD DE LOS ANDES con facultades expresas para

- ulu ade Ia Cedulu de Wdentidad N° V-19.147.007, ya identificado, lo que se enugnde ¢omo un rechazcy

A

atal soliciiud.  Asi mismo. compareeid el ciudadano Leonardo Cegarra , \enuolano tltular d(, h.j'-‘



representar o ki UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, segin se evidencia de Poder Autenticado-ante la
Notaria Pablica de Mérida Estado Mérida. inserto bajo ¢l N® 49, Tomo 38, Folios 160 hasta 162, de fec"‘l;a _ é‘i@ __
2712023, Al prenombrado Acto comparecié la representacion patronal accionante a objeto de ratificar N
¢ insistir en su pretension, no logrindose conciliacion alguna, por lo cual se abrio una articulacion -

probatoria de acuerdo con la Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras.. Sl

CAPITULO V
DE L.AS PRUEBAS

P BAS PROMOVIDAS POR EA PARTE ACCIONANTE

PRIMERO: D()(.‘lSMICN']‘A'I.;PTS:

1y Copias Certiticadas control de asistencias desde ¢l folio 07 al folio 17 f' [
o e
PRUEBAS PROMOVIDAS POR LA PARTE ACCIONADA: -

No promovié pruehas

VALORACION DE LAS PRUEBAS

Con relacion o lu instrumental promovida como: Copias Certificadas control de asistencias desde
¢l Tolio 07 al folio 17. Por cuanto presenta inasistencias injustificadas dicha instrumental se corresponde
con un documento privado de los sefialados en el articulo 78 de la Ley Orgéanica Procesal del Trabajo, y
por cuanto no fue iupugnado se le otorga pleno valor probatorio en cuanto a su contenido, ut supra

mencionado. Y ASTHSE ESTABLECE.

CAPITULO V]

CONSIDERACIONES PREVIAS A LA DECISION

-1 ciudadano: Leonardo Cegarra, venezolano, titular de la Cédula de Identidad N° V-13.378.21 1.,
Abogadu, inserito cn ol inpreabogado bajo ¢l N* 167.152., con facultades expresas para representar

a la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, segiin se evidencia de Poder Autenticado ante la Notaria | H
Piiblica de Mérida Esiado Mérida, inserto bajo el N° 49, Tomo 38, Folios 160 hasta 162, de fecha

27/11/2023,con fuculiades expresas para representarla, comparece por ante Ja Inspectoria del Trabajo en
Trujilo listado Trujille en lecha 25/04/2024. a los etfectos de presentar Calificacion de Falta
fundamentada en i causal de Despido Justificado contemplada en el literal **f” *i" y _é‘j’é del articulo
79 de la Loy Orgdnica del Trabajo. los Irabajadores y las Trabajadoras, INASISTENCIA
INJUSTIFICADA Al TRABAJO DURANTE TRES DIAS HABILES EN EL PER-IOD\(")__I)E UN
MES, L. CUAL SE COMPUTARA A PARTIR DE LA PRIMERA INASISTENCIA(...) FALTA :
GRAVE A 1.AS  OBLILGACIONES  OQUE  IMPONE LA RELACION DE

TRABAGJUABANDUNU D TRABAJO cnconira del ciudadano: JOSE LEONARDO MONTILLA, 3
rep . :
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venezolane, mavor de edad. titukar de Ja Cédula de dentidad N° V-19.147.007. El cud} no asistio ni pOi
sLoni por medio Je apoderado judicial alguno. To quu se considera como un rechazo a la solicitud incoada
CTL st contrn. Asi niisme. al acto de contestacién se hizo presente la representacion patronal accionada a

los electos LIC msistr on su pretension.

Planteads asi lu Litis, correspondio la carga de fa prueba a la parte accionante de conformidad
con v el anticulo 720 de bl ¢y Organicn Procesal del Trabajo y lo sefialado por la Sala de Casacion Social.
"0 cuanto a la carga de la prueba v su distribucion. en sentencia No 0552 de fecha 30 de marzo de 200b.

] articudo 79 de la Ley Orpdniea del Trabajo. las trabajadoras y los Trabajadores establece:
Serdn Couses justilicadas de despido los siguientes hechos del trabajador: ) INASISTENCIA
INJUSTIFIC “xh,\ A1, TRABAJO DURANTE TRES DIAS HABILES EN EL PERIODO DE UN
MES, Fi CUAL S8 COMPUTARA A PARTIR DE LA PRIMERA INASISTENCIA (...), en
concordancia cor lo estabtecido en el articulo 37 det Reglamento de la Ley Orgénica del Trabajo, siendo
estus las Tt wtrbuidas 2l trabajador accionado en la solicitud de Calificacion de Falta de fecha
254004007 por cuanio w st deeir, falto a sus labores habituales los dias lunes primero (01) hasta cl dia
fueves diecivelio (18 de Abril del afio 2024y hasta la presente fecha de igual forma no solicito
autorizacion preyia a su superior inmediato y no presento justificativo alguno de sus inasistencias ni por
s, niopor medio do erceras personas yue demostrase su ausencia al trabajo los dias anteriormente
meheionados. w fos eloctos de obwener la correspondiente autorizacion para proceder al despido del
irabajador por cuaniv este goza du la inamovilidad laboral segin Decreto Presidencial N° 5.070
publieado en Gaeeta Oficial N* 6.808, de fecha 27 de diciembre de 2024.

‘ Ahora bict con las prucbas aportdas al procedimicnto. la representacion patronal logro
demostrar que el trabajador accionado civdadano: JOSE LE ONARDO MONTILLA, venezolano,
mavor de twl:ait Giglar de da Codula de Tdentidad N® V-19.147.007 va identificado, incurrio en la
causal de despido tovocadia en su contra. ya que en las documeniales promovidas por el accionante como
G0 s asistere s, s desprende que la aceionada inasistio de manera injustificada a su sitio de wrabajo.
conducin euta e of secionado debit desvirtuar en la contestacion y en la fase probatoria motivo por el
cunl oSty sctiie i ador decide darle plono valor probatorio, por lo que, la presente solicitud debe
prosperar. Y ASTSE DECIDE,

Por Lo anterionmente expuesto. visto v analizado el expediente de Solicitud de Calificacion de
Palta NY 066-2624-61-00018. por ol ciudaduno Leonardo Cegarra, venezolano, titular de la Cédula
de tdentidad N° V-13.378.211., Abogado, inscrito en ¢l Inpreabogade bajo el N 167.152., ¢on
facultades expresas para representar « la UNIVERSIDAD DE LOS ANDLES, segun se evidencia du
Boder Anteniivnio snie e Notarie Pablica de Mérida Estado Mérida, inserto bajo el N* 49, Tomo
38, Folios 168 hasia 162, de fecha 27/11/2023,con facultades expresas para representarla,, y con
sustento o fus nrineinios establecidos eu nuestra legislacidn laboral ¢ste juzgador administrativo procede

odecidir T prosenie causa.
CAPITULO V1
A DECISION

1 conseetenaii. por jas razones de heetio, derecho explanadas en ésta Providencia Administrativa y
hasatdose ¢n o wlepado v probado en auios v en la sana critica de éste juzgador. ésta Inspectoria del
s 'mhaﬁ[‘(‘ con sede en trujillo, Estado Trujillo. en el uso de sus atribuciones conferidas por la ley,

el Ei ARA CON TUGAR g solichud de Calificacion de Falta incoado por ¢f ciudadano Leonardo

( c;,‘m.n, v erteroiage, titdlar de la Céduta de Identidad N° V-13.378.211., Abogado, inscrito en cf
“Anpreabogade baje of N9 167.152,, con Tacultades expresas para representar a la UNIVERSIDAD

DI EGS AN, sepn se evideacta de Poder Auntenticado ante la Notaria Pablica de Mérida



Estado Mérida, inserto bajo el N® 49. Tomo 38, Folios 160 hasta 162, de fecha 27/11/2023. en conira
del ciudadano: JOSE LEONARDO MONTILLA, venezolano, mayor de edad, titular de la Cédula
de ldentidad N” V-19.147.007. va identificado.

I'n consecucncia:

UNICA: Sc autoriza ¢ despido justificado del cindadano: JOSE LEONARDO MONTILLA,
venezolano, mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N° V-19.147.007, ya identificado, quien
se desempenia como "VIGILANTE? en la entidad de trabajo UNIVERSIDAD DE LOS ANDES.

Contra la presente decision, el interesado podra ¢jercer el recurso de nulidad ante el Tribunal Labora!
del Estado Trujilio. de acucrdo con lo establecido en el articulo 422 ultimo aparte de la Ley Orgénica del
Trabajo. las Irabajadoras y los Trabajadores.

Publiquese v notifiyquese a las partes det contenido de la presente Providencia Administrativa N° 066-
2025-60052.

Alos clectos de la notificacion, se elaboran tres (03) cjemplares de la Providencia Administrativa a
un mismo (gnor,

s Justicia, on la ciudad de Trujillo, a los Once (115 dias del mes de Agosto de dos mil veinticineo

(2023).

\
e
Abg, EDPGAR EDUARDO SILVA RONDON
nstiector del Trabajo Jefe en Trujille
Estado Tryjillo
Seguon Respliclon N° 040 de fecha 10/02/2022

ESR.-
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Inspectoria del Trabajo en Tryjillo con sede en Trujillo

21471637 v 20° ahos de la Reyvelucion.

Expediente Nro, 006-2024-01-00010

CIUDADANO:

UNIVERSIDAD DiC LOS ANDES,

Nueleo Universitario “Ralacl Rangel™ via la concepeion-¢l Prado- . Municipio Pampanito del Estado
Truzillo,

PRESENTE.-

Por medio de la presente s¢ le notifica ¢l contenido de la Providencia Administrativa
N? 066-2025-00052. dc fecha 11/08/2025. dictada en el Procedimiento Administrative de
CALIFICACION DE FALTA. interpuesta por la entidad de trabajo UNIVERSIDAD DE LOS
ANDES contra of ciudadano: JOSE LEONARDO MONTILLA, venezolano, mayor de edad, titular
de la Cédula de Tdentidad N°® V-19,147.007.

Contra i presente decision. el interesado podrd ejercer el recurso de nulidad ante el Tribunal.
Laboral  competenie de acuerdo con lo establecido en el articulo 422 Gltimo aparte de la Ley Organica
det rabajo. Jas ieabajadoras s los Trabaladores.

L] notificado Girmard ¢l presente cartel en las casillas respectivas en sefial de haber recibido el
mismo y ¢l ejemplar de la providencia adniinistrativa nimero 066-2025-00052

A

b !

AbG. EDGAR EDUWARDO SILVA RONDON
Inspector del Trakajo Jefe en Trujillo
Estade Trujillo
Segln Resolueldn N° 040 de fechn 10/02/2022
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