— e 4 e e T

\ UNIVERSIDAD
s/ DE LOS ANDES
VEMEZILIELA

Mrickro Uiniversitesin Rafacl Bangel®

SERVICIO JURIDICO
Tana ihcmyo
(3- lo-zoes
N° SUNURR 068/25 < o

Trujillo, 08 de octubre de 2025

Ciudadana:

Lcda. Maria Cecilia Ramirez

Directora de Personal de la Universidad de Los Andes

Su Despacho.- Atencién:

Ledo. José Leonardo Fuentes
Analista Especialista de RRHH

Me dirijo a usted en la oportunidad de remitir un (1) ejemplar original de iz Providencia
Administrativa N° 066-2025-00056 de fecha trece (13) de agosto de 2025, emanada de la
Inspectoria del Trabajo del Estado Trujillo, sede Trujillo, con ocasidn al Procedimiento administrativo
de Solicitud de CALIFICACION DE FALTA, incoado en fecha veinticinco (25) de mayo del 2025,%0r
el ciudadano Abg. LEONARDO CEGARRA, titular de la cédula de identidad N° V-13.378.211, en
nombre y representacidn como apoderado judicial de la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, la cual
cursa bajo el expediente N°066-2024-01-00024, contra el ciudadano JESUS ALFREDO NUNEZ,
titular de ia cedula de identidad N° V-13.347.351, quien ocupaba el cargo de VIGILANTE, adscrito al
Nucleo Universitaric “Rafael Rangel” de la Universidad de Los Andes, mediante la cual, dicho
organismo administrativo “DECLARA CON LUGAR” ia SOLICITUD DE CALIFICACION DE FALTA,
notificada a la Universidad de Los Andes en fecha jueves catorce (14) de agosto del 2025,
remision que se hace para su conocimiento y archivo en el expediente de servicio del trabajador
aqui identificado.

En consecuencia visto que e trabajador anteriormente identificado se encuentra suspendido y con
una decision administrativa por parte del ente regulador del Trabajo y hasta la presente fecha aun
se encuentra registrado en el sistema de némina ULARH se recomienda:

* Remitir ejemplar en original de Ila Providencia Administrativa N° 066-2025-00056 de
fecha trece (13) de agosto de 2025, de conformidad con o establecido en el articulo 6
de fa Ley de Simplificacion de Tramites Administrativos publicada en Gaceta Oficial
Extraordinario N° 5.393 de fecha 22 de octubre de 1998, en concordancia con el articulo
5 la Ley de Infogobierno publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.274 de fecha 17 de octubre de 2013, el articulo 4 de la Ley Sobre
Mensajes de Datos y Firmas Electronicas, publicada en la Gaceta Oficial N° 38.086 de
fecha 14 de diciembre de 2004 y el articulo 2, numeral 7 del Decreto8.649, del 24 de
marzo de 2009, publicado en Gaceta Oficial N° 39.146 del 25 de marzo de 2009,
realizar su respectiva publicacion en el portal Web de la Direccién de Personal
(htin:web.ula.ve/personal/), a los fines de hacer efectiva la notificacién del referido
trabajador, gquedando a salvo el derecha de las parles de interporer el Recurso de
Nutidad ante los tribunales de la Jurisdiccion Laboral, dentro del lapso de ciento ochenta
{180) dias continuos, contados a partir de la notificacion del contenido de la referida
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Nucleo Universitario "Rafaei Ranget” Universidad de Los Andes, Villa Universitaria El Prado, Edificio “D", 1er Piso
Parrequia La Concepeion, Municipio Pampanito Estado Trujillo.
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Providencia administrativa, a tenor de los dispuesto en el Art. 25 numeral 3 deia Ley
Organica de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

« Deigual forma se recomienda inciar los tramites necesarios tendientes a sincerar en el
Sistema de Nomina ULA RH, y lograr desincorporar de la nomina toda la informacion
refacionada con el trabajador identificado anteriormente. vista la desicion emananads
de ia Inspectoria dei Trabajo del estado Trujillo, sede Trujifo, mediante Providencia
Administrativa N° 086-2025-00056 de fecha trece (13) de agosto de 2025.

Sin otro particular a que hacer referencia, quedo de usted,

Alentamente,

Prof. Geovar
Vicerrector -

Anoxo:
Beletas de notificacion y Providencia Administrativa 066-2025-00056
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INSPECTORIA DEI. TRABAJO DEL ESTADO TRUJILLO SEDE%["RUJILLO
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 066- 2025~(%4056
EXP. 066-2024-01-00024

CAPITULO1
DE 1LAS PARTES

PARTE ACCIONANTE: UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, domicilio: Nuclec
Universitario “Rafael Rangel” via la concepeidn-el Prado- ,

Municipio Pampanito del Estado Trujillo.

o

PARTE SCCHINADA; JESUS ALFREDO NUNEZ. venezolano, mayor de edad.
tular de la Cédula de Identidad N° V-13.347.351,
domiciliade en Nucleo Universitario “Rafael Rangel” via la
concepeidn-el Prado, Edifico “D™ planta baja Unidad de
servicios de prevencion y seguridad Municipio Pampanito

del Tzstado Trujilio

MOTIVO: Solicitud de  CALIFICACION DE FALTA, de
conformidad con el articulo 422 de la Ley Orgdnica del

rabajo. [as Trabajadoras y los Trabajadores.

CAPITULO }1
OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Visig fa solicitud de CALIFICACION DE FALTA, efectuada en fecha 25/0472024, por el
cludadano: LEFONARDO ALBERTO CEGARRA FERNANDEZ , venezolano, titular de la Cédula de
Ldentidad N V-13.378.211., Abogado, inscrito en ¢l Inpreabogado bajo el N® 167.152., actuando en
nombre v representacion Apoderado Judicial de lTa UNTVERSIDAD DE 1LOS ANDES con facultades
expresas para representar ot UNIVERSIDAD DE LOS ANDES. segin sc evidencia de Poder
Sutentivado ante Ta Notarfa Pablica de Mérida Fsiado Mérida. inserto bajo el N° 49, Tomo 38, Folios
FOU hasta T2, de techa 2741 l 20230 en conira det viudadano: JESUS ALFREDO NUNEZ. venezolano.
mayor de edad. ttular de la Cédula de Identidad N° V-13.347.351, domiciliado en Nucleo Universitario
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remuncracion mensual de Ciento Cineuenta y Nueve Bolivares con veintiséis céntimos (159,26 Bs.),
Guien se encuentra incurso, a decir de la representacion patronal, en la causal de despido justificado
contemplada en of Hiteral “I7™ 0 Y =07 del articulo 79 de [a Ley Orgénica del Trabajo, los Trabajadores
y has Trabajadoras, INASISTENCIA INJUSTIFICADA AL TRABAJO DURANTE TRES DIAS
HABILES EN EL PERIODO DE UN MES, EI. CUAL SE COMPUTARA A PARTIR DE LA
PRIMERAINASISTENCIA (...) FALTA GRAVE A LAS OBLILGACIONES QUE IMPONE LA
RELACION BE TRABAJO.ABANDONO DE TRABAJO ¥ por cuanto el prenombrado ciudadano:
JESUS ALIREDO NUNEZ, venerolano, mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N° V-
15.5347.351, ya identificado, goza de la Inamovilidad Laboral prevista en el Decreto Presidencial N°

5.474 publicado en Gaceta Oficial N° 6.868, de fecha 27 de diciembre de 2024, solicita la entldad de
wabajo accionante s le Aulorice, previo el procedimiento 163pccuvo en el articulo 422 de la Ley
Crgdnica del Trabajo. los Trabajadores vy las Trabajadoras, para proucdel al despidio justificado del

trabajador, por lo que debe decidirse la instancia. en consecuencia pasar a resolver lo conducente:

CAPITULO III
RELACION DE LA CAUSA

A los Tolios 01 al 18 v su vuelto corre inserta Solicitud de Calificacion de Falta, de fecha

25/04/2024. con sus respectivos anexos.

Al tfolio 19 corre inserto Auie de admision de la solicitud de Calificacion de Falta de fecha
290472024,

A les tolios 20 al 22 corre inserta resulia de notificacion donde se Im‘ormd que el trabajador

wientificado en autos ng se encuentra faborando en la entidad de trabajo.

Adtolie 2R corre inserta diligencia de fecha 27/06/2025 suserita por la parte accionante a los fines

de soliciur ciacion por carteles en vista de haberse agotado la citacion personal.

Atoy julio 24 v 25 corie mserio Auto y hace saber de fecha 30/06/2025 por parte del Despacho
Admunistrairvo donde se acuerda librar la boleta para notificacion por carte] y se pmceda a la publicacion

[HOF prensy,

A los folios 26 al 27 corre inserta diligencia de fecha 03/07/2025 donde se da la consignacion dc
beleta de notificacion y boleta de notificacion publicada en prensa debidamente certificada por el diario
CMIsor. .

Mo folio 28 corre inserto Auto de fecha 03/07/2025 donde se establece los lapsos para la

o -
CONestaeIon.,

Addos folo 29 corre inserto Acio de Contestacion. de fecha 22/07/2025 establecida en el articulo

~~ .- . - . - . .. P o



o ngmeia o

o e —

VERMNEZLIEL A

i Tt
' e

solicitud. Asiimismo, comparecio ¢f ciudadane Leonardo Cegarra , venezolano, titular de 13 Cédula de

fdenudad N* V-13.378.211.. Abogado, inscrito en ol Inpreabogado bajo el N° 167.]52.{, dctua“hdoen

nombie v representacion Apoderado Judicial de la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES con facultades

T

eapresas para representar o la UNIVERSEDAD DE LOS ANDES, segin se evidencia de Bodir”

Autenticado ante fa Notaria Pablica de Mérida Fstado Mérida. inserto bajo el N° 49, Tomo 38, Folios
PO hasta 1620 de Jecha 27/11/2023, quien insistio en el procedimiento de Calificacién de Falta y por
cuanto insiste en ol procedimiento v no se Jogra fa conciliacion se apertura a prucbas de conformidad con
clarticelo 427 numeral 3 de la Tev Orgdnica del Irabajo. las Trabajadoras y los T'rabajadores.

Al folie 30 corre inserto auto donde se indica que no hubo despacho segun el articulo 184 literal

eode la TOVTT

s
Alos folios 31 y su vuelto corre inserto Eserito de Promocion de Pruebas presentado por la parte

accionanic UNIVERSEDAD DE LOS ANDES.

Alfalio 32 corre inserto Auto de Admision de las Pruebas promovidas por la parte accionante de
fecha 30/072025. T parte aecionada no promovio pruchas.

A dvs folio 33 al 35 corre inserto escrito de conclusiones por la parte accionante de fecha

VO 08 2000,

Al tolio 30 corre inserto Auto de fecha 07/08/2025 mediante el cual se deja constancia de haber
concluide fu tuse de sustanciacion del expediente y se remite al Despacho del Inspector del Trabajo Jefe

en brugilio Bstado Tryjillo para su decisién.

CAPITULO 1V o
RELACION DE HECHO Y DE DERECHOQ ,

i virud del articulo 139 de la Ley Orgénica Procesal del Trabajo, este Despacho procede a

realizar ol andlisis de hecho v de derecho de la siguiente manera:

niwiado ol Procedimiento de Calificacion de Falta segtn lo estipulado enel articulo 422 de la
Loy Orgdnica del Trabajo. las Trabujadoras v fos Trabajadores habiendo sido admitido por el Despacho
v estando legalmente notificado por medio de cartel de prensa el ciudadano: JESUS ALFREDO NUNEZ,
venezolano. mayor de edad. titular de ta Cédula de Identidad N° V-13.347.351, va identificado, en fecha
JT2005 b como corre inserto en ¢l folio 29, no compareciendo al Acto de Congestacion por ante la
Sala de Inamovitidad de esta Inspecioria del Trabajo. ni por si, ni por medio de apoderado alguno en la
oportunidad legal fijada paragal fin a dar contestacion a la Calificacion de Falta incoada en su contra por
¢l ciudadano Leonardo Cegarra. venezolano. titular de la Cédula de Identidad N° V-13.378.211 “

Abogado. inserite en el inpreabogado bajo ¢l N° 167.152.. actuando en nombre y representacion



de Mérida Fstado Mérida. inserto bajo el N 49, Tomo 38, Folios 160 hasta 162, de fecha 27/11/2023, Al
prenombrado Acto compareeld la representacion patronal accionante a objeto de ratificar e insistir en su
prewension, no loprandose coneiliacion alguna. por lo cual se abrié una articulacion probatoria de acuerdo

con la Ley Orgdnica del Trabajo. los Trabajadores v las T rabajadoras.

CAPITULO V
DE. 1.AS PRUEBAS

PRUEBAS PROMOVIDAS POR LA PARTE ACCIONANTE

PRIMERO: DOCUMENTALES

Yy Copiay Certiticadas control de asistencias desde el folio 08 al folio 18

PRUEBAS PROMOVIDAS POR LA PARTE ACCIONADA:

No promoevio pruchas

VALORACION DE LAS PRUEBAS

Conrelacion a la instrumental promovida como: Copias Certificadas control de asistencias desde
L IGho 08 ai tolio 18, Por cuanto presenta inasistencias injustificadas dicha instrumental se corresponde
von un documento privado de los sefalados en el articulo 78 de la Ley Organica Procesal del Trabajo, y
por cuanto o fue impugnado se fe otorga pleno valor probatorio en cuanto a su contenido, ut supra

mencionado. ¥ ASI SE ESTABLECE.

CAPITULO VI

CONSIDERACIONES PREVIAS A LA DECISION

I:i cludadano: Leonarde Cegarra, venezolano, titular de la Cédula de Identidad N° V-13.378.211.,
Abogado, inscrito en el Inpreabogado bajo el N° 167.152., con facultades expresas para representar
a la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, segtin se evidencia de Poder Autenticade ante la Notaria
Pablica de Mérida Fstado Mérida, inserto bajo el N° 49, Tomo 38, Folios 160.hasta 162, de fecha
/E 1/2023,con Taculiades expresas pura representarta, comparece por ante la Inspectona del Trabajo en
rajitio Iistado Trujitlo en fecha 25/04/2024, a los efectos de presentar Calificacién de Falta
md amentada en la causal e Despido Justiticado contemplada en el literal “f” i y 7 del articulo
79 de Ja fey Orgdnica del Trabajo. los Trabajadores  y las Trabajadoras, INASISTENCIA
INJUSTIFICADA AL TRABAJO i)URAN TE TRES DiAS HABILES EN EL PERIOD() DE UN

ATES F1 3 A SU CAONDPETAD . A BADTID NET 8 BIMTRA013 & % 2 & BT n aa s — . w .
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koot por medio de apoderado judicial alguno. 1o que se considera como un rechazo a la;SohEx
i su contra. Asi mismo. al acto de conlestacion se hizo presenie la representacion patr@nal :

%, t‘

los clectos de insistir en su pretension.

i .;‘
“M i
Planteada asi la Litis. correspondié la carga de la prueba a la parte accionante de conforn!

con el articulo 72 de la Ley Orgdnica Procesal del 'I'rabajo y lo sefialado por la Sala de Casacion SOCLaL
¢h cuanto a ta carga de la prueba y su distribucion, en sentencia No 0552 de fecha 30 de marzo de 2006.

IFarticulo 79 de la Ley Orginica del Trabajo. las trabajadoras y los Trabajadores establece:
Scran Causas justificadas de despido los siguientes hechos del trabajador: f) INASISTENCIA
INJUSTIFICADA Al TRABAJO DURANTE TRES DIAS HABILES EN EL PERIODO DE UN
MES, FI. CUAL SE COMPUTARA A PARTIR DE LA PRIMERA INASISTENCIA {(..n), en
concordancia con lo establecido en ¢l articulo 37 del Reglamento de la Ley Organica del Trabajo, siendo
estas las falia atibuidas al trabajudor accionado en la solicitud de Calificacion de Falta de fecha
ZGA720240 por cuanto a su decir, falto a sus labores habituales los dias lunes primero (01) hasta e dia
Jueves dicciocho (18) de Abril del afio 2024 y hasta la presente fecha de igual forma no solicito
autorizacion previa a su superior inmediato y no presento justificativo alguno de sus inasistencias ni por
st ni por medio de terecras personas que demostrase su ausencia al trabajo los dias anteriorghente
mencionados, a los efectos de obtener Ja correspondiente autorizacion para proceder al despido del
trabujudor por cuanto este goza de la inamovilidad laboral segun Decreto Presidencial N° 5,070
publicado en Gaceta Oficial N° 6.868, de fecha 27 de diciembre de 2024.

Ahort bien. con las pruebas aportadas al procedimiento, la representacién patronal logrd
Jemostear Joe of rabwiador accionado ciudadano: JESUS ALFREDO NUNEZ, venezolano, mayor de
edad. titular de la Cédula de Identidad N° V-13.347.351 ya identificado. incurrio en la causal dc
LR e ok st eontn, v gule en las documentales promovidas por el accionante comao son las

i se cesovende gue la accionada inasistio de manera injustificada a su sitio de trabajo. conducta
Sl ey Cosedionado debid desvirtuar en Ja contestacion y en la fase probatoria motivo por el cual este

S s e v darie pleno valor probatorio, por lo que. la presente solicitud debe prosperar. Y AST
SEFBHECIDE,

Fooooanivriommente expuesto, visto y analizado el expediente de Solicitud de Catificacion de
Fanla ™ lito- 711"4 01-00024. por ¢l ciudadano Leonardo Cegarra, venezolano, titalar de la Cédula
de Identidud N* V-13.378.211., Abogado, inscrito en el Inpreabogado bajo el N° 167.152., con
facultades expresas para representar a la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, segiin se evidencia de
Poder Autenticado ante la Notaria Pablica de Mérida Estado Mérida, inserto bajo el N® 49, Tomo
38, Folivs 160 hasta 162, de fecha 27/11/2023,con facultades expresas para representarda,, y con
SUSLCIILO ¢t fos principios utahluudos en nuestra legislacion laboral éste juzgador administrativo procede

adectdir i prosenie causa
CAPITULO VI
LA DECISION -

i consceuenein por las razones de hecho. derecho explanadas en ésta Providencia Administrativa y
busandose v o wiegado v probado en autos y en la sana critica de ¢sie juzgador, ésta Inspectoria del
trabajo con sede en Trujiilo. Bstade Trujillo. en ¢l uso de sus atribuciones conferidas por la ley.

DECLARA CON LUGAR la solicitud de Calificacion de Falta incoado por el ciudadano Leenardo

Cegarra, venezolano, titular de la Cédula de ldentidad N° V-13.378.211., Abo‘gado'; inscrito en el
Inpreabogado bajo ol N .197.152., con facultades expresas para representar a la UNIVERSIDAD
DE LOS ANDES, segun se evidencia de Poder Autenticado ante la Notaria Pitblica de- Mérida
kstado Mcérida, inserto bajo ¢l N° 49, Tomo 38, Folios 160 hasta 162, de fecha 27/11/2023. en contra

5
2



VENE 2 LA
det ciudaduno: JESUS ALFREDO NUREZ

.y venezolano, mayor de edad, titular de la Cédula de
Tdentidad N V-13.347.351 ya identificado.

oo consecucencia:

CNECA: Se autoriva el despido justiticado det ciudadano: JESUS ALFREDO NUNEZ, venezolano,
mavor de edad, titular de la Cédula de Identidad N° V-13.347.351, ya identificado, quien se

desempenia como "VIGILANTE?” en la entidad de rabajo UNIVERSIDAD DE LOS ANDES.

Contru i preseinte decision, el inferesado podrd ¢jercer el recurso de nulidad ante el Tribunal Laboral
det fstado Trujilio. de acuerdo con lo establecido en el articulo 422 altimo aparte de la Ley Organica de!

Irabajo. las Trabajadoras v los Trabajadores,

Publiquese y notifiquesc a las paries del contenido de la presente Providencia Administrativa N° 066-
2025-00056. )

A dos electos de Ta notificacion. se elaboran tres (03) ejemplares de la Providencia Administrativa a

LI I SIe ooy

fs Justicla. en la ciudad de Teujilio, a los Trece (13) dias del mes de Agosto de dos mil veinticineo

{2025,

L R I
L trabajo]efe en Trujilio
" Estada Trugille

Von Batsolucl Qi 04 de fecha 10/02/2022
gt angis
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nspectoria del Trabajo en Trujillo con sede en Trujillo

2T 1637y 207 anos de la Revolucion.

Expediente Nro, #66-2024-01-00024

CIUDADANG:

UNIVERSIDAD DE LOS ANDFS,

Nucleo buversitario “Rafael Rangel™ via la concepeidn-el Prado- , Municipio Pampanito del Estado
[eujiflo,

PRESENTI.-

Por medio de la presente sc le notifica el contenido de la Providencia Administrativa
NTO066-2025-06056. de fecha  13/08/2025. dictada en el Procedimiento Administrati\ég de
CALIFICACION DF FALTA, inerpucsta por fa c.midad de trabajo UNIVERSIDAD DE LOS
ANDES.contra el ¢cindadano: JESUS ALFREDO N’UNEZ, venezolaﬁb, mayor de edad, titular de la
Cédula de tdentidad N V-13.347.351

Contra T presente decision, ¢l interesado podrd cjereer el recurso de nulidad ante el Tribunal,
Faboral  competente de acuerdo con 1o establecido en ¢ articulo 422 ltimo aparte de la Ley Orgénica
del Trabujo. las Trabajadoras v los lrabajadores.

Fl notificado firmara el pfeqcnte cartel en las casillas Jespectlvas en sefial de haber recibido el

mismao v el ejemplar de laprovidencia administr ativa nimero 066-2025-00056

© | Abg: EbcAr enl re;no SILVA RONDON
lnspector del: Tm,b@o)aﬁ en Trujitlo
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