
 

 

 

CUARTA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – CENTRO DE ATENCIÓN MÉDICA INTEGRAL  

(CAMIULA) 

 

INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 
09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 

-Lugar de ejecución de los concursos: CAMIULA, Hora 9:00 a.m. 

- Prueba de Credenciales: MIÉRCOLES 29/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: JUEVES 30/04/2026. 

-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 

DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 

1. (Secuencial 26052), ENFERMERA (E3-

N4),  a tiempo completo. 
Estructura: 102  09  504.  

 

EDUCACION Y EXPERIENCIA 

 
A) Educación: Técnico Superior en 

Enfermería. 

Experiencia: Un (1) año de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

enfermería. 

 
B) Educación: Bachiller Asistencial. 

Experiencia: Siete (7) años de experiencia 

progresiva, de carácter operativo en el área 

de enfermería. 
 

SUELDO BÁSICO Bs.218,23 

 
Analista de RRHH: Lcda. Yamileth Carrillo 
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CUARTA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – FACULTAD DE CIENCIAS 

 

INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 

09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 
-Lugar de ejecución de los concursos: FACULTAD DE CIENCIAS, Hora 9:00 a.m. 

- Prueba de Credenciales: MIÉRCOLES 29/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: JUEVES 30/04/2026. 

-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 

 
DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 
1. (Secuencial 26102), AUXILIAR DE 

LABORATORIO (E2-N4),  a tiempo 
completo. 
Estructura: 209  04  502.  
 

2. (Secuencial 26205), AUXILIAR DE 
LABORATORIO (E2-N4),  a tiempo 
completo. 
Estructura: 209  03  101.  

EDUCACION Y EXPERIENCIA 
A) Educación: Bachiller, más curso especializado de 
Auxiliar de Laboratorio de por lo menos dos (2) años 
de duración. 

 
Experiencia: Dos (2) años de experiencia progresiva 
de carácter operativo en el área de prácticas de 
laboratorio. 

 
SUELDO BÁSICO Bs.175,96 

 
1. (Secuencial 28513), TÉCNICO 

ELECTROMECÁNICO (E3-N2),  a 
tiempo completo. 
Estructura: 209  02  203.  

 

EDUCACION Y EXPERIENCIA 

A) EDUCACIÓN: Técnico Superior en 

Mantenimiento de Equipos Eléctricos y 

Mecánicos, Técnico Superior en Mantenimiento 

de Equipos Eléctricos, Técnico Superior en 
Mantenimiento de Equipos Electromecánicos, 

Técnico Superior en Electrónica, Técnico 

Superior en Electricidad, Técnico Superior en 

Electrónica Industrial. 

EXPERIENCIA: Un (1) año de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 
mantenimiento y reparación de equipos 

eléctricos, electrónicos y mecánicos. 

 

B) EDUCACIÓN: Técnico Medio en Mecánica, 

Técnico Medio en Electrónica, Técnico Medio en 
Electricidad. 

EXPERIENCIA: Tres (3) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

mantenimiento y reparación de equipos 

electromecánicos, eléctricos y electrónicos 

 
SUELDO BÁSICO Bs.201,51 

 

Analista de RRHH: Lcda. Mildre Belandria 
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CUARTA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – FACULTAD DE CIENCIAS 

 
INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 

09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 

-Lugar de ejecución de los concursos: FACULTAD DE CIENCIAS, Hora 9:00 a.m. 

- Prueba de Credenciales: MIÉRCOLES 29/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: JUEVES 30/04/2026. 
-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 

 
DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 
1. (Secuencial 23860), ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO (E3-N2),  a tiempo 
completo. 
Estructura: 209  09  402.  

 

EDUCACION Y EXPERIENCIA 

 

A) Educación: Técnico Superior Universitario en 

Administración. 

Experiencia: Un (1) año de experiencia 

progresiva de carácter operativo en funciones de 

ejecución y tramitación en procesos 
administrativos. 

 

B) Educación: Bachiller Mercantil, más curso de 

Técnicas de Oficina y Computación de por lo 

menos seis (6) meses. 
Experiencia: Cinco (5) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo en funciones de 

ejecución y tramitación de procesos 

administrativos. 
 
SUELDO BÁSICO Bs.201,51 

 

 

 
Analista de RRHH: Lcda. Mildre Belandria 
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CUARTA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – FACULTAD DE ARQUITECTURA Y DISEÑO 

 
INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 

09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 

-Lugar de ejecución de los concursos: DIRECCIÓN DE PERSONAL, Hora 9:00 a.m. 

- Prueba de Credenciales: MIÉRCOLES 29/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: JUEVES 30/04/2026. 
-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 

 
DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 
1. (Secuencial 28182), DISEÑADOR 

GRÁFICO (E3-N2),  a tiempo 
completo. 
Estructura: 210  02  502.  

 

EDUCACION Y EXPERIENCIA 
 

A) EDUCACIÓN: Técnico Superior Universitario 
en: Diseño, Diseño Gráfico y/o publicitario o 

carrera afín. 

EXPERIENCIA: Un (1) año de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

diseño e ilustración de publicaciones. 
 

B) EDUCACIÓN: Bachiller, más curso de Diseño 

Gráfico de un (1) año de duración. 

EXPERIENCIA: Tres (3) años de experiencia 

progresiva, de carácter operativo en el diseño e 

ilustración de publicaciones. 
 
SUELDO BÁSICO Bs.201,51 

 
 

 

Analista de RRHH: Lcda. María V. Carvajal H. 
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CUARTA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – DIRECCIÓN DE SERVICIOS JURÍDICOS 

 

INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 
09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 

-Lugar de ejecución de los concursos: DIRECCIÓN DE SERVICIOS JURÍDICOS, Hora 9:00 

a.m. 

- Prueba de Credenciales: MIÉRCOLES 29/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: JUEVES 30/04/2026. 
-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 

 
DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 
1. (Secuencial 30513), ABOGADO (E4-

N4),  a tiempo completo. 
Estructura: 102  17  101.  
 

PROGRAMA ESPECÍFICO 
 

El Programa Específico será entregado 

por la Dirección de Personal, cuando 

el interesado(a) haga uso de la 

formalidad a cabalidad de la 

inscripción para optar al cargo ya 
descrito; por tanto, deberá exigirlo 

antes de retirarse el día del trámite 

administrativo. 

EDUCACION Y EXPERIENCIA 

 

Educación: Abogado. 

Experiencia: Un (1) año de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

investigación y análisis de casos legales y en 

redacción y tramitación de documentos y 
expedientes legales. 
 
SUELDO BÁSICO Bs.253,64 

 
1. (Secuencial 23870), ABOGADO 

ESPECIALISTA SECTORIAL (E4-N7),  
a tiempo completo. 
Estructura: 102  17  101.  
 

PROGRAMA ESPECÍFICO 

 

El Programa Específico será entregado 

por la Dirección de Personal, cuando 
el interesado(a) haga uso de la 

formalidad a cabalidad de la 

inscripción para optar al cargo ya 

descrito; por tanto, deberá exigirlo 

antes de retirarse el día del trámite 

administrativo. 

EDUCACION Y EXPERIENCIA 

 

A) Educación: Abogado, más Maestría en 

Derecho del Trabajo o en el área de Derecho 
Administrativo o Laboral. 

Experiencia: 

Tres (3) años de experiencia progresiva de 

carácter operativo y estratégico en el área de 

Derecho Administrativo y/o Laboral. 

B) Educación: Abogado. 
Experiencia: Siete (7) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo y estratégico en 

el área de Derecho Administrativo y/o Laboral. 
 
SUELDO BÁSICO Bs.290,40 

 
Analista de RRHH: Lcda. María V. Carvajal H. 
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CUARTA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – DIRECCIÓN DE SERVICIOS JURÍDICOS 

 

INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 

09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 
-Lugar de ejecución de los concursos: DIRECCIÓN DE SERVICIOS JURÍDICOS, Hora 9:00 

a.m. 

- Prueba de Credenciales: MIÉRCOLES 29/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: JUEVES 30/04/2026. 

-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 
 

DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 
1. (Secuencial 11768), OFICINISTA (E2-

N2),  a tiempo completo. 
Estructura: 102  17  101.  
 

 

EDUCACION Y EXPERIENCIA 

A) EDUCACIÓN: Bachiller más curso de oficinista 

de 6 meses de duración. 

EXPERIENCIA: Dos (2) años de experiencia 
progresiva de carácter operativo en el área de 

oficina. 

 

B) EDUCACIÓN: Educación Básica más curso de 

oficinista de 1 año de duración. 

EXPERIENCIA: Cuatro (4) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

oficina. 

 

SUELDO BÁSICO Bs.159,26 

 

Analista de RRHH: Lcda. María V. Carvajal H. 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

CIRCULAR Nº DP-

0421/2026 DE FECHA 
17/03/2026 



 

 

 

CUARTA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – OBSERVATORIO DE DERECHOS HUMANOS 

 

INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 

09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 
-Lugar de ejecución de los concursos: OBSERVATORIO DE DERECHOS HUMANOS, Hora 9:00 

a.m. 

- Prueba de Credenciales: MIÉRCOLES 29/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: JUEVES 30/04/2026. 

-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 
 

DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 
1. (Secuencial 30568), INVESTIGADOR 

EN CIENCIAS SOCIALES (E4-N6),  a 
tiempo completo. 
Estructura: 101  06  502.  
 

PROGRAMA ESPECÍFICO 

 
El Programa Específico será entregado 

por la Dirección de Personal, cuando 

el interesado(a) haga uso de la 

formalidad a cabalidad de la 

inscripción para optar al cargo ya 

descrito; por tanto, deberá exigirlo 
antes de retirarse el día del trámite 

administrativo. 

EDUCACION Y EXPERIENCIA 

 
EDUCACIÓN: Profesional Universitario, según el 

área donde va a prestar sus servicios en el 

campo de: Ciencias Sociales, Ciencias de la 

Educación, Humanidades, Letras y Artes donde 

se va a desempeñar, más cursos específicos de 

por lo menos tres (3) años de duración. 
EXPERIENCIA: Tres (3) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo, supervisorio y 

estratégico en el área. 
 

 

SUELDO BÁSICO Bs.271,40 

 

Analista de RRHH: Lcda. María V. Carvajal H. 
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CUARTA ETAPA 

CONCURSOS INTERNOS – UNIDAD DE GESTIÓN DE INTANGIBLES 

 

INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 

09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 
-Lugar de ejecución de los concursos: UGIULA, Hora 9:00 a.m. 

- Prueba de Credenciales: MIÉRCOLES 29/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: JUEVES 30/04/2026. 

-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 

 
DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 
1. (Secuencial 31922), PLANIFICADOR 

(E4-N4),  a tiempo completo. 
Estructura: 101  06  502.  
 

PROGRAMA ESPECÍFICO 

 

El Programa Específico será entregado 
por la Dirección de Personal, cuando 

el interesado(a) haga uso de la 

formalidad a cabalidad de la 

inscripción para optar al cargo ya 

descrito; por tanto, deberá exigirlo 

antes de retirarse el día del trámite 
administrativo. 

EDUCACION Y EXPERIENCIA 

 
A) EDUCACIÓN: Profesional Universitario, 
según el área donde va a prestar sus 
servicios en el campo de: Ciencias Sociales, 
Ciencias de la Educación, Ingeniería, 
Arquitectura. 
EXPERIENCIA: Un (1) año de experiencia 
progresiva de carácter operativo en el área 
de planificación. 
 

 

SUELDO BÁSICO Bs.253,64 

 

Analista de RRHH: Lcda. María V. Carvajal H. 
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