
 

 

 

PRIMERA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – VICERRECTORADO ACADÉMICO 

 

INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 

09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 
-Lugar de ejecución de los concursos: VICERRECTORADO ACADÉMICO, Hora 9:00 a.m. 

- Prueba de Credenciales: MARTES 21/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: MIÉRCOLES 22/04/2026. 

-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 

 

DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 
1. (Secuencial 29427), RECEPCIONISTA 

(E2-N1) a tiempo completo. 

Estructura: 102  01  101.  

Dirección y Coordinación. 

 
2. (Secuencial 29423), RECEPCIONISTA 

(E2-N1), tiempo completo. 

Estructura: 102  01  101. 

Dirección y Coordinación 

 

EDUCACION Y EXPERIENCIA 
 

A) EDUCACIÓN: Bachiller 

EXPERIENCIA: Un (1) año de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

recepción. 
 

B) EDUCACIÓN: Educación Básica más 

curso en paquetes ofimáticos 

EXPERIENCIA: Tres (3) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

recepción. 
 

SUELDO BÁSICO Bs.159,26 

 

 

Analista de RRHH: Lcda. Araida Alburgue 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

CIRCULAR Nº DP-
0421/2026 DE FECHA 
17/03/2026 



 

 

PRIMERA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – FACULTAD DE ARTE 

 

INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 

09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 

-Lugar de ejecución de los concursos: FACULTAD DE ARTE, Hora 9:00 a.m. 
- Prueba de Credenciales: MARTES 21/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: MIÉRCOLES 22/04/2026. 

-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 

DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 

1. (Secuencial 257), PROMOTOR DE 

RELACIONES PÚBLICAS E 
INTERINSTITUCIONALES (E4-N1) a 

tiempo completo. 

Estructura: 211  02  101.  

Dirección. 

 
 

EDUCACION Y EXPERIENCIA 

A) EDUCACION: Profesional Universitario en 

el área donde va a prestar sus servicios: en el 
campo de Ciencias Sociales, Ingeniería, 

Arquitectura y Tecnología. 

EXPERIENCIA: Un (1) año de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

Relaciones Públicas e Interinstitucionales. 
 

B) EDUCACION: Técnico Superior 

Universitario en el área donde va a prestar 

sus servicios: en el campo de Ciencias 

Sociales, Humanidades, Letras y Arte, 

Ingeniería, Arquitectura y Tecnología 
EXPERIENCIA: Tres (3) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

Relaciones Públicas e Interinstitucionales. 

 

SUELDO BÁSICO Bs.241,84 

 
1. (Secuencial 27708), OFICINISTA (E2-

N2) a tiempo completo. 

Estructura: 211  00  402.  

- 

EDUCACION Y EXPERIENCIA 
A) EDUCACIÓN: Bachiller más curso de 

oficinista de 6 meses de duración. 

EXPERIENCIA: Dos (2) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

oficina. 

 
B) EDUCACIÓN: Educación Básica más 

curso de oficinista de 1 año de duración. 

EXPERIENCIA: Cuatro (4) años de 

experiencia progresiva de carácter operativo 

en el área de oficina. 
 

SUELDO BÁSICO Bs.159,26 

 

 

Analista de RRHH: Lcda. Araida Alburgue 
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PRIMERA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – DIRECCIÓN DE GESTIÓN, ADMISIÓN, INGRESO Y 

PERMANENCIA ESTUDIANTIL (DIGAIPE) 

 

INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 

09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 
-Lugar de ejecución de los concursos: DIGAIPE, Hora 9:00 a.m. 

- Prueba de Credenciales: MARTES 21/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: MIÉRCOLES 22/04/2026. 

-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 

 

DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 
1. (Secuencial 30096), OFICINISTA (E2-

N2) a tiempo completo. 

Estructura: 105  07  101.  

EDUCACION Y EXPERIENCIA 
A) EDUCACIÓN: Bachiller más curso de 

oficinista de 6 meses de duración. 

EXPERIENCIA: Dos (2) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

oficina. 
 

B) EDUCACIÓN: Educación Básica más 

curso de oficinista de 1 año de duración. 

EXPERIENCIA: Cuatro (4) años de 

experiencia progresiva de carácter operativo 

en el área de oficina. 
 

SUELDO BÁSICO Bs.159,26 

 

1. (Secuencial 22957), SECRETARIA 

(E2-N4) a tiempo completo. 

Estructura: 102  03 504.  

EDUCACION Y EXPERIENCIA 

 

A) EDUCACIÓN: Bachiller más 1 año de 

curso de secretariado. 
EXPERIENCIA: Dos (2) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área 

secretarial y de oficina. 

 

B) EDUCACIÓN: Bachiller más 6 meses de 

cursos de secretariado. 
EXPERIENCIA: Cuatro (4) años de 

experiencia progresiva de carácter operativo 

en el área secretarial y de oficina. 

 

SUELDO BÁSICO Bs.175,96 

 
 

Analista de RRHH: Lcda. Araida Alburgue 
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PRIMERA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – COORDINACION GENERAL DE ESTUDIOS INTERACTIVOS A 

DISTANCIA (CEIDIS) 

 

INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 

09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 
-Lugar de ejecución de los concursos: CEIDIS, Hora 9:00 a.m. 

- Prueba de Credenciales: MARTES 21/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: MIÉRCOLES 22/04/2026. 

-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 

 

DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 
1. (Secuencial 30546), ANALISTA 

PROGRAMDOR DE SISTEMAS (E4-

N5) a tiempo completo. 

Estructura: 103  13  101.  

EDUCACION Y EXPERIENCIA 
A) Educación: Profesional Universitario en el 

área de Computación, Informática, Sistemas 

o el equivalente. 

Experiencia: Un (1) año de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 
programación y manejo de programas. 

 

B) Educación: Técnico Superior Universitario 

en Computación, Informática o el equivalente 

o carrera afín, más cursos de actualización 

en el área de por lo menos doscientas (200) 
horas de duración. 

Experiencia: Cuatro (4) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

programación y manejo de programas. 

 

SUELDO BÁSICO Bs.271,40 

 

 

Analista de RRHH: Lcda. Araida Alburgue 
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PRIMERA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – DIRECCIÓN DE PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO 

 

INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 

09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 

-Lugar de ejecución de los concursos: DIRECCIÓN DE PRESUPUESTO, Hora 9:00 a.m. 
- Prueba de Credenciales: MARTES 21/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: MIÉRCOLES 22/04/2026. 

-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 

 

DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 

1. (Secuencial 32132), RECEPCIONISTA 
(E2-N1) a tiempo completo. 

Estructura: 104  03  101.  

 

 

 

EDUCACION Y EXPERIENCIA 

 
A) EDUCACIÓN: Bachiller 

EXPERIENCIA: Un (1) año de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

recepción. 

 
B) EDUCACIÓN: Educación Básica más 

curso en paquetes ofimáticos 

EXPERIENCIA: Tres (3) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

recepción. 

 
SUELDO BÁSICO Bs.159,26 

 

1. (Secuencial 32156), ANALISTA 

PRESUPUESTO (E4-N5) a tiempo 

completo. 

Estructura: 104  03  101.  

EDUCACION Y EXPERIENCIA 

 

A) Educación: Economista o carrera afín. 

Experiencia: Seis (6) meses de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 
presupuesto. 

 

B) Educación: Técnico Superior Universitario 

en Administración Comercial. 

Experiencia: Cinco (5) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 
presupuesto. 

 

SUELDO BÁSICO Bs.271,40 

 

Analista de RRHH: Lcda. Nohely Uzcátegui 
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PRIMERA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – FACULTAD DE INGENIERÍA 

 

INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 

09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 

-Lugar de ejecución de los concursos: FACULTAD DE INGENIERÍA, Hora 9:00 a.m. 
- Prueba de Credenciales: MARTES 21/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: MIÉRCOLES 22/04/2026. 

-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 

DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 

2. (Secuencial 27842), OFICINISTA (E2-

N2) a tiempo completo. 
Estructura: 205  00  101.  

EDUCACION Y EXPERIENCIA 

A) EDUCACIÓN: Bachiller más curso de 

oficinista de 6 meses de duración. 
EXPERIENCIA: Dos (2) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

oficina. 

 

B) EDUCACIÓN: Educación Básica más 
curso de oficinista de 1 año de duración. 

EXPERIENCIA: Cuatro (4) años de 

experiencia progresiva de carácter operativo 

en el área de oficina. 

 

SUELDO BÁSICO Bs.159,26 

 
1. (Secuencial 26556), RECEPCIONISTA 

(E2-N1) a tiempo completo. 

Estructura: 205  00  101.  

 

 
 

EDUCACION Y EXPERIENCIA 
 

A) EDUCACIÓN: Bachiller 

EXPERIENCIA: Un (1) año de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

recepción. 
 

B) EDUCACIÓN: Educación Básica más 

curso en paquetes ofimáticos 

EXPERIENCIA: Tres (3) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

recepción. 
 

SUELDO BÁSICO Bs.159,26 

 

 

 

Analista de RRHH: Lcda. Nohely Uzcátegui 
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PRIMERA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – DIRECCIÓN GENERAL DE MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

 

INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 

09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 

-Lugar de ejecución de los concursos: DIRECCIÓN GENERAL DE MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN, Hora 9:00 a.m. 

- Prueba de Credenciales: MARTES 21/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: MIÉRCOLES 22/04/2026. 

-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 

DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 

1. (Secuencial 28219), ASISTENTE DE 
PUBLICIDAD Y MERCADEO (E3-N4) 

a tiempo completo. 

Estructura: 102  12  101.  

EDUCACION Y EXPERIENCIA 

 
A) EDUCACION: Técnico Superior 

Universitario en el área donde va a prestar 

sus servicios: en el campo de Ciencias 

Sociales, Ingeniería, Arquitectura y 

Tecnología. 
 

EXPERIENCIA: Un (1) año de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

publicidad y mercadeo o en su defecto 

capacitación comprobatoria en talleres, 

cursos o seminarios en el área. 
 

 

 

SUELDO BÁSICO Bs.218,23 

 

 
 

Analista de RRHH: Lcda. Mildre Belandria 
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PRIMERA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA 

 

INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 

09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 
-Lugar de ejecución de los concursos: UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA, Hora 9:00 a.m. 

- Prueba de Credenciales: MARTES 21/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: MIÉRCOLES 22/04/2026. 

-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 

DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 

 
1. (Secuencial 32157), AUDITOR (E4-

N6) a tiempo completo. 

Estructura: 101  04  101.  

 

PROGRAMA ESPECÍFICO EN EL ÁREA DE 
CONTROL FISCAL. 

 

El Programa Específico será entregado 

por la Dirección de Personal, cuando el 

interesado(a) haga uso de la formalidad a 

cabalidad de la inscripción para optar al 
cargo ya descrito; por tanto, deberá 

exigirlo antes de retirarse el día del 

trámite administrativa. 

 

EDUCACION Y EXPERIENCIA 

 
A) EDUCACIÓN: Profesional en Ciencias 

Sociales: Contaduría Pública, 

Administración, Economía, Ciencias Fiscales. 

 

EXPERIENCIA: Tres (03) años de experiencia 
progresiva de carácter operativo y estratégico 

en el área de Auditoría. 

 

SUELDO BÁSICO Bs.271,40 

 

 
 

Analista de RRHH: Lcda. Mildre Belandria 
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PRIMERA ETAPA  

CONCURSOS INTERNOS – DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA 

 

INSCRIPCIÓN: Dirección de Personal los días MIÉRCOLES 08/04/2026 Y JUEVES 
09/04/2026, de 9:00 am. a 1:00 p.m. 

-Lugar de ejecución de los concursos: DIRECCIÓN GENERAL DE CULTURA, Hora 9:00 a.m. 

- Prueba de Credenciales: MARTES 21/04/2026. 

-Prueba de Conocimientos: MIÉRCOLES 22/04/2026. 

-Inicio de actividades de los ganadores: LUNES 04/05/2026. 

DENOMINACIÓN DE LOS CARGOS PERFIL DEL CARGO MANUAL OPSU 

 
 

1. (Secuencial 27786), RECEPCIONISTA 

(E2-N1) a tiempo completo. 

Estructura: 102  05  101.  

EDUCACION Y EXPERIENCIA 
 

A) EDUCACIÓN: Bachiller 

EXPERIENCIA: Un (1) año de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

recepción. 
 

B) EDUCACIÓN: Educación Básica más 

curso en paquetes ofimáticos 

EXPERIENCIA: Tres (3) años de experiencia 

progresiva de carácter operativo en el área de 

recepción. 
 

 

 

SUELDO BÁSICO Bs.159,26 

 

 
 

Analista de RRHH: Lcda. Mildre Belandria 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

(14) 
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