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CIRCULAR

FARA: PERSONAL DQCENTE, ADMINISTRATIVO Y OBRERO (ACTIV(Q Y JUBILADO) -
ADMINISTRADORES DE LAS DEPENDINCIAS CENTRALES, FACULTADES Y NUCLEQS DE
TA UNIVERSIDAD DE LOS ANDES.

DE: DIRECTORA DE PERSONAL —~ DIRECTORA DE ASUNTOS PROFESORATES.

ASUNTO: RENEFICIOS SOCIO — ECONOMICOS - EDUCACION INICIAT Y BECAS PERIODO
FESCOLAR 202272023, (SOLO PARA LGS QUE NO CONSIGNARON),

La Dircecidn de Personal y La Direccion de Asuntos Profesorales de la Universidad de Los
Andes tenen el agrado de dirigirse a [a comunidad Universitaria cu la oportunidad de informarle, que
inicia el Gltimo proceso de actualizacion de los RENEFICIOS SOCIC — ECONOMICOS -
EDUCACION INICIAL Y BECAS para el Periodo Escolar 2022 /2023, resaltando que es solo para
aquellos que no consignaron en el Proceso realizado en el mes de Octubre 2022, el mismo se ejecutara
en dos fases, de ia signiente manera:

PRIMERA FASE: Tase de Registro, consignacion de la Planilla y Requisitos de los
henelicios, ante las Unidades Administradoras Desconcentradas de Ias Facuilades y Witcleos de 12
Universidad de los Andes, donde estd adscrifo el trabajador, el cual estara disponible los dias Lunes
07, Martes 0§ y Miércoles 09 de Noviembre de 2022 a través del portal de web de Direccion de
Personal: hitp://web.ula.ve/personel/ vy Direccion de Asuntos Profcsorales: nitp://web.vla.ve/dan/,
Sistema de Solicifud de Kducacion Inicial y Beea Fscolar (solo quienes NO consignaren).

o Educacion Inicial (Guarderia y Precscolar Gltimo proceso del afio, consignar facturas de
(ctubre, Noviembre v Diciembre)
¢ Beca Escolar (Sele quienes No consignaron o ¢l proceso de octubre)

SEGUNDA TASE: Wase de Consignacién de Ias Unidades Administradoras
Desconcentradas de fas Facoitades y Nicleos de la Universidad de los Andes a las Direcciones de
Recursos Humanos, la cual se realizara Tos dfas Jueves 10 v Viernes [ del mes Noviembra de 2022.

Los requisitos a consignar de acuerdo a los niveles educativos son fos siguientes:

EDUCACION INICIAL - GUARDERIA

Comprendido las etapas de Maternal y Preescolar para los hijos de los trabajadores. Desde La
Culminacion Del Permiso Post — Natal hasta los 06 afics (si Tuera el caso).
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En el caso de Preescolares y Guarderias Privadas se requiere:

v' Partida de Nacimiento Original (si es por primera vez; en caso contrario copia legible).

v" Constancia de Estudio o inscripcion Vigenie del Periodo 2022-2023

v' Facturas Originales a parfir del mes de scpticmbre 2022 (SIN TACIIADURAS Y
ENMENDADURAS). Asi como la factura original por el pago de matricula o inscripcion.

De igual manera, para los Freescolares Pablicos se requiere:

v Parlida de Nacimiento Original (si es por primera vez; en caso contrario copia legible).
v" Constancia de Estudio o Inscripeidn Vigente del Periodo 2022-2023

Ln relacién de la figura de MADRE CUIDADORA se exigira:

v Partida de Nacimiento Original (si es por primera vez; en caso coutrario copia legible).

v" Constancia de Estudio o Inscripcion Vigente del Periodo 2022-2023, ¢n el caso de los
hijos mayores a 3 aitos de edad, que estudien en una institucicn piblica,

V' Justificativo de Cuidado debidamente firmada por la Madre Cuidadora.

v Registro de Informacién Fiscal R.ILF (Vigente de la Madre Cuidadora, de lo contrario no se
proccsara)

¥ Cddula de Identidad de Ia Madre Cuidadora.

v" Facturas Originales a partir del mes de septiembre 2022 (SIN TACHADURAS Y
ENMENDADURAS).

BECA ESCOLAR

Aporte mensual, para los hijos de los trabajadores unmiversitarios que cursen estudios en el
subsistemna de educacion basica desde el Primer Grado hasta el subsistema de educacion universitaria cn
el nivel de pregrado, hasta los 25 afos y hasta un maximo de 6 hijos.

Para hijos corsantes desde Primer Grado hasta 6lo Afio de Educacion Media General (06 a 17
afios de edad).

Partida de Nacimienta Original (si es por primera vez)

Copia de la Cédula de Identidad del estudiante (para aquellos mayores a ¢ afios).
Copia de la Cédula de Identidad del padre y de la madre.

Constancia de Estudios periodo 2022 7 2023 (original).

T

Para hijos cursantes del subsistema de educacion universitaria, nivel pregrado (18 afios de edad
hasta 25).

v Parlida de Nacimiento Original (si es por primera vez)
Copia de la Cedula de Identidad del estudiante.
Copia de Ia Cedula de 1dentidad del padre y de la madre.

4 s

Carta do Solteria emitida por ¢l Registro Civil.
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v" Carta de Expensas emitida por la Coordinacién de Participacién Ciudadana, Prefectura o
Conscjo Comunal,
V" Constancia de Estudios periodo 2022 / 2023 (original).

Nota: No se procesaran solicitudes que presenten scleccion de materias ¥ horarios de clases.

Imporiante: a los fines de maniener la prima por hijos, los representados entre 18 v 21 afios
de edad de no estar estudiando, deberdn consignar:

Partida de Nacimiento Original (si es por primera VEZ; en caso contrario copia legibic).

Copia de la Cedula de Identidad dej hijo o hija.

Copia de la Cedula de Identidad del padre v de Ta madre.

Carta de Solterfa emitida porcl Registro Civil.

Carta de Expensas emitida por la Coordinacién de Participacién Ciudadana. Prefeciura o
Consejo_(‘,umunai_.

O RS

Esta prima sera pagada al padre y a la madre en caso de que ambos sean trabajadores
universitarios, es por ello que se insla a que se haga la solicitud de manera individual, cumpliendo con
los mismos requerimientos.

Cabe resaitar que los documentos del trabajador deber4n ser entregados directamente g Jas
Unidades Administradoras Desconcentradas de las Facultades y Niicleos, junto con Ia Planiilg de
Beneficios Socio Econémicos 2022-2023,

Una vez culminado el proceso de validacion y analisis de los datos por parte de los Analistas de
Recursos Humanos, los conceplos de Kducacion Inicial — Guarderia serdn de cardcter mensual, por lo
que se espera contar con la colaboracion en [a VERACIDAD DE DATOS Y PUNTUALIDAD para
levar a cabo €] proceso en los lapsos cstablecidos.

De igual manera, cumplimos con informarle quc NO HABRA PR@RR()GA, ya que se deben
cumplir con las fechas indicadas para realizar los pagos de manera oportuna, a cste tenor se sugicre a
las Administraciones de cada dependencia, realizar Ja revision segin sea cl €aso, en cuanio a
documentacion que consigna el trabajador y asi pueda gozar dc log Lenclicios anies mencionados.

Quedan de Usted (es) atentamente,

- Lol
Abg. Lisbeth Nava/ Licda. “midia Albornoz
-
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