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INSPECTORIA DEL TRABAJO DEL ESTADO TRUJILLO SEDE TRUJILLO 250
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 066-2024-00018 .
EXP. 066-2022-01-00082 |
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CAPITULD | g e A
DE LAS PARTES T
PARTE ACCIONANTE: UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, domicilio:-

Mucleo Universitario “Rafael Rangel” via Ia
concepcion-el Prado Oficina de Personal Edificio
‘D" 2do Piso Municipio Pampanito del Estado
Trujillo

PARTE ACCIONADA: EDGAR ENRIQUE CACERES GUTIERREZ
venezolano, mayor de edad, titular de la Cédula
de ldentidad N® V-11.619.425, domiciliado en
Nucleo Universitario “Rafael Rangel' via la
concepcion-el Prado Oficina de Personal Edificio
‘D" 2do Piso Municipio Fampanito del Estado
Trujille. yio Sector Santa Rosa Frente Avenida
Coro Municipio Trujillo Estado Truijille.

MOTIVO: Sclicitud de CALIFICACION DE FALTA, de
conformidad con el articule 422 de Ia Ley
Organica del Trabajo, las Trabajadoras y los
Trabajadores.

CAPITULO I
OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Vista la solicitud de CALIFICACION DE FALTA, efectuada en fecha 27/09/2021, por el
ciudadano. GEOVANNY CASTELLANOS | venezolano. titular de la Cédula de Identidad
N® V-5.789.878., Abogade, inscrito en el Inpreabogado bajo el N°276.124., actuando en
nombre y representacion Apoderada Judicial de |3 UNIVERSIDAD DE LOS ANDES con
facultades expresas para representar a la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, segun se
evidencia de Poder Autenticado ante |a Motaria Plblica de Ménda Estado Mérida, inserte
bajo &l N® 28, Tomo 98, Folios 92 hasta 94. de fecha D&/ 2/2018, en contra del ciudadano
EDGAR ENRIQUE CACERES GUTIERREZ, venezolano, mayor de edad, titular de la
Cédula de |dentidad N° V-11.619.425, domiciliado en Nucleo Universitario “Rafasl Rangal”
via la concepcidn-el Prado Oficina de Personal Edificio "D” 2do Pise Municipio Pampanito
del Estado Trujillo. y/o Sector Santa Rosa Frente Avenida Corg Municipio Trujille Estado
ESRTob.-
Calle Comersio, entre avenidas Bolivar o Independencia, Centro Camercial Conte, dtime pize,

Farrogquia Matriz, Trujillo Estado Trujill,
Telefax (017Z) 2366651
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Trujillo.., quien desempefa el cargo de “VIGILANTE® en la UNIVERSIDAD DE LGOS
ANDES adscrito al Nacleo Universitario *“Rafael Rangel”, en condicion de Obrera Fige, con

una remuneracion mensual de Ciento Cincuenta y Nueve Bolivares con Veintiséis

ko,

Cal

Céntimos (159.26), quien se encuentra incurso, a decir de la representacion patronaf-en -
la causal de despido justificade contemplada en el literal " del articulo 79 de Ia_'ii:ey 3

Organica del Trabajo, los Trabajadores 1y las Trabajadoras, INASISTENGIA -

INJUSTIFICADA AL TRABAJO DURANTE TRES DIAS HABILES EN EL PERIODC DE

UN MES, EL CUAL SE COMPUTARA A PARTIR DE LA PRIMERA INASISTENCIA {__'_].": 1

y por cuanto el prenombrado ciudadano EDGAR ENRIQUE CACERES GUT[Eﬁﬁ:EE,

venezolano, mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N® V-11.619.425,, ya.

identificada, goza de la Inamovilidad Laboral prevista en el Decreto Presidencial N°®
4. 753publicado En Gaceta Oficial Extraordinario M* 6.723 de fecha 20/12/2022,
solicita la entidad de trabajo accionante se le Autorice, previo el procadimiento respectivo
en el articulo 422 de la Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras,

para proceder al despidid justificado del trabajador, por lo que debe decidirze la instancia,
&n consecuencia pasar a resolver lo conducente:

E{-}PITULU 111
RELACION DE LA CAUSA

A los folios 01 al 0% v su vuelto corre inserta Solicitud de Calificacion de Falta, de
fecha 31/08/2022, con sus respactivos anexos.

A los folio 10 corre inserta diligencias de fechas 07/08/2024 presentada por lay f'd

parte accionantes. o =';
—4

Al folio 11 corre inserto Auto de admision de la solicitud de Calificacion de Falta _d:y

fecha 02/09/2022.

A los folios 12 al 13 come inserta resulta de notificacién con sus respectim%’*.-
anexos de fecha 09082024

A los folios 14 al 15 corre inserto Acto de Contestacion, establecido en el articulo
422 numeral 2 de la Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras,
habiendo comparecido el trabajador accionado ciudadano EDGAR ENRIQUE CACERES
GUTIERREZ, venerolano, mayor de edad, titular de la Cédula de ldentidad N*® V-
11.619.425, asistido por el procurador de trabajadores KEVIN MARTIN ROJAS TORRES,
LP.S.A 167.116; Asi mismo, comparecid el ciudadano; LEONARDO CEGARRA,
venezolano, titular de la Cédula de Identidad N® V-13.378.211, Abogado, inscrito en el
Inpreabogado bajo &l N® 167.152., actuando en nombre y representacion Apoderado
Judicial de la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES con facultades expresas para representar a
la UNIWERSIDAD DE LOS ANDES, segun se evidencia de Poder Autenticado ante la
Motaria Pablica de Mérida Estade Mérida, inserto bajo el N? 29, Tomo 99, Folics 92 hasta
94, de fecha 06/12/2013, quien insistd en el procedimiento de Calificacion de Falta y por

ESRlinbi.-

Calle Comuerrcio, entre avenidas: Bolivar ¢ Independencia, Centre Comercial Conte, ditimo piso,
Farrogquia Matriz, Trujillo Estado Trujillo.
Telefax (02T ITEGE5T
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cuantesno se logrd la conciliaciéon se apertura a pruebas de conformidad con el articuls
422 nu ‘ﬂ 3 de la Ley Organica del Trabajo, las Trabajadoras y los Trabajadores.

Iua'ﬁzlm 16 al 24 corre inserto de promocion de pruebas y sus anexucs memﬂdﬂ
por Iaﬂ;ﬁaﬁte zmnada de fecha % <&
I

0 25 al 77 corre inserto Escrite de Promacion de Pruebas y SUS anexos
afo |.'gr:ﬂ' la parte accionante UNIVERSIDAD DE LOS ANDES de fecha 18/08/2024

?ﬂ ‘78 ¥ 79 corre inserto auto de promocitn de pruebas de fecha 19/08/2024

lio 80 corre inserta Acta de Testigo del ciudadang JUAN ANTONIO GARCIA
titular de la Cédula de Identidad N° V-14.780.425 quien no comparece en este acto en
consecuencia se declara DESIERTO.

A los folios 81 y B2 corre inserto acta de testigo del ciudadano IVAN BRICERNO
titular de la cedula de identidad V.-10.311.148.

A los folios B3 y 84 corre inserto acta de testigo del ciudadano JULIO CESAR
LINARES titular de la cedula de identidad V.-10.313.786.

Al folio 85 corre inserta Acta de Testigo del ciudadano EGLIS NUNEZ titular de Ia

Cedula de Identidad N° V-5.786.293 quien no comparece en este acto en consecuencia
se declara DESIERTO.

R : .
“Mip Jos folios 86 al 87 corre inserto escrito de conclusiones de la parte accionada en
1echa EBJDBJEG?-‘L

. T"‘ ’W A ias folios 88 al 84 corre inserto escrito de conclusiones de la parte accionante en

i&;ﬁa 2710 E!Eﬁ??4

.E-J fn::hcu. 95 corre inserto Auto de fecha 28/08/2024 mediante el cual se deja
Etar‘:n:ia de haber concluido la fase de sustanciacién del expediente y se remite al
Despac:hcu del Inspector del Trabajo Jefe en Trujillo Estado Trujillo para su decision.

. CAPITULO IV .
RELACION DE HECHO Y DE DERECHO

En virtud del articule 159 de la Ley Organica Procesal del Trabajo, este Despacho
procede a realizar el analisis de hecho y de derecho de la siguiente manera:

Iniciado el Procedimiento de Calificacion de Falta segin lo estipulado en el articulo 422
de la Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras habiendo sido
admitido por el Despacho y estando legalmente notificado el trabajador accionado
ciudadano: EDGAR ENRIQUE CACERES GUTIERREZ, venezolano, mayor de edad,
titular de la Ceédula de Identidad N° V-11.619.425, tal como come inserto al folio 12,
compareciendo al Acto de Contestacion por ante la Sala de Inamovilidad Laboral de esta

5 _ Inspectoria del Trabajo, en la oportunidad legal fijada para tal fin a dar contestacion a la

E'Eﬂmbl
oy,
o s Calle Comearcio, entre avenidas Bolivar ¢ Independancia, Centro Comercial Conte, Gltime pisa,
= Parroguia Matriz, Trujille Estado Trujille.
Telefax [0272) 23664551
i
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Calificacidn de Falta incoada en su contra por el ciudadano LEONARDO CEGARRA;
venezolang, titular de la Cédula de ldentidad N° W-13.378.211, Abogado, inscrito er'l el
Inpreabogado bajo el N® 167.152., actuando en nombre y representacion .Etp-:ndr:ra Et;
Judicial de la UNIWERSIDAD DE LOS ANDES con facultades expresas para represent;#*sf
la UNIWERSIDAD DE LOS ANDES, segun se evidencia de Poder Autenticado anlﬂ la:
Notaria Pablica de Mérida Estado Mérida, inserto bajo el N* 29, Tomo 98, Folios 82 hﬁgtas._
94 de fecha 06/12/2019, quien insistid en el procedimiento de Calificacion de Falta y pc:r
cuanto no se logrd la conciliacion se apertura a pruebas de conformidad con el Zi‘r:ﬂﬂl..ﬂﬂu,

422 numeral 3 de la Ley Organica del Trabajo, las Trabajadoras y los Trabajadores. %

CAPITULO V
DE LAS PRUEEBAS

PRUEEBAS PROMOVIDAS POR LA PARTE ACCIONANTE:

PRIMERO: DOCUMENTALES:
1) Acta de constancia de Inasistencias de fecha 31/08/2022
2) Copia simple Registro de Control de Inasistencia Marcada con la letra "A”
3) Actade Constancia de Inasistencia de fecha 21/07/2023 Marcada con la letra “B"

4) Copia simple de Libro de Registro de Control de Asistencia de fecha 19/07/2023 .fi
Marcada con la letra "C”

b

5) Copia simple de Certificado de inasistencia de fecha 11/01/2024 Marcada con la ;E
letra “D” ]

)

6) Copia simple del Libro de Registro de control de asistencia Marcada con la _'I:etra s

7) Copia simple certificado de Inasistencia de fecha 23/01/2024 Marcad con la jﬁ?tm_"‘-:
uF'I

8) Copia simple del Libre de Registro de confrol de asistencia Marcada con la letra "G”

9) Copias simples del Libro de Registro de Control de Asisten cia del afo 2023-2024
Marcado con la letra "H"

10) Copia simple Comunicado PTN 129/2024 de fecha 23/01/2024 Marcado con la letra
.|II|

SEGUNDO:; TESTIMONIALES:
1) JULIO CESAR LINARES, titular de la cédula de identidad N° V-10.313.786

2) EGLIS NUNEZ titular de la cédula de identidad N° V-5.786.293
ESRMbl-

Calls Comercio, cntre avenidas Bolivar & Independencia, Cenirg Comercial Conte, Uliimo pesa,
Parroquia Matriz, Trujilks Estade Trujillo.
Taletax (0272 2366651
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#-.‘f i) j"ﬂ"'l’-

{0 DOCUMENTALES:

m_ﬁ;tnstahca simple reposo medico de fecha 05/09/2022. Marcados con la Letra o
o s/ "l
EMIE}‘&I y E'i::ﬁla simple de reposo medico de fecha 05/09/202. Marcado con la letra

3). Copia ﬁle de informe médico de fecha 05/01/2024. Marcado con la letra “C”

o .
- ¥ o ¥ >

<+

4) Copia simple de certificado de incapacidad temporal. Marcado con la letra "D”

5) Copia simple de constancia Medica por cuido de fecha 25/01/2024 hasta el
08/02/2024 Marcado con la letra “E"

6) Copia simple Reposo medico de fecha 13/08/2024 ‘Marcado con la letrs “F*
SEGUNDO: TESTIMONIALES:

1) JUAN ANTONIO GARCIA | titular de la c&dula de identidad N° V-14.780 783
2) VAN BRICENO titular de la cédula de identidad N° V-10.311 148

VALORACION DE LAS PRUEBAS

" PRUEBAS PROMOVIDAS POR LA PARTE ACCIONANTE:

: G::ln:’_ relacion a la instrumental promovida como: Acta de constancia de
Inasistencias de fecha 31/08/2022. Por cuanto el mismo se configura como un documento
privado emanado de la representacion patronal este despacho le confiere pleno valor

probatorio conforme a lo establecido en el articulo 78 de la Ley Organica Procesal del
Trabajo. ¥ ASI SE ESTABLE. . 4

T R P ey AR

]

Con relacion a la instrumental promovida como: Copia simple Registro de Control
de Inasistencia Marcada con la letra “A” Por cuanto el mismo se configura como un
documento privado emanado de la representacién patronal este despacho le confiere

pleno valor probatorio conforme a lo establecido en el articulo 78 de la Ley Organica
Procesal del Trabajo. Y ASI SE ESTABLE.

Con relacion a la instrumental promovida como: Acta de Constancia de
Inasistencia de fecha 21/07/2023 Marcada con la letra “B". Por cuanto el mismo se
configura como un documento privade emanado de la representacion patronal este

. despacho le confiere pleno valor probaterio conforme a lo establecida en el articule 78 de
P ESRiobL-

Lealle Comercio, entre avenidas Bolivar ¢ Independencia, Centre Comarcial Conibe, Oltimo piso,

& 1 Farraquia Matriz, Trujille Estada Trujille.
; ; Teletax [0272) 2156551
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la Ley Organica Procesal del Trabajo. Y ASi SE ESTABLE.

Con relacién a la instrumental promovida como: Copia simple de infcirrne_ rnerln:’n:':‘:'=r
de fecha 05/01/2024. Marcado con la letra “C". Por cuanto el mismo se configura Como urk
documento privado emanado de |a representacion patronal este despacho le: "confierex
pleng. valor probatorio conforme a lo establecido en el articule 78 de Ia Ley i}r'ganfc%
Frocesal del Trabajo. Y ASi SE ESTABLE. g

" e V3

Con relacion a la instrurnental promovida como: 4) Copia simple de %iﬁcaddﬂ
de incapacidad temporal. Marcado con la letra “D”, Por cuanto el mismo se configuray
como un documento privado emanado de |a representacion patronal este despacho le
confiere pleno valor probatorio conforme a |o establecido en el ariculo 78 de Ia Ley
Organica Procesal del Trabajo. Y ASi SE ESTABLE,

Con relacion a la instrumental promovida como: Copia simple del Libré de
Registro de control de asistencia Marcada con |a letra "E". Por cuanto el mismo se
configura como un documento privado emanado de la representacion patronal este
despacho le confiere pleno valar probatorio conforme a lo establecido en el articulo 78 de
la Ley Organica Procesal del Trabajo. Y ASi SE ESTABLE.

Con relacién a la instrumental promovida como: Copia simple certificado de
Inasistencia de fecha 23/01/2024 Marcad con la letra “F” Por cuanto el mismo se configura, -
como un documento privado emanado de la representacion patronal este despacho b;—;,

confiere pleno valor probaterio conforme a lo establecido en el articulo 78 de la Ley*- |
Organica Procesal del Trabajo. Y ASI SE ESTABLE. :

.|::.__.",_—'_

\ %
Con relacion a la instrumental promovida coma: Copia simple del Libro &Eh"

Registro de control de asistencia Marcada con la letra “G" Por cuanto el mizmao se 3

configura como un documento privade emanado de |a representacién patronal estes

despacho le confiere pleno valor probatoric conforme a lo establecido en el articulo 78 de

la Ley Organica Procesal del Trabajo. Y ASi SE ESTABLE.

Con relacion a la instrumental promovida como: Copias simples del Libro de
Registro de Control de Asistencia del afio 2023-2024 Marcado con la letra *"H” Por cuanto
el mismo se configura como un documento privado emanado de la representacion
patronal este despacho le confiere pleno valor probatorio conforme a o establecido en el
articulo 78 de la Ley Organica Procesal del Trabajo. Y ASi SE ESTABLE.

Con relacion a la instrumental promovida come: Copia simple Comunicado PTN
128/2024 de fecha 23/01/2024 Marcado con la letra “I" Por cuanto el mismo se configura
coma un documento privade emanado de la representacion patronal este despacho le
confiere pleno valor prebatorio conforme a lo establecido en el articulo 78 de I3 Ley

Crganica Procesal del Trabajo. Y ASi SE ESTABLE.
ESRInb.-

Calle Comerzio, entre avenidas Baolivar ¢ Independencia, Centro Comercial Conte, Oitimo piso,
Parraquia Matriz, Trujille Estado Trujille. . _
Tedefax (0272) 366651 B |
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%’lﬂ- VALORACION DE LAS PRUEBAS

-:;- o .’-"—-I: Y I

’f;%;q,ﬂ ) POR LA PARTE ACCIONANTE TESTIMONIALES . ol
AN t‘: = by £y A
"1-‘.-“:' 1Y

" - ,,Eﬂn rejiacuﬁ-n a la testimonial del ciudadano: JULIO CESAR LIMA'EES tntular de

o

.}a-t: u'la l:]E‘In"[.‘ntlﬂEld N® V-10.313.786., promovida por la parte accionante, &% ppl:rftur'_lﬂ,.ﬂ' i
_w&&a] [ el mntcnldﬂ de la PRIMERA PREGUNTA: ; Indique a este despacho la dureccmn

del lug#*de trabajo y que puesto ocupa? CONTESTO: “Direccion |a Concepcidn Sector el
grado, Villa Universitaria “Rafael Rangel, mi persona es supervisor de vigilante”.

SEGUNDA PREGUNTA: ; Diga el testigo si el sefior Edgar Caceres asta bajo su cargo de
Supervisor? CONTESTO: “Esc es positivo ademas de mi funciones como supervisor

tambien soy jefe de operaciones de todos los supervisores de los demas grupos”.

TERCERA PREGUNTA: ; Diga el testigo si en las guardias de los dias 11, 15,18,19 y 23
del mes de enero del afio 2024 asistid o consta ver visto ai ciudadanc Edgar Caceres
cumpliendo sus obligaciones coma vigilante? CONTESTO: "No asistio por lo tanto hago
Constar que lo vi en el lugar de trabajo, por el hecho del sefior Caceres en ningdn
momento. ha respetado las reglas de horaric que le impone la Institucion” CUARTA
P_HEg_LM £Diga el testigo |si el ciudadano Edgar Caceres ha dado a conocer o ha
._platlcéﬁiql ek porqué de sus ausencia constante al cumplimiento a su jornada laboral,
especifi r.:a'amcnte en su jornada nocturnas? CONTESTO: “En ningln momento se ha

fprcaentadu personalmente hablar con mi persona, ni dar explicacion pPor que no cumple

con las m?arduas nocturnas”. QUINTA PREGUNTA: ; Diga el testigo como supervisor de

mgnantes de la Villa Universitaria, el ciudadano Edgar Caceres ha presentado los

permisos medicos bajo los procedimientos de legalidad v veracidad? CONTESTO: "Si lo
ha presentado pero de forma muy repetida y con diferentes patoldgia, mas aun no ha
presentado un informe medico que especifiqgue una enfermedad cronica” SEXTA
PREGUNTA: ;Diga el testigo cuante tiempo ha tardado el ciudadano Edgar Caceres para
la presentacion del permiso médico, luego de haber faltado? CONTESTO: “El reglamento
de la Ley del Trabajo establece que todo trabajador tiene 48 horas para presentar su
justificativo medico en lo cual el sefior Cceres rara vez lo entrega a tiempo”. SEPTIMA

PREGUNTA: ;Diga el testigo si el comportamiento por su ausencia laboral del ciudadano

Edgar, Caceres ha causado reaccion y molestia con los demas trabajadores?

CDNTEQIG “Eso es cierto ya gue la Institucion en los Ultimos afios vienen presentando
ESRfabl, - Lt

Calle Comercio, entre avenidas Bolivar ¢ Independencia, Centro Comereial Conte, Gitime piso,
Farmoguia Matniz, Tryjillo Estade Trujillo,

| Tolotax (0272} 2565651
i -
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un deficits del personal de seguridad, por lo tanto cada falla de algunos de sus v ilante
slempre causa incomodidad en sus comparieros”. OCTAVA PREGUNTA: ¢Diga ﬁ'fcstlgcﬁ
si en la guardia para el periodo del receso vacacional 2024, gue iniciaron el 29 de Ju’,ﬁ‘b E-F'

sefior Edgar Caceres Ha asistido a su trabajo? CONTESTO: “Eso es negatw-a va dme.- Al

sefor Edgar Caceres tiene por costumbre estar presentando reposo médico y cash
siempre son en el periodo vacacional para no asistir con sus guardias asignada’, Eg Iﬂdd‘i&

Sequidamente la parte accionada procedié a realizar las siguientes mp_regunﬁ? al,

testigo: PRIMERA REPREGUNTA: ; Diga el testigo que aclare: Cuando no ha actiu:dhtﬁ

academica y por ende no hay personal administrativa a quien se les entrega los reposos
medicos? CONTESTO: “El personal de seguridad tiene la obligacion de entregar su
reposos medico al supervisor de guardia v este a su vez lo acumula para esperar el
remnicio de clases”. SEGUNDA REPREGUNTA: ;Diga el tesfigo si es obligatorio firmar el

libro de asistencia, estando en reposo medico? _CONTESTO: “Negativo, en ningun

momento puede firmar ya que el libro permanece en la oficina de prevencion y segundad’ j
del NURR" TERCERA REPREGUNTA: ;Diga el testigo si conoce de frato .y
comunicacion al ciudadano Edgar Enrique Caceres Gutiérrez? CONTESTO: “Negativo, f

solo relacion laboral”. CUARTA REPREGUNTA: ; Diga el testigo si tiens algdn interés en Fi

el procedimiento? CONTESTO: “Mi Onico interés es que se cumplan los lineamientos :':I_e\}
la ley del Trabajo" _QUINTA REPREGUNTA: ;Diga el testigo si usted cree que ‘es
personal de cenfianza de dicha entidad de Trabajo? CONTESTO: “Por supuesto, por eso 9

la Institucion me escogid como Supervisor del personal de sequridad” SEXTA
REPREGUNTA. ;Diga el testigo como asegura usted si presento o no las constancias e

informes medicos a recursos humano a la entidad de trabajo? CONTESTO: “El oficial de
segunidad esta obligado de entregar su reposo medico al supervisor de turno, el
supervisor de turno se lo entrega al Jefe de operacion v el jefe de operacion directamente
a la unidad del personal jamas el trabajador de la unidad de personal lo va a recibir
directamente al oficial de seguridad”™ SEPTIMA REPREGUNTA: < Diga el testigo si usted

como supervisor y jefe inmediato del sefior Edgar Caceres le levanto un memerando o

amonestacion por su supuesto mal comportamiento en la entidad de trabajo?

CONTESTO: "El problema que estd enfrentando aqui con el sefior Edgar Caceres no es

por su mal comportamiento, es por el incumplimiento de la asistencia del frabajo, la

ESRiohl -

Calle Comercio, entre avenidas Bolivar e Independencia, Centro Comercial Conte, allime piso, i
FParrogquia Matriz, Trugillo Estado Trujilio. K
Telefax ((27FE) 2366651 H
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mqsnstenéﬁ Qhural por supuesto se refleja en el libro de asistencia y el hl:,m
eﬂ%ﬁ%ﬁ;&da 'EQ la unidad del personal a lo cual es mi funcion de hace ﬂjlegar taies*
Mtﬁlﬁﬁ a Ig &rnrd:acl de personal y de alli se tomaran las debidas san ne%‘“Ea ‘Lm:lu
Ebr‘_ma‘ :Eprc’ser}ldnte de la parte accionada solicito un puto previg y solicito: a esta sala
el testlg::u sea Tachado e Inhibido segln lo establece el articulo 499 de CDdIgG ﬁh'ih*a"

_ﬂ'ue: ef festlgﬁn la formulacion de sus respuestas se ha contradicho ne conociendo la

veracidad de’ lo que responde y es personal de confianza de dicha institucién. Es todo

Ahora bien, analizadas como han sido las declaraciones del testigo antes sefalado,
conforme a las reglas de la sana critica establecidas en el Articulo 507 del Cadigo de
Procedimiento Civil y por razones de Iegica juridica, Con relacidn al testimonial ciudadano:
JULIO CESAR LINARES, titular de la cédula de identidad N° V-10.213.786. La misma se
desecha en vitud de gue el testigo no proporciona credibjlidad en su testimonio y la

misma _fue tachada por la parte acciona. Y AS| SE ESTABLECE.

_ En:un la relacion de la testimonial del ciudadano EGLIS NUNEZ titular de |a
ﬂédula de. rdeﬁptldad N" V-5.786.293 este despacho no tiene nada que valorar por cuanto
o rindid dﬂdara-::;un en la oportunidad otorgada para tal efecto quedando dicho acto
desierto Y. Af_ﬁi SE;ESTABLECE.

5 :}:;’- & VALORACION DE LAS PRUEBAS

PRUEEAS PROMOVIDAS POR LA PARTE ACCIONADA:

Con relacién a la instrumental promovida como: Copia- fotostatica simple reposo
medico de fecha 05/09/2022. Marcados con la Letra “A” Por cuanto el mismo se configura
oMo un documento privado emanado de la representacion laboral este despacho le
confiere pleno valor probatorio conforme a lo establecido en el articuls 78 de |3 Ley
Organica Procesal del Trabajo. ¥ ASI SE ESTABLE.

Con relacion a la instrumental promovida como: Original y copia simple de reposo
medico de fecha 05/09/202. Marcado con la letra “B” Por cuanto el mismo se configura
como un documento privado emanade de la representacion laboral este despacho le
confiere pleno valor probatoric conforme a lo establecido en el articulo 78 de la Ley
Organica Procesal del Trabajo. Y ASi SE ESTABLE.

ESRkbl-
Calle Comercio, entre avenidas Bolivar e Independencia, Centro Comarcial Conte, Uitimo piso,
| Parroquia Matriz, Trujillo Estads Trujilba,
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Con relacion a la instrumental promovida como: Copia simple de informe medico
de fecha 05/01/2024, Marcado con la letra “C” Por cuanto el mismo se configura come ur}ﬂ;
documento privado emanado de la representacion laboral este despacho le confiere plenn
valor probatorio conforme a lo establecido en el articulo 78 de la Ley Organica Emc:ssﬁ%

del Trabajo. Y ASi SE ESTABLE. 2

d‘."

i

Con relacién a la instrumental promovida como: Copia simple de certificado e{.

.I.

incapacidad temporal. Marcado con la letra “D” Por cuanto el mismo se configura come u :
documento privade emanado de la representacion laboral este despacho le confiere.plenc
valor probatorio conforme a lo establecido en el articulo 78 de la Ley Organica F‘rnn::esah 4

del Trabajo. Y ASi SE ESTABLE. .
&

con relacibn a la instrumental promovida como: Copia simple de constancia
Medica por cuido de fecha 25/01/2024 hasta el 08/02/2024 Marcado con la letra "E" Por
cuanto el mismo se configura como un decumento privado emanado de la representacion
laboral este despacho le confiere pleno valor probatorio conforme a lo establecido en el
articulo 78 de la Ley Orgénica Procesal del Trabajo. Y ASi SE ESTABLE.

Con relacion a la instrumental promovida como: 6) Copia simple Reposo médico
de fecha 13/08/2024 Marcado con la letra "F". Por cuanto &l mismo se configura como un
documento privado emanado de la representacion laboral este despacho le confiere plena |
valor probatorio conforme a lo establecido en el articulo 78 de la Ley Organica Procesal

del Trabajo. ¥ ASI SE ESTABLE - A
VALORACION DE LAS PRUEBAS ‘.,

[ . ';_

POR LA PARTE ACCIONADA TESTIMONIALES _ 3,

e

Con la relacion de la testimonial del JUAN ANTONIO GARCIA, titular de |

cédula de identidad N° V-14.780.783. este despacho no tiene nada que valorar pé}f_mq_
no rindie declaracion en la oportunidad otorgada para tal efecto quedando dicho a
desierto Y ASi SE ESTABLECE. b

Con relacion a la testimonial del ciudadano: IVAN BRICENO titular de la cédula
ESRIohd.-

Calke Comercio, enlre avenidas Bolivar e Indepandencia, Centro Comercial Conte, Gltims piso,
Parroguia Matrz, Trujille Estade Trujillo.
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identidad N* V-10.311.148., promovida por la parte accionada, es c:pr::rtunnféaa}na: et
mnt,{;ﬂgg de la PRIMERA PREGUNTA: ;Diga el testigo donde trabaja y ué E‘atg{}

ocupa’? E@HTESTG “Trabajo en la Universidad de los Andes y m:up:%l cﬂapagm £ ;_ .
Jﬁp&pﬁ: 1J"‘A«’lg|I:ar|-::|;=1 dependencia Carmona”™ SEGUNDA PREGUNTA: "C-.]?ﬂrg;;ll s !?E;_i;-.’

teﬂﬁ:ﬂ“’*&?ﬁmmw ide vista y comunicacion al ciudadanao Edgar Enrique Caceras Gutuc;'rw

CQE S‘fﬂf. “Eu lo conozeo”. TERCERA PREGUNTA: cDiga el testigo si tiene algdn

|Htiﬂ‘é-s En .-E-'| prcsente procedimiento? CONTESTO: “Que se le resuelva el problema

: hﬂldﬂ_,ﬁrﬂ Iaﬁstltucmn CUARTA PREGUNTA: ;Diga el testigo si e consta gque el

.I:IIJdEIEfaI"ID Juan GGarcia, recibio y entrego las constancias médicas de reposo de fecha

05/08/2022 a recursos humanos de la entidad de trabajo? CONTESTO: “El sefior Juan

._‘E'""-

F,
K

me dijo a mi que &l habia recibido del sefior Caceres las constancias para ser entregada a
la oficina de personal”. QUINTA PREGUNTA: ;Diga &l testigo si el ciudadano Edgar

Caceres ha cumplido con sus funciones encomendadas por la entidad de trabajo?
CONTESTO: “Si". Es todo. Seguidamente la parte accionante procedio a realizar las
siguientes reprequntas al testigo: PRIMERA REPREGUNTA: ;Diga el testigo quien
pidic que asistiera aqui? _CONTESTQO: "El sefior Caceres”. SEGUNDA REPREGUNTA:
¢Diga el testigo si tiene alguna relacién de amistad o relacisn laboral con el autor de la
demanda el ciudadano trabajador Edgar Caceres? CONTESTO: 'S tengo laboral, en
algun tiempo laborando en la Villa Universitaria® TERCERA REPREGUNTA: ;Diga el
testigo desde gue fecha esta asignado a la casa Antonio Luis Cardenas del sector
Carmona, Municipio Trujille? CONTESTO: “Desde el 2014" CUARTA REPREGUNTA:
¢Diga el testigo como supervisor si el sefior Edgar Enrique Caceres esta a su cargo en la
relacion laboral? CONTESTO: “No’_QUINTA REPREGUNTA: ¢Diga el testigo como le
consta el -::umplll'l‘ller'lm de la relacion laboral, cuando la asignacién de trabajo no se ubica
en el rnlsrn-:: lugar y puesto que ocupan? CONTESTO: “El trabaja en el sector Villa y yo

en el segtur Carmona, pero somos del mismo grupo "G" y siempre nos vemos en la
parada r::l va para su trabajo y yo al mio”. SEXTA REPREGUNTA: ;Diga el testigo si se
mantieng en comunicacion con el coordinadaor de vigilancia y si conoce las asistencias del
grupo “G"? CONTESTO: “No”. SEPTIMA REPREGUNTA: ;Diga el testigo si el sefior
Edgar enrique Caceres les mostro los permisos médicos recibido por la unidad del
personal del NURR? CONTESTO: “No”. OCTAVA REPREGUNTA: +Diga el testigo si

ESRinbl-

E‘al'lc Lomercio, entre avenidas Bolivar ¢ Independencia, Centro Comercial Conte, dltimo piso,
Farroquia Matriz, Trujille Estads Trujille
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les consta conocer que los reposos o permisos médicos son recibidos v sellaﬂ‘ﬂs por la
coordinacion de wigilancia y por unidad del personal ya que si no es asi no tiene vahdﬁzg
CONTESTO: “Si pero uno se lo entrega al Supervisor Inmediate de tu.n@ que, 3
encuertre en la institucion”. NOVENA REPREGUNTA: ;Diga el testigo si r:cmr::cg quéL
sefior Juan Garcia no es supervisor de vigilancia del NURR? CONTESTO: “ﬂhﬁ;&&gﬂ&
Es Todo. La misma se desecha en virtud de que el testigo no proporciona clqdlbllldaﬂ e‘ﬁj

su testimonio y la misma fue tachada por la parte accicnante. ¥ ASI SE ESTABLECE.
s

CAPITULO VI
CONSIDERACIONES PREVIAS A LA DECISION

El ciudadano: LEONARDO CEGARRA, venezolano, titular de la Cédula de Identidad N°
V-13.378.211, Abogado, inscritc en el Inpreabogado bajo el N° 167.152 acmaﬁdo en
nombre y representacion Apoderado Judicial de la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES con
facultades expresas para representar a la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, segun se
evidencia de Poder Autenticado ante la Notaria Pablica de Mérida Estado Mérida, inserto
bajo el N* 29, Tomo 99, Folios 92 hasta 94, de fecha 08/12/2019, a los E!fe::tr::slﬁgl
presentar Calificacion de Falta fundamentada en la causal de Despido Justifitada
contemplada en el literal " del articulo 79 de la Ley Organica del Trabajo, i
Trabajadores  y las Trabajadoras, INASISTENCIA INJUSTIFICADA AL THAEAJ:;
DURANTE TRES DIAS HABILES EN EL PERIODO DE UN MES, EL EUAL EE
COMPUTARA A PARTIR DE LA PRIMERA INASISTENCIA - en contra wd
ciudadano: EDGAR ENRIQUE CACERES GUTIERREZ, venezolano, mayor de’ euad
titular de la Cédula de Identidad N° V-11.619.425, ya identificado.

En el caso concreto fue invocado por la accionante la inasistencia del ciudadan
EDGAR ENRIQUE CACERES GUTIERREZ, venezolano, mayor de edad, titular de |
Cédula de Identidad N® V-11.619.425, Falto a su trabajo los dias Viernes 05, Lunes 08
martes 09, Viernes 12, sabado 13, martes 15, Miércoles 17, Sabado 20, Domingo 21
Miercoles 24, Jueves 25, Domingo 28. Lunes 29 de Agosto del afio 2022 subsumien
esta conducta en lo previsto en el literal *F" del articulo 79 de la Ley Organica del Traba
los Trabajadores y las Trabajadoras, no obstante, esta causal de despido, conforme
dispone el articulo ut supra mencionado, podran invocarse, para dar por term:ina?a
ESRlon -

Calle Comercio, entre avenidas Bolivar @ Independencia, Centro Comescial Conte, (itmo piso, ﬁ
Parroquea Matnz, Truyjillo Estade Trujillo. ] o
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re[acmkﬁﬂe trabajo, siempre que no hayan franscurrido treinta dlas desde aquel en qusﬂel

b

paimng ha;.ﬂnr@ tenido o debido tener conocimienio del hecho que u:::unstltu'_n.-'a La ;:aﬁa
-'...'| b3 I-"".-""
justiis:

hagese posteriormente. En este orden de ideas. el mencionado articula 79 literal “E7 de la
L&v’éam{:a del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras establece que el trabajador
0 trabdjadora debera, siempre gue no exista circunstancias que lo impidan, notificar al
patrono © a la patrona la causa gue lo imposibilite para asistir al trabajo, siendo verificado
en autos, que el trabajador accionado no presento ningun justificative, ni notifico al
patrono ni a sus representantes las causas que lo imposibilitaron para acudir al trabajo,
por lo que la conducta se subsume en la causal up supra mencicnada #

La falta grave a las obligaciones que impone la relacion de trabajo es una causal
genérica contenida en el articulo 79 de la Ley Orgdnica del Trabajo, los Trabajadores y las
Trabajadoras, en la que se pueden subsumir o concatenar todas las demas causales, en
ql entencin:ir::- dentro del presente caso, gque dentro de las obligaciones del trabajador
-:stan aﬂuar acorde con las normas de conducta que impone la sociedad y la empresa
dr:mde dcqcmpcna sus funciones, es decir, el trabajador tiene la obligacion de cumplir con
Jt} paulaﬂn en Ins reglamentos y normas internas de la empresa.

Er:| ste mismeo orden de ideas es oportuno sefialar el contenido del articulo 72 de
la Ley' Of

: anu:.a Procesal del Trabajo establece que “salve disposicidn en contrario, |a
u:argqcir_: Ja-ip'.rueba corresponde a quien afirme hechos que configuren su pretension o a
quien Ig_s"‘-:ﬂntradiga. alegando nuevos hechos™, Quedando démnstradc: en autos por la
parte patronal |as faltas cometidas por el trabajador accionado, ya que el mismo ha faltado
reiteradas veces al trabajo sin justificativo, sin notificar a la entidad laboral dichas faltas y
no desvirtuando el trabajador lo alegado por la entidad de trabajo, esta sede
administrativa pasa a resolver dicha solicitud. Y ASi SE DECIDE.

Flanteada asi la litis, correspondid la carga de la prueba a la parte accionante de
conformidad con el articulo 72 de la Ley Organica Procesal del Trabajo y lo sefialado por
la Sala de Casacion Social, en cuanto a la carga de la prueba ¥ su distribucidn, en
santencia Mo 0552 de fecha 30 de marzo de 2008.

Ahora bien, con las pruebas aportadas al procedimiento, la representacion patronal
ESRInbl -

Calke Comercio, entre avenides Bolivar e Independencia, Centre Comercial Conte, Qltma s,
= Parroquia Matriz, Trujille Estade Trujills
*g{ Telefax (0272 1366651

pq‘fa terminar la relacion por voluntad unilateral, siendo este unFapstrde
caﬁucﬂjﬁf ‘r:$ decir, que de no invocarse la causal dentro de este lapso, ya nr::_,;mdra f
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logrd demostrar que el trabajador accionado ciudadano EDGAR ENRIQUE EﬁﬁEEES
GUTIERREZ, venezolano, mayor de edad, fitular de la Cédula de Identidad fi;;.gg_ﬁ-
11.619.425, ya identificado, incurric en la causal de despido invocada en Eu c Mf
que en las documentales promowvidas por el accionante como son Ias. asﬁm
debidamente certificadas, se desprende que la accionada insistia de manera |nJu Cada
a su sitio de trabajo, conducta esta que el accionado debid desvirtuar en la cnn’l@tamﬁﬂ’é
en la fase probatona motivo por el cual este sentenciador decide darle plenc valar
probatonio, por lo que, la presente solicitud debe prosperar. Y ASi SE DECIDE.

For lo anteriormente expuesto, visto vy analizado el expediente de Solicitud de
Calificacion de Falta N® 066-2022-01-00082, incoada por el LEONARDO CEGARRA,
venezolano, titular de la Cédula de Identidad N® W-13.378.211, Abogado, inscritd en el
Inpreabogado bajo el N 167.152., actuando en nombre y representacion Apoderado
Judicial de la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES con faculiades expresas para representar a
la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES identificado anteriormente, y con sustento en los
principios establecidos en nuestra legislacion laboral éste juzgador administrativo pmcede
a decidir la presente causa, il

CAPITULO ViI i (55
LA DECISION (=5

: W
En consecuencia, por las razones de hecho, derecho explanadas en

Providencia Administrativa y basandose en lo alegado y probado en autos y en la sar
critica de éste juzgador, ésta Inspectoria del Trabajo con sede en Trujillo, Estado Thijillo,
en el uso de sus atribuciones conferidas por la ley, DECLARA CON LUGAR la solicitud
de Calficacion de Falta incoado por el ciudadano LEONARDO CEGARRA, venezolang,
titular de la Cedula de Identidad N® V-13.378.211, Abogado, inserito en el Inpreabogado
bajo el N* 167.152, actuando en nombre v representacion Apoderado Judicial de |a
Universidad de los Andes con facultades expresas para representarla, en contra del
ciudadano EDGAR ENRIQUE CACERES GUTIERREZ, venezolano, mayor de edad
titular de la Cedula de Identidad N V-11.619.425, ya identificado.

UNICA: Se autoriza el despido justificado del ciudadano: EDGAR ENRIQUE CACERES
GUTIERREZ, venezolano, mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N° -

11.619.425, ya identificado, quien se desempefia como VIGILANTE en la entidad de

trabajo UNIVERSIDAD DE LOS ANDES “NUCLEQ UNIVERSITARIO RAFAEL RANGEL

* Es Todo.
E5Rinbl.-
Calle Comercia, entre avenidas Bolivar e Independencia, Centro Comercial Conte, @itima piso,

Parroquia Matriz, Trujille Estade Trujille.
Telefax (0272 ZIS5E551
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Eun?r?m-dpresente decision, el interesado podra ejercer el recurso de nulidad ante el

Tnlgtiin._ | del Estade Trujillo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 427
l.'llti-rl_'i;::" a Lay Organica del Trabajo. las Trabajadoras y los Trabajadores.

f-"; Lr.zs &fe e la notificacion, se elaboran tres (03) ejemplares de la Providencia
A n misma tenor

.\.:P.IJ

iquﬁ_ge ¥ notifiquese a las partes del contenido de la presente Pravidencia
W

Admini va N°(066-2024-00018

Es Justicia, en la ciudad de Trujillo, a los seis dias del Mes de Moviembre del dos mil
veinticuatra (2024).
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Telelax (0272) 2366851
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Ingpeciona del Trabaje en Tnjilo con sede an Trugille
213, 165" y 25° afics de |3 Rawoluciin.

Expediente Nro. 066-2022-01-00082
CIUDADANG:
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES.

Mucleo Universitario *Rafael Rangel” via la concepcién-gl Prado Oficina de Personal Edificio *D”
2do Piso Municipio Pampanito del Estado Trujille,
PRESENTE.-

Por medio de la presente se le notifica el contenido de la Providencia Administrativa
M® 066-2024-00018, de fecha 06/M11/2024, dictada en el Procedimiento Administrativo de
CALIFICACION DE FALTA, interpuesta por la entidad de frabajo UNIVERSIDAD DE LOS
ANDES. Contra el ciudadano: EDGAR ENRIQUE CACERES GUTIERREZ, venezalano, mayor de
edad, Witular de la Cédula de ldentidad MN°W-11.619.425 4

Contra la presente decision, el interesado podrd ejercer el recurso de nulidad ante el
Tribunal, Laboral competente de acuerdo con lo establecido en el ar‘ti-::u.lt:r 422 vltimo aparte de la
Ley Organica del Trabajo, las Trabajadoras y los Trabajadores,

El notificado firmard el presente cartel en las casillas respectivas en sefial de haber
racibido el mismo v el ejemplar de la pruvidencia é:finhhuatratuva namero 066-2024-00018.
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Inspecionia diel Trabajo en Trojilko con sede en Trujille
213% 1857 y 25 afos da la Revelucitn.

EERigkl.-

Calle Comercic, entre avenidas Bolivar @ Independencia, Centra Comercial Conte, dltimas piso,
Parrogquia Matriz, Trujille Estado Trujillo.
Teletax [D272) 2366651





