DIRECCION DE PERSONAL

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

DP - 1225-2024

CIRCULAR

PARA: PERSONAL ADMINISTRATIVO v OBRERGO (ACTIVO Y JUBILADO) -
ADMINISTRADORIES  DE LAS  DEPEMDIENCIAS  CENTRALES., FACULTADES Y
NUCLEOS DE LA UNIVERSIDAD DE 1413 ANDINS,

DE: DMRECTORA DE PERSONAL.
ASUNTO: BENEFICIOS SOCIO - ECONOMICOS PERIODO ESCOLAR 2024 / 2025

La Direccion de Personal de la Universidad de Los Andes ticnen el agrado de dirigirse
a la comunidad Universitaria en la oportunidad de informarje, que a partir del 07 de

octubre del 2024 estara disponible ¢iv ol portal de web de la Dircecion de Recursos

Econdémicos Periodo Escolar 2024/2025, para la ACTUALIZACION de datos
personales y educativos de sus represcenitndes.

¢«  Bducacion Inicial {Guarderia iy Procscolar)
*» Beca fiscolar

non los beneficios a solicitar por cadi {rabajudor, aprovechando el analisis de los
documentos a consignar, ¢n este proceso se ilevara a cabo la actualizacion de la prima
por hijo y prima por hijos con discapaciilacl.

El proceso constard de dos fases: |. Fase de Registro, permanccera en la pagina
web de la Direccidon de Personal, desde ¢l 07 al 24 de Octubre; lapso donde el
trabajador se registra y consigna los requerimientos a su Unidad Administradora
desconcentrada ubicada en cada dependencia de adécripcién 2. Fase de Recepcion,
la jornada de recepcion de planillas y documentos por parte de las Administraciones
a la Direccién de Personal se realizara del 25 al 29 de octubre del 2024.

Cabe resaltar que una ver culminado o proceso de validacion v analisis de los datos

cspera contar con la colaboracion en la VERACIDAD DE DATOS Y PUNTUALIDAD cn
aras de hacer que el proceso se lleve a cubo dentro de los lapsos establecidos.
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Los requisitos a consignar de acuerdo o los niveles educativos son los siguientes:

EDUCACION INICIAL - GUARDERIA

Comprendido Tas clapas de Maternal v Precscolar para los hijos de los trabajadores,
CLAUSULA N° 62. Desde LA CULMINACION DEL PERMISO POST - NATAL hasta
los 06 afos {si fuera el caso).

e Copiade la Partida de Nacimiento. si no la ha consignado anteriormente debera
ser Ia original.

+ Constancia de Estudio Vigente, Perindo 2024 - 2025.

s  keabo de pago meses (NOVIEMIZRE Y DICTIEMERIL

¢ Planilla de Inscripcion debidamente firmada y scllada por L Institucion.
(Matricula). ‘

* Facturas Originales {SIN TACHADURAS Y ENMENDADU RAB). Desde el mes
de julio en adelante.

cl caso de la figura de MADRE CUIDADORA se les CRIEITa:

+ Copia dc la Partida de Nacimicnio, si o aha consignado anteriormente
debera ser la original,

¢ Planilla de Inscripcion debidamcente firmadaty sellada por 1o Madre
Cuidadora.

*  Registro de Informacion Fiscal R.LE (Vigente)

* Cédula de Identidad de la Madre Cuidadora.

» En este caso Facturas o Recibos de Pugos Originales (SIN TACHADURAS Y
ENMENDADURAS). Solo meses NOVIE MBRE Y DICIEMBRE, estos
comprobantes de contener la informacion correspondiente.

*Importante: de acuerdo a la II Convencién Colectiva Unwa, ‘se ‘establece en la
Clausula N° 63. CENTROS DE EDUCACION INICIAL PARA LA{:» HIJAS E HIJOS
CON DISCAPACIDAD.

Este aporte va dirigido a los hjjos de los trabajadores universitarios con
necesidades educativas especiales, que requieran atencion en las dreas de la
madalidad de Educacién Especial debido a una discapacidad certi
el CONAPDIS (carnet). s g
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BECA ESCOLAR

Aporte mensual, para los hijos de los trabajidores universilarios gue cursen estudios
en el subsistema de educacién basica desde ol Primer Grado hasta el subsistema de
educacion universitaria en ¢l nivel de pregrado, hasta los 25 afios y hasta un méaximo
de 6 hijos.

Para hijos cursantes desde Primer Grado hasta 6to Afo de Diversificada (06 a17
afios de edad).

« Copia de la Partida de Nacimicnlo, si no la ha consignado anteriormente
debera ser la original.

¢ Copia de la Cedula de Identidad (parn aquelios mayores a 9 anos).

* Copia de la Cedula de tdentidad del peadre v de la madre,

+ Constancia de Estudios periodo 20240 / 2025 (originel),

Para hijos cursantes del subsistema de educacién universitaria, nivel pregrado
(18 anos de edad hasta 25).

» Copia de la Partida de Nacimicnio, si no la ha consignado anteriormente
debera ser la original.

e Copia de la Cedula de Identidad.

» Copia de la Cedula de Identidad del padre v de la madre.

» Carta de Solteria emitida por et Registro Civil,

» Carta de Expensas emitida por la Alcaldia o Conseio Comunal,

¢ Constancia de Estudio periodo 2024 / 2025,

*Importante: a los fines de mantener la prima por hijos, los representados entre
18 y 21 ados de edad de no estar estudiando, deberdan consignar:

* Copia de la Partida de Nacimicnto, si no la ha consignado anteriormente
debera ser la original, Pt

+ Copia de la Cedula de Identidacd. y

* Copia de la Cedula de ldentidad del padre v de la madre, %
+ Carta de Solteria emitida por el Registro Civil,

* Carta de Expensas emitida por fa Alcaldia o Consejo Comunal,

Esta prima sera pagada al padre y a L madre en caso de que amhbos p‘“gug_cisean
trabajadores universitarios, es por ¢llo (uie se insta que se linge i

manera individual.
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PRIMAS PARA LA ATENCION DE HIJOS E HIJAS CON DISCAPACIDAD

Prima mensual de caracter salarial, para los hijos con discapacidad de los
trabajadores universitarios, certificada por ¢l CONAPDIS.

* Copia de la Partida de Nacimiento, si no la ha consignado anteriormente
debera ser la original.

¢« Copiade la Cedula de Identidad.

* Copia de la Cedula de Identidad el padre v de la madre.

* Copia del carnet emitido por el CONAPDIS,

¢ Informe médico actualizado (original)

Esperando la receptividad y colaboracion de la comunidad universitaria en general y
en aras de hacer que el proceso se Heve o cabo en los lapsos establecidus.

De igual manera, cumplimos con informarle que NQ HABRA PRORROGA, va que se
deben cumplir con las fechas indicadas paca ccaliza jos Pagos de mancera oportune,
es importante que los trabajadores consignen dichi documentacion, motivado a que
de no hacerlo no apareceran en las dains de Juguete para el ano 2025,

Queda de Usted (es) atentamente,

Lic. Mdria Cecilia Ranitres:
Directora de Personal’
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