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RESOLUCIONES EMANADAS DEL
CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD DE LOS  ANDES
CORRESPONDIENTES AL PRIMER
TRIMESTRE DEL ANO 2023,

ENERO-MARZO

SESION ORDINARIA DEL MES DE
ENERO DE FECHA 16.01.2023.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y
POLITICAS.

Resolucion N° CU-0001/23.

Consejo de la Facultad, conforme a lo previsto en
el articulo 40 del Estatuto del Personal Docente y
de Investigacion de la Universidad de Los Andes
(EPDI), propone a este Maximo Organismo,
como ganador del Concurso de Oposicion, para
proveer un (1) cargo a nivel de Asistente a
Tiempo Completo, en el Area: Derecho
Administrativo, asignaturas: Derecho
Administrativo | (General) 'y  Derecho
Administrativo Il (Especial), para la Escuela de
Derecho, de esa Facultad, al Abogado Hugo
Alfonso Carmona, titular de la Cédula de
Identidad N° 11.953.109, con una nota definitiva
de 15,90 puntos y por aplicacion del Paragrafo
Unico del Articulo 37 del EPDI de la ULA,
ejusdem, se lleva al nimero inmediato superior
entero que es 16 puntos, y remite a este Cuerpo, a
los fines consiguientes. Decision: Quedd en
cuenta. La facultad debe realizar los tramites
administrativos a través de la DAP.

Resolucion N° CU-0002/23.

Consejo de la Facultad, conforme a lo previsto
en el articulo 40 del Estatuto del Personal
Docente y de Investigacion de la Universidad
de Los Andes (EPDI), propone a este M&ximo
Organismo, como ganador del Concurso de
Oposicidn, para proveer un (1) cargo a nivel
de Asistente a Tiempo Completo, en el Area:
Derecho Probatorio, asignatura: Derecho
Probatorio, para la Escuela de Derecho, de esa
Facultad, al Abogado Edgar Alexander Mir
Rivas, titular de la Cédula de Identidad N°
14.400.023, con una nota definitiva de 15,66
puntos y por aplicacion del Paragrafo Unico
del Articulo 37 del EPDI de la ULA, ejusdem,
se lleva al nimero inmediato superior entero
que es 16 puntos, y remite a este Cuerpo, a los
fines consiguientes.

Decisién: Qued6 en cuenta. La facultad
debe realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0003/23.

Consejo de la Facultad, conforme a lo previsto
en el articulo 40 del Estatuto del Personal
Docente y de Investigacion de la Universidad
de Los Andes (EPDI), propone a este Maximo
Organismo, como ganador del Concurso de
Oposicion, para proveer un (1) cargo a nivel
de Asistente a Tiempo Completo, en el Area:
Derecho Social, asignatura: Vision
Contemporanea de Venezuela y el Mundo,
para la Escuela de Derecho, de esa Facultad, a
la Politélogo Melisa Cristina Segnini
Arellano, titular de la Cédula de Identidad N°
14.281.923, con una nota definitiva de 16,69
puntos y por aplicacion del Paragrafo Unico
del Articulo 37 del EPDI de la ULA, ejusdem,
se lleva al numero inmediato superior entero
que es 17 puntos, y remite a este Cuerpo, a los
fines consiguientes.
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Decisién: Qued6 en cuenta. La facultad
debe realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0004/23.

Consejo de la Facultad, conforme a lo previsto
en el articulo 40 del Estatuto del Personal
Docente y de Investigacion de la Universidad
de Los Andes (EPDI), propone a este M&ximo
Organismo, como ganador del Concurso de
Oposicion, para proveer un (1) cargo a nivel
de Asistente a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Politicas Publicas, asignatura: Politicas
Puablicas, para la Escuela de Ciencias Politicas,
de esa Facultad, al Abogado Francisco
Antonio Castrillo Guzman, titular de la
Cédula de Identidad N° 15.617.435, con una
nota definitiva de 16,36 puntos y remite a este
Cuerpo, a los fines consiguientes.

Decision: Quedd en cuenta. La facultad
debe realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0005/23.

Consejo de la Facultad, conforme a lo previsto
en el articulo 40 del Estatuto del Personal
Docente y de Investigacion de la Universidad
de Los Andes (EPDI), propone a este Maximo
Organismo, como ganador del Concurso de
Oposicidn, para proveer un (1) cargo a nivel
de Asistente a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Metodologia, asignaturas: Computacion
y Estadistica, para la Escuela de Ciencias
Politicas, de esa Facultad, al Politélogo
Douglas Gil Contreras, titular de la Cédula
de ldentidad N° 9.476.548, con la calificacion
de 19,74 puntos y por aplicacion del Paragrafo
Unico del Articulo 37 del EPDI de la ULA,
ejusdem, se lleva al nimero inmediato superior
entero que es 20 puntos, y remite a este
Cuerpo, a los fines consiguientes.

Decision: Quedd en cuenta. La facultad
debe realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0006/23.
Consejo de la Facultad declar6 desierto el
Concurso de Oposicion, para proveer un (1)

cargo a nivel de Asistente a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Derecho Procesal
Civil, asignaturas: Introduccion al Derecho
Procesal — Derecho Procesal Civil | y Derecho
Procesal Civil 11, para la Escuela de Derecho, y
remite a este Cuerpo, a los fines consiguientes.
Decision: Quedd en cuenta.

Resolucion N° CU-0007/23.

Consejo de la Facultad declar6 desierto el
Concurso de Oposicion, para proveer un (1)
cargo a nivel de Asistente a Tiempo
Completo, en el Area: Hermenéutica, para la
Escuela de Derecho, Departamento de
Metodologia y Filosofia del Derecho, y remite
a este Cuerpo, a los fines consiguientes.
Decisién: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0008/23.

Consejo de la Facultad declar6 desierto el
Concurso de Oposicion, para proveer un (1)
cargo a nivel de Asistente a Tiempo
Completo, en el Area: Derecho Internacional,
asignaturas: Derecho Internacional Pablico y
Derecho Internacional Privado, para la Escuela
de Derecho, Departamento de Derecho
Publico, y remite a este Cuerpo, a los fines
consiguientes.

Decisién: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0009/23.

Consejo de la Facultad declar6 desierto el
Concurso de Oposicion, para proveer un (1)
cargo a nivel de Asistente a Tiempo
Completo, en el Area: Derecho Mercantil,
asignaturas: Derecho Mercantil 1 y Derecho
Mercantil Il, para la Escuela de Derecho,
Departamento Privado, y remite a este Cuerpo,
a los fines consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta.

FACULTAD DE MEDICINA.

Resolucién N° CU-0010/23.

Consejo de la Facultad conocid el Acta de la
Prueba de Conocimientos de los Concursos de
Oposicion, en las éareas publicadas en el
Segundo Llamado a Concurso.
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Decision: Quedd en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0031/23.

Conocio sobre la proximidad del inicio de
actividades inherentes a la Feria Internacional
del Sol 2023.

Decision: Acordd que esa Facultad presente
su postura con respecto a los dos
estacionamientos que estdn en las
adyacencias de la misma, en atencién a la
consuetudinaria toma de los mismos en la
temporada de la feria.

SERVICIO JURIDICO.

Resolucion N° CU-0011/23.

Comunicacion N° CF-2574, de fecha
28.12.2022, suscrita por el Profesor José
Gerardo Tovitto Paredes, Decano -
Presidente del Consejo de la Facultad de
Medicina, mediante la cual solicita la
NULIDAD del Acto  Administrativo
relacionado con el Concurso de Credenciales,
en el Area: Fundamentos de Enfermeria,
efectuado en el mes de Diciembre de 2021, en
vista de que se constatd que la Ciudadana Ana
Maria Velazco Viloria, titular de la Cédula de
Identidad N° 13.524.674, quien resultd
Ganadora de dicho Concurso, introdujo el
Titulo de Licenciada en Enfermeria de la
Universidad Central de Venezuela, Notas y
Apostille falsas, al momento de su inscripcion
en el mismo.

De igual manera, informa que se realiz6 la
denuncia respectiva ante el Servicio Juridico
de la Universidad, quien tiene en su poder el
Expediente disciplinario concerniente al caso.
Decision: Aprobd la nulidad del acto, y
acordd solicitar la actuacion del Servicio
Juridico de la Universidad.

Resolucién N° CU-0029/23.

Conocio el punto relacionado con una noticia
que esta circulando por las redes sociales,
referida a que la organizacion Ilamada Unién
Local Andina, con quien la Universidad de Los

Andes, habia firmado un convenio para
administrar la franquicia del equipo YLA
Futbol Club, supuestamente vendié el equipo a
otra instancia, lo cual no podian hacer porque
es una violacion al Convenio firmado, pero
adicional existe una denuncia sobre presuntas
inscripciones de jovenes para las Escuelas
Menores, y no existe una figura o
representacion que atienda o responda a los
inscritos.

Decisidon: Acordd que ese Servicio Juridico
realice una averiguacion sobre lo discutido
en la sesion de hoy y presente un informe al
respecto, que contenga el tema de las
Escuelas Menores que estan usando el logo
del equipo ULA Fatbol Club y la presunta
venta del Equipo de futbol ULA Fatbol
Club.

Resolucion N° CU-0043/23.

Conocid, en el derecho de palabra otorgado a
la Licenciada Nelly Flores Garrido, Presidenta
de la Fundacion Ecologista Salvemos la
Laguna de Urao, sobre las acciones que han
realizado y que continGian realizando en pro de
salvar la Laguna de Urao, en Lagunillas,
estado Mérida, y manifiesta que la Fundacion
FUNDALAGUNA es una ONG liderada por
indigenas y comunidades, han trabajado desde
el afio 2016 para restaurar la Laguna; como
parte de su promocion, la ONG realiza charlas
ecologicas en escuelas locales para educar a
los jovenes, sobre la importancia de salvar la
Laguna. Al mismo tiempo, los esfuerzos de
reforestacion y de afios muy lluviosos han
salvado la Laguna por el momento y han traido
peces y aves migratorias, pero los defensores
dicen que se necesitan mas trabajos
hidrologicos para devolver a la Laguna de
Urao su estado original.

Decision: Acordo solicitar a ese Servicio
Juridico que presente un informe sobre el
procedimiento que debe seguir la
Universidad de Los Andes para la
declaratoria de la Laguna de Urao como
patrimonio de paisaje culturado, como
simbolo prehispanico de los andes o
cualquier otra figura que implique Ila
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proteccion ambiental, acoplando el Decreto
de Monumento Natural de 1979 y la
Providencia  085/2005 de Patrimonio
Natural de Venezuela por el IPC, lo regional
y municipal.

FACULTAD DE
BIOANALISIS.

FARMACIA Y

Resolucion N° CU-0012/23.

Comunicacion N° CFFB-0536/22, de fecha
02.12.2022, mediante la cual informa que en
sesion ordinaria celebrada en la misma fecha,
el Consejo de la Facultad aprobo el cambio de
denominacién del semestre en curso, de B-
2022 a U-2022, en funcion de que el mismo no
podré ser culminado antes de la finalizacion
del afio 2022.

Al respecto, ese Consejo de Facultad acordo
remitirla a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines pertinentes.

Decision:  Aprobé el cambio de
denominacién del semestre en curso, de B-
2022 a U-2022, de la Facultad de Farmacia 'y
Bioanalisis.

FACULTAD DE ODONTOLOGIA.

Resolucién N° CU-0013/23.

Consejo de la Facultad conocié la
comunicacion N° O.R. 046-22, de fecha
02.12.2022, del Profesor Juan Pablo Pérez,
Jefe del Departamento de Odontologia
Restauradora, remitiendo el Acta de Eleccion
del Jefe de la Catedra de Anatomia Dentaria,
para el periodo noviembre 2022 — noviembre
2024, donde resultd electo el Profesor Ernesto
Ilich Marin Altuve.

Decision: Aprobo la designacion, por el
lapso sefialado.

Resolucién N° CU-0014/23.

Consejo de la Facultad conocio el punto de
Informe de Autoridades relacionado con el
Acta Veredicto Final, de fecha 02.12.2022,
emitida por el jurado designado para conocer
sobre el Concurso de Oposicidon, para proveer
un (01) cargo a nivel de Instructor a Tiempo

Completo, en el Area: Practica Odontoldgica I,
I, 1y 1V, Departamento de Odontologia
Preventiva y Social.

Vistos los resultados obtenidos en las pruebas
realizadas, el jurado declara ganadora del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Tiempo
Completo, en el Area: Practica Odontoldgica I,
I, 'y IV, a la Od. Ingry Carigna Daboin
Benitez, titular de la Cédula de Identidad N°
14.151.973.

Decision: Quedd en cuenta. La facultad
debe realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

FACULTAD DE ARQUITECTURA Y
DISENO.

Resolucion N° CU-0015/23.

Comunicacion N° DEC.170.2022, de fecha
22.11.2022, emitida por el Profesor Argimiro
Castillo Gandica, Decano de esa Facultad,
donde propone la designacion de la Profesora
Maria Alejandra Rojo Valero, titular de la
Cédula de Identidad N° 16.933.897, como
Coordinadora del Laboratorio de Computacién
de esa Facultad, a partir de la fecha de sesion
del Consejo de la Facultad.

Decisién: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0016/23.

Comunicacion N° DEC.173.2022, de fecha
22.11.2022, emitida por el Profesor Argimiro
Castillo Gandica, Decano de esa Facultad,
donde informa sobre los participantes inscritos
para los Concursos de Oposicion, en la Escuela
de Arquitectura, Departamento de Tecnologia
de la Construccion 'y  Composicion
Arquitectonica; Escuela de Disefio Industrial,
Departamento de Tecnologia para el Disefio
Industrial.

Decision: Quedd en cuenta.

NUCLEO UNIVERSITARIO “RAFAEL
RANGEL”, DE TRUJILLO.

Resolucion N° CU-0017/23.
Consejo de Nucleo conocid la comunicacion
N° UDAP 095/22, de fecha 30.11.2022,
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recibida via correo electronico el 05.12.2022,
suscrita por el Profesor Jose Arturo Bastidas,
remitiendo la lista de aspirantes inscritos en
los Concursos de Credenciales, de los
diferentes Departamentos de ese Ndcleo, cuyo
proceso de inscripcion comprende desde el
14.11.2022 al 02.12.2022, realizacion de la
prueba de credenciales el dia 07.12.2022, fecha
de ingreso: 09.01.2023, segln llamado de ese
Vicerrectorado.

Al respecto, ese Consejo de Ndcleo acordd
quedar en cuenta de la lista de los
participantes inscritos y declarar desierto los
siguientes cargos: un (01) cargo a nivel de
Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Comunicacion Social (asignaturas: Teoria de
la Comunicacion, Comunicacion y Desarrollo
y  Marketing  Politico), adscrito  al
Departamento de Ciencias Sociales por cuanto
la participante inscrita no obtuvo la
calificacion minima requerida, y un (01) cargo
a nivel de Instructor a Dedicacion Exclusiva,
en el Area: Produccion Vegetal (Proteccion
Vegetal), para la Extension Bocond, adscrito al
Departamento de Ciencias Agrarias, en el cual
no hubo aspirantes inscritos, y remiten a este
Maximo Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decisién: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0018/23.

Consejo de Nucleo conocid la comunicacion
N° UDAP 096/22, de fecha 30.11.2022,
recibida via correo electronico el 05.12.2022,
suscrita por el Profesor Jose Arturo Bastidas,
remitiendo la lista de aspirantes inscritos en
los Concursos de Credenciales, del
Departamento de Ciencias Sociales de ese
Nucleo, cuyo proceso de inscripcion
comprende desde el 28.11.2022 al 02.12.2022,
realizacion de la prueba de credenciales el dia
07.12.2022, fecha de ingreso: 09.01.2023,
segun llamado del Vicerrectorado del Nucleo.
Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordd
quedar en cuenta de la lista de los
participantes inscritos y declarar desiertos los
siguientes cargos: un (01) cargo a nivel de
Instructor a Tiempo Convencional 07 horas,

en el Area: Comunicacion Social, Sub-area:
Audiovisual, adscrito al Departamento de
Ciencias Sociales donde no hubo aspirante
inscrito, y un (01) cargo a nivel de Instructor
Tiempo Completo en el Area: Comunicacion
Social, Sub-area: Comunicacion Digital,
adscrito al Departamento de Ciencias Sociales,
donde no hubo aspirante inscrito, y remiten a
este M&ximo Organismo, para conocimiento y
fines consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0019/23.

Consejo de Nucleo conocid la comunicacion
N° UDAP 097/22, de fecha 30.11.2022,
recibida via correo electrénico el 05.12.2022,
suscrita por el Profesor José Arturo Bastidas,
remitiendo lista de aspirantes inscritos en los
Concursos de Credenciales, del Departamento
de Ciencias Sociales de ese Nucleo, cuyo
proceso de inscripcién comprende desde el
28.11.2022 al 02.12.2022, realizacién de la
prueba de credenciales el dia 07.12.2022, fecha
de ingreso: 09.01.2023, segun llamado del
Vicerrectorado del Nucleo.

Resolucion N° CU-0020/23.

Consejo de Nucleo conocié el acta de la
Prueba de Conocimiento del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Tiempo Completo, en el
Area: Ciencias y Técnicas Juridicas, sub-area:
Derecho Publico y Teoria General del
Derecho, adscrito al Departamento de Ciencias
Sociales de ese Nducleo, donde resultd
ganadora la Abogada Ana Belén Soler
Sequera, titular de la Cédula de Identidad N°
18.924.751, con una calificacion de 16,37
puntos.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordd
declarar ganadora a la Abogada Ana Beléen
Soler Sequera, titular de la Cédula de
Identidad N° 18.924.751, con una calificacion
de 16,37 puntos, del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Tiempo Completo, en el
Area: Ciencias y Técnicas Juridicas, sub-
area: Derecho Publico y Teoria General del



ANO MMXXIII- MES I-II-III  Mérida, 07 de Junio de 2023-GACETA ORDINARIA

Nimero 120/1558

Derecho, adscrito al Departamento de Ciencias
Sociales de ese Nducleo, tramitar ante las
instancias correspondientes, y remiten a este
Maéaximo Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Quedd en cuenta. El nucleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

NUCLEO UNIVERSITARIO “DR. PEDRO
RINCON GUTIERREZ” DEL TACHIRA.

Resolucion N° CU-0021/23.

Consejo del Nucleo conocio en el Acta N°
22.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicidn, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Tiempo
Completo, en el Area: Comunicacion vy
Medios, para el Departamento de
Comunicacion Social de ese Nucleo; las
asignaturas objeto del Concurso son: Disefio y
Diagramacion, Publicidad, Produccion vy
medios, Mercadeo, Comunicacion
Organizacional, Administracion y Gerencia de
Empresas de la Comunicacion y Pasantias; con
recursos disponibles segun consta en el oficio
N° DPP 0567.2022, de fecha 27.07.2022,
emitida por la Direccion de Programacion y
Presupuesto, Numero de secuencial 25025,
cargo aprobado segun la Resolucion N° CU-
1378/22, de fecha 21.11.2022.

Asi mismo, informa que, vistos los resultados
presentados en el Acta, se declara ganadora a
la Licenciada Viena del Valle Zamudio
Valero, titular de la Cédula de Identidad N°
12.226.551, del Concurso de Oposicidn, para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Tiempo Completo, en el Area: Comunicacion
y Medios, por haber alcanzado la mayor
calificacién en las pruebas aplicadas en el
presente  Concurso, con la calificacion
definitiva de dieciséis (16) puntos.

Al respecto, ese Consejo de Ndcleo acordd
remitirla a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta. EI nicleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0022/23.

Consejo del Nucleo conocié en el Acta N°
22.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicién, para proveer dos (02)
cargos a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Matematica Aplicada,
para el Departamento de Ciencias de ese
Nucleo; las asignaturas objeto del Concurso
son: Matematica I, Matematica 11, Matematica
Financiera, Matematica 11, Matematica 21,
Matematica 32 y Matematica Financiera; con
recursos disponibles segin consta en el oficio
N° DPP 0567/2022, de fecha 27.07.2022,
emitida por la Direccion de Programacion y
Presupuesto, Numero de secuencial: 30972;
cargo aprobado segun la Resolucion N° CU-
1324/22, del 14.11.2022.

Asi mismo, informa que vistos los resultados
presentados en el Acta, se declara ganador al
Licenciado Pedro Elias Beltran Beltran,
titular de la Cédula de Identidad N° 5.683.150,
de uno (01) de los cargos del Concurso de
Oposicion, para proveer dos (02) cargos a
nivel de Instructor a Dedicacion Exclusiva,
en el Area: Matematica Aplicada, por haber
alcanzado la mayor calificacion en las pruebas
aplicadas en el presente Concurso, con la
calificacion definitiva de catorce puntos (14
puntos).

Igualmente, notifican que de acuerdo con los
resultados obtenidos en el Acta y por
aplicacion del Articulo 36, del Estatuto del
Personal Docente y de Investigacion de la
Universidad de Los Andes, ese Consejo de
Nucleo declara desierto uno (01) de los
cargos del mencionado Concurso de
Oposicion.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordd
remitirla a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Quedd en cuenta. El nucleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0023/23.
Consejo del Nucleo conocio en el Acta N°
22.2022, el Acta con los resultados del
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Concurso de Oposicién, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Tiempo
Completo, en el Area: Probabilidad vy
Estadistica, para el Departamento de Ciencias
de ese Nucleo; las asignaturas objeto del
Concurso son: Meétodos de investigacion,
Estadistica  bésica, Estadistica aplicada,
Estadistica 1, Estadistica Il, Probabilidad e
inferencia Estadistica; con recursos disponibles
segun consta en el oficio N° DPP 0567.2022,
de fecha 27.07.2022, emitida por la Direccion
de Programacion y Presupuesto, NUmero de
secuencial 30998, cargo aprobado segun la
Resolucion N° CU-0047/22, de fecha
17.01.2022.

Asi mismo, informa que, vistos los resultados
presentados en el Acta, se declara ganadora a
la Ingeniero Sheila Ninoska Lizcano Garcia,
titular de la Cédula de Identidad N°
15.027.865, del Concurso de Oposicion, para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Tiempo Completo, en el Area: Probabilidad y
Estadistica, por haber alcanzado la mayor
calificacién en las pruebas aplicadas en el
presente Concurso, con calificacion definitiva
de dieciséis (16) puntos.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordd
remitirla a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Quedd en cuenta. El nucleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucién N° CU-0024/23.

Consejo del Nucleo conocio en el Acta N°
22.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Tiempo
Completo, en el Area: Contabilidad
Especializada, para el Departamento de
Ciencias Administrativas y Contables de ese
Nucleo; las asignaturas objeto del Concurso
son: Contabilidad de Costos I, Contabilidad de
Costos Il, Contabilidad Computarizada,
Contabilidad Publica, Sistemas y
Procedimientos ~ Contables,  Contabilidad
Superior 1 y Contabilidad Superior II; con
recursos disponibles segun consta en el oficio

N° DPP 0567.2022, de fecha 27.07.2022,
emitida por la Direccion de Programacion y
Presupuesto; Numero de secuencial 30969
cargo aprobado segun la Resolucion N° CU-
0050/22, de fecha 17.01.2022.

Asi mismo, informa que, vistos los resultados
presentados en el Acta, se declara ganadora a
la Licenciada Neida Coromoto Moreno
Zambrano, titular de la Cédula de Identidad
N° 12.226.494, del Concurso de Oposicion,
para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Contabilidad  Especializada, por haber
alcanzado la mayor calificacion en las pruebas
aplicadas en el presente concurso, con
calificacion definitiva de diecisiete (17)
puntos.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordd
remitirla a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decisién: Quedd en cuenta. El nucleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0025/23.

Consejo del Nucleo conocid en el Acta N°
22.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Tiempo
Completo, en el Area: Auditoria, para el
Departamento de Ciencias Administrativas y
Contables de ese Ndcleo; las asignaturas
objeto del Concurso son: Auditoria | y
Auditoria 11, Auditoria Fiscal, Auditoria
Aplicada y Direccion General; con recursos
disponibles segun consta en el oficio N° DPP
0567.2022, de fecha 27.07.2022, emitida por la
Direccion de Programacion y Presupuesto;
Numero de secuencial 30971; cuyo cargo
estaba ocupado por la Licenciada Aida
Méndez, titular de la Cédula de Identidad N°
16.230.883, quien no participd en dicho
Concurso; cargo aprobado segun la Resolucion
N° CU-1450/22, de fecha 28.11.2022.

Asi mismo, informa que, vistos los resultados
presentados en el Acta, se declara ganador al
Licenciado Rubén Dario Olivares Mufioz,
titular de la Cédula de ldentidad N° 9.343.967,
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del Concurso de Oposicion, para proveer un
(01) cargo a nivel de Instructor a Tiempo
Completo, en el Area: Auditoria, por haber
alcanzado la mayor calificacion en las pruebas
aplicadas en el presente Concurso, con la
calificacion definitiva de quince (15) puntos.
Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordd
remitirla a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Quedd en cuenta. El nucleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0026/23.

Consejo del Nucleo conocié en el Acta N°
22.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicién, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Formacion de
Competencias  del Inglés, para el
Departamento de Idiomas Modernos de ese
Nucleo; las asignaturas objeto del Concurso
son: Comprension Lectora de Lengua
Extranjera (Inglés/Francés); Desarrollo de la
Competencia  Linguistica del Inglés |,
Desarrollo de la Competencia Comunicativa
Oral del Inglés II, Desarrollo de la
Competencia  Linguistica del Inglés I,
Desarrollo de la Competencia Comunicativa
Il (Inglés), Evaluacion de la Ensefianza y el
Aprendizaje del Idioma Inglés, Literatura de
los Pueblos de Habla Inglesa, Lectura y
Escritura del Inglés, Teorias Psicolinguisticas
en la Ensefianza-Aprendizaje de una L.E.,
Manifestaciones Multiculturales de los Pueblos
de Habla Inglesa; con recursos disponibles
segun consta en el oficio N° DPP 0567.2022 de
fecha 27.07.2022, emitida por la Direccion de
Programacion y Presupuesto; Numero de
Secuencial 30997; cargo aprobado segln la
Resolucion N° CU-0053/22, de fecha
17.01.2022.

Asi mismo, informan que vistos los resultados
presentados en el Acta y por aplicacion del
Articulo 36 del Estatuto del Personal Docente
y de Investigacién de la Universidad de Los
Andes, ese Consejo de Nucleo declara desierto
el Concurso de Oposicidn, para proveer un

(01) cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Formacion de
Competencias del Inglés.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordd
remitirla a este M&ximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Quedd en cuenta.

INSTITUTO NACIONAL DE LOS
ESPACIOS ACUATICOS (INEA).

Resolucion N° CU-0027/23.

Comunicacion N° INEA/GEDUC/N° 0384, de
fecha 22.08.2022, mediante la cual remite
documento anexo relacionado con la
convocatoria y reglas para la presentacion de
ponencias al “Concurso Anual de la Real
Academia de Ciencias de Ultramar del Reino
de Bélgica 2023 — 20247, asi como las
preguntas para el referido Concurso.

En ese sentido, solicita se informe a ese
Instituto sobre cualquier decision que se tome
respecto a ese particular. Para tales efectos,
sirvase contactar a la Gerente de Educacion,
Cnel. Carlota Rever6n Guevara de Gandica, a
través del numero telefonico 0416-641.27.67 y
los correos electrénicos
educacion@inea.gob.ve y
ggeduc.inea@gmail.com, para hacer las
debidas coordinaciones con el Ministerio del
Poder Popular para las Relaciones Exteriores.
Decision: Quedo en cuenta.

SECRETARIA.

Resolucion N° CU-0028/23.

Actas Extraordinarias N° 17, de fecha
06.07.2021 y N° 18, de fecha 14.07.2021.
Decision: Aprobé “sin observaciones” las
Actas Extraordinarias N° 17, de fecha
06.07.2021 y N° 18, de fecha 14.07.2021.

Resolucién N° CU-0032/23.

Comunicacion S/N°, de fecha 16.01.2023,
recibida via correo electronico el 16.01.2023,
mediante la cual informa a este Maximo
Organismo que finalmente el 11 de enero del
presente afio, ha sido operado para colocarséle
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una protesis total de rodilla. El protocolo de
dicha intervencién quirdrgica le exige una fase
inicial de reposo y después de 8 semanas de
fisioterapia, y el periodo normal de
recuperacion puede oscilar entre 3 y 6 meses.
Debido a lo expuesto en parrafos anteriores,
solicita formalmente una extension de su
permiso por enfermedad, por el lapso de tres
(3) meses, contados a partir del 01 de febrero
hasta el 01 de mayo de 2023.

Decision: Aprobo la extension de su permiso,
por el lapso sefialado.

Resolucion N° CU-0033/23.

Comunicacién S/N°, de fecha 16.01.2023,
recibida via correo electronico el dia
16.01.2023, suscrita por el Profesor José Maria
Andérez Alvarez, Secretario de la Universidad,
mediante la cual informa a este Méaximo
Organismo que finalmente el 11 de enero del
presente afio, ha sido operado para colocéarsele
una protesis de rodilla.

El protocolo de dicha intervencion quirdrgica le
exige una fase inicial de reposo y después de 8
semanas de fisioterapia, y el periodo normal de
recuperacion puede oscilar entre 3 'y 6 meses.
Debido a lo expuesto en parrafos anteriores,
solicita formalmente una extension de su
permiso por enfermedad, por el lapso de tres
(3) meses, contados a partir del 01 de febrero
hasta el 01 de mayo de 2023.

Decision: En atencion a la extension del
permiso aprobado al Profesor José Maria
Andérez  Alvarez, Secretario de la
Universidad, segun consta en la Resolucion
N° CU-0032/23, de esa misma fecha, aprobo
designarlo a usted (Profesor Manuel
Joaquin  Morocoima, como Secretario
Encargado de la Universidad de Los Andes,
durante el lapso comprendido del 01.02.2023
al 01.05.2023.

Resolucion N° CU-0049/23.

Acordd que ese despacho programe, en la
medida de las posibilidades, realizar una sesion
del Consejo Universitario en las adyacencias
de la Laguna de Urao, en Lagunillas estado
Mérida.

Participacion que hago a usted, para su
conocimiento y fines consiguientes.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y

POLITICAS/ FACULTAD DE
HUMANIDADES Y EDUCACION/
FACULTAD DE CIENCIAS

ECONOMICAS Y SOCIALES.

Resolucion N° CU-0030/23.

Conocio sobre la proximidad del inicio de
actividades inherentes a la Feria Internacional
del Sol 2023.

Decision: Acordo que los Decanos del Nucleo
“Liria” se reunan y definan algunas medidas
de accion con respecto a la consetudinaria
toma de los estacionamientos del Nucleo
“Liria”, y presenten un informe al respecto.

SECRETARIA ULA Y CONSEJO DE
FACULTADES Y NUCLEOS.

Circular.- N° CU-0034/23.

Propuesta presentada por el Profesor Manuel
Joaquin Morocoima, Secretario (E) de la
Universidad, relacionada con el calendario
para los llamados a Concursos de
Oposicion, Afo 2023, de la Universidad de
Los Andes.

Decision: Aprobo el calendario para los
Llamados a Concursos de Oposicion del
Afio 2023, de la Universidad de Los Andes.

PROGRAMACION Y PRESUPUESTO.

Resolucion N° CU-0054/23.

Acordo solicitar a esa Direccion, que presente
a este Maximo Organismo, un informe para
cargos nuevos docentes dentro del presupuesto
del afio 2023.

Participacion que hago a usted, para su
conocimiento y fines consiguientes.

Resolucion N° CU-0040/23.

Acordé solicitarle que presente, para
consideracion de este Maximo Organismo, un
informe relacionado con la metodologia o
cursos de accién que debe emprender la
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Universidad de Los Andes, para el
Anteproyecto y proyecto de presupuesto 2024,
en relacion a los Proyectos Socioproductivos
Enmarcados en la Agenda APA 2023,
solicitado segln directrices y lineamientos
emanados del Ministerio del Poder Popular
para la Educacion Universitaria (MPPEU) y de
la Oficina de Planificacion del Sector
Universitario (OPSU).

Participacion que hago a usted, para su
conocimiento y fines consiguientes.

PLANIFICACION Y DESARROLLO
(PLANDES).

Resolucion N° CU-0036/23.

Acordd que se reactive la encuesta aplicada a
las Facultades, Nucleos y Dependencias
Centrales de la Universidad de Los Andes,
sobre la reincorporacion del personal
administrativo y obrero, a la Institucién.
Participacion que hago a usted, para su
conocimiento y fines consiguientes.

Resolucion N° CU-0041/23.

Acordd solicitarle que presente, para
consideracion de este Maximo Organismo, un
informe relacionado con la metodologia o
cursos de accion que debe emprender la
Universidad de Los Andes, para el
Anteproyecto y proyecto de presupuesto 2024,
en relacion a los Proyectos Socioproductivos
Enmarcados en la Agenda APA 2023,
solicitado segln directrices y lineamientos
emanados del Ministerio del Poder Popular
para la Educacion Universitaria (MPPEU) y de
la Oficina de Planificacion del Sector
Universitario (OPSU).

Participacion que hago a usted, para su
conocimiento y fines consiguientes.

COORDINACION DEL RECTORADO.

Resolucion N° CU-0037/23.

Acordd solicitarle a esa Coordinacion, que
presente para consideracion de este Maximo
Organismo, el informe sobre la Desercion en la
Universidad de Los Andes.

Participacion que hago a usted, para su
conocimiento y fines consiguientes.

COMISION DE SEGUIMIENTO Y
MONITOREO.

Resolucion N° CU-0038/23.

Acordd solicitarle que presente, para
consideracion de este M&ximo Organismo, el
informe relacionado con el estatus del reinicio
de las actividades no presenciales en la
Universidad de Los Andes.

Participacion que hago a usted, para su
conocimiento y fines consiguientes.

COORDINACION DE LA COMISION
COVID-19 DE LA UNIVERSIDAD DE
LOS ANDES.

Resolucion N° CU-0039/23.

Acordé solicitarle que presente, para
consideracion de este Méaximo Organismo, el
informe situacional de la pandemia COVID-19
en la Universidad de Los Andes, para el
proceso de reinicio o continuidad de
actividades semipresenciales, presenciales y
administrativas 2023.

Participacion que hago a usted, para su
conocimiento y fines consiguientes.

CONSEJOS DE FACULTADES Y
NUCLEOS.

Circular.- N° CU-0042/23.

Conocio, en el derecho de palabra otorgado a
la Licenciada Nelly Flores Garrido, Presidenta
de la Fundacién Ecologista Salvemos la
Laguna de Urao, sobre las acciones que han
realizado y que contintan realizando en pro de
salvar la Laguna de Urao, en Lagunillas,
estado Meérida, y manifiesta que la Fundacion
FUNDALAGUNA es una ONG liderada por
indigenas y comunidades, han trabajado desde
el afio 2016 para restaurar la Laguna; como
parte de su promocion, la ONG realiza charlas
ecologicas en escuelas locales para educar a
los jovenes, sobre la importancia de salvar la
Laguna. Al mismo tiempo, los esfuerzos de
reforestacion y de afios muy lluviosos han
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salvado la Laguna por el momento y han traido
peces y aves migratorias, pero los defensores
dicen que se necesitan mas trabajos
hidroldgicos para devolver a la Laguna de
Urao su estado original.

Decision: Acordo exhortar a las Facultades
y Nucleos que el tema “Desarrollo
Sostenible en torno al Monumento Natural
Laguna de Urao” se desarrolle en trabajos
de investigacion, ascensos, tesis, pasantias,
servicio comunitario y similares.

DIRECCION
EXTENSION.

GENERAL DE

Resolucion N° CU-0044/23.

Conocid, en el derecho de palabra otorgado a
la Licenciada Nelly Flores Garrido, Presidenta
de la Fundacion Ecologista Salvemos la
Laguna de Urao, sobre las acciones que han
realizado y que contintian realizando en pro de
salvar la Laguna de Urao, en Lagunillas,
estado Mérida, y manifiesta que la Fundacion
FUNDALAGUNA es una ONG liderada por
indigenas y comunidades, han trabajado desde
el afio 2016 para restaurar la Laguna; como
parte de su promocion, la ONG realiza charlas
ecologicas en escuelas locales para educar a
los jovenes, sobre la importancia de salvar la
Laguna. Al mismo tiempo, los esfuerzos de
reforestacion y dos afios muy lluviosos han
salvado la Laguna por el momento y han traido
peces y aves migratorias, pero los defensores
dicen que se necesitan mas trabajos
hidrologicos para devolver a la Laguna de
Urao su estado original.

Decision: Acordoé solicitar a esa Direccion,
presente un informe sobre la viabilidad de
crear una Extension de la Universidad de
Los Andes en Lagunillas, estado Mérida.

DIRECCION DE RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES (DIORI).

Resolucion N° CU-0045/23.

Conocid, en el derecho de palabra otorgado a
la Licenciada Nelly Flores Garrido, Presidenta
de la Fundacién Ecologista Salvemos la

Laguna de Urao, sobre las acciones que han
realizado y que contintan realizando en pro de
salvar la Laguna de Urao, en Lagunillas,
estado Merida, y manifiesta que la Fundacion
FUNDALAGUNA es una ONG liderada por
indigenas y comunidades, han trabajado desde
el afio 2016 para restaurar la Laguna; como
parte de su promocion, la ONG realiza charlas
ecoldgicas en escuelas locales para educar a
los jovenes, sobre la importancia de salvar la
Laguna. Al mismo tiempo, los esfuerzos de
reforestacion y dos afios muy lluviosos han
salvado la Laguna por el momento y han traido
peces y aves migratorias, pero los defensores
dicen que se necesitan mas trabajos
hidroldgicos para devolver a la Laguna de
Urao su estado original.

Decision: Acordoé solicitar a esa Direccion,
la mayor colaboracion para con
FUNDALAGUNA, para que se concreten
relaciones entre esta Fundacién y las
diversas Facultades, Nucleos y
Dependencias Centrales que conforman la
Universidad de Los Andes.

MEDIOS DE COMUNICACION.

Resolucion N° CU-0046/23.

Conocid, en el derecho de palabra otorgado a
la Licenciada Nelly Flores Garrido, Presidenta
de la Fundacion Ecologista Salvemos la
Laguna de Urao, sobre las acciones que han
realizado y que contintian realizando en pro de
salvar la Laguna de Urao, en Lagunillas,
estado Mérida, y manifiesta que la Fundacion
FUNDALAGUNA es una ONG liderada por
indigenas y comunidades, han trabajado desde
el afio 2016 para restaurar la Laguna; como
parte de su promocion, la ONG realiza charlas
ecologicas en escuelas locales para educar a
los jovenes, sobre la importancia de salvar la
Laguna. Al mismo tiempo, los esfuerzos de
reforestacion y dos afios muy lluviosos han
salvado la Laguna por el momento y han traido
peces y aves migratorias, pero los defensores
dicen que se necesitan mas trabajos
hidrolégicos para devolver a la Laguna de
Urao su estado original.
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Decisidon: Acordd solicitar a esa Direccion
de Medios el desarrollo de una campafa
mediatica que busque sensibilizar a la
comunidad meridefia en torno a la defensa
de la Laguna de Urao.

COORDINACION DE LA COMISION
DEL AMBIENTE.

Resolucion N° CU-0047/23.

Conocid, en el derecho de palabra otorgado a
la Licenciada Nelly Flores Garrido, Presidenta
de la Fundacion Ecologista Salvemos la
Laguna de Urao, sobre las acciones que han
realizado y que contintian realizando en pro de
salvar la Laguna de Urao, en Lagunillas,
estado Mérida, y manifiesta que la Fundacion
FUNDALAGUNA es una ONG liderada por
indigenas y comunidades, han trabajado desde
el afio 2016 para restaurar la Laguna; como
parte de su promocion, la ONG realiza charlas
ecologicas en escuelas locales para educar a
los jovenes, sobre la importancia de salvar la
Laguna. Al mismo tiempo, los esfuerzos de
reforestacion y dos afios muy lluviosos han
salvado la Laguna por el momento y han traido
peces y aves migratorias, pero los defensores
dicen que se necesitan mas trabajos
hidrolégicos para devolver a la Laguna de
Urao su estado original.

Decision: Acord6 solicitar a esa Comision
del Ambiente de la Universidad de Los
Andes que participe en las actividades que
acometerd la Universidad de Los Andes en
relacion con la Laguna de Urao.

RECTORADO.

Resolucion N° CU-0048/23.

Conoci6, en el derecho de palabra otorgado a
la Licenciada Nelly Flores Garrido, Presidenta
de la Fundacién Ecologista Salvemos la
Laguna de Urao, sobre las acciones que han
realizado y que contindan realizando en pro de
salvar la Laguna de Urao, en Lagunillas,
estado Mérida, y manifiesta que la Fundacion
FUNDALAGUNA es una ONG liderada por
indigenas y comunidades, han trabajado desde

el afio 2016 para restaurar la Laguna; como
parte de su promocion, la ONG realiza charlas
ecoldgicas en escuelas locales para educar a
los jovenes, sobre la importancia de salvar la
Laguna. Al mismo tiempo, los esfuerzos de
reforestacion y dos afios muy lluviosos han
salvado la Laguna por el momento y han traido
peces y aves migratorias, pero los defensores
dicen que se necesitan mas trabajos
hidroldgicos para devolver a la Laguna de
Urao su estado original.

Decision:  Aprobé que los trabajos
realizados por los miembros de Ila
Universidad de Los Andes sobre la Laguna
de Urao sean validados por este Maximo
Organismo.

FACULTAD DE HUMANIDADES Y
EDUCACION.

Resolucion N° CU-0050/23.

Conocio sobre la concentracion convocada
para el dia de hoy, por el Comando
Intergremial de la Universidad, como parte de
la agenda de lucha para reclamar y exigir el
reintegro de una serie de reinvidicaciones para
los Universitarios.

Decisién: Acordd que se redacte un remitido
publico, que sea bien claro, donde se exprese
lo siguiente: el rechazo al instructivo
Ministerio de Educacion Universitaria-
ONAPRE; establecer con claridad que los
salarios recibidos son de miseria, ademas de
perjudicar a las Universidades como
Instituciones Educativas fundamentales,
estdn perjudicando al pueblo venezolano;
gue no aceptamos mas un salario que no
esté indexado, si se ha permitido la
indexacion, ésta tiene que estar presente en
el pago del salario, el cual debe cubrir la
cesta basica; el Ministerio debe reintegrar
los derechos que nos arrebataron, tales
como: todo lo que tiene que ver con
proteccion social, no s6lo HCM, es toda
aquella contribucidon que permitia tener
lineas de crédito, cajas de ahorro; que
devuelvan los derechos de los estudiantes,
tales como: transporte, becas, residencias, y
también debe operar el tema de
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presupuesto, para ello usted asume esa
labor.

SESION ORDINARIA DEL MES DE
ENERO DE FECHA 22.01.2023.

CONSEJOS DE
NUCLEOS.

FACULTADES Y

Circular.- N° CU-0051/23.

Sometio a consideracion de los miembros del
Cuerpo la propuesta presentada por el Bachiller
Duglas Matheus, Representante Estudiantil,
para que los profesores sean flexibles con la
asistencia y evaluaciones para que mas
estudiantes participen en la jornada de protesta
convocacada para el dia lunes 23 de los
corrientes, al menos hasta el medio dia que es
cuando finaliza la misma.

Decisién: Aprobé que se suspendan las
evaluaciones y toma de asistencia para el dia
lunes 23.01.2023, en el Nacleo Mérida, de la
Universidad de Los Andes.

SESION ORDINARIA DEL MES DE
ENERO DE FECHA 23.01.2023.

SECRETARIA.

Resolucion N° CU-0052/23.

Sometid a consideracion de los miembros del
Cuerpo las Actas Extraordinarias N° 19, de
fecha 18.07.2021 y N° 20, de fecha
24.07.2021.

Decision: Aprob6 sin observaciones las
Actas Extraordinarias N° 19, de fecha
18.07.2021 y N° 20, de fecha 24.07.2021.

Resolucién N° CU-0065/23.

Comunicacion N° CF.2433, de fecha
06.12.2022, suscrita por el Profesor Gerardo
José Tovitto Paredes, Decano-Presidente del
Consejo de la Facultad de Medicina, mediante
la cual informa que en sesion ordinaria
celebrada en la misma fecha, el Consejo de la
Facultad conocid y aprobd la comunicacion N°
CD-02-07/11/22, de fecha 07.11.2022, del

Profesor Gerardo Pefia, Coordinador Docente y
de Extension de la carrera de Enfermeria,
solicitando que los Semestres A y B-2020,
Semestre A y B-2021, de la carrera de
Licenciatura en Enfermeria, sean declarados o
figuren como PANDEMIA en el sistema
autorizado ULA-SIRE, de manera que llenen el
vacio académico existente entre los lapsos
correspondientes 'y que al momento de
programacion de los actos de grado, quede
cumplido el procedimiento administrativo.
Decision: Acordd remitirle a esa Secretaria
de la Universidad, para estudio e informe.

Resolucion N° CU-0066/23.

Comunicacion N° CF.2443, de fecha
06.12.2022, recibida el 17.01.2023, suscrita por
el Profesor Gerardo José Tovitto Paredes,
Decano-Presidente del Consejo de la Facultad
de Medicina, mediante la cual informa que en
sesion ordinaria celebrada en la misma fecha, el
Consejo de la Facultad conocié la
comunicacion N° Dir. 200, del 29.11.2022,
emitida por la Profesora Francis Valero,
Directora de la Escuela de Medicina,
proponiendo normalizacion de la denominacion
de los afios académicos de la carrera de
Medicina, en el sistema ULA-SIRE, que
incluyen el lapso de pandemia (COVID-19),
siendo la propuesta siguiente:

1. El periodo U-2019 que comprende
desde el 07.01.2019 hasta el
12.12.2022 cambia la denominacion a
U-1920.

2. El periodo U-2022 activo que
comprende desde el 07.01.2021 hasta
el 12.12.2022 cambia la denominacion
a U-2123.

3. Existe un periodo U-2020 especial
donde se efectuaron los grados de la
Extension Barinas, por lo tanto no
pueden usar esa denominacion.

Al respecto, ese Consejo de Facultad aprobd la
solicitud y tramita ante este Maximo
Organismo, para conocimiento y fines.
Decision: Acordd remitirle a esa Secretaria
de la Universidad, para estudio e informe.
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RECTORADO.

Resolucion N° CU-0053/23.

Consejo de la Facultad conocio de parte del
Profesor José Antonio Rivas Leone, Decano de
esa Facultad, la donacion de 25 equipos de
computacion (17 equipos todo en uno HP
CELERON/4GB/1TB y 8 equipos todo en uno
LENOVO AMD-AG6) y un (1) Proyector de
Video marca ACER (anexa la Nota de Entrega
de todos los equipos mencionados) por parte de
la Federacion Venezolana de Crimindlogos,
para el Laboratorio de Criminologia, y solicita
a este Maximo Organismo aceptar la donacion
y la incorporacion de los mismos a los bienes
de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas.
Asimismo, solicita que la Unidad de Bienes
haga el respectivo procedimiento del inventario
y codificacion.

Decision: Aprobo la solicitud. Se autoriza al
Seflor Rector para recibir la donacion y su
incorporacion a los bienes de la Universidad.
Resolucion N° CU-0054/23.

Consejo de la Facultad conocio de parte del
Profesor José Antonio Rivas Leone, Decano de
esa Facultad, la donacion de cinco (5)
Guadafias, Marca Sol Power, Modelo
SPD520G, Seriales: G52208-009, G52208-014,
G52208-036, G52208-187 y G52208-189, por
parte de un grupo de egresados, y solicita a este
Méaximo Organismo la incorporacion de los
mismos a los bienes de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Politicas. Asimismo, solicita que la
Unidad de Bienes haga el respectivo
procedimiento del inventario y codificacion.
Decision: Aprobo la solicitud. Se autoriza al
Seflor Rector para recibir la donacion y su
incorporacion a los bienes de la Universidad.

FACULTAD DE HUMANIDADES Y
EDUCACION.

Resolucion N° CU-0055/23.

Consejo de la Facultad conoci6 y aprobo el
Acta con los resultados del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Tiempo Completo, en el
Area: Lengua Francesa, Sub-Area Lengua,

asignaturas: Idioma Francés I, Il, 11l y IV, para
el Departamento de Francés, de la Escuela de
Idiomas Modernos; cargo aprobado segun la
Resolucion N° CU-1257/22, de fecha
17.11.2023.

Al respecto sefiala que, vistos los resultados
presentados en el Acta, ese Consejo de
Facultad declara desierto el Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Tiempo Completo, en el
Area: Lengua Francesa.

Al respecto, ese Consejo de Facultad remite el
Acta del mencionado Concurso a este Maximo
Organismo, para conocimiento Yy fines
consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0056/23.

Consejo de la Facultad conoci6 y aprobd el
Acta con los resultados del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Tiempo Completo, en el
Area: Lengua Inglesa, Sub-Area: Inglés
Instrumental, asignaturas: Inglés | y I, Inglés
Instrumental I, 11y 111, para el Departamento de
Inglés, de la Escuela de Idiomas Modernos;
cargo aprobado segun la Resolucién N° CU-
0501/18, de fecha 05.03.2018.

Al respecto sefiala que, vistos los resultados
presentados en el Acta, ese Consejo de
Facultad declara desierto el Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Tiempo Completo, en el
Area: Lengua Inglesa.

Al respecto, ese Consejo de Facultad remite el
Acta del mencionado Concurso a este Maximo
Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes

Decision: Quedd en cuenta.

Resolucion N° CU-0057/23.

Consejo de la Facultad conocié y aprobd el
Acta con los resultados del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Dedicacion Exclusiva, en
el Area: Fonética y Fonologia, asignaturas:
Foneética, Fonologia | y Fonética Il, para el
Departamento de Lingistica, de la Escuela de
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Letras; cargo aprobado segun la Resolucién N°
CU-0501/18, de fecha 05.03.2018

Al respecto sefiala que, vistos los resultados
presentados en el Acta, ese Consejo declara
desierto el Concurso de Credenciales, para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Dedicacion Exclusiva, en el Area: Fonética y
Fonologia.

En tal sentido, ese Consejo de Facultad remite
el Acta del Concurso a este Maximo
Organismo, para conocimiento vy fines
consiguientes

Decisién: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0058/23.

Consejo de la Facultad conocio y aprobo el
Acta con los resultados del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Dedicacion Exclusiva, en
el Area: Morfologia y Sintaxis, asignaturas:
Morfologia, Sintaxis | y Sintaxis Il, para el
Departamento de Linguistica, de la Escuela de
Letras; cargo aprobado segun la Resolucion N°
CU-0501/18, de fecha 05.03.2018

Al respecto sefiala que, vistos los resultados
presentados en el Acta, ese Consejo de
Facultad declara desierto el Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Dedicacion Exclusiva, en
el Area: Morfologia y Sintaxis.

En tal sentido, ese Consejo de Facultad remite
el Acta del mencionado Concurso a este
Maximo Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes

Decision: Quedd en cuenta.

Resolucion N° CU-0059/23.

Consejo de la Facultad aprob6 tramitar la
presencia en calidad de Profesor Invitado al
Doctor Harold Alvarado Tenorio, Profesor de
nacionalidad Colombiana, titular de la Cédula
de Ciudadania N° 6185342 y con pasaporte
vigente BAO002543, para dictar, en el
Departamento de Literatura, las asignaturas:
Taller de Poesia Latinoamericana, un
Seminario de  Literatura  Colombiana.
Asimismo, cumplir actividades en el Instituto
de Investigaciones Literarias “Gonzalo Picén

Febres”, dictar cursos en la Maestria en
Literatura Iberoamericana y en el Doctorado en
Letras. EI Doctor Alvaro Tenorio es un notable
académico colombiano que sera de gran ayuda
en esa Facultad. Esa invitacion se hace
entendiendo y con la anuencia del invitado, que
la Universidad de Los Andes no incurre en
compromiso econémico alguno ni en otras
responsabilidades distintas a las actividades
académicas ya indicadas.

Al respecto, ese Consejo de Facultad acordo
notificarlo a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0060/23.

Consejo de la Facultad aprobé la designacion
del Profesor Jesus E. Espinoza, titular de la
Cédula de Identidad N° 17.662.278, como
Coordinador del area de Evaluacion, a partir
del 01.12.2022, en sustitucion de la Profesora
Venere Salazar.

Al respecto, ese Consejo de Facultad acord6
notificarlo a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Quedod en cuenta.

Resolucion N° CU-0061/23.

Consejo de la Facultad conocié y aprobé el
Acta con los resultados del Concurso de
Oposicidn, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Estadistica e Informatica, asignaturas:
Introduccion a la Informatica (todas las
menciones),  Estadistica e  Informatica,
Estadistica (todas las menciones) de la Escuela
de Educacion y Estadistica (Escuela de
Historia), para el Departamento de Medicién y
Evaluacion de la Escuela de Educacion,
declarando ganadora a la Licenciada Sandra
Elizabeth Sequeira Rodriguez, titular de la
Cédula de Identidad N° 9.477.007, por haber
alcanzado la mayor calificacion en las pruebas
aplicadas en el mencionado Concurso, con la
calificacion definitiva de dieciséis puntos (16
puntos), cargo aprobado segin la Resolucién
N° CU-1017/22, de fecha 03.10.2023.
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Al respecto, ese Consejo de Facultad acordo
notificarlo a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los trdmites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0062/23.

Consejo de la Facultad conocié y aprobo el
Acta con los resultados del Concurso de
Oposicion, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Desarrollo de Lenguaje Oral y Escrito,
asignatura: Lenguaje y Comunicacion, para el
Departamento de Pedagogia y Didactica, de la
Escuela de Educacién, declarando ganadora a
la Licenciada Ada Marina Angulo, titular de
la Cédula de Identidad N° 12.780.892, por
haber alcanzado la mayor calificacién en las
pruebas aplicadas en el mencionado Concurso,
con calificacion definitiva de dieciséis puntos
(16 puntos), cargo aprobado segin la
Resolucion N° CU-1016/22, de fecha
03.10.2023.

Al respecto, ese Consejo de Facultad acordo
notificarlo a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0063/23.

Consejo de la Facultad conocié y aprobo el
Acta con los resultados del Concurso de
Oposicion, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Practica Profesional Docente y Didactica,
sub-area: Practica Profesional Docente vy
Didactica del Preescolar, asignaturas: Didactica
de la Educacion Preescolar, Practica Docente
Nivel | Preescolar, Practica Docente Nivel 1l
Preescolar y Practica Docente Nivel |IlI
Preescolar, para el Departamento de Pedagogia
y Didactica, de la Escuela de Educacion,
declarando ganadora a la Licenciada
Annyulie Ricarda Rodriguez Carrero, titular
de la Cédula de Identidad N° 16.443.187, por
haber alcanzado la mayor calificacién en las

pruebas aplicadas en el mencionado Concurso,
con calificacion definitiva de dieciséis puntos
(16 puntos), cargo aprobado segun la
Resolucion N° CU-1016/22, de fecha
03.10.2023.

Al respecto, ese Consejo de Facultad acordo
notificarlo a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decisiéon: Quedé en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0064/23.

Consejo de la Facultad conocié y aprobo el
Acta con los resultados del Concurso de
Oposicidn, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Historia del Arte, asignaturas: Arte
Europeo Moderno, materias afines:
Introduccion al Arte, Arte de la Prehistoria y
Mundo Antiguo, Historia del Teatro, Arte
Clasico, Arte Medieval, Renacimiento,
Manierismo y Barroco, Arte Espafiol, Arte
Europeo Moderno, Arte Colonial
Latinoamericano, Arte Venezolano de la
Colonia, y Siglo XIX, Arte Contemporaneo I,
Arte  Latinoamericano  Moderno,  Arte
Venezolano del Siglo XX, Historia del Cine,
Arte Contemporaneo Il, para el Departamento
de Historia del Arte, de la Escuela de Letras,
declarando ganadora a la Licenciada Suljey
Sanchez Gonzalez, titular de la Cédula de
Identidad N° 23.900.479, por haber alcanzado
la mayor calificacion en las pruebas aplicadas
en el mencionado Concurso, con calificacion
definitiva de quince puntos (15 puntos), cargo
aprobado segun la Resolucion N° CU-1014/22,
de fecha 03.10.2023.

Al respecto, ese Consejo de Facultad acordo
notificarlo a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a traves
de la DAP.

FACULTAD DE ODONTOLOGIA.

Resolucion N° CU-0067/23.
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Comunicacion N° CFO-006-23, de fecha
17.01.2023, mediante la cual participa que en
sesion ordinaria celebrada en la misma fecha, el
Consejo de la Facultad conocié el Acta
Veredicto Final, de fecha 15.12.2022, emitida
por el jurado designado para conocer del
Concurso de Oposicién, para proveer (01)
cargo a nivel de Instructor a Tiempo
Completo, en el Area: Radiologia,
Departamento de Medicina Oral; cargo
aprobado segun la Resolucién N° CU-1174/22,
de fecha 24.10.2023.

Al respecto, ese Consejo de Facultad acord6
declarar ganador del Concurso de Oposicion,
para proveer (01) cargo a nivel de Instructor a
Tiempo Completo, en el Area: Radiologia, al
Odontdlogo Javier Emiro Vergara Salazar,
titular de la Cédula de Identidad N°
10.718.136, con la calificacion definitiva de
17.00 puntos, acordd proponer a este Maximo
Organismo su nombramiento a partir del
09.01.2023 vy solicitar autorizacion para la
realizacion de los tramites correspondientes.
Decision: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0068/23.

Consejo de la Facultad conocié el Acta
Veredicto Final, de fecha 14.12.2022, emitida
por el jurado designado para conocer del
Concurso de Oposicién, para proveer (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Introduccion a la
Investigacion/Metodologia, Departamento de
Investigacion; cargo aprobado segun la
Resolucion N° CU-1174/22, de fecha
24.10.2023.

Al respecto, ese Consejo de Facultad acordo
declarar ganadora del Concurso de
Oposicidn, para proveer (01) cargo a nivel de
Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Introduccion a la
Investigacion/Metodologia, a la Odontdlogo
Dafny Rassias Lopez, titular de la Cédula de
Identidad N° 13.099.874, con la calificacion
definitiva de 15.00 puntos, acordd proponer a
este Maximo Organismo su nombramiento a

partir del 09.01.2023 y solicitar autorizacion
para la realizacion de los tramites
correspondientes.

Decision: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0069/23.

Consejo de la Facultad conocio el Acta
Veredicto Final, de fecha 16.12.2022, emitida
por el jurado designado para conocer del
Concurso de Oposicion, para proveer (01)
cargo a nivel de Instructor a Tiempo Completo,
en el Area: Periodoncia, Departamento de
Medicina Oral; cargo aprobado segun la
Resolucion  N° CU-1174/22, de fecha
24.10.2023.

Al respecto, ese Consejo de Facultad acordo
declarar ganadora del Concurso de
Oposicion, para proveer (01) cargo a nivel de
Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Periodoncia, a la Odont6logo Helen Sofia
Ramos GoOmez, titular de la Cédula de
Identidad N° 19.188.004, con la calificacion
definitiva de 18 puntos, acordd proponer a este
Maximo Organismo su nombramiento a partir
del 09.01.2023 vy solicitar autorizacion para la
realizacion de los tramites correspondientes.
Decision: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a traves
de la DAP.

Resolucion N° CU-0070/23.

Comunicacion N° CFO-019-23, de fecha
17.01.2023, mediante la cual participa que en
sesion ordinaria celebrada en la misma fecha, el
Consejo de la Facultad realizo la valoracion de
las credenciales del aspirante inscrito en el
Concurso de Credenciales, para proveer un (01)
cargo a nivel de |Instructor Interino a
Dedicacion Exclusiva, en el Area: Histologia,
Departamento de Biopatologia, quedando
admitido:

Od. Jesus Alberto Lobo Giraldo, titular de la
Cédula de Identidad N° 19.794.438, Definitiva:
21.63 puntos, y remite a este Maximo
Organismo, para conocimiento y fines.
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Decision: Quedo en cuenta.

FACULTAD DE CIENCIAS
FORESTALES Y AMBIENTALES.

Resolucion N° CU-0071/23.

Consejo de la Facultad conocié la
comunicacion s/n°, de fecha 09.12.2022,
emitida por la Profesora Delfina Trinca
Fighera, Coordinadora del jurado designado
por el Consejo de Facultad en su reunion
extraordinaria celebrada el dia 06.12.2022,
remitiendo el Acta de la Prueba de
Conocimientos Escrita, del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Dedicacion Exclusiva, en
el Area: Desarrollo y Planificacion Regional,
adscrito al Departamento de Geografia
Humana, del Instituto de Geografia vy
Conservacion de Recursos Naturales; cargo
aprobado segun CU-DAP 1032 del 27.06.2023.
Al respecto, ese Consejo de Facultad declara
ganadora a la Geografa Marelis Consuelo
Arrioja Paredes, titular de la Cédula de
Identidad N° 18.125.358, del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Dedicacion Exclusiva, en
el Area: Desarrollo y Planificacion Regional,
adscrito al Departamento de Geografia
Humana, del Instituto de Geografia y
Conservacion de Recursos Naturales, con una
calificacion de dieciocho (18) puntos y solicita
autorizacion a este Maximo Organismo, para
hacer efectivo el ingreso a partir del
09.01.2023.

Decision: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los trdmites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0072/23.

Consejo de la Facultad conocié la
comunicacion N° 701-08/21, de fecha
05.12.2022, emitida por la Profesora Maria
Belkis Duran, Coordinadora Académica,
notificando que no hubo inscritos en el
Concurso de Credenciales, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Tiempo Completo,
en el Area: Teoria y Epistemologia de la

Geografia Humana, adscrito al Departamento
de Geografia Humana del Instituto de
Geografia 'y Conservacion de Recursos
Naturales; cargo aprobado segun la Resolucién
N° CU/DAP 1034, de fecha 27.06.2023.

Al respecto, ese Consejo de Facultad aprobo
declarar desierto el Concurso de Credenciales,
para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Teoria y Epistemologia de la Geografia
Humana, y acord6 remitirlo a este Maximo
Organismo, para aprobacion definitiva y fines
consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0073/23.

Consejo de la Facultad conocié la
comunicacion s/n°, de fecha 06.12.2022,
emitida por el Secretario del jurado designado
segun la Resolucién N° CU-1296/22, de fecha
14.11.2022, remitiendo el Acta del Concurso
de Oposicion, para proveer un (01) cargo a
nivel de Asistente a Tiempo Completo, en el
Area: Ciclo Bésico Inglés, cuyas asignaturas
objeto del Concurso son: Inglés 13 e Inglés 23,
adscrito a la Escuela de Geografia del
Departamento de Cartografia, Métodos y
Técnicas, en la cual declaran ganadora a la
ciudadana Ruth Noemi Puente Varela, titular
de la Cédula de Identidad N° 15.756.464, con
una calificacion definitiva de quince (15)
puntos.

Al respecto, ese Consejo de Facultad solicita
autorizacion a este Maximo Organismo para
realizar el trdmite administrativo y hacer
efectivo el ingreso a partir del 09.01.2023.
Decision: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los trdmites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0074/23.

Consejo de la Facultad conocié la
comunicacion s/n°, de fecha 14.12.2022,
emitida por la Secretaria del jurado designado
segun la Resolucion N° CU-1298/22, de fecha
14.11.2022, remitiendo el Acta del Concurso
de Oposicion, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Tiempo Completo, en el
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Area: Lecto Escritura y Metodologia de la
Investigacion, de las Unidades Curriculares:
Comunicacion Oral y Escrita y Redaccion de
Informes, adscrito al Departamento de Ciencias
Bésicas de la Escuela Técnica Superior
Forestal, en la cual declaran ganadora a la
Licenciada Arioly Omaira Contreras Linares,
titular de la Cédula de Identidad N° 11.463.679,
con una calificacion definitiva de quince (15)
puntos.

Al respecto, ese Consejo de Facultad solicita
autorizacion a este Maximo Organismo, para
realizar el trdmite administrativo y hacer
efectivo el ingreso a partir del 09.01.2023.
Decisién: Quedd en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a través
de la DAP.

FACULTAD DE CIENCIAS.

Resolucion N° CU-0075/23.

Consejo de la Facultad conocio y aprobd la
comunicacion N° DB-098, de fecha
06.12.2022, mediante la cual solicitan la
tramitacion de la  ratificacion  del
nombramiento de la Profesora Carle
Valecillos, titular de la Cédula de Identidad N°
12.041.532, Agregado a Dedicacién Exclusiva,
como Jefa Encargada del Departamento de
Biologia de esa Facultad, a partir del
17.12.2022 y por el periodo de un (01) afio o
hasta el nombramiento de un nuevo Jefe del
Departamento de Biologia por parte de la
Comision Electoral, y remite a este Maximo
Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Aprobo la ratificacion de la
designacion por el lapso sefialado.

Resolucién N° CU-0076/23.

Comunicacion N° DQJ-001.23, de fecha
11.01.2023, mediante la cual informan sobre
los resultados de la eleccion del candidato a
Jefe de Departamento, que se realizd el dia
07.12.2022, por votacion directa y secreta de
acuerdo a los dispuesto en el Reglamento
Electoral vigente de la Universidad de Los
Andes.

En tal sentido, informan que resulté ganador el
Profesor Claudio Lugo Gonzélez, titular de la
Cédula de Identidad N° 11.954.798, como Jefe
de Departamento de Quimica, quien ha sido
electo para dos (02) afios en un todo de acuerdo
con el articulo 17 del Reglamento de
Departamento de la Facultad de Ciencias. En
consecuencia, y en un todo de acuerdo con el
articulo 11, literal a, del Reglamento ut supra,
cumple con informar este resultado a los fines
de proponer al Consejo de Facultad el
nombramiento del Profesor Claudio Lugo
Gonzalez, para el cargo de Jefe de
Departamento de Quimica, para el periodo
comprendido entre enero 2023 y enero 2025, y
remite a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Aprobd la designacion por el lapso
de dos (02) afios, a partir de enero de 2023.

NUCLEO UNIVERSITARIO “DR. PEDRO
RINCON GUTIERREZ” DEL TACHIRA.

Resolucion N° CU-0077/23.

Consejo de Nducleo Virtual, conocié en el Acta
N° 23.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Salud y Recreacion,
para el Departamento de Educacién Baésica
Integral de ese Nucleo, las asignaturas objeto
del Concurso son: Educacion para la Salud y
Formacion para la Salud Integral, Fisica y
Mental; con recursos disponibles segun consta
en el oficio N° DPP 0564.2022, de fecha
27.07.2022, emitida por la Direccion de
Programacion y Presupuesto, numero de
secuencial 13880, cargo aprobado segun la
Resolucion  N° CU-1366/22, de fecha
21.11.2023.

Asi mismo, informan que, vistos los resultados
presentados en el Acta, se declara ganador del
mencionado Concurso al Licenciado Goper
Heriberto Marquez Escalante, titular de la
Cédula de Identidad N° 10.146.633, por haber
alcanzado la mayor calificacion en las pruebas
aplicadas en el presente Concurso, con
calificacién definitiva de quince (15) puntos.
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Decisién: Quedo en cuenta. EI nucleo debe
realizar los tramites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0078/23.

Consejo de Nucleo Virtual, conocio en el Acta
N° 23.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Procesos de Lectura y
Escritura, para el Departamento de Educacion
Basica Integral de ese Nucleo; las asignaturas
objeto del Concurso son: Procesos de
Construccion de la Lengua  Escrita,
Alfabetizacion y Diversidad Cultural; con
recursos disponibles segin consta en el oficio
N° DPP 0564.2022, de fecha 27.07.2022,
emitida por la Direccion de Programacion y
Presupuesto, Numero de secuencial 21549;
cargo aprobado segun la Resolucion N° CU-
1365/22, de fecha 21.11.2023.

Asi mismo, informan que vistos los resultados
presentados en el Acta, y por aplicacion del
Acrticulo 36 del Estatuto del Personal Docente y
de Investigacion de la Universidad de Los
Andes (EPDI), ese Consejo de Nucleo declara
desierto el Concurso de Oposicion, para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Dedicacion Exclusiva, en el Area: Procesos de
Lectura y Escritura.

Decision: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0079/23.

Consejo de Ndcleo Virtual, conocio en el Acta
N° 23.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Arte y Literatura, para
el Departamento de Espafiol y Literatura de ese
Nucleo; las asignaturas objeto del Concurso
son: Arte y Literatura Venezolana, Literatura
Venezolana del Siglo XX, Literatura Infantil y
Juvenil y Literatura Venezolana del siglo XIX;
con recursos disponibles segin consta en el
oficio N° DPP 0564.2022, de fecha 27.07.2022,
emitida por la Direccion de Programacion vy
Presupuesto, Numero de secuencial 20851,

cargo aprobado segun la Resolucién N° CU-
1453/22, de fecha 28.11.2023.

Asi mismo, informan que vistos los resultados
presentados en el Acta, se declara ganador al
Licenciado José Javier Suarez Casanova,
titular de la Cédula de |Identidad N°
14.707.888, por haber alcanzado la mayor
calificacion en las pruebas aplicadas en el
presente Concurso, con calificacion definitiva
de quince (15) puntos.

Al respecto, ese Consejo de Ndcleo notifica y
acordd remitir el Acta a este Maximo
Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decisién: Quedo en cuenta. EI nucleo debe
realizar los tramites administrativos a traves
de la DAP.

DIRECCION DE PERSONAL.

Resolucion N° CU-0080/23.

Comunicacion N° DP-0052/2023, de fecha
17.01.2023, mediante la cual solicita la
modificacion de la Resolucion N° CU-1479/22,
de fecha 28.11.2022, relacionada con la
Pension del Trabajador ROGER NOE PAZOS
MALDONADO, titular de la Cédula de
Identidad N° 8.006.136, ya que en la fecha de
ingreso se coloc6 01.01.2013 dando un tiempo
laborado en la Institucién de 09 afios, 10 meses
y 29 dias, siendo la fecha de ingreso correcta el
01.05.2004 y resultando un tiempo de 18 afos,
06 meses y 29 dias.

Ademas, se gener6 una remuneracion errada de
Bs. 108,68 siendo la correcta Bs. 241,52.
Decision: Aprob6 la modificaciéon de la
mencionada Resolucion, en los términos
sefialados.

Resolucion N° CU-0081/23.

Comunicacién N° DP-0053/2023, de fecha
17.01.2023, mediante la cual solicita la
modificacion de la Resolucion N° CU-1473/22,
de fecha 28.11.2022, relacionada con la
Jubilacion de la Trabajadora MARIA
CRISTINA AVENDANO DE CASTRO, titular
de la Cedula de Identidad N° 8.024.952, ya que
por error involuntario el cargo que se le colocd
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fue como Dibujante llustrador, siendo el cargo
correcto: Dibujante Ilustrador Jefe.

Decision: Aprobo la modificacion de la
mencionada Resolucion, en los términos
sefialados.

PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE
PROFESORES DE LA UNIVERSIDAD DE
LOS ANDES (APULA) / PRESIDENTE
DE LA SECCIONAL DE PROFESORES
JUBILADOS - APULA.

Resolucion N° CU-0082/23.

Comunicacion N° PANDEMIA/SJ-647.22, de
fecha 02.11.2022, suscrita por la Abogada Inés
Larez Marin, Directora del Servicio Juridico
de la Universidad, mediante la cual da
respuesta a la Resolucién N° CU-1094/22, de
fecha 17.10.2022, suscrita por el Profesor
Manuel Joaquin Morocoima, Secretario (E) de
la Universidad, donde remite a ese Servicio
Juridico, para estudio e informe “... Ia
comunicacion S/N°, de fecha 13.10.2022,
suscrita por los Profesores Virgilio Castillo
Blanco, Presidente de la Asociacion de
Profesores de la Universidad de Los Andes
(APULA) y David Diaz Miranda, Presidente de
la Seccional de Profesores Jubilados — APULA,
mediante la cual notifican que ante la decisién
de la Sala Politico — Administrativa del
Tribunal Supremo de Justicia, en la cual se
declara inadmisible el Recurso de Nulidad
interpuesto por la Universidad de Los Andes
(ULA) vy otros entes publicos, conociendo que
hasta la presente fecha no ha sido notificada; y
en virtud de su responsabilidad con la
Institucion 'y sus miembros, solicitan
formalmente a este Maximo Organismo se
discuta el analisis realizado por el Profesor
Jubilado Dr. Moisés Troconis, de manera de
coadyuvar cualquier accion que tenga a bien
realizar la Universidad al respecto....”
Decision: quedo en cuenta.

SERVICIO JURIDICO.

Resolucion N° CU-0083/23.

Comunicacion N° PANDEMIA SJ.021.23, de
fecha 19.01.2023, mediante la cual somete a
consideracion de este Maximo Organismo, el
otorgamiento de de instrumento poder para los
abogados que més abajo se identifican, en un
todo y de conformidad con lo preceptuado en el
numeral 13, del articulo 26 de la Ley de
Universidades.

1. Abogado Jefe, Reinaldo José Gonzalez
Vielma, titular de la Cédula de
Identidad N° 12.720.860, quien cumple
funciones en ese Servicio Juridico.

2. Abogada Especialista, Maria Alejandra
Flores Rondon, titular de la Cédula de
Identidad N° 12.353.661, quien cumple
funciones en ese Servicio Juridico.

En ese mismo sentido, solicita se apruebe la
revocatoria del instrumento poder, que le fue
conferido a los abogados:

1. Ana Carolina Fernandez Gutiérrez,
titular de la Cédula de Identidad N°
11.887.717, quien ya no cumple
funciones en ese Servicio Juridico, en
virtud de haber presentado renuncia al
cargo.

2. Dubrawska Pellegrini Paredes, titular de
la Cédula de Identidad N° 11.460.434,
quien renuncié al cargo de Abogado
Especialista, en fecha 30.05.2023.

Decision: Aprobd la solicitud.

Resolucién N° CU-0084/23.

Comunicacion N° PANDEMIA/SJ-023.23, de
fecha 19.01.2023, mediante la cual da notifica
que en atencion al requerimiento realizado por
el Profesor Mario Bonucci Rossini, Rector de
la Universidad de Los Andes, en fecha
16.11.2022, relacionado con el proceso de
registro de titulos emitidos por la Universidad
de Los Andes a egresados del Nucleo
Universitario “Rafael Rangel” de Trujillo,
presenta informe.

En tal sentido, remite la opinion de ese Servicio,
contenida en el informe previamente elaborado
por el Abogado Francisco Alfredo de Jongh
Sarmiento, Abogado Jefe adscrito a ese
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Servicio, donde textualmente expresa lo
siguiente:

“CONSIDERACIONES PREVIAS

Previo el andlisis del caso en referencia, es
necesario acotar que el Reglamento del
Servicio Juridico de la Universidad de Los
Andes prevé, en su articulo 1, que esta
dependencia universitaria tiene como finalidad
prestar la asesoria juridica institucional a sus
Autoridades y demas o6rganos y dependencias
que la conforman, asi como velar por la recta
aplicacion ~ del  ordenamiento  juridico
venezolano, el acatamiento a la jurisprudencia
y la doctrina aplicables, sin menoscabo de la
autonomia de la Universidad de Los Andes y
de los derechos universitarios de sus miembros.
También es necesario sefialar que en el articulo
3, ejusdem, se establece que los informes
emanados del Servicio Juridico no tendrén
caracter vinculante, quedando bajo la potestad
del solicitante acogerlos o no, bien sea de
manera total o parcial o0, simplemente
desestimarlos.

ANTECEDENTES DEL CASO

Los casos de la imposibilidad de registro, se
conocen luego de realizados los grados
(Mérida) el 22 de marzo de 2019 y del 07 de
junio del 2019 (Trujillo), donde algunos
egresados informan la negativa del Registrador
Principal del estado Trujillo en realizar el
proceso de registro de los titulos de los
egresados del Nduacleo Universitario Rafael
Rangel (NURR).

La situacion se agrava luego de realizarse, en el
mes de octubre de 2019, el segundo grado,
donde se impide el registro de titulos en los
estados Trujillo y Mérida. Sobre este particular,
en fecha 13.12.2019, el Decano Vicerrector del
NURR informa del hecho a esta dependencia
juridica, instancia esta que procedié a redactar
un modelo de demanda por abstencion o
carencia, a los fines que los egresados
afectados en su condicion de legitimados
activos interpusieran por ante el Juzgado
Nacional en lo Contencioso Administrativo

para la Region Centro Occidental, ubicado en
el Municipio Maracaibo del Estado Zulia.
Durante el mes de marzo de 2020 se decretan
las medidas sanitarias por COVID 19 y la ULA
suspende sus actividades docentes, de
investigacion y extension, asi como las
administrativas, hecho este sobrevenido que
impidio la movilizacién, por lo que no pudo
interponerse el referido recurso por parte de los
afectados.

Es de destacar que durante el mes de
septiembre del afio 2021 el Registrador
Principal, Adelis Molina, en la sede principal
del registro, manifestd que el problema estaba
por solucionarse. Durante toda la pandemia los
miembros del Centro de Estudiantes del NURR
Bres. Eiver Saveedra (Presidente), Rodolfo
Paredes (Vicepresidente), asi como de los
Consejeros del NURR, Bres. Laura Alvarado y
Alejandro  Colmenares, han tratado de
solucionar el problema, acudiendo a los medios
de comunicacién (radiales, televisivos, redes
sociales), conversando con el entonces Ministro
del Poder Popular para la Educacion
Universitaria, César Trompiz y el Registrador
del Estado Trujillo; pero sin  éxito alguno.
Estos Bres., conocieron que la decision de no
registrar los titulos es debido al cumplimiento
de orden escrita por parte del SAREN de no
permitir el registro de los titulos a los egresados
del NURR.

En fecha 02.09.2021, el ciudadano Rector de la
Universidad de Los Andes, Prof. Mario
Bonucci  Rossini, dirige comunicacion al
Servicio Autonomo de Registros y Notarias
(SAREN), en la cual, a peticion del Sector
Estudiantil del NURR y como intermediario,
solicitd para los titulos otorgados por el NURR
en la carreras impartidas en el Nucleo de
Trujillo "Rafael Rangel”, una jornada del
registro de titulos en el Estado Trujillo. Dicha
comunicacion era del tenor siguiente:

Meérida, 02 de septiembre de 2021
Sefiores

SAREN
Su Despacho
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En atencién a su publicacion en la
cuenta @sarenenlinea de
Instagram, solicito el registro de
los titulos otorgados por nuestra
Universidad en la carreras
impartidas en el Nucleo de Trujillo
"Rafael Rangel".

Agradeciendo la atencion
prestada, y en la espera de su
pronta respuesta, se despide de
usted,

Atentamente,

Mario Bonucci Rossini
Rector

El 14.12.2021, el Decano — Vicerrector del
NURR dirige comunicacion al Prof. Mario
Bonucci para plantearle la situacion que se
presenta respecto al registro de los titulos, por
el caso expuesto por la Lic. Angela Herlinda
Castellanos, egresada en Contaduria Publica
del NURR en marzo de 2019, quien se ve
afectada por la medida asumida respecto al no
permitirsele el registro de los titulos a los
egresados del NURR a partir de la firma de
estos titulos por parte del Prof. Castellanos.
Posteriormente la Lic. Angela Castellanos
retine algunos recursos y viaja a Caracas. En
diciembre de 2021 para registrar su titulo en
Caracas, en donde le manifiestan que no
pueden registrar su titulo, debido a que
recibieron del SAREN una comunicacion con
una alerta Roja, donde le ordenan no registrar
los titulos del NURR que lleven la firma del
Decano — Vicerrector actual. Ademaés la
Registradora envia un correo electronico para
que le envien una comunicacién donde se
explique la situacion, suministren algunos
recaudos como la Gaceta de designacion del
Decano — Vicerrector, entre otros documentos.
En fecha 15.12.2021, el ciudadano Rector envia
la siguiente comunicacion a la Dra. Sarinet
Valladares, Registradora Principal del Distrito
Capital, la cual expresa textualmente lo
siguiente:

Meérida, 15 de diciembre de 2021
Ciudadana:
Dra. Sarinet Valladares
Registradora Principal del Distrito
Capital
Su Despacho.

Con mi mayor respeto vy
consideracion, me dirijo a usted en
la oportunidad de presentar la
siguiente comunicacion.

En fecha 14 de enero de 2019, el
Consejo  Universitario de la
Universidad de Los Andes, de
conformidad con lo previsto en el
articulo 26, numeral 15, de la Ley
de Universidades, procedié al
nombramiento del Prof. Dr.
Geovanny Castellano como
Decano — Vicerrector del Ndcleo
Universitario  Rafael Rangel
(Nucleo Trujillo), con todas las
facultades vy atribuciones que
corresponden a su cargo.

En tal sentido, al momento de su
designaciéon se  procedi6 a
Notificar de la misma al Registro
Principal del Servicio Auténomo
de Registros y Notarias (SAREM)
del estado Bolivariano de Mérida y
demas oficinas del Servicio de
Registros y Notarias, a los fines de
la firma de los titulos académicos
de los egresados del Nucleo
Universitario  Rafael Rangel
(NURR).

Asi las cosas, ocurro a usted, en su
condicion de Registradora
Principal del Distrito Capital, a los
fines de que sea reconocida la
firma del Prof. Dr. Geovanny
Castellano como Decano -
Vicerrector del Ndcleo
Universitario Rafael Rangel
(Nucleo  Trujillo) para el
procesamiento,  inscripcion vy

Nuimero 120/1575
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registro de titulos otorgados por
esta casa de estudios.

Sin otro particular a que referirme,
me despido con un cordial saludo.

Atentamente,

Mario Bonucci Rossini
Rector

La Lic. Angela Castellanos informé que no
pudo registrar su titulo, ello en virtud de que en
dicha oficina registral no recibirian titulos de
Trujillo y de Mérida.

Luego, durante el mes de enero de 2022 la
Licenciada Castellanos ha solicitado que se
diligencie su registro del titulo obtenido en la
Universidad de Los Andes.

Este Servicio Juridico, mediante informe
PANDEMIA SJ-162.22, de fecha 06.04.2022,
aprobado por el Consejo Universitario
mediante Resolucion N° CU-0404/22, de fecha
18.04.2022, se concluyé en los siguientes
términos:

PRIMERO: El Registro Civil es la
figura juridica que tiene como
objetivo hacer constar actos vy
hechos relativos a las personas
fisicas (naturales) que tienen
consecuencias en la capacidad
juridica de dichas personas.

SEGUNDO: Segun el articulo 3 de
la Ley Organica de Registro Civil
deben inscribirse en el Registro
Civil actos y hechos juridicos,
entre los que se encuentran todos
aquellos relativos al estado civil de
las__personas previstos en las
demés _leyes, reglamentos vy
resoluciones _dictadas _por__ el
Consejo Nacional Electoral.

TERCERO: Se hace menester
concatenar lo sefialado en el
numeral anterior, con lo previsto
en la Ley de Registros y Notarias,
publicada en la Gaceta Oficial de

la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.668,
Extraordinario, de fecha
16.12.2021, por la cual se regula
la organizacidn, el funcionamiento,
la administracion y las
competencias de los Registros
Principales, Publicos, Mercantiles
y de las Notarias Publicas (Art. 1).
CUARTO: La competencia para el
registro de titulos académicos
recae en los Registros Principales
de cada entidad federal, a tenor de
lo previsto en el articulo 66 de la
prenombrada Ley.

QUINTO: EI registro del titulo
universitario es un  tramite
fundamental que debe realizarse
luego de la obtencion del
respectivo titulo, es decir, posterior
al acto de graduacion. Es un
procedimiento que permite que el
documento  académico  tenga
validez ante el Estado y las
diferentes instituciones publicas y
privadas donde se desempefiara
laboralmente, asi como ante otras
casas de estudios superiores, a
efectos de estudios de cuarto nivel
0 para el desempefio de actividades
descritas en los Manuales de
Cargo.

SEXTO: De la  anterior
consideracién se desprende que
esta formalidad registral tiene
incidencia directa en derechos
fundamentales como el derecho al
trabajo o el derecho a la
educacion, siendo entonces
necesaria la intervencion de un
funcionario autorizado para la
protocolizacion de dichos titulos,
con lo que se garantiza el acceso
del profesional al campo laboral o
de la educacion de cuarto nivel.
SEPTIMO: En el caso particular
se observa que todo acto o
documento debe ser registrado,
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previo cumplimiento de los
requisitos de admisibilidad del
mismo y, en el caso de negativa
registral, debera el registrador
fundamentar su rechazo o negativa
mediante  acto  administrativo
motivado, el cual es recurrible, de
acuerdo con lo previsto en el
articulo 42 de la Ley de Registros y
Notarias

OCTAVO: Debe hacerse una
separacién temporal en relacion
con los titulos otorgados entre el
14.01.2019, fecha en que entra en
funciones el Decano — Vicerrector
del NURR, y el 16.12.2021, fecha
de entrada en vigencia de la nueva
Ley de Registros y Notarias, ello
con la finalidad de conocer las
acciones a emprender por parte de
las personas lesionadas en sus
derechos para asi lograr la tutela
judicial efectiva y sean revertida la
situacion juridica infringida.

En consecuencia, se recomienda:

PRIMERO:  Cuantificar, con
exactitud, el nimero de
profesionales egresados de la
Universidad de Los Andes, cuyos
titulos han sido rechazados por
estar suscritos por el Prof.
Geovanny Castellanos, en su
condicion de Decano — Vicerrector
del Nucleo Universitario Rafael
Rangel de la Universidad de Los
Andes.

SEGUNDO: Instar a  los
profesionales  perjudicados al
ejercicio  del  correspondiente
Recurso de Abstencion o Carencia,
por ante la jurisdiccion
competente, en razon de la
negativa infundada de registrar los
titulos otorgados por la
Universidad de Los Andes a
egresados del Nucleo Universitario
Rafael Rangel de Truijillo.

TERCERO: Interponer ante la
Sala Constitucional del Tribunal
Supremo de Justicia Accién de
Amparo de derechos e intereses
colectivos y difusos, por la
violacion de los derechos vy
garantias fundamentales y
constitucionales al trabajo y a la
educacion, derivada de la negativa
registral por parte de oficinas

dependientes del Servicio
Auténomo de Registros y Notarias
(SAREN).

CUARTO: Formalizar denuncia
ante la Fiscalia de Derechos
Fundamentales del  Ministerio
Pablico, en virtud de la negativa
infundada de registrar los titulos
otorgados por la Universidad de
Los Andes a egresados del Ndcleo
Universitario Rafael Rangel de
Trujillo.

QUINTO: Exhortar al
Observatorio de Derechos
Humanos de la Universidad de Los
Andes a formalizar denuncia ante
la Defensoria del Pueblo, en virtud
de la negativa infundada de
registrar los titulos otorgados por
la Universidad de Los Andes a
egresados del Nucleo Universitario
Rafael Rangel de  Trujillo,
lesionandose asi Derechos
Fundamentales como el Derecho al
Trabajo y el Derecho a la
Educacion.

SEXTO: Que el Consejo
Universitario dirija comunicacién
al ciudadano Abel Duran, Director
Nacional Servicio Auténomo de
Registros y Notarias, en la que
informe y ratifique la cualidad del
Prof. Geovanny Castellanos, como
Decano — Vicerrector del Ndcleo
Universitario Rafael Rangel de la
Universidad de Los Andes, con las
facultades que le otorga la Ley de
Universidades, entre ellas, la firma
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de titulos correspondientes a los

egresados del referido Nucleo.
Posteriormente, la Viceministra de Gestion
Universitaria del Ministerio del Poder Popular
para la Educacion Universitaria, lroschima
Vasquez, anuncid por redes sociales el pasado
10.10.2022, que se realizaria una jornada
especial para registrar 200 titulos universitarios
de personas egresadas desde 2018 del Nucleo
Rafael Rangel de la Universidad de Los Andes
(NURR-ULA), a quienes el Registro Principal
del estado Trujillo no les permite hacer dicho
tramite.
Luego de esto, el ciudadano Rector de la
Universidad de Los Andes recibe, via
mensajeria digital, una comunicacion la cual es
del tenor siguiente:

Buenas noches

Rector:
Mario Bonucci.

El dia 13 de octubre tuvimos una

autoridad en nuestro nucleo y al
mismo tiempo informando que el
nuevo Vicerrector es Geovanny
Castellanos.

2) Para que los futuros Egresados
0 préximos graduandos no tengan
inconvenientes  para  registrar,
entonces que la firma de Geovanny
Castellanos no esté plasmada en
los titulos y que estén las firmas del
Rector y Secretario cémo lo
establece la ley de universidades.
3) En caso de que el primer paso se
apruebe y efectle rapidamente,
queda asi efecto el segundo paso,
mientras se aprueba el primer paso
podemos ir solucionando la
problematica aplicando el segundo
paso.

Sin méas nada que hacer referencia

Nos despedimos

reunion con la Viceministra
IROSHIMA VAZQUEZ en el UPPT
San Luis del municipio Valera.
Estuvimos presente el Diputado
Legislativo JOAQUIN AGUILAR,
el Presidente del Centro de
Estudiantes del Nucleo RODOLFO
PAREDES, el Dirigente Estudiantil
del Movimiento 13 KELVIN
ANGEL vy EIVER SAAVEDRA
Egresado del Nucleo y
representante de los egresados.
Abordamos la problematica que
viene presentando nuestro nucleo
universitario en relacion al registro
de titulos y el desconocimiento de
la firma del profesor y Vicerrector
Decano (E) GEOVANNY
CASTELLANOS.

Quedando como recomendacion
por parte de la ministra lo
siguiente:

1) Que el Consejo Universitario
notifigue al CNU el cambio de

Ante tal situacion, el ciudadano Rector requiere
de este Servicio Juridico, informe juridico.

CONSIDERACIONES LEGALES

La Constitucion Nacional de la Republica
Bolivariana de Venezuela, en su articulo 109,
consagra la autonomia universitaria, otorgando
a las universidades auténomas independencia
en el desempefio de sus funciones y capacidad
juridica para darse su organizacion y normas de
gobierno, estableciendo lo siguiente:

Articulo 109. El Estado
reconocera la autonomia
universitaria como principio y
jerarquia que permite a los
profesores, profesoras, estudiantes,
egresados y egresadas de su
comunidad dedicarse a la
blusqueda del conocimiento a
travées de la investigacion
cientifica, humanistica y
tecnoldgica, para beneficio
espiritual y material de la Nacion.


https://www.instagram.com/p/CjiZHI0rnMT/?hl=es
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Las universidades autonomas se
daran sus normas de gobierno,
funcionamiento y la administracion
eficiente de su patrimonio bajo el
control y vigilancia que a tales
efectos establezca la ley. Se
consagra la autonomia
universitaria  para  planificar,
organizar, elaborar y actualizar
los programas de investigacion,
docencia y extension. Se establece
la inviolabilidad del recinto
universitario. Las universidades
nacionales experimentales
alcanzardn su autonomia de
conformidad con la ley.
Cuando la Constitucion sefiala que el Estado
reconocera la autonomia universitaria como
principio de jerarquia expresa categoricamente
que las universidades autbnomas son las que
determinan lo que se debe hacer en las materias
que le corresponden, a saber: normas de
gobierno vy funcionamiento; es decir, que
hacen sus propias leyes en estos asuntos.
También le corresponde la administracion
eficiente de su patrimonio, pero en este
supuesto si estan sometidas a lo que determine
la ley, tal como lo dispone expresamente el
articulo citado. Obsérvese que las normas de
gobierno y funcionamiento no se rigen por
ninguna ley, sino por las normas que la
universidad autonoma determine. En cuanto a
la administracién eficiente de su patrimonio, las
universidades estan sometidas al control de la
ley y a los organos  contralores
correspondientes. (Enfasis y subrayado propio
de quien emite este informe.)
Como producto del planteamiento anterior, se
considera que la potestad autonomia de las
Universidades  Pdblicas  Nacionales, se
encuentra prevista en el articulo 9 de la Ley de
Universidades (1970), que dispone:

Articulo 9. Las Universidades son
autonomas. Dentro de las
previsiones de la presente Ley y de
su Reglamento, disponen de:

1. Autonomia organizativa, en
virtud de la cual podrén dictar sus
normas internas.
2. Autonomia académica, para
planificar, organizar y realizar los
programas de  investigacion,
docentes y de extension que fueren
necesario para el cumplimiento de
sus fines.
3. Autonomia administrativa, para
elegir y nombrar sus autoridades y
designar su personal docente, de
investigacion y administrativo;
4. Autonomia econ6mica Yy
financiera, para organizar vy
administrar su patrimonio.
(Enfasis y subrayado propio de
quien emite este informe.)
Y es en virtud de dicha autonomia organizativa
que las Universidades podran sancionar sus
respectivos reglamentos, en concordancia con
las atribuciones conferidas al Consejo
Universitario en la misma Ley de
Universidades, en su articulo 26, numeral 21,
que los faculta a dictar reglamentos internos, en
los siguientes términos:

Articulo 26.- Son atribuciones del
Consejo Universitario

... Omissis...

21.-Dictar los Reglamentos
Internos que le correspondan
conforme a esta Ley.

Asi las cosas, la Universidad de Los Andes, de
acuerdo con el principio de autonomia
organizativa universitaria, aprobd, mediante
Resolucion N° CU-1882/12, de fecha
22.10.2012, el Reglamento de Actos de Grado
de la Universidad de Los Andes.

En dicho cuerpo normativo se prevé, en su
articulo 27, el contenido de los pergaminos
sobre los cuales se materializara el titulo
obtenido, en los siguientes términos:

Articulo 27. Los pergaminos que
otorga la Universidad de Los
Andes seran elaborados tomando
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en cuenta las normas para la
Caligrafia de Titulos y Diplomas
aprobadas por el Consejo
Universitario de fecha 21 de Mayo
de 2001 y que establecen lo
siguiente:

1. El nombre del Rector debe ir sin
ningn  Titulo, sin color ni
ornamento ninguno.

2. La caligrafia del texto y la firma
de las Autoridades, Decano y
Profesor, deben hacerse en tinta
negra.

... Omissis... (Enfasis y subrayado
propio de quien emite el presente
informe).

En este orden de ideas, se observa que en este
Reglamento, el cual se encuentra plenamente
vigente por no haber sido recurrido, impugnado
o0 derogado, se establece que los Decanos de las
diferentes Facultades y Nucleos que componen
la Universidad de Los Andes, firman el titulo
otorgado a los egresados de dichas unidades
académicas, por lo que nada impide que se
plasme en dichos diplomas.

De otra parte, consta en Actos Administrativos
emanados de la Universidad de Los Andes, la
cualidad ostentada por el Profesor Geovanny
Castellanos como Decano — Vicerrector del
Nucleo Universitario “Rafael Rangel”, de
Trujillo.

Asi, se observa que el Consejo Universitario de
la Universidad de Los Andes, tras aceptar la
renuncia del Prof. Jesis Matheus como Decano
— Vicerrector del Nucleo Universitario “Rafael
Rangel”, de Trujillo, en fecha 14.01.2019,
mediante Resolucion N° CU-0061/19, procedid
a designar al Profesor Geovanny Gregorio
Castellanos Villegas, titular de la Cédula de
Identidad N° V-5.789.878, como Decano —
Vicerrector (E) del Nucleo Universitario
“Rafael Rangel”, de Trujillo, mediante
Resolucion N° CU-0062/19, de la misma fecha.
En virtud de tal designacion, quedd el Prof.
Castellanos plenamente facultado para ejercer
todas las competencias que la Ley de
Universidades, su Reglamento, el Estatuto

Orgénico que regula dicho Nducleo y el
ordenamiento juridico vigente le confieren en
el ejercicio de su cargo, la cual incluye la firma
de Titulos y Diplomas.

Esta designacion fue materializada en Decreto
N° 03, de fecha 14.01.2019, debidamente
suscrito por el ciudadano Rector de la
Universidad de Los Andes, en uso de las
atribuciones legales conferidas en los articulos
2, 3, 4y 13 de la Ley de Universidades, en
concordancia con los articulos 14, 15y 18 de la
Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, Decreto éste que fue
publicado en la Gaceta Universitaria Namero 1,
de fecha 13.05.2019, a tenor de lo previsto en
el Articulo 3, numeral 2 del Reglamento de la
Gaceta Universitaria de la Universidad de Los
Andes, designacion ésta que puede ser
confrontada en la pagina web
http://web.ula.ve/gacetas/wp-
content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-
ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-
JULI10-2019.pdf

Asi, queda absolutamente aclarada la
competencia del Prof. Castellanos Villegas,
Decano-Vicerrector (E) del Nucleo
Universitario “Rafael Rangel” de Trujillo para
estampar su firma en los titulos conferidos por
la Universidad de Los Andes a los egresados de
dicho Ndcleo.

CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES

Con base a los argumentos de hecho y de
derecho antes expuestos y en atencion al
requerimiento hecho por el Profesor Mario
Bonucci Rossini, Rector de la Universidad de
Los Andes, en fecha 16.11.2022, relacionado
con el proceso de registro de titulos emitidos
por la Universidad de Los Andes a egresados
del Nucleo Universitario “Rafael Rangel” de
Trujillo, es forzoso para quien emite el presente
informe, concluir en los siguientes términos:

PRIMERO: La Constitucion Nacional de la
Republica Bolivariana de Venezuela, en su
articulo 109, consagra la  autonomia
universitaria, otorgando a las universidades


http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
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autébnomas independencia en el desempefio de
sus funciones y capacidad juridica para darse su
organizacion y normas de gobierno.
SEGUNDO: Cuando la Constitucion sefiala
que el Estado reconocera la autonomia
universitaria como principio de jerarquia
expresa categoricamente que las universidades
autonomas son las que determinan lo que se
debe hacer en las materias que le corresponden,
a saber: normas de gobierno y funcionamiento;
es decir, que hacen sus propias leyes en estos
asuntos. Obsérvese que las normas de gobierno
y funcionamiento no se rigen por ninguna ley,
sino por las normas que la universidad
auténoma determine.

TERCERO: En virtud de dicha autonomia
organizativa es que las Universidades podran
sancionar sus respectivos reglamentos, en
concordancia con las atribuciones conferidas al
Consejo Universitario en la misma Ley de
Universidades, en su articulo 26, numeral 21,
que los faculta a dictar reglamentos internos.
CUARTO: La Universidad de Los Andes, de
acuerdo con el principio de autonomia
organizativa universitaria, aprob6, mediante
Resolucion N° CU-1882/12, de fecha
22.10.2012, el Reglamento de Actos de Grado
de la Universidad de Los Andes

QUINTO: Se observa que en este Reglamento,
el cual se encuentra plenamente vigente por no
haber sido recurrido, impugnado o derogado, se
establece que los Decanos de las diferentes
Facultades y Ndacleos que componen la
Universidad de Los Andes, firman el titulo
otorgado a los egresados de dichas unidades
académicas, por lo que nada impide que se
plasme en dichos diplomas.

SEXTO: Se observa que el Consejo
Universitario de la Universidad de Los Andes,
tras aceptar la renuncia del Prof. Jesis Matheus
como Decano - Vicerrector del Nucleo
Universitario “Rafael Rangel”, de Trujillo, en
fecha 14.01.2019, mediante Resolucion N° CU-
0061/19, procedid a designar al Profesor
Geovanny Castellanos como Decano -
Vicerrector (E) del Nucleo Universitario
“Rafael Rangel”, de Trujillo, mediante
Resolucion N° CU-0062/19, de la misma fecha.

SEPTIMO: En virtud de tal designacion,
quedd el Prof. Castellanos plenamente
facultado para ejercer todas las competencias
que la Ley de Universidades, su Reglamento, el
Estatuto Organico que regula dicho Nucleo y el
ordenamiento juridico vigente le confieren en
el ejercicio de su cargo, la cual incluye la firma
de Titulos y Diplomas.

OCTAVO: Esta designacion fue materializada
en Decreto N° 03, de fecha 14.01.2019,
debidamente suscrito por el ciudadano Rector
de la Universidad de Los Andes, en uso de las
atribuciones legales conferidas en los articulos
2, 3, 4y 13 de la Ley de Universidades, en
concordancia con los articulos 14, 15y 18 de la
Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, Decreto éste que fue
publicado en la Gaceta Universitaria Namero 1,
de fecha 13.05.2019, a tenor de lo previsto en
el Articulo 3, numeral 2 del Reglamento de la
Gaceta Universitaria de la Universidad de Los
Andes, designacion ésta que puede ser
confrontada en la pagina web
http://web.ula.ve/gacetas/wp-
content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-
ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-
JUL10-2019.pdf

NOVENO: Queda absolutamente aclarada la
competencia del Prof. Castellanos Villegas,
Decano-Vicerrector (E) del Nucleo
Universitario “Rafael Rangel” de Trujillo para
estampar su firma en los titulos conferidos por
la Universidad de Los Andes a los egresados de
dicho Ndcleo.

En tal sentido, se recomienda:

PRIMERO: Dirigir ~ comunicacion  al
ciudadano Abel Duran, Director Nacional
Servicio Autdnomo de Registros y Notarias, en
la que se informe y ratifique la cualidad del
Prof. Geovanny Castellanos, como Decano —
Vicerrector (E) del Nucleo Universitario Rafael
Rangel de la Universidad de Los Andes, con las
facultades que le otorga la Ley de
Universidades, entre ellas, la firma de titulos
correspondientes a los egresados del referido
Nucleo.


http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
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SEGUNDO: Dirigir comunicacion al Consejo
Nacional de Universidades, en la que se
informe y ratifique la cualidad del Prof.
Geovanny Castellanos, como Decano -
Vicerrector (E) del Ndcleo Universitario Rafael
Rangel de la Universidad de Los Andes, con las
facultades que le otorga la Ley de
Universidades, entre ellas, la firma de titulos
correspondientes a los egresados del referido
Nucleo.”.

Decision: Aprobo el informe.

DIRE'CCION NACIONAL SERVICIO
AUTONOMO DE  REGISTROS Y
NOTARIAS.

Resolucion N° CU-0085/23.

Comunicacion N° PANDEMIA/SJ-023.23, de
fecha 19.01.2023, suscrita por la Abogada Inés
Larez Marin, Directora del Servicio Juridico
de la Universidad, mediante la cual da notifica
que en atencion al requerimiento realizado por
el Profesor Mario Bonucci Rossini, Rector de
la Universidad de Los Andes, en fecha
16.11.2022, relacionado con el proceso de
registro de titulos emitidos por la Universidad
de Los Andes a egresados del Nucleo
Universitario “Rafael Rangel” de Trujillo,
presenta informe.

En tal sentido, remite la opinion de ese Servicio,
contenida en el informe previamente elaborado
por el Abogado Francisco Alfredo de Jongh
Sarmiento, Abogado Jefe adscrito a ese
Servicio, donde textualmente expresa lo
siguiente:

“CONSIDERACIONES PREVIAS
Previo el andlisis del caso en referencia, es
necesario acotar que el Reglamento del
Servicio Juridico de la Universidad de Los
Andes prevé, en su articulo 1, que esta
dependencia universitaria tiene como finalidad
prestar la asesoria juridica institucional a sus
Autoridades y demas 6rganos y dependencias
que la conforman, asi como velar por la recta
aplicacion  del  ordenamiento  juridico
venezolano, el acatamiento a la jurisprudencia
y la doctrina aplicables, sin menoscabo de la

autonomia de la Universidad de Los Andes y
de los derechos universitarios de sus miembros.
También es necesario sefialar que en el articulo
3, ejusdem, se establece que los informes
emanados del Servicio Juridico no tendrén
caracter vinculante, quedando bajo la potestad
del solicitante acogerlos o no, bien sea de
manera total o parcial o, simplemente
desestimarlos.

ANTECEDENTES DEL CASO
Los casos de la imposibilidad de registro, se
conocen luego de realizados los grados
(Mérida) el 22 de marzo de 2019 y del 07 de
junio del 2019 (Trujillo), donde algunos
egresados informan la negativa del Registrador
Principal del estado Trujillo en realizar el
proceso de registro de los titulos de los
egresados del Nuacleo Universitario Rafael
Rangel (NURR).
La situacion se agrava luego de realizarse, en el
mes de octubre de 2019, el segundo grado,
donde se impide el registro de titulos en los
estados Trujillo y Mérida. Sobre este particular,
en fecha 13.12.2019, el Decano Vicerrector del
NURR informa del hecho a esta dependencia
juridica, instancia esta que procedié a redactar
un modelo de demanda por abstencion o
carencia, a los fines que los egresados
afectados en su condicion de legitimados
activos interpusieran por ante el Juzgado
Nacional en lo Contencioso Administrativo
para la Regién Centro Occidental, ubicado en
el Municipio Maracaibo del Estado Zulia.
Durante el mes de marzo de 2020 se decretan
las medidas sanitarias por COVID 19 y la ULA
suspende sus actividades docentes, de
investigacion y extension, asi como las
administrativas, hecho este sobrevenido que
impidio la movilizacién, por lo que no pudo
interponerse el referido recurso por parte de los
afectados.
Es de destacar que durante el mes de
septiembre del afio 2021 el Registrador
Principal, Adelis Molina, en la sede principal
del registro, manifestd que el problema estaba
por solucionarse. Durante toda la pandemia los
miembros del Centro de Estudiantes del NURR
Bres. Eiver Saveedra (Presidente), Rodolfo
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Paredes (Vicepresidente), asi como de los
Consejeros del NURR, Bres. Laura Alvarado y
Alejandro  Colmenares, han tratado de
solucionar el problema, acudiendo a los medios
de comunicacién (radiales, televisivos, redes
sociales), conversando con el entonces Ministro
del Poder Popular para la Educacion
Universitaria, César Trompiz y el Registrador
del Estado Trujillo; pero sin éxito alguno.
Estos Bres., conocieron que la decision de no
registrar los titulos es debido al cumplimiento
de orden escrita por parte del SAREN de no
permitir el registro de los titulos a los egresados
del NURR.

En fecha 02.09.2021, el ciudadano Rector de la
Universidad de Los Andes, Prof. Mario
Bonucci  Rossini, dirige comunicacion al
Servicio Autonomo de Registros y Notarias
(SAREN), en la cual, a peticion del Sector
Estudiantil del NURR y como intermediario,
solicito para los titulos otorgados por el NURR
en la carreras impartidas en el Ndcleo de
Trujillo "Rafael Rangel”, una jornada del
registro de titulos en el Estado Trujillo. Dicha
comunicacion era del tenor siguiente:

Mérida, 02 de septiembre de 2021

Sefiores
SAREN
Su Despacho

En atencién a su publicacion en la
cuenta @sarenenlinea de
Instagram, solicito el registro de
los titulos otorgados por nuestra
Universidad en la carreras
impartidas en el Nucleo de Trujillo
"Rafael Rangel™.

Agradeciendo la atencion
prestada, y en la espera de su
pronta respuesta, se despide de
usted,

Atentamente,

Mario Bonucci Rossini

Rector

El 14.12.2021, el Decano — Vicerrector del
NURR dirige comunicacion al Prof. Mario
Bonucci para plantearle la situacion que se
presenta respecto al registro de los titulos, por
el caso expuesto por la Lic. Angela Herlinda
Castellanos, egresada en Contaduria Publica
del NURR en marzo de 2019, quien se ve
afectada por la medida asumida respecto al no
permitirsele el registro de los titulos a los
egresados del NURR a partir de la firma de
estos titulos por parte del Prof. Castellanos.
Posteriormente la Lic. Angela Castellanos
reline algunos recursos y viaja a Caracas. En
diciembre de 2021 para registrar su titulo en
Caracas, en donde le manifiestan que no
pueden registrar su titulo, debido a que
recibieron del SAREN una comunicacion con
una alerta Roja, donde le ordenan no registrar
los titulos del NURR que lleven la firma del
Decano — Vicerrector actual. Ademas la
Registradora envia un correo electronico para
que le envien una comunicacién donde se
explique la situacion, suministren algunos
recaudos como la Gaceta de designacion del
Decano — Vicerrector, entre otros documentos.
En fecha 15.12.2021, el ciudadano Rector envia
la siguiente comunicacién a la Dra. Sarinet
Valladares, Registradora Principal del Distrito
Capital, la cual expresa textualmente Ilo
siguiente:

Mérida, 15 de diciembre de 2021
Ciudadana:
Dra. Sarinet Valladares
Registradora Principal del Distrito
Capital
Su Despacho.

Con mi mayor respeto 'y
consideracion, me dirijo a usted en
la oportunidad de presentar la
siguiente comunicacion.

En fecha 14 de enero de 2019, el
Consejo  Universitario de la
Universidad de Los Andes, de
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conformidad con lo previsto en el
articulo 26, numeral 15, de la Ley
de Universidades, procedié al
nombramiento del Prof. Dr.
Geovanny Castellano como
Decano — Vicerrector del Ndcleo
Universitario Rafael Rangel
(Nucleo Trujillo), con todas las
facultades vy atribuciones que
corresponden a su cargo.

En tal sentido, al momento de su
designacion  se  procedid a
Notificar de la misma al Registro
Principal del Servicio Auténomo
de Registros y Notarias (SAREM)
del estado Bolivariano de Mérida y
demés oficinas del Servicio de
Registros y Notarias, a los fines de
la firma de los titulos académicos
de los egresados del Nucleo
Universitario  Rafael Rangel
(NURR).

Asi las cosas, ocurro a usted, en su
condicion de Registradora
Principal del Distrito Capital, a los
fines de que sea reconocida la
firma del Prof. Dr. Geovanny
Castellano como Decano -
Vicerrector del Nucleo
Universitario  Rafael Rangel
(Nacleo  Trujillo)  para el
procesamiento, inscripcion y
registro de titulos otorgados por
esta casa de estudios.

Sin otro particular a que referirme,
me despido con un cordial saludo.

Atentamente,

Mario Bonucci Rossini

Luego, durante el mes de enero de 2022 la
Licenciada Castellanos ha solicitado que se
diligencie su registro del titulo obtenido en la
Universidad de Los Andes.

Este Servicio Juridico, mediante informe
PANDEMIA SJ-162.22, de fecha 06.04.2022,
aprobado por el Consejo Universitario
mediante Resolucion N° CU-0404/22, de fecha
18.04.2022, se concluyé en los siguientes
términos:

PRIMERO: El Registro Civil es la
figura juridica que tiene como
objetivo hacer constar actos vy
hechos relativos a las personas
fisicas (naturales) que tienen
consecuencias en la capacidad
juridica de dichas personas.

SEGUNDO: Segun el articulo 3 de
la Ley Orgéanica de Registro Civil
deben inscribirse en el Registro
Civil actos y hechos juridicos,
entre los que se encuentran todos
aquellos relativos al estado civil de
las _personas previstos en las
demas leyes, reglamentos vy
resoluciones _dictadas _por_ el
Consejo Nacional Electoral.

TERCERO: Se hace menester
concatenar lo sefialado en el
numeral anterior, con lo previsto
en la Ley de Registros y Notarias,
publicada en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.668,
Extraordinario, de fecha
16.12.2021, por la cual se regula
la organizacién, el funcionamiento,
la administracion y las
competencias de los Registros
Principales, Publicos, Mercantiles
y de las Notarias Publicas (Art. 1).

Rector CUARTO: La competencia para el
registro de titulos académicos

La Lic. Angela Castellanos informé que no recae en los Registros Principales
pudo registrar su titulo, ello en virtud de que en de cada entidad federal, a tenor de
dicha oficina registral no recibirian titulos de lo previsto en el articulo 66 de la

Trujillo y de Mérida. prenombrada Ley.
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QUINTO: EI registro del titulo
universitario es un  tramite
fundamental que debe realizarse
luego de la obtencion del
respectivo titulo, es decir, posterior
al acto de graduacion. Es un
procedimiento que permite que el
documento  académico  tenga
validez ante el Estado y las
diferentes instituciones publicas y
privadas donde se desempefiara
laboralmente, asi como ante otras
casas de estudios superiores, a
efectos de estudios de cuarto nivel
0 para el desempefio de actividades
descritas en los Manuales de
Cargo.

SEXTO: De la anterior
consideracién se desprende que
esta formalidad registral tiene
incidencia directa en derechos
fundamentales como el derecho al
trabajo o el derecho a la
educacion, siendo entonces
necesaria la intervencion de un
funcionario autorizado para la
protocolizacion de dichos titulos,
con lo que se garantiza el acceso
del profesional al campo laboral o
de la educacion de cuarto nivel.
SEPTIMO: En el caso particular
se observa que todo acto o
documento debe ser registrado,
previo cumplimiento de los
requisitos de admisibilidad del
mismo Yy, en el caso de negativa
registral, debera el registrador
fundamentar su rechazo o negativa
mediante  acto  administrativo
motivado, el cual es recurrible, de
acuerdo con lo previsto en el
articulo 42 de la Ley de Registros y
Notarias

OCTAVO: Debe hacerse una
separacion temporal en relacion
con los titulos otorgados entre el
14.01.2019, fecha en que entra en
funciones el Decano — Vicerrector

del NURR, y el 16.12.2021, fecha
de entrada en vigencia de la nueva
Ley de Registros y Notarias, ello
con la finalidad de conocer las
acciones a emprender por parte de
las personas lesionadas en sus
derechos para asi lograr la tutela
judicial efectiva y sean revertida la
situacion juridica infringida.

En consecuencia, se recomienda:

PRIMERO:  Cuantificar, con
exactitud, el nimero de
profesionales egresados de la
Universidad de Los Andes, cuyos
titulos han sido rechazados por
estar suscritos por el Prof.
Geovanny Castellanos, en su
condicion de Decano — Vicerrector
del Nucleo Universitario Rafael
Rangel de la Universidad de Los
Andes.

SEGUNDO: Instar a  los
profesionales  perjudicados al
gjercicio  del  correspondiente
Recurso de Abstencion o Carencia,
por ante la  jurisdiccion
competente, en razon de la
negativa infundada de registrar los
titulos otorgados por la
Universidad de Los Andes a
egresados del Nucleo Universitario
Rafael Rangel de Trujillo.
TERCERO: Interponer ante la
Sala Constitucional del Tribunal
Supremo de Justicia Accion de
Amparo de derechos e intereses
colectivos 'y difusos, por la
violacion de los derechos vy
garantias fundamentales y
constitucionales al trabajo y a la
educacion, derivada de la negativa
registral por parte de oficinas
dependientes del Servicio
Auténomo de Registros y Notarias
(SAREN).

Nimero 120/1585
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CUARTO: Formalizar denuncia
ante la Fiscalia de Derechos
Fundamentales del  Ministerio
Publico, en virtud de la negativa
infundada de registrar los titulos
otorgados por la Universidad de
Los Andes a egresados del Ndcleo
Universitario Rafael Rangel de
Trujillo.
QUINTO: Exhortar al
Observatorio de Derechos
Humanos de la Universidad de Los
Andes a formalizar denuncia ante
la Defensoria del Pueblo, en virtud
de la negativa infundada de
registrar los titulos otorgados por
la Universidad de Los Andes a
egresados del Nucleo Universitario
Rafael Rangel de  Trujillo,
lesionandose asi Derechos
Fundamentales como el Derecho al
Trabajo y el Derecho a la
Educacion.
SEXTO: Que el Consejo
Universitario dirija comunicacion
al ciudadano Abel Duran, Director
Nacional Servicio Auténomo de
Registros y Notarias, en la que
informe y ratifique la cualidad del
Prof. Geovanny Castellanos, como
Decano — Vicerrector del Nucleo
Universitario Rafael Rangel de la
Universidad de Los Andes, con las
facultades que le otorga la Ley de
Universidades, entre ellas, la firma
de titulos correspondientes a los
egresados del referido Nucleo.
Posteriormente, la Viceministra de Gestion
Universitaria del Ministerio del Poder Popular
para la Educacion Universitaria, lroschima
Véasquez, anuncio por redes sociales el pasado
10.10.2022, que se realizaria una jornada
especial para registrar 200 titulos universitarios
de personas egresadas desde 2018 del Nucleo
Rafael Rangel de la Universidad de Los Andes
(NURR-ULA), a quienes el Registro Principal
del estado Trujillo no les permite hacer dicho
tramite.

Buenas noches

Rector:
Mario Bonucci.

El dia 13 de octubre tuvimos una
reunion con la  Viceministra
IROSHIMA VAZQUEZ en el UPPT
San Luis del municipio Valera.
Estuvimos presente el Diputado
Legislativo JOAQUIN AGUILAR,
el Presidente del Centro de
Estudiantes del Nacleo RODOLFO
PAREDES, el Dirigente Estudiantil
del Movimiento 13 KELVIN
ANGEL y EIVER SAAVEDRA
Egresado del Ndcleo y
representante de los egresados.
Abordamos la problematica que
viene presentando nuestro nudcleo
universitario en relacion al registro
de titulos y el desconocimiento de
la firma del profesor y Vicerrector
Decano (E) GEOVANNY
CASTELLANOS.

Quedando como recomendacion
por parte de la ministra lo
siguiente:

1) Que el Consejo Universitario
notifigue al CNU el cambio de
autoridad en nuestro nucleo y al
mismo tiempo informando que el
nuevo Vicerrector es Geovanny
Castellanos.

2) Para que los futuros Egresados
0 préximos graduandos no tengan
inconvenientes  para  registrar,
entonces que la firma de Geovanny
Castellanos no esté plasmada en
los titulos y que estén las firmas del
Rector y Secretario cémo lo
establece la ley de universidades.

Luego de esto, el ciudadano Rector de la
Universidad de Los Andes recibe,
mensajeria digital, una comunicacion la cual es
del tenor siguiente:

via


https://www.instagram.com/p/CjiZHI0rnMT/?hl=es
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3) En caso de que el primer paso se
apruebe y efectie rapidamente,
queda asi efecto el segundo paso,
mientras se aprueba el primer paso
podemos ir solucionando la
problematica aplicando el segundo
paso.

Sin mas nada que hacer referencia
Nos despedimos

Ante tal situacion, el ciudadano Rector requiere
de este Servicio Juridico, informe juridico.

CONSIDERACIONES LEGALES

La Constitucion Nacional de la Republica
Bolivariana de Venezuela, en su articulo 109,
consagra la autonomia universitaria, otorgando
a las universidades auténomas independencia
en el desempefio de sus funciones y capacidad
juridica para darse su organizacion y normas de
gobierno, estableciendo lo siguiente:

Articulo 109. El Estado
reconocera la autonomia
universitaria como principio Yy
jerarquia que permite a los
profesores, profesoras, estudiantes,
egresados y egresadas de su
comunidad dedicarse a la
biusqueda del conocimiento a
través de la investigacion
cientifica, humanistica y
tecnoldgica, para beneficio
espiritual y material de la Nacion.
Las universidades autonomas se
daran sus normas de gobierno,
funcionamiento y la administracion
eficiente de su patrimonio bajo el
control y vigilancia que a tales
efectos establezca la ley. Se
consagra la autonomia
universitaria  para  planificar,
organizar, elaborar y actualizar
los programas de investigacion,
docencia y extension. Se establece
la inviolabilidad del recinto

universitario. Las universidades
nacionales experimentales
alcanzaran su autonomia de
conformidad con la ley.
Cuando la Constitucion sefiala que el Estado
reconocera la autonomia universitaria como
principio de jerarquia expresa categoricamente
que las universidades auténomas son las que
determinan lo que se debe hacer en las materias
que le corresponden, a saber: normas de
gobierno vy funcionamiento; es decir, que
hacen sus propias leyes en estos asuntos.
También le corresponde la administracion
eficiente de su patrimonio, pero en este
supuesto si estan sometidas a lo que determine
la ley, tal como lo dispone expresamente el
articulo citado. Obsérvese que las normas de
gobierno y funcionamiento no se rigen por
ninguna ley, sino por las normas que la
universidad autonoma determine. En cuanto a
la administracion eficiente de su patrimonio, las
universidades estdn sometidas al control de la
ley y a los drganos  contralores
correspondientes. (Enfasis y subrayado propio
de quien emite este informe.)
Como producto del planteamiento anterior, se
considera que la potestad autonomia de las
Universidades  Publicas  Nacionales, se
encuentra prevista en el articulo 9 de la Ley de
Universidades (1970), que dispone:

Articulo 9. Las Universidades son
autonomas. Dentro de las
previsiones de la presente Ley y de
su Reglamento, disponen de:

1. Autonomia organizativa, en
virtud de la cual podrén dictar sus
normas internas.

2. Autonomia académica, para
planificar, organizar y realizar los
programas de investigacion,
docentes y de extensidn que fueren
necesario para el cumplimiento de
sus fines.

3. Autonomia administrativa, para
elegir y nombrar sus autoridades y
designar su personal docente, de
investigacion y administrativo;
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4. Autonomia economica Yy
financiera, para organizar y
administrar su patrimonio.
(Enfasis y subrayado propio de
quien emite este informe.)
Y es en virtud de dicha autonomia organizativa
que las Universidades podran sancionar sus
respectivos reglamentos, en concordancia con
las atribuciones conferidas al Consejo
Universitario en la misma Ley de
Universidades, en su articulo 26, numeral 21,
que los faculta a dictar reglamentos internos, en
los siguientes términos:

Articulo 26.- Son atribuciones del
Consejo Universitario

... Omissis...

21.-Dictar los Reglamentos
Internos que le correspondan
conforme a esta Ley.

Asi las cosas, la Universidad de Los Andes, de
acuerdo con el principio de autonomia
organizativa universitaria, aprobd, mediante
Resolucion N° CU-1882/12, de fecha
22.10.2012, el Reglamento de Actos de Grado
de la Universidad de Los Andes.

En dicho cuerpo normativo se prevé, en su
articulo 27, el contenido de los pergaminos
sobre los cuales se materializara el titulo
obtenido, en los siguientes términos:

Articulo 27. Los pergaminos que
otorga la Universidad de Los
Andes seran elaborados tomando
en cuenta las normas para la
Caligrafia de Titulos y Diplomas
aprobadas por el Consejo
Universitario de fecha 21 de Mayo
de 2001 y que establecen lo
siguiente:

1. El nombre del Rector debe ir sin
ningan Titulo, sin color ni
ornamento ninguno.

2. La caligrafia del texto y la firma
de las Autoridades, Decano y
Profesor, deben hacerse en tinta
negra.

... Omissis... (Enfasis y subrayado
propio de quien emite el presente
informe).

En este orden de ideas, se observa que en este
Reglamento, el cual se encuentra plenamente
vigente por no haber sido recurrido, impugnado
o0 derogado, se establece que los Decanos de las
diferentes Facultades y Nucleos que componen
la Universidad de Los Andes, firman el titulo
otorgado a los egresados de dichas unidades
académicas, por lo que nada impide que se
plasme en dichos diplomas.

De otra parte, consta en Actos Administrativos
emanados de la Universidad de Los Andes, la
cualidad ostentada por el Profesor Geovanny
Castellanos como Decano — Vicerrector del
Nucleo Universitario “Rafael Rangel”, de
Trujillo.

Asi, se observa que el Consejo Universitario de
la Universidad de Los Andes, tras aceptar la
renuncia del Prof. Jesis Matheus como Decano
— Vicerrector del Nucleo Universitario “Rafael
Rangel”, de Trujillo, en fecha 14.01.2019,
mediante Resolucion N° CU-0061/19, procedid
a designar al Profesor Geovanny Gregorio
Castellanos Villegas, titular de la Cédula de
Identidad N° V-5.789.878, como Decano —
Vicerrector (E) del Nucleo Universitario
“Rafael Rangel”, de Trujillo, mediante
Resolucion N° CU-0062/19, de la misma fecha.
En virtud de tal designacion, quedd el Prof.
Castellanos plenamente facultado para ejercer
todas las competencias que la Ley de
Universidades, su Reglamento, el Estatuto
Organico que regula dicho Nucleo y el
ordenamiento juridico vigente le confieren en
el ejercicio de su cargo, la cual incluye la firma
de Titulos y Diplomas.

Esta designacion fue materializada en Decreto
N° 03, de fecha 14.01.2019, debidamente
suscrito por el ciudadano Rector de la
Universidad de Los Andes, en uso de las
atribuciones legales conferidas en los articulos
2, 3, 4 y 13 de la Ley de Universidades, en
concordancia con los articulos 14, 15y 18 de la
Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, Decreto éste que fue
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publicado en la Gaceta Universitaria Namero 1,
de fecha 13.05.2019, a tenor de lo previsto en
el Articulo 3, numeral 2 del Reglamento de la
Gaceta Universitaria de la Universidad de Los
Andes, designacion ésta que puede ser
confrontada en la pagina web
http://web.ula.ve/gacetas/wp-
content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-
ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-
JUL10-2019.pdf

Asi, queda absolutamente aclarada la
competencia del Prof. Castellanos Villegas,
Decano-Vicerrector (E) del Nucleo
Universitario “Rafael Rangel” de Trujillo para
estampar su firma en los titulos conferidos por
la Universidad de Los Andes a los egresados de
dicho Nucleo.

CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES

Con base a los argumentos de hecho y de
derecho antes expuestos y en atencion al
requerimiento hecho por el Profesor Mario
Bonucci Rossini, Rector de la Universidad de
Los Andes, en fecha 16.11.2022, relacionado
con el proceso de registro de titulos emitidos
por la Universidad de Los Andes a egresados
del Nucleo Universitario “Rafael Rangel” de
Trujillo, es forzoso para quien emite el presente
informe, concluir en los siguientes términos:
PRIMERO: La Constitucion Nacional de la
Republica Bolivariana de Venezuela, en su
articulo 109, consagra la  autonomia
universitaria, otorgando a las universidades
autonomas independencia en el desempefio de
sus funciones y capacidad juridica para darse su
organizacion y normas de gobierno.
SEGUNDO: Cuando la Constitucion sefiala
que el Estado reconocera la autonomia
universitaria como principio de jerarquia
expresa categoricamente que las universidades
autonomas son las que determinan lo que se
debe hacer en las materias que le corresponden,
a saber: normas de gobierno y funcionamiento;
es decir, que hacen sus propias leyes en estos
asuntos. Obsérvese que las normas de gobierno
y funcionamiento no se rigen por ninguna ley,

sino por las normas que la universidad
autonoma determine.

TERCERO: En virtud de dicha autonomia
organizativa es que las Universidades podran
sancionar sus respectivos reglamentos, en
concordancia con las atribuciones conferidas al
Consejo Universitario en la misma Ley de
Universidades, en su articulo 26, numeral 21,
que los faculta a dictar reglamentos internos.
CUARTO: La Universidad de Los Andes, de
acuerdo con el principio de autonomia
organizativa universitaria, aprobd, mediante
Resolucion N° CU-1882/12, de fecha
22.10.2012, el Reglamento de Actos de Grado
de la Universidad de Los Andes

QUINTO: Se observa que en este Reglamento,
el cual se encuentra plenamente vigente por no
haber sido recurrido, impugnado o derogado, se
establece que los Decanos de las diferentes
Facultades y Nucleos que componen la
Universidad de Los Andes, firman el titulo
otorgado a los egresados de dichas unidades
académicas, por lo que nada impide que se
plasme en dichos diplomas.

SEXTO: Se observa que el Consejo
Universitario de la Universidad de Los Andes,
tras aceptar la renuncia del Prof. Jesus Matheus
como Decano - Vicerrector del Nucleo
Universitario “Rafael Rangel”, de Trujillo, en
fecha 14.01.2019, mediante Resolucion N° CU-
0061/19, procedié a designar al Profesor
Geovanny Castellanos como Decano -
Vicerrector (E) del Nucleo Universitario
“Rafael Rangel”, de Trujillo, mediante
Resolucion N° CU-0062/19, de la misma fecha.
SEPTIMO: En virtud de tal designacion,
quedé el Prof. Castellanos plenamente
facultado para ejercer todas las competencias
que la Ley de Universidades, su Reglamento, el
Estatuto Organico que regula dicho Nucleo y el
ordenamiento juridico vigente le confieren en
el ejercicio de su cargo, la cual incluye la firma
de Titulos y Diplomas.

OCTAVO: Esta designacion fue materializada
en Decreto N° 03, de fecha 14.01.2019,
debidamente suscrito por el ciudadano Rector
de la Universidad de Los Andes, en uso de las
atribuciones legales conferidas en los articulos


http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
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2, 3, 4y 13 de la Ley de Universidades, en
concordancia con los articulos 14, 15y 18 de la
Ley Orgénica de Procedimientos
Administrativos, Decreto éste que fue
publicado en la Gaceta Universitaria Namero 1,
de fecha 13.05.2019, a tenor de lo previsto en
el Articulo 3, numeral 2 del Reglamento de la
Gaceta Universitaria de la Universidad de Los
Andes, designacion ésta que puede ser
confrontada en la pagina web
http://web.ula.ve/gacetas/wp-
content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-
ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-
JULI0-2019.pdf

NOVENO: Queda absolutamente aclarada la
competencia del Prof. Castellanos Villegas,
Decano-Vicerrector (E) del Nucleo
Universitario “Rafael Rangel” de Trujillo para
estampar su firma en los titulos conferidos por
la Universidad de Los Andes a los egresados de
dicho Nucleo.

Decision: Aprobd dirigirle la comunicacion,
en la que se informe y ratifique la cualidad
del Prof. Geovanny Castellanos, como
Decano - Vicerrector (E) del Ndacleo
Universitario Rafael Rangel de |Ila
Universidad de Los Andes, con las
facultades que le otorga la Ley de
Universidades, entre ellas, la firma de titulos
correspondientes a los egresados del referido
Nucleo.

SECRETARIO PERMANENTE  DEL
CONSEJO NACIONAL DE
UNIVERSIDADES (CNU).

Resolucion N° CU-0086/23.

Comunicacién N° PANDEMIA/SJ-023.23, de
fecha 19.01.2023, suscrita por la Abogada Inés
Larez Marin, Directora del Servicio Juridico
de la Universidad, mediante la cual da notifica
que en atencion al requerimiento realizado por
el Profesor Mario Bonucci Rossini, Rector de
la Universidad de Los Andes, en fecha
16.11.2022, relacionado con el proceso de
registro de titulos emitidos por la Universidad
de Los Andes a egresados del Nucleo

Universitario “Rafael Rangel” de Trujillo,
presenta el informe.

En tal sentido, remite la opinion de ese Servicio,
contenida en el informe previamente elaborado
por el Abogado Francisco Alfredo de Jongh
Sarmiento, Abogado Jefe adscrito a ese
Servicio, donde textualmente expresa lo
siguiente:

“CONSIDERACIONES PREVIAS
Previo el andlisis del caso en referencia, es
necesario acotar que el Reglamento del
Servicio Juridico de la Universidad de Los
Andes prevé, en su articulo 1, que esta
dependencia universitaria tiene como finalidad
prestar la_asesoria juridica institucional a sus
Autoridades y demas 6rganos y dependencias
que la conforman, asi como velar por la recta
aplicacion  del  ordenamiento  juridico
venezolano, el acatamiento a la jurisprudencia
y la doctrina aplicables, sin menoscabo de la
autonomia de la Universidad de Los Andes y
de los derechos universitarios de sus miembros.
También es necesario sefialar que en el articulo
3, ejusdem, se establece que los informes
emanados del Servicio Juridico no_tendran
caracter vinculante, quedando bajo la potestad
del solicitante acogerlos o no, bien sea de
manera total o parcial o, simplemente
desestimarlos.

ANTECEDENTES DEL CASO

Los casos de la imposibilidad de registro, se
conocen luego de realizados los grados
(Meérida) el 22 de marzo de 2019 y del 07 de
junio del 2019 (Trujillo), donde algunos
egresados informan la negativa del Registrador
Principal del estado Trujillo en realizar el
proceso de registro de los titulos de los
egresados del Nduacleo Universitario Rafael
Rangel (NURR).

La situacion se agrava luego de realizarse, en el
mes de octubre de 2019, el segundo grado,
donde se impide el registro de titulos en los
estados Trujillo y Mérida. Sobre este particular,
en fecha 13.12.2019, el Decano Vicerrector del
NURR informa del hecho a esta dependencia
juridica, instancia esta que procedié a redactar



http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
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un modelo de demanda por abstencién o
carencia, a los fines que los egresados
afectados en su condicion de legitimados
activos interpusieran por ante el Juzgado
Nacional en lo Contencioso Administrativo
para la Region Centro Occidental, ubicado en
el Municipio Maracaibo del Estado Zulia.
Durante el mes de marzo de 2020 se decretan
las medidas sanitarias por COVID 19y la ULA
suspende sus actividades docentes, de
investigacion y extension, asi como las
administrativas, hecho este sobrevenido que
impidié la movilizacién, por lo que no pudo
interponerse el referido recurso por parte de los
afectados.

Es de destacar que durante el mes de
septiembre del afio 2021 el Registrador
Principal, Adelis Molina, en la sede principal
del registro, manifestd que el problema estaba
por solucionarse. Durante toda la pandemia los
miembros del Centro de Estudiantes del NURR
Bres. Eiver Saveedra (Presidente), Rodolfo
Paredes (Vicepresidente), asi como de los
Consejeros del NURR, Bres. Laura Alvarado y
Alejandro  Colmenares, han tratado de
solucionar el problema, acudiendo a los medios
de comunicacion (radiales, televisivos, redes
sociales), conversando con el entonces Ministro
del Poder Popular para la Educacion
Universitaria, César Trompiz y el Registrador
del Estado Trujillo; pero sin éxito alguno.
Estos Bres., conocieron que la decision de no
registrar los titulos es debido al cumplimiento
de orden escrita por parte del SAREN de no
permitir el registro de los titulos a los egresados
del NURR.

En fecha 02.09.2021, el ciudadano Rector de la
Universidad de Los Andes, Prof. Mario
Bonucci  Rossini, dirige comunicacion al
Servicio Autonomo de Registros y Notarias
(SAREN), en la cual, a peticion del Sector
Estudiantil del NURR y como intermediario,
solicit para los titulos otorgados por el NURR
en la carreras impartidas en el Ndcleo de
Trujillo "Rafael Rangel”, una jornada del
registro de titulos en el Estado Trujillo. Dicha
comunicacion era del tenor siguiente:

Mérida, 02 de septiembre de 2021

Sefiores
SAREN
Su Despacho

En atencién a su publicacion en la
cuenta @sarenenlinea de
Instagram, solicito el registro de
los titulos otorgados por nuestra
Universidad en la carreras
impartidas en el Nucleo de Trujillo
"Rafael Rangel”.

Agradeciendo la atencion
prestada, y en la espera de su
pronta respuesta, se despide de
usted,

Atentamente,

Mario Bonucci Rossini
Rector

El 14.12.2021, el Decano—Vicerrector del
NURR dirige comunicacion al Prof. Mario
Bonucci para plantearle la situacion que se
presenta respecto al registro de los titulos, por
el caso expuesto por la Lic. Angela Herlinda
Castellanos, egresada en Contaduria Publica
del NURR en marzo de 2019, quien se ve
afectada por la medida asumida respecto al no
permitirsele el registro de los titulos a los
egresados del NURR a partir de la firma de
estos titulos por parte del Prof. Castellanos.

Posteriormente la Lic. Angela Castellanos
retne algunos recursos y viaja a Caracas. En
diciembre de 2021 para registrar su titulo en
Caracas, en donde le manifiestan que no
pueden registrar su titulo, debido a que
recibieron del SAREN una comunicacion con
una alerta Roja, donde le ordenan no registrar
los titulos del NURR que lleven la firma del
Decano — Vicerrector actual. Ademas la
Registradora envia un correo electronico para
que le envien una comunicacién donde se
explique la situacion, suministren algunos
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recaudos como la Gaceta de designacion del
Decano — Vicerrector, entre otros documentos.
En fecha 15.12.2021, el ciudadano Rector envia
la siguiente comunicacién a la Dra. Sarinet
Valladares, Registradora Principal del Distrito
Capital, la cual expresa textualmente lo
siguiente:

firma del Prof. Dr. Geovanny
Castellano como Decano -
Vicerrector del Nucleo
Universitario  Rafael Rangel
(Nucleo  Trujillo) para el
procesamiento, inscripcion y
registro de titulos otorgados por

Mérida, 15 de diciembre de 2021
Ciudadana:
Dra. Sarinet Valladares
Registradora Principal del Distrito
Capital
Su Despacho.

Con mi mayor respeto vy
consideracion, me dirijo a usted en
la oportunidad de presentar la
siguiente comunicacion.

En fecha 14 de enero de 2019, el
Consejo  Universitario de la
Universidad de Los Andes, de
conformidad con lo previsto en el
articulo 26, numeral 15, de la Ley
de Universidades, procedié al
nombramiento del Prof. Dr.
Geovanny Castellano como
Decano — Vicerrector del Ndcleo
Universitario  Rafael Rangel
(Nucleo Trujillo), con todas las
facultades y atribuciones que
corresponden a su cargo.

En tal sentido, al momento de su
designaciéon se  procedi6 a
Notificar de la misma al Registro
Principal del Servicio Autonomo
de Registros y Notarias (SAREM)
del estado Bolivariano de Mérida 'y
demas oficinas del Servicio de
Registros y Notarias, a los fines de
la firma de los titulos académicos
de los egresados del Nucleo
Universitario  Rafael Rangel
(NURR).

Asi las cosas, ocurro a usted, en su
condicion de Registradora
Principal del Distrito Capital, a los
fines de que sea reconocida la

esta casa de estudios.
Sin otro particular a que referirme,
me despido con un cordial saludo.

Atentamente,

Mario Bonucci Rossini
Rector

La Lic. Angela Castellanos informé que no
pudo registrar su titulo, ello en virtud de que en
dicha oficina registral no recibirian titulos de
Trujillo y de Mérida.

Luego, durante el mes de enero de 2022 la
Licenciada Castellanos ha solicitado que se
diligencie su registro del titulo obtenido en la
Universidad de Los Andes.

Este Servicio Juridico, mediante informe
PANDEMIA SJ-162.22, de fecha 06.04.2022,
aprobado por el Consejo Universitario
mediante Resolucion N° CU-0404/22, de fecha
18.04.2022, se concluyé en los siguientes
términos:

PRIMERO: El Registro Civil es la
figura juridica que tiene como
objetivo hacer constar actos vy
hechos relativos a las personas
fisicas (naturales) que tienen
consecuencias en la capacidad
juridica de dichas personas.

SEGUNDO: Segun el articulo 3 de
la Ley Orgéanica de Registro Civil
deben inscribirse en el Registro
Civil actos y hechos juridicos,
entre los que se encuentran todos
aquellos relativos al estado civil de
las__personas previstos _en las
demas leyes, reglamentos vy
resoluciones _dictadas _por el
Consejo Nacional Electoral.
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TERCERO: Se hace menester
concatenar lo sefialado en el
numeral anterior, con lo previsto
en la Ley de Registros y Notarias,
publicada en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.668,
Extraordinario, de fecha
16.12.2021, por la cual se regula
la organizacién, el funcionamiento,
la administracion y las
competencias de los Registros
Principales, Publicos, Mercantiles
y de las Notarias Publicas (Art. 1).
CUARTO: La competencia para el
registro de titulos académicos
recae en los Registros Principales
de cada entidad federal, a tenor de
lo previsto en el articulo 66 de la
prenombrada Ley.

QUINTO: EI registro del titulo
universitario es un  tramite
fundamental que debe realizarse
luego de la obtencion del
respectivo titulo, es decir, posterior
al acto de graduacion. Es un
procedimiento que permite que el
documento  académico  tenga
validez ante el Estado y las
diferentes instituciones publicas y
privadas donde se desempefiara
laboralmente, asi como ante otras
casas de estudios superiores, a
efectos de estudios de cuarto nivel
0 para el desempefio de actividades
descritas en los Manuales de
Cargo.

SEXTO: De la anterior
consideracion se desprende que
esta formalidad registral tiene
incidencia directa en derechos
fundamentales como el derecho al
trabajo o el derecho a la
educacion, siendo entonces
necesaria la intervencion de un
funcionario autorizado para la
protocolizacion de dichos titulos,
con lo que se garantiza el acceso

del profesional al campo laboral o
de la educacion de cuarto nivel.
SEPTIMO: En el caso particular
se observa que todo acto o
documento debe ser registrado,
previo cumplimiento de los
requisitos de admisibilidad del
mismo y, en el caso de negativa
registral, debera el registrador
fundamentar su rechazo o negativa
mediante  acto  administrativo
motivado, el cual es recurrible, de
acuerdo con lo previsto en el
articulo 42 de la Ley de Registros y
Notarias

OCTAVO: Debe hacerse una
separacién temporal en relacion
con los titulos otorgados entre el
14.01.2019, fecha en que entra en
funciones el Decano — Vicerrector
del NURR, y el 16.12.2021, fecha
de entrada en vigencia de la nueva
Ley de Registros y Notarias, ello
con la finalidad de conocer las
acciones a emprender por parte de
las personas lesionadas en sus
derechos para asi lograr la tutela
judicial efectiva y sean revertida la
situacion juridica infringida.

En consecuencia, se recomienda:

PRIMERO: Cuantificar, con
exactitud, el nimero de
profesionales egresados de Ila
Universidad de Los Andes, cuyos
titulos han sido rechazados por
estar suscritos por el Prof.
Geovanny Castellanos, en su
condicion de Decano — Vicerrector
del Nucleo Universitario Rafael
Rangel de la Universidad de Los
Andes.

SEGUNDO: Instar a  los
profesionales  perjudicados al
ejercicio  del  correspondiente
Recurso de Abstencién o Carencia,
por ante la  jurisdiccion

Nimero 120/1593
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competente, en razon de la
negativa infundada de registrar los
titulos otorgados por la
Universidad de Los Andes a
egresados del Nucleo Universitario
Rafael Rangel de Truijillo.

TERCERO: Interponer ante la
Sala Constitucional del Tribunal
Supremo de Justicia Accion de
Amparo de derechos e intereses
colectivos y difusos, por la
violacion de los derechos vy
garantias fundamentales y
constitucionales al trabajo y a la
educacion, derivada de la negativa
registral por parte de oficinas

dependientes del Servicio
Auténomo de Registros y Notarias
(SAREN).

CUARTO: Formalizar denuncia
ante la Fiscalia de Derechos
Fundamentales del  Ministerio
Pdblico, en virtud de la negativa
infundada de registrar los titulos
otorgados por la Universidad de
Los Andes a egresados del Ndcleo
Universitario Rafael Rangel de
Trujillo.

QUINTO: Exhortar al
Observatorio de Derechos
Humanos de la Universidad de Los
Andes a formalizar denuncia ante
la Defensoria del Pueblo, en virtud
de la negativa infundada de
registrar los titulos otorgados por
la Universidad de Los Andes a
egresados del Nucleo Universitario
Rafael Rangel de  Trujillo,
lesionandose asi Derechos
Fundamentales como el Derecho al
Trabajo y el Derecho a la
Educacion.

SEXTO: Que el Consejo
Universitario dirija comunicacién
al ciudadano Abel Duran, Director
Nacional Servicio Auténomo de
Registros y Notarias, en la que
informe y ratifique la cualidad del

Prof. Geovanny Castellanos, como
Decano — Vicerrector del Ndcleo
Universitario Rafael Rangel de la
Universidad de Los Andes, con las
facultades que le otorga la Ley de
Universidades, entre ellas, la firma
de titulos correspondientes a los
egresados del referido Nucleo.
Posteriormente, la Viceministra de Gestion
Universitaria del Ministerio del Poder Popular
para la Educacion Universitaria, Iroschima
Vasquez, anuncio por redes sociales el pasado
10.10.2022, que se realizaria una jornada
especial para registrar 200 titulos universitarios
de personas egresadas desde 2018 del Nucleo
Rafael Rangel de la Universidad de Los Andes
(NURR-ULA), a quienes el Registro Principal
del estado Trujillo no les permite hacer dicho
tramite.
Luego de esto, el ciudadano Rector de la
Universidad de Los Andes recibe, via
mensajeria digital, una comunicacion la cual es
del tenor siguiente:

Buenas noches

Rector:
Mario Bonucci.

El dia 13 de octubre tuvimos una
reunion con la  Viceministra
IROSHIMA VAZQUEZ en el UPPT
San Luis del municipio Valera.

Estuvimos presente el Diputado
Legislativo JOAQUIN AGUILAR,
el Presidente del Centro de
Estudiantes del Nacleo RODOLFO
PAREDES, el Dirigente Estudiantil
del Movimiento 13 KELVIN
ANGEL y EIVER SAAVEDRA
Egresado del Ndcleo y
representante de los egresados.

Abordamos la probleméatica que
viene presentando nuestro nudcleo
universitario en relacion al registro
de titulos y el desconocimiento de
la firma del profesor y Vicerrector


https://www.instagram.com/p/CjiZHI0rnMT/?hl=es
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Decano (E)
CASTELLANOS.
Quedando como recomendacion
por parte de la ministra lo
siguiente:

1) Que el Consejo Universitario
notifique al CNU el cambio de
autoridad en nuestro nucleo y al
mismo tiempo informando que el
nuevo Vicerrector es Geovanny
Castellanos.

2) Para que los futuros Egresados
0 proximos graduandos no tengan
inconvenientes  para  registrar,
entonces que la firma de Geovanny
Castellanos no esté plasmada en
los titulos y que estén las firmas del
Rector y Secretario cémo lo
establece la ley de universidades.
3) En caso de que el primer paso se
apruebe vy efectie rapidamente,
queda asi efecto el segundo paso,
mientras se aprueba el primer paso
podemos ir solucionando la
probleméatica aplicando el segundo
paso.

GEOVANNY

Sin mas nada que hacer referencia
Nos despedimos

Ante tal situacién, el ciudadano Rector requiere
de este Servicio Juridico, informe juridico.

CONSIDERACIONES LEGALES

La Constitucion Nacional de la Republica
Bolivariana de Venezuela, en su articulo 109,
consagra la autonomia universitaria, otorgando
a las universidades auténomas independencia
en el desempefio de sus funciones y capacidad
juridica para darse su organizacion y normas de
gobierno, estableciendo lo siguiente:

Articulo 1009. El Estado
reconocera la autonomia
universitaria como principio Yy
jerarquia que permite a los

profesores, profesoras, estudiantes,
egresados y egresadas de su
comunidad dedicarse a la
busqueda del conocimiento a
través de la investigacion
cientifica, humanistica y
tecnoldgica, para beneficio
espiritual y material de la Nacion.
Las universidades autonomas se
daran sus normas de gobierno,
funcionamiento y la administracion
eficiente de su patrimonio bajo el
control y vigilancia que a tales
efectos establezca la ley. Se
consagra la autonomia
universitaria  para  planificar,
organizar, elaborar y actualizar
los programas de investigacion,
docencia y extension. Se establece
la inviolabilidad del recinto
universitario. Las universidades
nacionales experimentales
alcanzardn su autonomia de
conformidad con la ley.
Cuando la Constitucion sefiala que el Estado
reconocera la autonomia universitaria como
principio de jerarquia expresa categéricamente
que las universidades auténomas son las que
determinan lo que se debe hacer en las materias
que le corresponden, a saber: normas de
gobierno vy funcionamiento; es decir, que
hacen sus propias leyes en estos asuntos.
También le corresponde la administracion
eficiente de su patrimonio, pero en este
supuesto si estan sometidas a lo que determine
la ley, tal como lo dispone expresamente el
articulo citado. Observese que las normas de
gobierno y funcionamiento no se rigen por
ninguna ley, sino por las normas que la
universidad autonoma determine. En cuanto a
la administracion eficiente de su patrimonio, las
universidades estan sometidas al control de la
ley y a los Organos  contralores
correspondientes. (Enfasis y subrayado propio
de quien emite este informe.)
Como producto del planteamiento anterior, se
considera que la potestad autonomia de las
Universidades  Publicas  Nacionales, se
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encuentra prevista en el articulo 9 de la Ley de
Universidades (1970), que dispone:

Articulo 9. Las Universidades son

autonomas. Dentro de las

previsiones de la presente Ley y de

su Reglamento, disponen de:

1. Autonomia organizativa, en

virtud de la cual podran dictar sus

normas internas.

2. Autonomia académica, para

planificar, organizar y realizar los

programas  de investigacion,

docentes y de extension que fueren

necesario para el cumplimiento de

sus fines.

3. Autonomia administrativa, para

elegir y nombrar sus autoridades y

designar su personal docente, de

investigacion y administrativo;

4. Autonomia economica Yy

financiera, para organizar y

administrar su patrimonio.

(Enfasis y subrayado propio de

quien emite este informe.)
Y es en virtud de dicha autonomia organizativa
que las Universidades podran sancionar sus
respectivos reglamentos, en concordancia con
las atribuciones conferidas al Consejo
Universitario en la misma Ley de
Universidades, en su articulo 26, numeral 21,
que los faculta a dictar reglamentos internos, en
los siguientes términos:

Articulo 26.- Son atribuciones del
Consejo Universitario
... Omissis...
21.-Dictar los Reglamentos
Internos que le correspondan
conforme a esta Ley.
Asi las cosas, la Universidad de Los Andes, de
acuerdo con el principio de autonomia
organizativa universitaria, aprobd, mediante
Resoluciébn N° CU-1882/12, de fecha
22.10.2012, el Reglamento de Actos de Grado
de la Universidad de Los Andes.
En dicho cuerpo normativo se prevé, en su
articulo 27, el contenido de los pergaminos

sobre los cuales se materializara el titulo
obtenido, en los siguientes términos:

Articulo 27. Los pergaminos que
otorga la Universidad de Los
Andes seran elaborados tomando
en cuenta las normas para la
Caligrafia de Titulos y Diplomas
aprobadas por el Consejo
Universitario de fecha 21 de Mayo
de 2001 y que establecen lo
siguiente:

1. El nombre del Rector debe ir sin
ningn Titulo, sin color ni
ornamento ninguno.

2. La caligrafia del texto y la firma
de las Autoridades, Decano y
Profesor, deben hacerse en tinta
negra.

... Omissis... (Enfasis y subrayado

propio de quien emite el presente

informe).
En este orden de ideas, se observa que en este
Reglamento, el cual se encuentra plenamente
vigente por no haber sido recurrido, impugnado
o derogado, se establece que los Decanos de las
diferentes Facultades y Nucleos que componen
la Universidad de Los Andes, firman el titulo
otorgado a los egresados de dichas unidades
académicas, por lo que nada impide que se
plasme en dichos diplomas.
De otra parte, consta en Actos Administrativos
emanados de la Universidad de Los Andes, la
cualidad ostentada por el Profesor Geovanny
Castellanos como Decano — Vicerrector del
Nucleo Universitario “Rafael Rangel”, de
Trujillo.
Asi, se observa que el Consejo Universitario de
la Universidad de Los Andes, tras aceptar la
renuncia del Prof. Jesis Matheus como Decano
— Vicerrector del Nucleo Universitario “Rafael
Rangel”, de Trujillo, en fecha 14.01.2019,
mediante Resolucion N° CU-0061/19, procedid
a designar al Profesor Geovanny Gregorio
Castellanos Villegas, titular de la Cédula de
Identidad N° V-5.789.878, como Decano —
Vicerrector (E) del Nucleo Universitario
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“Rafael Rangel”, de Trujillo, mediante
Resolucion N° CU-0062/19, de la misma fecha.
En virtud de tal designacion, quedd el Prof.
Castellanos plenamente facultado para ejercer
todas las competencias que la Ley de
Universidades, su Reglamento, el Estatuto
Orgénico que regula dicho Ndacleo y el
ordenamiento juridico vigente le confieren en
el ejercicio de su cargo, la cual incluye la firma
de Titulos y Diplomas.

Esta designacion fue materializada en Decreto
N° 03, de fecha 14.01.2019, debidamente
suscrito por el ciudadano Rector de la
Universidad de Los Andes, en uso de las
atribuciones legales conferidas en los articulos
2, 3, 4y 13 de la Ley de Universidades, en
concordancia con los articulos 14, 15y 18 de la
Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, Decreto éste que fue
publicado en la Gaceta Universitaria Namero 1,
de fecha 13.05.2019, a tenor de lo previsto en
el Articulo 3, numeral 2 del Reglamento de la
Gaceta Universitaria de la Universidad de Los
Andes, designacion ésta que puede ser
confrontada en la pagina web
http://web.ula.ve/gacetas/wp-
content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-
ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-
JUL10-2019.pdf

Asi, queda absolutamente aclarada la
competencia del Prof. Castellanos Villegas,
Decano-Vicerrector (E) del Nucleo
Universitario “Rafael Rangel” de Trujillo para
estampar su firma en los titulos conferidos por
la Universidad de Los Andes a los egresados de
dicho Nucleo.

CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES
Con base a los argumentos de hecho y de
derecho antes expuestos y en atencion al
requerimiento hecho por el Profesor Mario
Bonucci Rossini, Rector de la Universidad de
Los Andes, en fecha 16.11.2022, relacionado
con el proceso de registro de titulos emitidos
por la Universidad de Los Andes a egresados
del Nucleo Universitario “Rafael Rangel” de

Trujillo, es forzoso para quien emite el presente
informe, concluir en los siguientes términos:
PRIMERO: La Constitucion Nacional de la
Republica Bolivariana de Venezuela, en su
articulo 109, consagra la  autonomia
universitaria, otorgando a las universidades
autonomas independencia en el desempefio de
sus funciones y capacidad juridica para darse su
organizacion y normas de gobierno.
SEGUNDO: Cuando la Constitucion sefala
que el Estado reconocera la autonomia
universitaria como principio de jerarquia
expresa categoricamente que las universidades
autonomas son las que determinan lo que se
debe hacer en las materias que le corresponden,
a saber: normas de gobierno y funcionamiento;
es decir, que hacen sus propias leyes en estos
asuntos. Obsérvese que las normas de gobierno
y funcionamiento no se rigen por ninguna ley,
sino por las normas que la universidad
auténoma determine.

TERCERO: En virtud de dicha autonomia
organizativa es que las Universidades podran
sancionar sus respectivos reglamentos, en
concordancia con las atribuciones conferidas al
Consejo Universitario en la misma Ley de
Universidades, en su articulo 26, numeral 21,
que los faculta a dictar reglamentos internos.
CUARTO: La Universidad de Los Andes, de
acuerdo con el principio de autonomia
organizativa universitaria, aprob6, mediante
Resolucion N° CU-1882/12, de fecha
22.10.2012, el Reglamento de Actos de Grado
de la Universidad de Los Andes

QUINTO: Se observa que en este Reglamento,
el cual se encuentra plenamente vigente por no
haber sido recurrido, impugnado o derogado, se
establece que los Decanos de las diferentes
Facultades y Nucleos que componen la
Universidad de Los Andes, firman el titulo
otorgado a los egresados de dichas unidades
académicas, por lo que nada impide que se
plasme en dichos diplomas.

SEXTO: Se observa que el Consejo
Universitario de la Universidad de Los Andes,
tras aceptar la renuncia del Prof. Jesis Matheus
como Decano - Vicerrector del Nducleo
Universitario “Rafael Rangel”, de Trujillo, en


http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
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fecha 14.01.2019, mediante Resolucion N° CU-
0061/19, procedido a designar al Profesor
Geovanny Castellanos como Decano -
Vicerrector (E) del Nucleo Universitario
“Rafael Rangel”, de Trujillo, mediante
Resolucion N° CU-0062/19, de la misma fecha.
SEPTIMO: En virtud de tal designacion,
quedd el Prof. Castellanos plenamente
facultado para ejercer todas las competencias
que la Ley de Universidades, su Reglamento, el
Estatuto Organico que regula dicho Ndcleo y el
ordenamiento juridico vigente le confieren en
el ejercicio de su cargo, la cual incluye la firma
de Titulos y Diplomas.

OCTAVO: Esta designacion fue materializada
en Decreto N° 03, de fecha 14.01.2019,
debidamente suscrito por el ciudadano Rector
de la Universidad de Los Andes, en uso de las
atribuciones legales conferidas en los articulos
2, 3, 4y 13 de la Ley de Universidades, en
concordancia con los articulos 14, 15y 18 de la
Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, Decreto éste que fue
publicado en la Gaceta Universitaria Numero 1,
de fecha 13.05.2019, a tenor de lo previsto en
el Articulo 3, numeral 2 del Reglamento de la
Gaceta Universitaria de la Universidad de Los
Andes, designacion ésta que puede ser
confrontada en la pagina web
http://web.ula.ve/gacetas/wp-
content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-
ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-
JUL10-2019.pdf

NOVENO: Queda absolutamente aclarada la
competencia del Prof. Castellanos Villegas,
Decano-Vicerrector (E) del Nucleo
Universitario “Rafael Rangel” de Trujillo para
estampar su firma en los titulos conferidos por
la Universidad de Los Andes a los egresados de
dicho Nucleo.

Decision: Aprobo dirigirle la comunicacion,
en la que se informa y ratifique la cualidad
del Prof. Geovanny Castellanos, como
Decano - Vicerrector (E) del Ndcleo
Universitario “Rafael Rangel” de Trujillo de
la Universidad de Los Andes, con las
facultades que le otorga la Ley de
Universidades, entre ellas, la firma de titulos

correspondientes a los egresados del referido
Nucleo.

COORDINACION DE LA COMISION
TECNICA DE LA PRIMA DE CARGO
JERARQUICO.

Resolucion N° CU-0087/23.

comunicacion N° DGPD- 002-2023, de fecha
13.01.2023, mediante la cual se dirige a este
Méaximo Organismo con el fin de formalizar
planteamiento, sustentado en la Resolucién de
este Cuerpo N° CU-0099/2022, de fecha
31.01.2022, en la cual se aprueba el informe N°
PANDEMIA/SJ014.22, de fecha 24.01.2022,
emitido por la Abogada Inés Larez Marin,
Directora del Servicio Juridico de la
Universidad, en el cual se hace distincion de la
aplicacion de la “Prima de Responsabilidad”
aprobada en la 1V Convencién Colectiva Unica
para los trabajadores del sector universitario y
con vigencia desde el 01 de agosto de 2021, y
la Prima de Jerarquia establecida y reconocida
por la Institucion cuyos criterios para la
validacion de los niveles departamentales hasta
catedra, laboratorio y responsables de procesos
medulares en las facultades, nucleos vy
dependencias centrales, lo lleva a cabo la
Comisién designada por este Maximo
Organismo, encargada de la actualizacion y
extension de la prima de jerarquia y que
coordina actualmente PLANDES.

En tal sentido, establecida la diferenciacion de
la Prima de Jerarquia y la Prima de
Responsabilidad y considerando esta ultima
aprobada en la Convencion Colectiva, esa
Direccion responsable de la Comision
mencionada anteriormente, formula la siguiente
propuesta a los fines de honrar el beneficio de
Prima de Responsabilidad.

A continuacion, anexa la tabla contenida en el
“Instructivo para la Aplicacion de Beneficios
Acordados en la Cuarta Convencion Colectiva
Unica (IV)” de los Trabajadores Universitarios
para determinar la “Prima de
Responsabilidad”:

Tabla No. 1


http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
http://web.ula.ve/gacetas/wp-content/uploads/sites/71/2019/10/GACETA-ORDINARIA-DESIGNACIONES-MARZO-JULIO-2019.pdf
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Tabla seguin la 1V Convencién Colectiva Unica de los
Trabajadores Universitarios.

Prima de Responsabilidad

vael Responsabilidad ~ Porcentaje |

100% (Salario bésico del trabajador

Rector (a) docente a dedicacion
exclusiva en la categoria asociado)
S — -
Vicerrector(a) / 90% (Salario basico del trabajador

Secretario(a)

docente a dedicacion
exclusiva en la categoria asociado)

Decanos 0
equivalentes

80% (Salario basico del trabajador
docente a dedicacion

exclusiva en la categoria asociado)

4 Directores o}

X 75% (Salario bésico del trabajador
coordinadores

docente a dedicacion

acad_emlcos_ O | exclusivaen la categoria asociado)
administrativos
> - — -
T
Avrea/Supervisor(a)

exclusiva en la categoria asociado)

6 65% (Salario béasico del trabajador
Responsable de Area | docente a dedicacién

exclusiva en la categoria asociado)

7 Enlace con
coordinadores,
directores, unidades
académicas

60% (Salario bésico del trabajador
docente a dedicacion
exclusiva en la categoria asociado).

En la Tabla No. 2 se presenta la vinculacion
que existe entre la Prima de Jerarquia y Prima
de Responsabilidad, como aporte inicial para la
validacién y cuantificacion, insumo para las
dependencias encargadas de Relacion de
Cargos y maqueta, vale decir Direccién de

Programacion y Presupuesto (DPP) y Direccion
de Servicios de Informacion Administrativa
(DSIA). De manera simultinea, el &rea de
Recursos Humanos de la Institucion, debe
determinar el criterio a aplicar para aquel
trabajador no incluido en el beneficio de la
Prima de Jerarquia, y que por su
RESPONSABILIDAD, pueda gozar de este
beneficio, todo en concordancia con el “factor
de responsabilidad” sefialado en la Resolucién
del CU N° CU-0099/2022, de fecha 31 de
enero de 2022, como cualidad o atributo para la
asignacion de dicha prima. El andlisis de este
factor para el personal administrativo y obrero
contenido en el Manual Descriptivo de Cargos
Administrativos y de Obreros del Sector
Universitario, es facultad de la Direccion de
Personal (DP), dependencia que segun sus
funciones es la responsable de garantizar la
gestion 'y puntual cumplimiento de los
beneficios laborales de todos los trabajadores
(véase http://web.ula.ve/personal/la-

dependencia/mision/). En el caso del factor de
responsabilidad para el personal docente, debe
ser evaluado por la Direccion de Asuntos
Profesorales (DAP) para determinar su
aplicacion.

Tabla No. 2

Tabla referencial entre la Prima de Jerarquia
aplicada en la ULA y la Prima de Responsabilidad
segun la IV Convencidn Colectiva de los
Trabajadores Universitarios.

Nivel Prima de Jerarquia Pl 2
g Responsabilidad

1 Rector Rector (a)

2 Vicerrector Vicerrector(a) / Secretario(a)
Secretario

3 Decanos 'y Vicerrector .
D Decanos o equivalentes

ecano

4 . . Directores o coordinadores

Directores s o Equivalente - PO
académicos o administrativos

5 Coordinadores y Jefes de Jefe(a) de Area/Supervisor(a)

Departamentos

6 Coordinadores/jefes de
catedras o equivalentes,
laboratorios  académicos, | Responsable de Area
responsables de los
procesos medulares

7 Enlace con coordinadores,
directores, unidades
académicas

Decision: Aprobé las recomendaciones, en
consecuencia:

1. La Direccion de Personal (DP) y la
Direccion de Asuntos Profesorales
(DAP) dependencias responsables y
garantes de la administracion de los
beneficios laborales del personal
universitario deben determinar el
criterio a aplicar para el Nivel 7 de la
Prima de Responsabilidad, por
consiguiente para los niveles del 1 al 6
deben utilizar la analogia presentada
en la Tabla No. 2 referencial entre la
Prima de Jerarquia aplicada en la
ULA y la Prima de Responsabilidad
segun la IV Convencién Colectiva de
los Trabajadores Universitarios.
Deben disefiar el procedimiento de
validacion, para incluir a los
trabajadores universitarios (docente,
administrativo y obrero) y enviar a
este Maximo Organismo para su
respectiva aprobacion.

2. Las dependencias universitarias


http://web.ula.ve/personal/la-dependencia/mision/
http://web.ula.ve/personal/la-dependencia/mision/
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competentes en la elaboracién de la
Relacion de Cargos y maqueta
(Direcciébn de Programacion vy
Presupuesto (DPP) y Direccion de
Servicios de Informacién
Administrativa (DSIA)), realicen la
cuantificacion de los beneficiarios que
actualmente perciben la Prima de
Jerarquia, cuyo nivel de
responsabilidad ya esta definido, vale
decir desde el Nivel 1 hasta el Nivel 6.
Una vez obtenida de la Direccion de
Personal y de la Direccion de Asuntos
Profesorales la validacion para el
Nivel 7, se cuantifique este beneficio.
Para ello se utilizara la analogia que
se encuentre establecida en la Tabla
No. 2, referencial entre la Prima de
Jerarquia aplicada en la ULA vy la
Prima de Responsabilidad segun la
IV Convencién Colectiva de los
Trabajadores  Universitarios. La
cuantificacion obtenida debe ser
informada al CU para que instruya
su inclusién en maqueta.

3. La Direccion General de
Planificacion y Desarrollo
(PLANDES), apoyara el disefio del
procedimiento de validacion del
beneficio de la  “Prima de
Responsabilidad”, bajo la
coordinacion de la DP y la DAP,
como dependencias responsables de
su implementacion.

4. Determinar la deuda de la Prima de
Responsabilidad desde el 01.08.2021
hasta la fecha de implantacion de este
concepto.

5. Notificar a las Dependencias
siguientes: Rectorado, Vicerrector
Administrativo, DPP, DP, DSJ, DAP,
Direccion de Administracion Central,
DSIA, PLANDES vy Direccion de
Tesoreria, a fin de que sea
implementada en la proxima
Maqueta.

Ademas de lo anterior, se solicita a la
Directora de Administracion Central y a la

Directora de Tesoreria que informen a este
Consejo Universitario sobre el avance de la
implantacion de tales recomendaciones.

COORDINACION DE LA COMISION
ACTUALIZACION DE PERFILES EN EL
MANUAL DESCRIPTIVO DE CARGOS
ADMINISTRATIVOS DE LAS
UNIVERSIDADES NACIONALES.

Resolucion N° CU-0088/23.

Comunicacion N° DGPD-004-2023, de fecha
18.01.2023, mediante la cual remite a este
Méaximo Organismo, para su conocimiento y
aprobacion, el Informe sobre “Actualizacion de
Perfiles en el Manual Descriptivo de Cargos
Administrativos de las  Universidades
Nacionales, Informe X. Grupo 49. Control
Interno y Auditoria”, elaborado por la
Comision designada a tal efecto, coordinada
por PLANDES e integrada ademas por la
Direccion de Personal y el Servicio Juridico de
la Universidad, en un todo de acuerdo a la
comunicacion emanada del Despacho Rectoral,
signada con el N° 0880/17.1., de fecha
16.10.2017.

Decision: Aprobd la “Actualizacion de
Perfiles en el Manual Descriptivo de Cargos
Administrativos de las Universidades
Nacionales, Informe X. Grupo 49. Control
Interno y Auditoria”; publicarla en la
Gaceta Universitaria, e informar a la
Direccion de Personal, DSIA,
Administracion Central y Auditoria Interna
de la Universidad.

SESION ORDINARIA DEL MES DE
ENERO DE FECHA 25.01.2023.

PROGRAMACION Y PRESUPUESTO.

Resolucién N° CU-0089/23.

Somete a consideracion y aprobacion por parte
de este Maximo Organismo, la Vigésima Sexta
Modificacion Presupuestaria por Incremento de
la Universidad de Los Andes, correspondiente
al Ejercicio Economico Financiero 2022, por
un monto de Quinientos Cuarenta y Ocho Mil
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Quinientos Cincuenta y Seis Bolivares con
72/100 Céntimos (Bs. 548.556,72), y su
posterior envio a la Oficina de Planificacién del
Sector Universitario (OPSU), para aprobacion
del Consejo Nacional de Universidades (CNU).
Decision: Aprob6o la Vigésima Sexta
Modificacion Presupuestaria por
Incremento de la Universidad de Los Andes,
correspondiente al Ejercicio Econdmico
Financiero 2022, por un monto de
Quinientos Cuarenta y Ocho Mil Quinientos
Cincuenta y Seis Bolivares con 72/100
Céntimos (Bs. 548.556,72), y su remision a la
Oficina de Planificacion del Sector
Universitario (OPSU), para aprobacion del
Consejo Nacional de Universidades (CNU).

SESION ORDINARIA DEL MES DE
ENERO DE FECHA 30.01.2023.

FACULTAD DE HUMANIDADES Y
EDUCACION.

Resolucion N° CU-0090/23.

Consejo de la Facultad aprobd la
incorporacion del Doctor Alvaro Molina
Dijeses, titular de la Cédula de Identidad N°
11.957.959, bajo la modalidad de Profesor
Invitado, a los fines de administrar la
asignatura: Introduccion a la Filosofia, durante
el Semestre A-2023. Esto obedece a la
necesidad de cubrir las diversas secciones del
area (que esta unidad académica atiende en
todas las carreras de la Facultad de
Humanidades y Educacion), mientras se
completa el proceso de incorporacion de
personal docente a traves de los llamados a
concurso. El Profesor Molina es miembro
ordinario del cuerpo docente de la Universidad
Experimental de Guayana (UNEG), y esta en
disposicion de colaborar con el departamento
durante el lapso sefialado.

Decision: Quedd en cuenta. Esta situacion no
generara ninguna erogacion por parte de la
Universidad de Los Andes.

FACULTAD DE
BIOANALISIS.

FARMACIA Y

Resolucion N° CU-0091/23.

Comunicacion N° CFFB-0001/23, de fecha
20.01.2023, mediante la cual informa que en
sesion ordinaria virtual N° 01, celebrada en la
misma fecha, el Consejo de la Facultad quedd
en cuenta de los cargos que se citan que
quedaron desiertos, publicados en el tercer
Ilamado a Concurso de Oposicion que realiza
la Universidad, en virtud de que no hubo
participantes inscritos.

Decision: Qquedo en cuenta.

FACULTAD DE CIENCIAS
FORESTALES Y AMBIENTALES.

Resolucion N° CU-0092/23.

Consejo de la Facultad conocié la
comunicacion s/n°, de fecha 02.12.2022,
emitida por la Presidenta del jurado designado
segun la Resolucion N° CU-1297/22, de fecha
14.11.2022, remitiendo el Acta del Concurso
de Oposicion, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Dedicacién Exclusiva, en
el Area: Manejo Forestal, de las Unidades
Curriculares:  Silvicultura 'y  Ordenacion
Forestal 'y Agroforesteria, adscrito al
Departamento de Bosques de la Escuela
Técnica Superior Forestal, en la cual declaran
ganadora a la Ingeniero Karlina Lorena
Avendafio Sulbarén, titular de la Cédula de
Identidad N° 19.593.689, con la calificacion
definitiva de quince (15) puntos.

Al respecto, ese Consejo de Facultad solicita
ante este Maximo Organismo, la autorizacion
para realizar el trdmite administrativo y hacer
efectivo el ingreso a partir del 09.01.2023.
Decision: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a traves
de la DAP.

RECTORADO.

Resolucién N° CU-0093/23.

Comunicacion N° Ref. 404-01/029, de fecha
27.01.2022, suscrita por el Profesor Dario
Antonio Garay Jerez, Decano—Presidente del
Consejo de la Facultad de Ciencias Forestales
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y Ambientales, mediante la cual remite el
Contrato de Comodato entre el Ministerio del
Poder Popular para el Ecosocialismo y la
Universidad de Los Andes, Estacion
Experimental Caparo “Dr. Luis Enrique
Rodriguez Poveda” Unidad Experimental de
la Reserva Forestal de Caparo del estado
Barinas, con el otorgamiento  del
correspondiente visado por parte del Servicio
Juridico de la Universidad, segun el informe SJ
N.° 659.22, de fecha 07.11.2022, suscrito por la
Abogada Inés Maria Larez Marin, Directora del
Servicio Juridico de la Universidad, requerido
para la firma del ciudadano Rector de la
Universidad de Los Andes, una vez autorizado
y aprobado por parte de este Maximo
Organismo.

Decision: Aprobo la solicitud. Se autoriza al
Sefior Rector para la firma del Comodato.

FACULTAD DE
ECONOMICAS Y SOCIALES.

CIENCIAS

Resolucion N° CU-0094/23.

Consejo de la Facultad acordd por unanimidad
y de acuerdo de lo establecido en el Articulo 37
del Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad de Los Andes,
declarar ganadora a la MSc. Ana Alejandra
Quintero, titular de la Cédula de Identidad N°
15.756.185, del Concurso de Oposicién, para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Dedicacion Exclusiva, en el Area: Economia
y Politicas Agroalimentarias, adscrita al
Centro de Investigaciones Agroalimentarias de
esa Facultad; su ingreso es a partir del
09.01.2023.

Al respecto, ese Consejo de Facultad solicita
ante este Maximo Organismo, la autorizacion
para continuar con los tramites requeridos por
la Direccion de Asuntos Profesorales de esta
casa de estudios.

Decision: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los trdmites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0095/23.

Consejo de la Facultad acordd por unanimidad
y de acuerdo de lo establecido en el Articulo 37
del Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad de Los Andes,
declarar ganador al Msc. José Enrique Coello
Contreras, titular de la Cédula de Identidad N°
10.104.429, del Concurso de Oposicion, para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Dedicacion Exclusiva, en el Area: Economia
y Politicas Agroalimentarias, adscrita al
Centro de Investigaciones Agroalimentarias de
esa Facultad, su ingreso es a partir del
09.01.2023.

Al respecto, ese Consejo de Facultad solicita
ante este Maximo Organismo, la autorizacién
para continuar con los tramites requeridos por
la Direccion de Asuntos Profesorales de esta
casa de estudios.

Decisién: Quedé en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0096/23.

Consejo de la Facultad acord6 por unanimidad
y de acuerdo de lo establecido en el Articulo 37
del Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad de Los Andes,
declarar ganador al Economista Wilmer A.
Mogollon Bricefio, titular de la Cédula de
Identidad N° 19.848.769, del Concurso de
Oposicidn, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Métodos Cuantitativos, adscrita al
Departamento de Economia de la Escuela de
Economia de esa Facultad, su ingreso es a
partir del 09.01.2023.

Al respecto, ese Consejo de Facultad solicita
ante este Maximo Organismo, la autorizacion
para continuar con los tramites requeridos por
la Direccion de Asuntos Profesorales de esta
casa de estudios.

Decision: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a traves
de la DAP.

Resolucion N° CU-0097/23.
Consejo de la Facultad acordd por unanimidad
y de acuerdo de lo establecido en el Articulo 37
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del Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad de Los Andes,
declarar ganadora a la MSc. Odalis Aristelia
Morales Morales, titular de la Cédula de
Identidad N° 10.910.644, del Concurso de
Oposicion, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Tecnologia de la Informacion vy
Contabilidades  Especiales, adscrita al
Departamento de Contabilidad y Finanzas de la
Escuela de Administracién y Contabilidad de
esa Facultad, su ingreso es a partir del
09.01.2023.

Al respecto, ese Consejo de Facultad solicita
ante este Méaximo Organismo, la autorizacion
para continuar con los tramites requeridos por
la Direccion de Asuntos Profesorales de esta
casa de estudios.

Decisién: Quedd en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a traves
de la DAP.

Resolucion N° CU-0098/23.

Consejo de la Facultad acord6 por unanimidad
y de acuerdo de lo establecido en el Articulo 37
del Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad de Los Andes,
declarar ganadora a la Licenciada Clara D.
Pefia Dugarte, titular de la Cédula de ldentidad
N° 14.805.908, del Concurso de Oposicidn,
para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Contabilidad General y Superior, adscrita al
Departamento de Contabilidad y Finanzas de la
Escuela de Administracion y Contaduria
Plblica de esa Facultad, su ingreso es a partir
del 09.01.2023.

Al respecto, ese Consejo de Facultad solicita
ante este Maximo Organismo, la autorizacion
para continuar con los tramites requeridos por
la Direccion de Asuntos Profesorales de esta
casa de estudios.

Decision: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0099/23.

Consejo de la Facultad acordd por unanimidad
y de acuerdo de lo establecido en el Articulo 37
del Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad de Los Andes,
declarar ganadora de uno (01) de los tres (03)
cargos a la Economista Paola Sinai Albornoz
Araque, titular de la Cédula de Identidad N°
20.847.658, del Concurso de Oposicion, para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Dedicacion  Exclusiva, en el Area:
Matematicas Generales, adscrita al
Departamento de Economia de la Escuela de
Economia de esa Facultad, su ingreso es a
partir del 09.01.2023.

Al respecto, ese Consejo de Facultad solicita
ante este Maximo Organismo, la autorizacion
para continuar con los tramites requeridos por
la Direccion de Asuntos Profesorales de esta
casa de estudios.

Decision: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los tradmites administrativos a través
de la DAP.

Resolucién N° CU-0100/23.

Consejo de la Facultad acordd por unanimidad
y de acuerdo de lo establecido en el Articulo 37
del Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad de Los Andes,
declarar ganador de uno (01) de los tres (03)
cargos al Licenciado José Francisco Bracho
Palmar, titular de la Cédula de Identidad N°
20.436.601, del Concurso de Oposicion, para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Dedicacion  Exclusiva, en el Area:
Matematicas Generales, adscrita al
Departamento de Economia de la Escuela de
Economia de esa Facultad, su ingreso es a
partir del 09.01.2023.

Al respecto, ese Consejo de Facultad solicita
ante este Maximo Organismo, la autorizacion
para continuar con los tramites requeridos por
la Direccion de Asuntos Profesorales de esta
casa de estudios.

Decision: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a traves
de la DAP.

SERVICIO JURIDICO.



ANO MMXXIII- MES I-II-III  Mérida, 07 de Junio de 2023-GACETA ORDINARIA

Nuimero 120/1604

Resolucion N° CU-0101/23.

Consejo de la Facultad acordd por unanimidad
declarar no ganador al Licenciado Jhonattan
Parra  Andara, titular de la Cédula de
Identidad N. 16.305.787, del Concurso de
Oposicion, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Matematicas Generales, adscrito al
Departamento de Estadistica de la Escuela de
Estadistica de esa Facultad, por no cumplir con
lo establecido en el Articulo 37 del EPDI, por
lo tanto el mencionado Licenciado continuara
contratado por el afio 2023.

Decision: Acordo remitirle la comunicacion,
a ese Servicio Juridico de la Universidad,
para estudio e informe.

Resolucion N° CU-0102/23.

Consejo de la Facultad acord6 por unanimidad
declarar no ganador al Licenciado Julio
Alejandro Davila Fernandez, titular de la
Cédula de Identidad N° 18.579.486, del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Matematica
Estadistica, adscrita al Departamento de
Estadistica de la Escuela de Estadistica de esa
Facultad, por no cumplir con lo establecido en
el Articulo 37 del EPDI, por lo tanto el
mencionado Licenciado continuard contratado
por el afio 2023.

Decision: Acordo remitirle la comunicacion,
a ese Servicio Juridico de la Universidad,
para estudio e informe.

Resolucion N° CU-0103/23.

Consejo de la Facultad acord6 por unanimidad
declarar no ganador al Licenciado Elvi
Padilla, titular de la Cédula de Identidad N°
13.648.499, del Concurso de Oposicidn, para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Dedicacion Exclusiva, en el Area: Estadistica
Aplicada, adscrita al Departamento de
Estadistica de la Escuela de Estadistica de esa
Facultad, por no cumplir con lo establecido en
el Articulo 37 del EPDI, por lo tanto el

mencionado Licenciado continuara contratado
por el afo 2023.

Decision: Acordo remitirle la comunicacién,
a ese Servicio Juridico de la Universidad,
para estudio e informe.

NUCLEO UNIVERSITARIO “RAFAEL
RANGEL”, DE TRUJILLO.

Resolucion N° CU-0104/23.

Consejo de Ndcleo conocié el Acta de la
Prueba de Conocimiento del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Dedicacion Exclusiva, en
el Area: Produccion Vegetal, para la Extension
Bocond, adscrito al Departamento de Ciencias
Agrarias de ese Ndcleo, donde resulté ganador
el Ingeniero Rafael Alfonso Céaceres Torres,
titular de la Cédula de Identidad N°
18.072.470, con una calificacion de 15,76
puntos.

Al respecto, ese Consejo de Ndcleo acordo
declarar ganador al Ingeniero Rafael Alfonso
Caceres Torres, titular de la Cédula de
Identidad N° 18.072.470, con una calificacion
de 15,76 puntos, del Concurso de Credenciales
para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Produccion Vegetal, para la Extension
Bocond, adscrito al Departamento de Ciencias
Agrarias de ese Nucleo, y remiten a este
Maéaximo Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta. El nucleo debe
realizar los tramites administrativos a traves
de la DAP.

Resolucién N° CU-0105/23.

Consejo de Nucleo conocio el Acta de la
Prueba de Conocimiento del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Tiempo Completo, en el
Area:  Comunicacion  Social,  sub-area:
Formacion Periodistica, adscrito al
Departamento de Ciencias Sociales de ese
Nucleo, donde resulté ganadora la Licenciada
Rosa Veronica Godoy Rojas, titular de la
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Cédula de Identidad N° 8.722.412, con una
calificacion de 16,64 puntos.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordd
declarar ganadora a la Licenciada Rosa
Veronica Godoy Rojas, titular de la Cédula de
Identidad N° 8.722.412, con una calificacion de
16,64 puntos, del Concurso de Credenciales,
para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Comunicacion Social, sub-area: Formacion
Periodistica, adscrito al Departamento de
Ciencias Sociales del Nducleo Universitario
“Rafael Rangel”, y remiten a este Maximo
Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta. El nucleo debe
realizar los tradmites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0106/23.

Consejo de Nucleo conoci6 el Acta del
Concurso de Oposiciéon (Tercer llamado afio
2022) para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el Area:
Castellano y  Literatura, adscrito al
Departamento de Lenguas Modernas de ese
Nucleo. De conformidad con lo pautado en el
Acrticulo 37 ejusdem del EPDI, en virtud de los
resultados obtenidos en las pruebas vy
cumplidos los procedimientos reglamentarios
pertinentes, el jurado conformado por los
profesores: Juan José Barreto (Presidente),
Carlos Baptista (Secretario) y Arsenia Mello
(Miembro), declaran ganador al ciudadano
Néstor Jose Bastidas Hernandez, titular de la
Cédula de Identidad N° 9.176.933, del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Castellano y Literatura,
adscrito al Departamento de Lenguas
Modernas, con la calificacion de 17,53 puntos.
Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordo
declarar ganador al ciudadano Néstor José
Bastidas Hernéndez, titular de la Cédula de
Identidad N° 9.176.933, del Concurso de
Oposicion, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Castellano y Literatura, adscrito al

Departamento de Lenguas Modernas, con la
calificacion de 17,53 puntos, y remiten a este
Méaximo Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Quedd en cuenta. El nucleo debe
realizar los tramites administrativos a traves
de la DAP.

Resolucion N° CU-0107/23.

Consejo de Nucleo conociéo el Acta del
Concurso de Oposicion (Tercer llamado afio
2022) para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Filosofia, adscrito al Departamento de Ciencias
Sociales de ese Ndcleo. De conformidad con lo
pautado en el Articulo 37 ejusdem del EPDI, en
virtud de los resultados obtenidos en las
pruebas y cumplidos los procedimientos
reglamentarios  pertinentes, el  jurado
conformado por los profesores: Luis Pefia
(Presidente), Luis Javier Hernandez
(Secretario) y Victor Vasquez (Miembro),
declaran ganador al Licenciado Arturo José
Bastidas Delgado, titular de la Cédula de
Identidad N° 5.348.682, del Concurso de
Oposicidn, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Filosofia, adscrito al Departamento de Ciencias
Sociales, con la calificacion de 17,50 puntos.
Al respecto, ese Consejo de Ndcleo acordo
declarar ganador al Licenciado Arturo José
Bastidas Delgado, titular de la Cédula de
Identidad N° 5.348.682, del Concurso de
Oposicidn, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Filosofia, con la calificacion de 17,50 puntos, y
remiten a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Quedd en cuenta. El nucleo debe
realizar los trdmites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0108/23.

Consejo de Nucleo conociéo el Acta del
Concurso de Oposicion (Segundo llamado afio
2022) para proveer un (01) cargo a nivel de
Asistente a Dedicacion Exclusiva, en el Area:
Técnicas y Procedimientos Pedagogicos,
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adscrito al Departamento de Ciencias
Pedagogicas de ese Nucleo. De conformidad
con lo pautado en el Articulo 37 ejusdem del
EPDI, en virtud de los resultados obtenidos en
las pruebas y cumplidos los procedimientos
reglamentarios  pertinentes, el  jurado
conformado por los profesores: Beatriz
Coronado (Presidente), Maria Magdalena
Bricefio (Secretaria) y Armando Pefa
(Miembro), declaran ganador al ciudadano
Alonso Javier Araujo Rivas, titular de la
Cédula de Identidad N° 12.907.895, del
Concurso de Oposicién, para proveer un (01)
cargo a nivel de Asistente a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Técnicas Y
Procedimientos  Pedagdgicos, adscrito al
Departamento de Ciencias Pedagogicas, con la
calificacion de 16,815 puntos.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordd
declarar ganador al ciudadano Alonso Javier
Araujo Rivas, titular de la Cédula de Identidad
N° 12.907.895, del Concurso de Oposicion,
para proveer un (01) cargo a nivel de
Asistente a Dedicacion Exclusiva, en el Area:
Técnicas y Procedimientos Pedagdgicos, con
la calificacion de 16,815 puntos, y remiten a
este Maximo Organismo, para conocimiento y
fines consiguientes.

Decisién: Quedo en cuenta. EI nicleo debe
realizar los tramites administrativos a traves
de la DAP.

Resolucion N° CU-0109/23.

Consejo de Nucleo conoci6o el Acta del
Concurso de Oposicion (Tercer llamado afio
2022) para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el Area:
Sociologia, adscrito al Departamento de
Ciencias Sociales de ese Nucleo. De
conformidad con lo pautado en el Articulo 37
ejusdem del EPDI, en virtud de los resultados
obtenidos en las pruebas y cumplidos los
procedimientos reglamentarios pertinentes, el
jurado conformado por los profesores: Dimitri
Bricefio  (Presidente),  Nancy  Santana
(Secretaria) y Alfredo Castro (Miembro),
declaran ganador al ciudadano Rohmer Samuel
Rivera Moreno, titular de la Cédula de

Identidad N° 21.366.517, del Concurso de
Oposicidn, para proveer un(01) cargo a nivel de
Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el Area:
Sociologia, adscrito al Departamento de
Ciencias Sociales, con la calificacién de 18.42
puntos.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordd
declarar ganador al ciudadano Rohmer
Samuel Rivera Moreno, titular de la Cédula de
Identidad N° 21.366.517, del Concurso de
Oposicion, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Sociologia, con la calificacion de 18,42
puntos, y remiten a este Maximo Organismo,
para conocimiento y fines consiguientes.
Decision: Quedd en cuenta. El nucleo debe
realizar los tramites administrativos a través
de la DAP.

NI'JCL’EO UNIVERSITARIO “DR. PEDRO
RINCON GUTIERREZ” DEL TACHIRA.

Resolucion N° CU-0110/23.

Consejo de Ndacleo conocié en el Acta N°
23.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Linglistica y Filologia,
para el Departamento de Espafiol y Literatura
de ese Ndcleo; las asignaturas objeto del
Concurso son: Fonética y Fonologia del
Espafiol, Linguistica Aplicada a la Ensefianza
de la Lengua, Semiologia del Lenguaje; con
recursos disponibles segin consta en el oficio
N° DPP 0564.2022, de fecha 27.07.2022,
emitido por la Direccién de Programacion y
Presupuesto, Numero de Secuencial 15140,
cuyo cargo fue aprobado segin la Resolucion
N° CU-1370/22, de fecha 21.11.2022.
Asimismo, informan que, vistos los resultados
presentados en el Acta, declaran ganador al
Licenciado Eduardo Luis Rojas, titular de la
Cédula de Identidad N° 18.878.630, por haber
alcanzado la mayor calificacién en las pruebas
aplicadas en el mencionado Concurso, con
calificacién definitiva de quince (15) puntos.
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Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordd
remitir el Acta a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Quedd en cuenta. EI nacleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0111/23.

Consejo de Nducleo conocio en el Acta N°
23.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Tiempo
Completo, en el Area: Linguistica y Filologia,
para el Departamento de Espafiol y Literatura
de ese Nducleo; las asignaturas objeto del
Concurso son: Gramatica del Espafiol, Fonética
y Fonologia, del Espafiol, Lingiistica Aplicada
a la Ensefianza de la Lengua, Semiologia del
Lenguaje, Anélisis del Discurso, Teorias
Psicosociales del Lenguaje, Historia del
Espafiol de América; con recursos disponibles
segun consta en el oficio N° DPP 0567.2022,
de fecha 27.07.2022, emitido por la Direccion
de Programacion y Presupuesto, NUumero de
secuencial 22279, cargo aprobado segin la
Resolucion N° CU-1168/22, de fecha
24.10.2022.

Asimismo, informan que, vistos los resultados
presentados en el Acta, y por aplicacion del
Acrticulo 36 del Estatuto del Personal Docente y
de Investigacion de la Universidad de Los
Andes (EPDI), ese Consejo de Nucleo declara
desierto el Concurso de Oposicion, para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Dedicacion Exclusiva, en el Area: Lingistica
y Filologia.

Decision: Quedd en cuenta.

Resolucion N° CU-0112/23.

Consejo de Nucleo conocié en el Acta N°
23.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Tiempo
Completo, en el Area: Formacion para el
Trabajo y Expresion Artistica, para el
Departamento de Educacion Bésica Integral de
ese Nucleo; las asignaturas objeto del
Concurso son: El Arte como Herramienta

Pedagbgica, Proyectos Productivos para el
Arte y el Trabajo y los Medios Audiovisuales
para la Formacién Integral; con recursos
disponibles segln consta en el oficio N° DPP
0567.2022, de fecha 27.07.2022, emitido por la
Direccion de Programacion y Presupuesto,
Numero de secuencial 20410, cargo aprobado
segun la Resolucion N° CU-1169/22, de fecha
24.10.2022.

Asimismo, informan que, vistos los resultados
presentados en el Acta, y por aplicacion del
Acrticulo 36 del Estatuto del Personal Docente y
de Investigacién de la Universidad de Los
Andes (EPDI), ese Consejo de Ndcleo declara
desierto el Concurso de Oposicion, para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Dedicacion Exclusiva, en el Area: Formacion
para el Trabajo y Expresion Artistica.
Decisién: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0113/23.

Consejo de Nuacleo conocié en el Acta N°
23.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Quimica Bésica, para
el Departamento Biologia y Quimica de ese
Nucleo; las asignaturas objeto del Concurso
son: Quimica Basica, Quimica Inorganica,
Quimica Organica y Modelos y Procesos
Quimicos; con recursos disponibles segln
consta en el oficio N° DPP 0564.2022, de
fecha 27.07.2022, emitido por la Direccion de
Programacion y Presupuesto, Numero de
secuencial 16312, cargo aprobado segun la
Resolucion N° CU-1585/22, de fecha
12.12.2022.

Asimismo, informan que, vistos los resultados
presentados en el Acta, declaran ganador al
Licenciado Israel Gamboa Chacon, titular de
la Cédula de Identidad N° 21.003.364, por
haber alcanzado la mayor calificacién en las
pruebas aplicadas en el mencionado Concurso,
con calificacion definitiva de quince (15)
puntos.

Decision: Quedd en cuenta. El nacleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.
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Resolucion N° CU-0114/23.

Consejo de Nducleo conocio en el Acta N°
23.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Tiempo
Completo, en el Area: Formacion
Periodistica, para el Departamento de
Comunicacion Social de ese Ndacleo; las
asignaturas objeto del Concurso son:
Introduccion al Periodismo, Periodismo
Informativo, Etica y Legislacion de la
Comunicacion,  Periodismo  Interpretativo,
Periodismo Cientifico, Periodismo Cultural,
Periodismo Econdmico, Periodismo
Audiovisual 'y Periodismo Ambiental y
Ecol6gico; con recursos disponibles segln
consta en el oficio N° DPP 0567.2022, de
fecha 27.07.2022, emitido por la Direccién de
Programacion y Presupuesto, Numero de
secuencial 25013, cargo aprobado segun la
Resolucion N° CU-1375/22, de fecha
21.11.2022.

Asimismo, informan que, vistos los resultados
presentados en el Acta, declaran ganadora a
la Licenciada Andrea Roxana Simancas
Yovane, titular de la Cédula de Identidad N°
12.813.037, por haber alcanzado la mayor
calificacion en las pruebas aplicadas en el
mencionado  Concurso, con calificacion
definitiva de diecisiete (17) puntos.

Decision: Quedd en cuenta. El nacleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0115/23.

Consejo de Ndacleo conociéo en el Acta N°
23.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Formacion de
Competencias del Francés, para el
Departamento de Idiomas Modernos de ese
Nucleo; las asignaturas objeto del Concurso
son: Desarrollo de la  Competencia
Comunicativa del Francés Il, Francés 10 y
Francés 20; con recursos disponibles segun
consta en el oficio N° DPP 0564.2022, de

fecha 27.07.2022, emitido por la Direccion de
Programacion y Presupuesto, Numero de
secuencial 22278, cargo aprobado segln la
Resolucion  N°  CU-1452/22.de  fecha
28.11.2022.

Asimismo, informan que, vistos los resultados
presentados en el Acta, declaran ganador al
Licenciado Pablo Gabriel Valderrama
Esquive, titular de la Cédula de Identidad N°
19.541.085, por haber alcanzado la mayor
calificacion en las pruebas aplicadas en el
mencionado  Concurso, con calificacién
definitiva de dieciséis (16) puntos.

Decision: Quedd en cuenta. EI ndcleo debe
realizar los tramites administrativos a
traves de la DAP.

Resolucion N° CU-0116/23.

Consejo de Nucleo conocié en el Acta N°
23.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Teoria e Historia de la
Educacién, para el Departamento de
Pedagogia de ese Nucleo; las asignaturas
objeto del Concurso son: Filosofia y Etica de
la Educacion e Historia de la Educacion; con
recursos disponibles segun consta en el oficio
N° DPP 0564.2022, de fecha 27.07.2022,
emitido por la Direccién de Programacion y
Presupuesto, Numero de secuencial 29634,
cargo aprobado segun la Resolucion N° CU-
1372//22, de fecha 21.11.2022.

Asimismo, informan que, vistos los resultados
presentados en el Acta, declaran ganador al
Licenciado Fabian Enriqgue Hernandez
Lobaton, titular de la Cédula de Identidad N°
19.665.375, por haber alcanzado la mayor
calificacion en las pruebas aplicadas en el
mencionado  Concurso, con calificacion
definitiva de quince (15) puntos.

Decision: Quedd en cuenta. El nacleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0117/23.
Consejo de Nducleo conocié en el Acta N°
23.2022, el Acta con los resultados del
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Concurso de Oposicidn, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Formacion Docente y
Practica Profesional, para el Departamento
de Pedagogia de ese Nducleo; las asignaturas
objeto del Concurso son: Gestion del
Conocimiento, Didactica y Recursos para la
Ensefianza, Practica  Profesional | vy
Planificacion y Desarrollo del Curriculo; con
recursos disponibles segun consta en el oficio
N° DPP 0564.2022, de fecha 27.07.2022,
emitido por la Direccion de Programacion y
Presupuesto, NUmero de secuencial 16664,
cargo aprobado segun la Resolucion N° CU-
1371/22, de fecha 21.11.2022.

Asimismo, informan que, vistos los resultados
presentados en el Acta, declaran ganadora a
la Licenciada Maritza Meneses Ovalles,
titular de la Cédula de Identidad N° 5.662.493,
por haber alcanzado la mayor calificacion en
las pruebas aplicadas en el mencionado
Concurso, con calificacion definitiva de
dieciséis (16) puntos.

Decision: Quedd en cuenta. El nacleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0118/23.

Consejo de Ndacleo conocié en el Acta N°
23.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicidn, para proveer dos (02)
cargos a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva y un (01) cargo a nivel de
Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Evaluacion, para el Departamento de
Pedagogia de ese Nducleo; las asignaturas
objeto del Concurso son: Gestion del
Conocimiento, Didactica y Recursos para la
Ensefianza, Practica Profesional I, vy
Planificacién y Desarrollo del Curriculo; con
recursos disponibles segun consta en el oficio
N° DPP 0567.2022, de fecha 27.07.2022,
emitido por la Direccion de Programacion y
Presupuesto, Numero de secuenciales: 30968,
30964 y 13871, respectivamente, cargos
aprobados segun la Resolucion N° CU-
1170/22, de fecha 24.10.2022.

Asimismo, informan que, vistos los resultados
presentados en el Acta, declaran ganadores a:

- Licenciado Wilmer E. Sanchez M., titular de
la Cédula de Identidad N° 9.149.211, por haber
alcanzado la mayor calificacion en las pruebas
aplicadas en el mencionado Concurso, con
calificacion definitiva de diecisiete (17) puntos.

- Licenciada Ybis Aponte de Sanchez, titular
de la Cédula de Identidad N° 11.108.346, por
haber alcanzado la mayor calificacion en las
pruebas aplicadas en el mencionado Concurso,
con calificacion definitiva dieciséis (16)
puntos.

- Licenciada Maria E. Di Tillio C., titular de
la Cédula de Identidad N° 18.860.175, por
haber alcanzado la mayor calificacién en las
pruebas aplicadas en el mencionado Concurso,
con calificacion definitiva de quince (15)
puntos.

Decisién: Quedo en cuenta. EI nacleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0119/23.

Consejo de Nducleo conocié en el Acta N°
23.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Gerencia, para el
Departamento de Ciencias Administrativas y
Contables de ese Nucleo; las asignaturas objeto
del Concurso son: Teoria de la Administracion,

Teoria Administrativa I, Teoria
Administrativa I, Administracion de
Recursos Humanos, Sistemas y
Procedimientos y Comportamiento

Organizacional; con recursos disponibles
segun consta en el oficio N° DPP 0564.2022,
de fecha 27.07.2022, emitido por la Direccion
de Programacion y Presupuesto, NUumero de
secuencial 7252, cargo aprobado segun la
Resolucion N° CU-1373/22, de fecha
21.11.2022.

Asimismo, informan que, vistos los resultados
presentados en el Acta, declaran ganador al
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Licenciado José Maximiliano Bautista
Jaimes, titular de la Cédula de Identidad N°
16.228.585, por haber alcanzado la mayor
calificacion en las pruebas aplicadas en el
mencionado  Concurso, con calificacion
definitiva de dieciséis (16) puntos.

Decision: Quedd en cuenta. El nacleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0120/23.

Consejo de Ndacleo conocié en el Acta N°
23.2022, el Acta con los resultados del
Concurso de Oposicion, para proveer tres
(03) cargos a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva y un (01) cargo a nivel de
Instructor a Tiempo Completo, en

el Area: Biologia Bésica, para el
Departamento de Biologia y Quimica de ese
Nucleo, las asignaturas objeto del Concurso
son: Estudios de la Naturaleza, Biologia
General, Disefioy Realizacién de Proyectos
Cientificos, Experimento y Demostracion con
Recursos de Bajho Costo, Evolucion vy
Sistemética, Modelos y Procesos Bioldgicos;
con recursos disponibles segun consta en el
oficio N° DPP 0567.2022 y DPP 0564.2022 de
fecha 27.07.2022, emitido por la Direccién de
Programacion y Presupuesto, Numero de
secuencial 30966, 30967, 26703 y 13862,
cargos aprobados segin las Resoluciones
N° CU1167/22 de fecha 24.10.2022 y N° CU-
1367/22, de fecha 21.11.2022.

Asimismo, informan que, vistos los resultados
presentados en el Acta, declaran ganadores a:

1. Nomar Jannette Fernandez
Fernandez, titular de la Cédula de
Identidad N° 19.776.120, con la
calificacion definitiva de dieciséis
(16) puntos.

2. Néstor Daniel Sierra Meneses,
titular de la Cédula de Identidad N°
20.618.549, con la calificacion
definitiva de dieciséis (16) puntos.

3. Natan David Vivas Labrador,
titular de la Cédula de Identidad N°
19.235.030, con la calificacion

definitiva de dieciséis (16) puntos.

Igualmente, informan que, vistos los resultados
presentados en el Acta, y por aplicacion del
Articulo 36 del Estatuto del Personal Docente
y de Investigacion de la Universidad de Los
Andes (EPDI), ese Consejo de Nucleo declara
desierto un (01) cargo del Concurso de
Oposicion, para proveer Instructor a
Dedicacion Exclusiva, en el Area: Biologia
Bésica (vacante por renuncia de Rodriguez
Jonder, Secuencial 30966, segin consta en la
DPP-0567.2022 de fecha 27-07-2022, el cual
fue aprobado para el tercer llamado a Concurso
de Oposicion).

Decision: Quedd en cuenta. El nacleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0121/23.

Consejo de Nduacleo conocié en el Acta N°
01.2023 la comunicacion N° VR.001/023, de
fecha 09.01.2023, emitida por el Profesor
Omar Pérez Diaz — Decano — Vicerrector (E)
de ese Nucleo, mediante la cual remite para
conocimiento de este Maximo Organismo, la
Reprogramacion Académica para el Periodo
Académico A-2023, de ese Ndcleo, en las
Carreras de: Administracion, Contaduria
Publica y Educacion en todas sus menciones,
tal como se indica en el siguiente cuadro
informativo:

Semestre A-2023
Carreras: Administracion, Contaduria Publica.
Educacion _Mencién: Basica Integral, Biologia y
Quimica, Fisica y Matematica, Idioma
Extranjeros: Inglés y Francés, Espafiol y
Literatura, Geografia e Historia.
Inscripciones Del 23 al 28.01.2023
Ajuste por Matricula Del  30.01.2023 al
10.02.2023
Inicio de actividades | 30.01.2023
académicas semestre A-

2023

Finalizacion del | 02.06.2023
semestre A-2023

Registro de | Del 05 al 12.06.2023
Calificaciones en el

sistema

Decision:  Aprobé la Reprogramacion
Académica para el Periodo Académico A-
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2023, del Nucleo Universitario “Dr. Pedro
Rincon Gutiérrez” del Tachira.

FACULTAD DE ARTE.

Resolucion N° CU-0122/23.

Consejo de la Facultad conocié y aprobd la
comunicacion EAE N° 023-2022, de fecha
01.06.2022, donde informan que el Consejo
Interdepartamental del 27.05.2022, conocio
sobre la propuesta de planteamiento del cambio
de Jefatura del Departamento de Teoria e
Historia.

En tal sentido, ese Consejo de Facultad aprobo
el cambio de Jefatura del Departamento de
Teoria e Historia del Profesor Oscar Barrios,
por la Profesora Brenda lIglesias, titular de la
Cédula de Identidad N° 13.803.931, como
nueva Jefa del Departamento de Teoria e
Historia, a partir del 27.05.2022.

Decision: Aprobo la designacion, a partir del
27.05.2022.

RECTORADO.

Resolucion N° CU-0123/23.

Comunicacién s/n°, de fecha 10.01.2023,
emitida por el Ciudadano Pedro José Segovia
Lara, titular de la Cédula de Identidad N°
9.477.570, donde presenta propuesta de
donacion de una Obra Pictérica, de su autoria,
titulada: “Bulevar de Los Pintores”, la cual se
encuentra ubicada en la Casona de la Facultad
de Odontologia.

Decision: Aprobd la solicitud. Se autoriza al
Sefior Rector para recibir la donacion y su
incorporacion a los bienes de la Universidad.

CENTRO DE ATENCION MEDICA
INTEGRAL DE LA UNIVERSIDAD DE
LOS ANDES (CAMIULA).

Resolucién N° CU-0124/23.

Comunicacién D.C. N° 001.2023, de fecha
12.01.2023, mediante la cual notifica que ese
Centro de Atencion va a solicitar a la
Corporacion de Salud (CORPOSALUD), el
cierre temporal del Servicio de Farmacia, con

el objetivo de evitar sanciones administrativas
y economicas por parte del ente regulador
(Contraloria  Sanitaria). Anexa el Gltimo
permiso expedido y justificacion de la solicitud.
Al respecto, el oficio anexo expresa
textualmente lo siguiente:

“Reciba saludo cordial y deferente, en la
oportunidad de informarles que el permiso de
funcionamiento de la Farmacia CAMIULA se
vence el 25.02.2023; por lo tanto, se debe
solicitar la renovacion. En tal sentido, para
hacer esta solicitud se deben cumplir los
requisitos exigidos por el Servicio Autonomo
de Contraloria Sanitaria: certificado de salud
del personal, registro de control de plagas,
insectos y roedores, certificado de Ultima
fumigacion, registro de control de temperatura
de nevera para almacenamiento de productos
farmacéuticos que requieran refrigeracion, guia
actualizada de especialidades farmacéuticas,
Ley de Medicamentos (Gaceta Oficial N°
16551/7-7-1928), Reglamento de la Ley del
Ejercicio de la Farmacia (Gaceta Oficial N°
4582/21-05-1993),Ley Organica de Drogas
(Gaceta Oficial N° 39535/21-10-2010), Libro
de Sustancias Estupefacientes y Psicotropicas,
Articulo 28 de la Ley Organica de Tréfico
llicito y el Consumo de Sustancias
Estupefacientes y Psicotropicas, Libro de
Cytotec (Gaceta Oficial N° 35175/19-3-1993),
Libro de Insulina (Gaceta Oficial N° 33798/8-
9-1987), Prescripcion por Principio Activo,
récipes sin publicidad o propaganda (Gaceta
Oficial 40163/9-5-2013), listado de
equivalentes entre medicamentos por nombre
comercial y denominaciéon comdn en lugar
visible (Gaceta Oficial 40163/9-5-2013),
Certificado de Auxiliar de Farmacia, aviso
alusivo sobre los ambientes 100% libres de
humo y de tabaco, extintores cargados contra
incendio, nomina de personal activo que labora
en la Farmacia, Registro de Informacién Fiscal
(RIF), Estructura Fisica con mantenimiento
adecuado, inventario de medicamentos.

Entre los requisitos solicitados por el Servicio
Auténomo de la Contraloria Sanitaria, algunos
no se estan cumpliendo, tales como: la
estructura fisica tiene filtraciones en varias
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areas (secretaria, depdsito, pasillo principal,
area de despacho, techo de la fachada), lo cual
favorece la humedad y el crecimiento de
hongos que pueden comprometer la salud de
los trabajadores y usuarios, las neveras estan
dafladas (no hay registro de control de
temperatura), hay personal jubilado, no hay
inventario de medicamentos para el despacho;
en consecuencia, no hay servicio de atencion
farmacéutica, no se ha fumigado el area. Ante
lo planteado, es evidente que no se cumplen los
requisitos exigidos; por lo tanto, se debe
declarar ante el ente regulador el cierre
temporal de la Farmacia para evitar sanciones
administrativas, econémicas y del
Farmacéutico regente. Sin embargo, la
estructura fisica de la Farmacia debe
preservarse, mientras el cierre no sea definitivo.
Es importante sefialar que ante la falta de
atencion farmacéutica en correspondencia con
la dispensacion de medicamentos, en el afio
2022 (3 de mayo) se envié comunicacion al
Sefior Rector Mario Bonucci, desde la
Direccion del CAMIULA y la Coordinacion de
la Farmacia CAMIULA en la cual se informé
sobre la problemética de la Farmacia y sus
consecuencias (falta  de  seguimiento
farmacoterapéutico,  disminucion de la
adherencia a la terapia, incremento probable de
los PRM (problemas relacionados a los
medicamentos en correspondencia con la
necesidad, falta de tratamiento continuo).
Ademas, se hizo una propuesta, para tratar de
reactivar el servicio, que hasta la fecha no ha
sido discutida: alianzas estratégicas para
solicitar apoyo a organizaciones nacionales e
internacionales.

Aunque el recurso de atencion farmacéutica,
ofrecido a la comunidad universitaria, este
desmejorado por la crisis econdémica
intensificada durante la pandemia COVID-19,
la Farmacoepidemiologia nos invita a defender
la calidad de vida de los usuarios de la
Farmacia CAMIULA, la cual se esta mermando
ante la no disponibilidad de medicamentos para
curar y controlar la enfermedad.”.

Decision: Quedo en cuenta.

COMISION ELECTORAL.

Resolucion N° CU-0125/23.

Comunicacion N° CE-002/2023, de fecha
20.01.2023, mediante la cual solicitan se les
conceda un derecho de palabra ante este
Méaximo Organismo, a los fines de tratar
asuntos inherentes a la Comision Electoral.
Decision: Aprobd conceder el derecho de
palabra, cuya fecha y hora se le informara
posteriormente.

SECRETARIA.

Resolucién N° CU-0126/23.

Actas Extraordinarias N° 22, de fecha
03.08.2021 y N° 23, de fecha 04.08.2021.
Decision: Aprob0 “sin observaciones” las
Actas Extraordinarias N° 22, de fecha
03.08.2021 y N° 23, de fecha 04.08.2021.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y
POLITICAS Y FACULTAD DE
HUMANIDADES Y EDUCACION.

Resolucion N° CU-0127/23.

Comunicacion N° R23-003, de fecha
30.01.2023, suscrita por el Profesor Mario
Bonucci Rossini, Rector de la Universidad,
mediante el cual informa que ha recibido un
correo electrénico por parte del Ministerio de
Asuntos Exteriores de la Republica de Turquia,
a través de su Embajada en Venezuela (enviado
por Amanda Alvarez Brito, Asistente del
Embajador) en el que solicitan la postulacion
de dos (2) estudiantes para que participen en el
Foro Diplomético de Antalya (Antalya
Diplomacy Forum: ADF), que tendrd como
tema “Diplomacia eficaz para la paz y el
orden” que se celebrard del 10 a 12 de marzo
de 2023.

Los gastos involucrados del viaje corren por
cuenta del Foro.

Decision: Aprobd que ustedes decidan, en
términos de los mejores promedios, y que
cada estudiante tenga, por lo menos el 50%
de carrera aprobada.
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SESION ORDINARIA DEL MES DE
FEBRERO DE FECHA 06.02.2023.

FACULTAD DE MEDICINA.

Resolucion N° CU-0128/23.

Consejo de la Facultad conocié la Resolucion
N° CU-1511/22, de fecha 28.11.2022,
relacionada con la comunicacion suscrita por el
Profesor Juan Carlos Pacheco, Coordinador del
Rectorado, quien informa sobre la necesidad de
recaudacion de informacion de indicadores
asociados al &rea ambiental y de sostenibilidad
de la Universidad de Los Andes.

Al respecto, ese Consejo de Facultad acordo
designar al Profesor Joan Chipia, como
Coordinador de la Comision Central
Ambiental de la Facultad de Medicina, en
sustitucion del Profesor Yorman Paredes.
Decision:  Aprob6 la designacion  del
Profesor Joan Chipia, como Coordinador de
la Comision Central Ambiental de Ia
Facultad de Medicina.

FACULTAD DE INGENIERIA.
Resolucion N° CU-0129/23.

Consejo de la Facultad acordd aprobar el
listado de bachilleres que optaron por la
Modalidad de “Atletas de Alta Competencia”,
para el primer proceso de admisién 2023 de
esa Facultad, Semestre A-2023. También se
muestra el puntaje obtenido por cada uno de los
bachilleres segun el baremo de atletas de esa
Facultad, en funcion de sus méritos deportivos y
su rendimiento académico; y destaca que la
totalidad de bachilleres alcanzaron el puntaje
minimo necesario para optar al cupo.

Decision: Quedd en cuenta.

Resolucion N° CU-0130/23.

Consejo de la Facultad acordd aprobar el
listado de bachilleres que optaron por la
Modalidad de Artistas Destacados, para el
Primer Proceso de Admision 2023 de esa
Facultad, Semestre A-2023. En ese proceso
solamente participd un (1) bachiller de quien se

muestra el puntaje obtenido segln el baremo de
artistas destacados de esa Facultad, en funcion
de sus méritos artisticos y su promedio de notas
de bachillerato.

Decision: Quedd en cuenta.

FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES
Y AMBIENTALES.

Resolucion N° CU-0131/23.

Consejo de la Facultad conoci6 la comunicacion
N° EG-D-66-2022, de fecha 06.12.2022, del
Profesor Julio J. Quintero M., Director-
Presidente del Consejo de Escuela de Geografia,
relacionada con la Reprogramacion del Periodo
Lectivo B-2022.

Inicio de clases 25.07.2022

Finalizacién de clases 10.02.2023

Précticas de Campo 23.01.2023 al
10.02.2023

Entrega de notas 13.02.2023

Al respecto sefiala, que dicha Reprogramacion
contempla la extension de una semana de clases
hasta el 10.02.2023 debido a: 1) La
imposibilidad para realizar evaluaciones en la
primera semana habil de enero, luego del receso
decembrino. 2) La postergacion de las Practicas
de Campo debido a las dificultades para el
traslado ante los inconvenientes surgidos en la
vialidad y con esto a la escasez de combustible y
3) A inconvenientes de caracter administrativo.

Al respecto, ese Consejo de Facultad aprobd la
Reprogramacion de la Escuela de Geografia,
correspondiente al periodo lectivo B-2022 vy
acordd remitirla a este Maximo Organismo,
para  aprobacion  definitiva y  fines
consiguientes.

Decision: Aprobo la Reprogramacion del
Periodo Lectivo B-2022, de la Escuela de
Geografia, de la Facultad de Ciencias
Forestales y Ambientales.

Resolucion N° CU-0132/23.
Consejo de la Facultad conocio la comunicacion
N° EG.D.067-2022, de fecha 06.12.2022, del
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Profesor Julio J. Quintero M., Director-
Presidente de la Escuela de Geografia,
relacionada con la Programacién de los Periodos
Lectivos A-2023 y B-2023.

PERIODO LECTIVO A-2023

Inscripciones 23y 24.02.2023

Inicio de clases 27.02.2023

Finalizacién de clases 23.06.2023

Préacticas de Campo Del  26.06.2023 al
14.07.2023

Entrega de notas 20.07.2023

PERIODO LECTIVO B-2023

Inscripciones 01y 02.08.2023
Inicio de clases 25.03.2023
Finalizacion de clases 02.02.2024

Précticas de Campo Del 05 al 23.02.2024
Entrega de notas 29.02.2024

Al respecto, ese Consejo de Facultad aprobo la
programacion de la Escuela de Geografia,
correspondiente a los periodos A-2023 y B-
2023, y acordd remitirla a este Maximo
Organismo, para aprobacién definitiva y fines
consiguientes.

Decision: Aprobo6 la Programacion de los
Periodos Lectivos A-2023 y B-2023, de la
Escuela de Geografia, de la Facultad de
Ciencias Forestales y Ambientales.

FACULTAD DE
ECONOMICAS Y SOCIALES.

CIENCIAS

Resolucién N° CU-0133/23.

Consejo de la Facultad recibié la Resolucion N°
CU-1515/22, de fecha 28.11.2022, y recibida el
12.01.2023, relacionada con la autorizacion por
parte de las instancias correspondientes al
cambio de dedicacion, a partir del 02.05.2022,
para la Profesora Yibeli Emilia Bricefio Carrero,
titular de la Cédula de Identidad N° 19.895.102,
de Instructor a TCv 7 h/s a Instructor a
Dedicacion Exclusiva, adscrita al Departamento
de Estadistica de la Escuela de Estadista, a fin
de atender actividades de docencia y de
investigacion en el area de Estadistica Aplicada.

En tal sentido, solicita la modificacion en la
fecha del referido cambio de dedicacion, para
que la misma se haga efectiva a partir del
01.02.2023, debido a que la carga académica
asumida por la citada profesora en el afio 2022,
correspondio a la de Instructor a Tcv 7 h/s y ya
se modifico la misma a la de profesor Instructor
a Dedicacién Exclusiva, a partir de la fecha
arriba indicada.

Decision: Aprobo la modificacion de la
Resolucion, en los términos sefialados.

Resolucion N° CU-0134/23.

Consejo de la Facultad conoci6 la comunicacién
N° 0020/2023, de fecha 30.01.2023, enviada por
el Profesor Raul Huizzi Gamarra, Decano de esa
Facultad, mediante la cual propone al honorable
Consejo de Facultad el nombramiento de la
Profesora Rossanna Timaure, titular de la
Cédula de Identidad N° 12.021.405, profesora
de la Escuela de Estadistica, como Directora de
la Division de Estudios de Postgrado de esa
Facultad y al Profesor Lenin Valeri Ramirez,
titular de la Cédula de Identidad N° 10.194.432,
como Coordinador Adjunto, a partir del
01.02.2023 por un periodo de dos afos.

Al respecto, ese Consejo de Facultad aprobé el
nombramiento de la Profesora Rossanna
Timaure, titular de la Cédula de Identidad N°
12.021.405, profesora de la Escuela de
Estadistica, como Directora de la Division de
Estudios de Postgrado de esa Facultad y al
Profesor Lenin Valeri Ramirez, titular de la
Cédula de Identidad N° 10.194.432, como
Coordinador Adjunto, a partir del 01.02.2023,
por un periodo de dos afios, y remite a este
Maximo Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Aprobd la designacion, a partir del
01.02.2023.

FACULTAD DE CIENCIAS.

Resolucién N° CU-0135/23.

Consejo de la Facultad aprobo el permiso del
Profesor Manuel Morocoima, titular de la
Cédula de Identidad N° 9.283.383, como
Decano Encargado de esa Facultad, para el
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periodo comprendido entre el 01.02.2023 y el
01.05.2023, ambos dias inclusive.

Decisién: Aprobo6 el permiso por el lapso
sefialado.

Resolucion N° CU-0136/23.

Consejo de la Facultad aprobd la postulacién
del Profesor Carlos Daniel Ayala Montilla,
titular de la Cédula de Identidad N° 12.836.969,
como Decano Encargado de la Facultad de
Ciencias, para el periodo comprendido entre el
01.02.2023 y el 01.05.2023, ambos dias
inclusive.

Al respecto, ese Consejo de Facultad aprobd la
mencionada postulacion, y remite a este
Méaximo Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Aprobo la designacion por el lapso
sefialado.

RECTORADO.

Resolucion N° CU-0137/23.

Comunicacion N° 0022/10.7, de fecha
25.01.2023, mediante la cual remite, para
conocimiento y fines consiguientes de este
Méaximo Organismo, el Decreto Rectoral N°
0001/2023, donde se designa al Profesor
Manuel Joaquin Morocoima, titular de la
Cédula de Identidad N° 9.283.383, como
Secretario de la Universidad de Los Andes con
caracter de Encargado, cargo que desempefiara
a partir del 01.02.2023 hasta el 01.05.2023, en
sustitucion del Profesor José Maria Andérez
Alvarez, Secretario Titular.

Al respecto, sefiala que considerando que en

sesion de este Cuerpo celebrada en fecha

16.01.2023, segun la Resolucién N° CU-

0032/23, se aprobo el permiso remunerado del

Profesor José Maria Andérez Alvarez,

Secretario de la Universidad de Los Andes.

Tal designacion no implica de modo alguno su

renuncia tacita al cargo de Decano (E) de la

Facultad de Ciencias de la Universidad de Los

Andes, por parte del Profesor Manuel Joaquin

Morocoima, asi mismo no implicara erogacion

adicional alguna por el ejercicio temporal en el

cargo de Secretario (E), salvo los gastos de

representacion y de vida requeridos en el
ejercicio del mismo.
Decision: Quedd en cuenta.

Resolucion N° CU-0139/23.
Comunicacion N° CIPI-EPI/2023, de fecha
24.01.2023, suscrita por el Profesor Luis
Alfonso Rodriguez Carrero, Director del
Centro de Investigaciones en Propiedad
Intelectual (CIPI) y Coordinador de Ila
Especializacion en Propiedad Intelectual
(EPI), mediante la cual solicita la aceptacion de
la donacion realizada por la firma de Abogados
Antequera Parilli & Rodriguez, con nimero de
Rif J-30863395-0, destinada a la Biblioteca “Dr.
Ricardo Antequera Parilli” del Centro de
Investigaciones en Propiedad Intelectual — CIPI,
perteneciente a la Facultad de Ciencias Juridicas
y Politicas de la Universidad de Los Andes, la
cual consta de:
1. Un (1) equipo de computaciéon marca
Dell 390 Core i3 4gb 120S.
2. Un (01) mouse Optico marca Imexx
negro USB.
3. Un (1) monitor de 17” marca Lenovo
LCD negro.
4. Un (1) teclado marca Genius modelo
kb-116 USB.
5. Una (1) impresora marca Canon Laser
Ibp6030w.
6. Un (1) regulador marca Explore power
de 60w.
Al respecto, sefiala que dicha donacion esta
respaldada con la correspondiente factura de
compra N° 00002968, emitida en fecha
15.11.2022, por la empresa Corporacion
OTIESCA Computacion, C.A., la cual anexa a
la presente.
Decision: Aprobo la solicitud. Se autoriza al
Sefior Rector para recibir la donacion y su
incorporacion a los bienes de la Universidad.

SERVICIO JURIDICO.

Resolucion N° CU-0138/23.

Comunicacion N° PANDEMIA SJ.22.2023 SJ-
27.2023, de fecha 27.01.2023, mediante la cual
informa que es necesario designar dos (02)
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miembros de la Comision Sustanciadora, debido
a que a la Abogada Raquel Coérdova, le fue
aprobada comision de servicio interna para la
Comision de Contrataciones Publicas, como
representante del area legal y el Abogado Julio
Chuecos presentd renuncia al cargo, quedando
solo la Abogada Francys Sarais lzarra Puente;
seflala que estos abogados fueron designados
por este Maximo Organismo, segun la
Resolucion N° CU-0617/19, de fecha
06.05.2019. En tal sentido, propone a las
abogados especialistas: Taiz Elena Ruiz Diaz,
titular de la Cédula de Identidad N° 9.478.957, y
Rosaura Baron Bravo, titular de la Cédula de
Identidad N° 18.208.454, quienes estan adscritas
a ese Servicio Juridico, para que conformen
junto con la Abogada Especialista Sectorial
Francys Sarais lzarra Puente, la Comision
Sustanciadora.

Realiza dicha solicitud a los fines de activar la
mencionada Comision, tomando en
consideracion que quedan pendientes, por
estudio e informe, nueve (9) expedientes de
Impugnacién de Concursos de personal docente.
Decision: Aprobd la solicitud.

Resolucion N° CU-0142/23.

Comunicacién s/n°, de fecha 08.11.2022,
suscrita por profesores y estudiantes de la
Universidad de Los Andes, mediante la cual se
dirigen a este Maximo Organismo con el objeto
de hacer los siguientes planteamientos y
formular las siguientes solicitudes, las cuales
textualmente sefialan lo siguiente:

“De los Hechos

1) En el afio 2008 tuvo lugar el ultimo proceso
electoral en la Universidad de Los Andes,
proceso en el cual fueron electos las
Autoridades Universitarias, los Decanos y los
Representantes Profesorales ante el Consejo
Universitario y ante los Consejos de Facultad y
de Escuela.

2) La duracion de los periodos para los cargos
que ocupan estos representantes varia entre 3 y
4 afhos, segun los casos, pero la gran mayoria de
quienes conforman en la actualidad el Consejo
Universitario, los Consejos de Facultad y los

Consejos de Escuela tienen sus periodos
vencidos desde hace 11 afios; en el caso de las
Autoridades Universitarias, su periodo vencio
hace 10 afios.

3) Como consecuencia del vencimiento de los
periodos citados, muchos de los Decanos
originalmente electos por las respectivas
Asambleas de Facultad han renunciado y han
sido sustituidos por Profesores que forman parte
de los Consejos de Facultad; estos Profesores
suplentes han renunciado también, razén por la
cual los cargos han sido ocupados por
Profesores en condicion de suplentes del
suplente.

4) Ahora bien, los Profesores suplentes que
ocupan los cargos de Decanos no fueron
seleccionados por las respectivas Asambleas de
Facultad, sino que fueron nombrados por el
Consejo Universitario, a propuesta de los
Consejos de Facultad, los cuales se encuentran
integrados por representantes que también
tienen sus periodos vencidos.

5) Es el caso que esta situacion ha venido
lesionando profundamente a la institucion
universitaria, toda vez que quienes forman parte
de sus drganos de gobierno y cogobierno
carecen de la legitimidad que provee la eleccion
que se celebre validamente por convocatoria de
la autoridad competente, asi como de la
representatividad correspondiente; ademas, el
caracter  “transitorio” que tienen  sus
nombramientos impide la formulacion de una
politica universitaria de crecimiento
institucional y el disefio de proyectos aplicables
a mediano y largo plazo.

6) El régimen que desgobierna el pais ha sido el
promotor y causante directo de esta situacion, ya
que se ha propuesto, como parte de su politica
de destruccion de la ciudadania venezolana, la
destruccion del pensamiento libre y critico de
sus universidades, asi como de sus libertades
fundamentales. Las universidades representan el
sitio natural de generacion y discusion de las
ideas de transformacion del pensamiento de la
sociedad venezolana y, en consecuencia,
representan una grave amenaza para cualquier
régimen tiranico y totalitario.



ANO MMXXIII- MES I-II-III  Mérida, 07 de Junio de 2023-GACETA ORDINARIA

Nimero 120/1617

Pues bien, para alcanzar sus objetivos de
dominacion y destruccion de las universidades
autébnomas, el régimen ha elaborado leyes como
la ley organica de educacion, impugnada en
sede judicial por ser manifiestamente
inconstitucional, a través de la cual ha
pretendido burlar la soberania popular que se
expres6 rechazando la reforma de la
Constitucion de la Republica, violar el principio
constitucional de la autonomia universitaria,
desconocer el régimen electoral consagrado en
la ley especial de las universidades autonomas,
la Ley de Universidades, y alterar la
composicion legal del Claustro Universitario,
por la via de convertir en derecho politico el
derecho académico de votar por las autoridades
universitarias; ademds, a través de la sala
constitucional, ha dictado medidas transitorias
como la nimero 0324 de fecha 27/08/2019 que
viola los principios de varias leyes vigentes,
entre ellos: el principio de reserva legal, el
principio de legalidad administrativa, el
principio de separacion de poderes y el principio
de autonomia universitaria, y ademas incurre en
el vicio de extrapetita, puesto que se pronuncié
sobre cuestiones que no le habian sido
solicitadas. La medida cautelar, provisoria y
temporal numero 0324 fue suspendida
definitivamente por la misma sala constitucional
a través de una decision posterior, la dictada en
fecha 27/02/2020 bajo el namero 0047, pero el
régimen continla en la violacion de la
autonomia universitaria.

7) La situacién generada intencional y
arbitrariamente en las universidades, por la via
del despojo casi total de su presupuesto, es de
extrema gravedad, ya que ha desatado una crisis
econdmica extrema en su personal a todos los
niveles, crisis que ha repercutido en la
descapitalizacion intelectual de la universidad
que es su principal activo, ademas de una
descapitalizacion material evidenciada en la
precaria situacion de infraestructura que
actualmente sufre.

8) Por la voluntad arbitraria del régimen, la
Universidad ha dejado de ser autonoma, libre y
democratica. Ademas, se observa dolorosamente
que varios representantes del maximo

organismo han renunciado a respetar, defender y
garantizar el derecho que tenemos los miembros
de la comunidad universitaria, violado desde
hace al menos wuna década, a elegir
autbnomamente a nuestros representantes y
autoridades segun reza la Ley de Universidades,
asi como a hacer respetar la obligacién legal de
manejar las nominas del personal de Ila
Institucion, con lo cual se ha ido entregando
progresivamente la autonomia administrativa,
econdmica y financiera al régimen de facto,
aparte de que se ha pretendido acallar las voces
disidentes que reclaman derechos legales
bésicos.
Del Derecho

1. El articulo 109 de la Constituciéon reza lo
siguiente:

“Articulo 109. El Estado reconocera la
autonomia universitaria como principio 'y
jerarquia que permite a los profesores,
profesoras, estudiantes, egresados y egresadas
de su comunidad dedicarse a la busqueda del
conocimiento a través de la investigacion
cientifica, humanistica y tecnoldgica, para
beneficio espiritual y material de la Nacion. Las
universidades autdnomas se dardn sus normas
de gobierno, funcionamiento y la administracion
eficiente de su patrimonio bajo el control y
vigilancia que a tales efectos establezca la ley.
Se consagra la autonomia universitaria para
planificar, organizar, elaborar y actualizar los
programas de investigacion, docencia y
extension. Se establece la inviolabilidad del
recinto  universitario.  Las  universidades
nacionales  experimentales alcanzaran su
autonomia de conformidad con la ley.”

2. El articulo 335 de la Constitucion, ultimo
parrafo, reza lo siguiente:

“Las interpretaciones que establezca la Sala
Constitucional sobre el contenido o alcance de
las normas y principios constitucionales son
vinculantes para las otras Salas del Tribunal
Supremo de Justicia y demas tribunales de la
Reptblica”.

3. El articulo 26.17 de la Ley de
Universidades reza lo siguiente:
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“Articulo 26.- Son atribuciones del Consejo
Universitario:

(...)17.- Reglamentar las elecciones
universitarias de conformidad con esta Ley y su
Reglamento, y nombrar la Comision que
organizaré dicho proceso; (...)”

4. La Sentencia vinculante No 898 del Tribunal
Supremo de Justicia, Sala Constitucional, del 13
de mayo de 2002, interpretd los articulos 21
(derecho a la igualdad), 62 (derecho a la
participacion politica) y 63 (derecho al sufragio
activo) de la Constitucién de la Republica y
prescribié en forma obligatoria que:

“De suerte que no pueda aludirse a los articulos
62 y 63 de la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela, para estimar
inconstitucionales los articulos 52 [integracion
de la Asamblea de Facultad] y 55 [atribuciones
de la Asamblea de Facultad] de la Ley de
Universidades (u otros similares de la misma
ley), ya que estos ultimos no se refieren al
sufragio ni a la participacion politica, sino a la
composicién de una autoridad universitaria y de
sus atribuciones, lo que escapa a la teleologia de
las garantias sobre sufragio y participacion
politica invocadas.

Incluso la Asamblea de la Facultad, al elegir al
Decano, debe funcionar como tal, es decir,
como autoridad maxima de cada Facultad, en
ejercicio de la competencia que le atribuye la
ley y segin la organizacion prescrita por ésta”.
“El legislador ha determinado que los profesores
instructores no forman parte de las Asambleas
de Facultad (articulo 52 de la Ley de
Universidades); por lo tanto, no pueden elegir al
Decano, pues ello es atribucion de las
Asambleas segin el articulo 55.1. eiusdem.
Siendo que la exclusion en cuestion se funda en
las diferencias de trato que respecto a dichos
profesores consagra la carrera docente
universitaria, lo cual se funda en criterios de
orden académico (inherentes por tanto, a una
organizacion como ésta); en vista, ademas, de
que, como quedé dicho, la igualdad y
discriminacion dependen de las categorias de
ciudadanos a quienes se trata igualmente, y que
lo que exige la Constitucion es que la

determinacion de tales categorias no excluyan
de éstas a ningun ciudadano en forma
irrazonable o arbitraria; se concluye en que no
es arbitrario ni irrazonable que la Asamblea de
la Facultad esté compuesta en la forma prescrita
por el articulo 52 de la Ley de Universidades,
aunque, delege ferenda, pudiera pensarse que,
en su composicién, deba incluirse otra clase de
miembros como los mismos instructores. En
vista de la conclusion a que ha arribado la Sala
en este apartado, la decision de la Sala Electoral
sujeta a revision, debe ser anulada en cuanto
determind que la Comision
Electoral, al dar cumplimiento a los citados
articulos de la Ley de Universidades, conculcé
el derecho a la igualdad de los accionantes en
amparo. Asi se establece.”
“ ... a la Comision Electoral de la Universidad
Central de Venezuela no le era dable ordenar el
registro electoral al margen del articulo 52 de la
Ley de Universidades, maxime cuando, como ya
se dijo, la eleccion del Decano debe hacerse en
asamblea, conforme lo manda el articulo 55
eiusdem”.
“ ... la decision impugnada ... introduce criterios
organicos respecto de quienes pueden ser
electores del Decano, violando asi la reserva
legal, y modificando, por ende, la composicion
de la Asamblea en términos distintos a los
establecidos por el articulo 52 citado. La Sala
Electoral ha debido ... no alterar la organizacion
de la Asamblea ...”.

Conclusiones
De las razones de hecho y de derecho que
anteceden podemos desprender, entre otras, las
siguientes conclusiones:
1) Que la medida cautelar, provisoria y temporal
nimero 0324, dictada por la sala constitucional
el 27 de agosto del 2019, fue suspendida
definitivamente por la decision nimero 0047 de
la misma sala, dictada en fecha 27 de febrero del
2020, y que ni una ni otra pueden violar el
articulo 109 constitucional que le da rango de
principio a la Autonomia Universitaria, y
tampoco pueden violar el articulo 26, numeral
17, de la Ley de Universidades, que atribuye al
Consejo Universitario la competencia expresa y
exclusiva de reglamentar las elecciones
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universitarias, de conformidad con la Ley de
Universidades y su Reglamento.

2) La medida cautelar, provisoria y temporal
numero 0324, dictada por la sala constitucional
el 27 de agosto del 2019, ya suspendida
definitivamente por la decision 0047 de la
misma sala, dictada en fecha 27 de febrero del
2020, no puede violar la jurisprudencia vigente
y vinculante establecida por la Sala
Constitucional del Tribunal Supremo de Justicia
en su sentencia de revision y definitivamente
firme numero 898, dictada en fecha 13 de mayo
del 2002, y segun la cual el derecho a votar por
las autoridades universitarias no obedece a
criterios de participacion politica sino a criterios
de orden académico inherentes a las
universidades, no viola el derecho a la igualdad
ni el derecho a la participacion politica, y debe
ser ejercido segun la organizacion prescrita por
la Ley de Universidades.

3) La medida cautelar, provisoria y temporal
numero 0324, dictada por la sala constitucional
el 27 de agosto del 2019, vigente hasta que fue
suspendida definitivamente por la decision
namero 0047 de la misma sala, dictada en fecha
27 de febrero del 2020, se refirié Gnicamente a
las autoridades universitarias a ser elegidas por
el Claustro Universitario, pero en ningdn
momento a los drganos de gobierno de las
Facultades, Nucleos y Escuelas, a ser electos por
las Asambleas de las Facultades y Nucleos.

4) La reglamentacion de las elecciones
universitarias que la Ley de Universidades
atribuye en exclusiva al Consejo Universitario
no puede hacerse sino de conformidad con la
Ley de Universidades vigente y su Reglamento,
porque asi lo establece en forma expresa el
articulo 26, numeral 17, de la Ley.

Petitorio
Por las razones de hecho y de derecho que
anteceden, solicitamos respetuosamente:

I. Que el Consejo Universitario de la
Universidad de Los Andes acuerde acatar la
jurisprudencia emanada de la sentencia
definitivamente firme dictada por la Sala
Constitucional del Tribunal Supremo de Justicia

en fecha 23 de mayo del afio 2002 e identificada
con el nimero 898, por cuanto, de conformidad
con el segundo parrafo del articulo 335 de la
Constitucion de la Republica, se trata de una
sentencia definitiva, firme, de revision, de
interpretacion  constitucional,  vigente vy
vinculante, que obliga a la Sala Electoral y a la
propia Sala Constitucional, ademéas de ser de
jerarquia legalmente superior a la medida no
definitiva sino cautelar, provisoria y temporal,
dictada y suspendida por la propia sala.

Il. Que el Consejo Universitario de la
Universidad de Los Andes solicite formalmente
a la Comision Electoral de la Institucion que
proceda a organizar el Registro Electoral y a
convocar a la brevedad posible a la eleccién de
los representantes estudiantiles, profesorales y
de egresados ante los Consejos de Escuela, de
Facultad, de Ndcleo y ante el Consejo
Universitario asi como la de los Decanos de las
Facultades y Ndcleos.

IIl. Que el Consejo Universitario de la
Universidad de Los Andes requiera formalmente
de la Comisién Electoral de la Institucion que
proceda a organizar el Registro Electoral y a
convocar las elecciones citadas de conformidad
con lo que se desprende de la sentencia
definitivamente firme de la Sala Constitucional
del Tribunal Supremo de Justicia, identificada
con el numero 898, de fecha 13 de mayo de
2002, es decir, de conformidad con la
integracion prevista en el articulo 52 de la Ley
de Universidades.

Honorables Consejeros:
Es nuestro deber como universitarios sacar
adelante a nuestra institucion, y hacerlo
mediante acciones legales como la que aqui se
propone, dirigida a habilitar un proceso electoral
que nos permitira iniciar el proceso de
reinstitucionalizacién y contar con autoridades y
representantes que sean la expresion de la
comunidad que los elija, a objeto de reemplazar
ya a quienes han resistido dignamente las
agresiones criminales y la violencia arbitraria
del régimen, en el propdsito comin de ellos y
nosotros de recuperar paso a paso la
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Universidad LIBRE, AUTONOMA Y
DEMOCRATICA.”

Decisién: Acordd remitirla a ese Servicio
Juridico, a los fines de que presente informe

lo mas pronto posible.

DIRIGIDA A: AUTORIDADES
RECTORALES, FACULTADES,
NUCLEOS Y DEPENDENCIAS
CENTRALES.

Circular. - N° CU-0140/23.

Comunicacion N° UAI-0026.23, de fecha
31.01.2023, suscrita por el Ciudadano Daniel
Sanchez, Auditor (1) en la Unidad de Auditoria
Interna de la Universidad de Los Andes,
mediante la cual informa que la funcionaria
Alice Josefina Araujo Parra, titular de la Cédula
de Identidad N° 11.957.977, realizar4 Auditoria
de Cumplimiento, en la Direccién de Servicios
Generales, relacionada con el mantenimiento,
custodia y salvaguarda de la flota vehicular,
propiedad de la Institucion Universitaria, al
ejercicio econdémico financiero 2022.

Al respecto, notifica que se designé mediante
credencial identificada con el alfanumérico N°
AC/SG 04-23, a la funcionaria antes
mencionada, adscrita a ese Organo de control
fiscal interno. Por lo cual, tiene plena
competencia de realizar en  cualquier
dependencia, todos los requerimientos y
actividades que considere necesarias a fin de
ejecutar la presente actuacion de control fiscal.
Finalmente solicita, se gire la instruccion a todas
las Facultades, Nucleos o0 dependencias
universitarias que cuente con alguno de los
elementos que formen parte del parque
automotor de esta casa de estudios, el prestar la
mayor colaboracion para el cumplimiento de su
labor, en atencion al principio de transparencia,
consagrado en las normas de ética universitaria’,
las cuales dispone en su articulo 32 lo siguiente:
“(...) La transparencia como principio ético,
sera practicada y apreciada segun los
siguientes criterios: e. Los trabajadores
universitarios, estan obligados a colaborar con
los 6rganos que integran el Sistema Nacional
del Constro Fiscal, y a proporcionarles las

informaciones escritas o verbales, los libros, los
registros y los documentos que le sean
requeridos con motivo del ejercicio de sus
competencias. Asimismo, deberan atender las
citaciones 0 convocatorias que les sean
formuladas” (subrayado propio).

Al respecto, destaca el principio de cooperacion,
establecido en el articulo 7 de Ila
LOCGRYSNCFZ’, el cual establece: “”Los entes
y organismos del sector publico, los servidores
publicos y los particulares estan obligados a
colaborar con los oOrganos que integran el
Sistema Nacional de Control Fiscal, y a
proporcionarles las informaciones escritas o
verbales, los libros, los registros y los
documentos que les sean requeridos con motivo
del ejercicio de sus competencias (...)”
Decision: Aprobd solicitar a todas las
Facultades, Nucleos o0 dependencias
universitarias que cuenten con alguno de los
elementos que formen parte del parque
automotor de esta casa de estudios, que
presten la mayor colaboracion para el
cumplimiento de la actuacién de control
fiscal.

MIEMBROS DE LAS ORGANIZACIONES
SOLICITANTES.

Resolucién N° CU-0141/23.

Comunicacién S/N°, de fecha 27.01.2023,
suscrita por las Organizaciones: Aula Abierta,
Caleidoscopio Humano, Céatedra de la Paz y
Derechos Humanos Mosefior Oscar Arnulfo
Romero ULA, Centro de Justicia y Paz
(CEPAZ), Colegio Nacional de Periodistas
Seccional Mérida, Federacion de Estudiantes
por los Derechos Humanos (Fedehu), Liga
Meridefia de Respuesta al Sida suscribe el
comunicado, Movimiento Somos, Observatorio
Venezolano de DDHH de las Mujeres,
Openmujer, Promedehum, Proyecto Ciudad,
Red de Mujeres Amnistia Internacional
Mérida, Red Mérida Feminista, Secretaria de
Profesionalizacion y Capacitacion, y Todos por
la Educacion, y los ciudadanos (as): Carmen
Betancourt — Periodista, Christi Rangel
Guerrero — profesora jubilada de la ULA,
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Diana Lobo - Licenciada en Educacion
Integral, Duglas Matheus - Consejero
Universitario, Elizabeth Castillo — Secretaria
de Control y Disciplina de la FCU — ULA,
Fanny D'Jesus - periodista y empleada
jubilada de la ULA, Josmary Querales,
Presidenta del Centro de Estudiantes de
Criminologia, Juan Carlos Mogollén -
Abogado egresado y maestrante de la Escuela
de Historia de la ULA, Katherine Barrera,
Consejera  Universitaria, Maria Paris -
Periodista, Marcela Castro - Periodista,
Marmy Cardenas — Abogada, Mery Lopez —
Decana de la Facultad de Humanidades y
Educacion, Nathalie  Carrillo  Goémez,
Crimindloga de la ULA, Rita Coello -
Profesora de la FACES de la ULA, Rodolfo
Paredes — Presidente del Centro de Estudiantes
del NURR, Victor Pérez — estudiante de
Medicina de la ULA y Walter Trejo Urquiola —
Politélogo de la ULA, mediante la cual
textualmente informan lo siguiente:

“Nos dirigimos a Ud. En la oportunidad de
saludarle y al mismo tiempo informarle que las
organizaciones no gubernamentales Aula
Abierta y el Observatorio Venezolano de los
Derechos Humanos de las Mujeres, en ejecucion
de una de nuestras lineas de accion como es la
promocion del liderazgo y empoderamiento de
las mujeres integrantes de la comunidad
universitaria venezolana en cumplimiento del
objetivo N° 5 de la Agenda de Desarrollo
Sostenible 2030 y con el patrocinio de la
Embajada de Francia, desarrollamos el Proyecto
“Liderazgo Femenino y Derechos Humanos” en
la Universidad de Los Andes, del Zulia y Centro
Occidental Lisandro Alvarado de Lara; con el
objetivo de articular una Red de Lideresas
Universitarias que incida en la exigibilidad de
sus derechos, entre ellos el derecho de las
mujeres a Vvivir sin violencia; para lo cual ha
producido varios productos: Un diagnostico
sobre la situacion de los derechos de las
mujeres en la comunidad universitaria, una
Red de lideresas universitarias formada y
activada denominada #LideresasDelLaU y dos
instrumentos que ponemos a la disposicion de

este  Consejo  Universitario  para  su
consideracion, analisis, aprobacion y posterior
ejecucion, como son los modelos del Catélogo
de Principios Orientadores de Politicas
Pablicas con Perspectiva de Género y del
Protocolo para la Prevencion y Atencion en
Casos de Violencias, Acosos Sexuales vy
Laboral, como una politica especifica a
ejecutar, todo esto reforzado con una camparia
comunicacional en medios y redes sociales.
Estos Instrumentos son el resultado de un afio de
trabajo del equipo del Proyecto mediante una
investigacion documental a través de la
aplicacion de una Encuesta en las universidades
mencionadas y la consulta con una Mesa de
Expertas en materia de Violencias de Género
que dieron su aprobacidn a estos instrumentos y
sugirieron que fuesen ofrecidos a todas las
universidades ya que ninguna universidad
publica del pais cuenta con instrumentos como
estos y solo en una universidad privada, la
UCAB, esté activo un Protocolo de atencion de
las violencias sexuales desde el afio 2020, por lo
que invitamos a la Universidad de Los Andes
(ULA) a continuar esta incidencia como la
segunda Universidad del pais en instaurar esta
politica, constituyéndose en modelo a seguir,
como ya lo ha sido con la creacion de la
Comision ULA Mujer.

Esta propuesta la hacemos en el marco del
mandato establecido en la Ley Orgéanica sobre
el Derecho de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia, Capitulo IV “De las Politicas
Publicas de Prevencion y Atencién “, art. 25,
que instituye la inclusion de la perspectiva de
género y de la violencia basada en género en los
pensum de estudio de la educacion superior,
junto a la eliminacién

de la discriminacion. De igual manera,
destacamos como referente los resultados de la
Encuesta sobre la situacion de los derechos de
las mujeres de la comunidad universitaria en
Venezuela en 2021 y 2022, aplicada en las
universidades ya mencionadas, que reflejan la
vulneracion del derecho de las mujeres a vivir
sin violencia, al registrar un alto indice de
respuestas que sefialan la inexistencia de
servicios especificos para las victimas de
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violencia basada en género (67,2%) y la no
promocion en los espacios universitarios de la
Ley Orgénica sobre la materia (50,2%); junto a
la necesidad de que se aplique un Protocolo para
la prevencion y atencion en casos de acoso y
violencia sexual en la Universidad (78,2%).

Es importante resaltar que la aplicacion de estos
instrumentos, en particular el Protocolo para la
Prevenciébn y Atenciébn en Casos de
Violencias, Acosos Sexuales y Laboral contra
las mujeres y personas de la comunidad
LGTBI en las universidades, es una manera de
beneficiar a la comunidad universitaria en el
ambito de sus relaciones y de fortalecer el
caracter democratico de las mismas. Al atender
estas formas de violencias, contra mas de la
mitad de la poblacion universitaria, nuestras
universidades fortalecen su libertad académica y
refuerzan su autonomia.

En este sentido, solicitamos formalmente el
derecho de palabra en la proxima reunion de
Consejo Universitario, a los fines de hacer
entrega y explicar el contenido de dicho
Protocolo para su posterior revision, que permita
ponerlo en practica oportunamente.”.

Decision: Aprobd otorgar el derecho de
palabra en una sesion presencial, cuya fecha
y hora se le informara posteriormente.

SESION ORDINARIA DEL MES DE
FEBRERO DE FECHA 06.02.2023.

SECRETARIA.

Resolucién N° CU-0143/23.

Sometid a consideracion de los miembros del
Cuerpo las Actas Ordinaria N° 05, de fecha
26.04.2021 y Extraordinaria N° 24, de fecha
16.08.2021.

Decision: Aprobo “sin observaciones” las
Actas Ordinaria N° 05, de fecha 26.04.2021 y
Extraordinaria N° 24, de fecha 16.08.2021.

SESION ORDINARIA DEL MES DE
FEBRERO DEE FECHA 13.02.2023.

FACULTAD DE HUMANIDADES Y
EDUCACION.

Resolucion N° CU-0144/23.

Consejo de la Facultad conocié la propuesta
presentada por el Profesor Oscar Aguilera,
Coordinador del Centro de Investigaciones en
Ciencias Humanas (HUMANIC), para la
realizacion del evento cientifico denominado:
“CIHUMANS, CONGRESO
INTERNACIONAL DE CIENCIAS
HUMANAS; LAS CIENCIAS HUMANAS:
RETOS Y DESAFIOS EN TIEMPOS DE
INCERTIDUMBRE?”, actividad que se prevé
realizar tanto en modalidad virtual como
presencial, 'y aprobé otorgar el Aval
Institucional; dicho evento se estara realizando
en el mes de junio de 2023. Para el cobro y
administracion de los recursos generados
utilizaran los servicios de la Corporacion
Parque Tecnolégico de Meérida (CPTM)
quienes, una vez obtenido el aval
correspondiente, procederd a formalizar el
Convenio con la CPTM — HUMANIC.
Decision: Aprobd la solicitud.

Resolucion N° CU-0145/23.

Consejo de la Facultad conocié la solicitud de
la Escuela de Letras, de Modificacion de la
Tabla de Cupos Afio 2022 — 2023, a los fines
de dar la posibilidad de extension de un (01)
cupo, para la Modalidad de Artista Destacado,
en la carrera de Historia del Arte.

Decision: Aprobd la solicitud.

Resolucion N° CU-0189/23.

Consejo de la Facultad conocié y aprobd el
documento elaborado por el Consejo Directivo del
Programa de Profesionalizacion Docente (PPD),
en cumplimiento de la solicitud de este Maximo
Organismo, segun la Resolucion N° CU-1091/22,
de fecha 17.10.2022, mediante la cual se solicitd
estudio e informe sobre dicho programa.

Al respecto, textualmente indica lo siguiente:

“En tal sentido, en la reunién del Consejo
Directivo del Programa de Profesionalizacion
Docente (PPD) el dia miércoles 26 de octubre de
2022, presentes la Profa. Mery de Cordero,
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Decana de la Facultad de Humanidades; Profa.
Fabiola Gamarra, Directora de la Escuela de
Educacién; Profa. Naive Angulo, Coordinadora
del Programa de Profesionalizacién Docente; junto
con los Miembros del Consejo Directivo del
Programa de Profesionalizacion Docente Profa.
Emilia Marquez, Prof. Wilberth Suescun, Prof.
Joel Vielma, Prof. Rubén Belandria a los efectos
de dar respuesta a la comunicacion N° CU -
1091/22 se acordd cumplir con lo solicitado en los
siguientes términos:

1.- El informe solicitado mediante la resolucion
del Consejo Universitario, para argumentar en
relacion con los criterios de analisis del PPD, por
la profesora Zulima Barboza, Coordinadora del
Consejo de Desarrollo Curricular, tiene un defecto
de origen porque parte del concepto de
equivalencia  para  este Programa  de
Profesionalizacién Docente. Un defecto de origen
que quiza esta en la base misma de quienes
disefiaron o aprobaron las mallas curriculares de
esta profesionalizacion, pero que puede subsanarse
si se tiene comprension de la base tedrica y legal
que la sostiene. Esté o no reglamentada, referida o
no en los documentos oficiales, presentada o no en
unos u otros términos  numéricos, la
profesionalizacién docente de este Programa no se
realiza con base en un proceso de equivalencias en
su sentido clésico, sino en un proceso de
acreditacion de estudios, que tiene su base legal,
normativa, su respaldo institucional, en la politica
de formacion docente que decidi6 promulgar el
Estado Venezolano en la Resolucion N° 1 del 15
de enero de 1996, que aln esta vigente y que
enviamos anexo a este documento.

1.1.- En esa resolucién, se establecieron pautas
generales o directrices que “definen la politica del
Estado venezolano para la formacion de los
profesionales de la docencia, el disefio de los
planes y programas de estudio, y para la
planificacion y coordinacion de las acciones de las
instituciones universitarias entre cuyas finalidades
esté la formacion y el perfeccionamiento docente.
Igualmente se definen los titulos y los certificados
necesarios para el desempefio de la funcién
docente en los diferentes niveles y modalidades
del sistema, con excepcion del sector superior”.
Reiteramos, en casi 27 afios esta Resolucion no ha

sido derogada, Yy esto se entiende porque el sentido
y razon de la aprobacion de dicha Resolucion
ministerial se mantiene vigente. En el mismo
cuerpo de dicho instrumento juridico aparece
como una de las razones para su promulgacion lo
siguiente: “Por cuanto se ha registrado, durante
los dltimos afios, un creciente déficit de
profesionales docentes para atender las
necesidades de crecimiento de la educacion
preescolar y bésica, lo cual ha ocasionado que,
cada vez en mayor proporcién, se incorporen al
ejercicio docente personas sin ningun tipo de
capacitacion pedagogica”. (negritas y cursivas
nuestras)

1.2.- Si nos ubicamos en dicha resolucion
encontraremos que “dadas las caracteristicas y
necesidades cuantitativas y cualitativas del sistema
educativo venezolano y considerando los
fundamentos y rasgos del perfil profesional del
docente” se establecieron como opciones de titulo
la opcion Licenciado en Educacion o lo de
Profesor con menciones diversas tal cual como se
ofrecen en este Programa.

1.3.- Luego, también hallaremos que la
Resoluciéon N° 1 dispuso que las instituciones
universitarias pueden otorgar esos titulos a cinco
grupos poblacionales o demandantes, segin su
procedencia, tal como lo indica su numeral 14: “a)
los bachilleres que aprueben el plan de estudios
con valor de unidades crédito de 150 a 165
unidades crédito b) los técnicos superiores
universitarios que aprueben el plan de estudios con
un minimo de 50 y un maximo de 75 unidades
crédito c¢) los egresados de instituciones
universitarias con titulos de licenciado o
equivalentes que aprueben el plan de estudios con
un minimo de 40 y un méaximo de 50 unidades
crédito, d) estudiantes universitarios de carreras
distintas a las docentes, siempre y cuando hayan
aprobado al menos el 60% de los créditos
académicos de su carrera de origen y aprueben el
plan de formacion en los ambitos de capacitacion
pedagdgica y practicas profesionales requerido a
los estudiantes de la carrera docente y €) un grupo
que incluye artistas, deportistas, trabajadores
especializados, personas con capacitacion en
idiomas extranjeros, que demuestran poseer, en
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mecanismos de suficiencia, el dominio de un saber
especializado.

1.4.- Por otro lado, como puede leerse en el punto
anterior, esa misma resolucion resuelve que las
unidades-crédito de los planes de estudio que las
instituciones universitarias que dan formacion
profesional en docencia o profesionalizacion
docente tienen magnitudes claramente
diferenciadas, tantos mas en cuanto la poblacion
tenga menos experiencia y a la inversa, tanto
menos en tanto posean mas experiencia. No hay
contabilizacién de unidades-crédito previa, hay
proposicion de unidades-crédito posterior.

1.5.- Es decir, la Resolucion N° 1 es la que
justifica y soporta un programa que no
necesariamente contabiliza, de antemano, créditos
ni homologa cursos usando el procedimiento de
equivalencias o cotejando las materias aprobadas,
sus cargas tiempos, no. Lo que hace, con base en
el diagnostico y la determinacion de las
autoridades que entonces dirigian la educacion del
pais, y que ha continuado por mas de 5 lustros
después, es validar los estudios previos, reconocer
que en esos estudios previos hay formacion
general y formacion especializada, de modo que,
lo que plantea es completar con la formacion
pedagogica y las practicas profesionales esos
estudios de base que ya traen al consignar su
titulacion y sus notas.

1.6.- Hay algo que vale la pena agregar y resaltar,
y es que la “Profesionalizacion de los Docentes”
también tiene en la mencionada Resolucion N° 1
una mencion aparte, y estd referida “a los docentes
en servicio”, que son, han sido y seguirdn siendo
un porcentaje muy relevante de nuestros
participantes. Ellos, que ejercen en los planteles
nacionales, estadales, municipales, mixtos o
privados y no poseen, en funcion de los cargos que
desempefian, cualesquiera de los titulos pertinentes
previstos en la Ley, son los que se ven
perjudicados por el error conceptual y
administrativo  que  sugiere  pensar la
profesionalizacion  desde el  procedimiento
tradicional de las equivalencias. Lo que apunta la
resolucion es que a ellos se les debe ofrecer
programas que se caracterizaran por: hacer énfasis
en una formacion en y para el trabajo, utilizar una
metodologia que permita al participante continuar

sus estudios mientras realiza su labor docente,
desarrollar competencias béasicas de estudio
independiente y la contribucion permanente del
docente en su sitio de trabajo, entre otras
caracteristicas. No hay que olvidar que la carrera
docente: “se concibe como un proceso continuo
de formacion del profesional con el proposito
de mejorar la calidad de la educacion
venezolana, elevar la preparacion del docente
en servicio y mantenerlo en constante
desarrollo profesional y personal, el cual no
culmina con la obtencion de un titulo”.

2.- En suma, la Profesionalizacion Docente para
profesionales egresados de otras areas ha sido una
necesidad del sistema educativo venezolano desde
hace varios lustros, cuanto menos treinta y tantos y
hasta cuarenta afios, cuando se decidié legalmente
que la docencia debia estar a cargo de personas
con titulacion profesional de Licenciados o
Profesores.

3.- La Escuela de Educacion, adscrita a la
Facultad de Humanidades y Educacion de la
Universidad de Los Andes, en dos procesos
diferenciados y distanciados temporalmente, ha
sido innovadora al reconocer que muchos
profesores en condicion de interinos, suplentes o
personal con contrato de no graduados para el
Ministerio de Educacion, las instancias estadales o
municipales que administran escuelas, o las
escuelas privadas, tienen titulos profesionales
previos que pueden ser reconocidos, acreditados,
como base o fundamento de su profesionalizacién
docente.

4.- Hablamos de profesionales de carreras largas o
carreras cortas, con conocimiento, destrezas y
competencias en el mundo de las ciencias
(naturales, sociales, politicas, econdmicas,
médicas), las técnicas, las artes, etc. ESsos
programas han tenido la aprobacion, el beneplacito
y el apoyo de la instancias que regulan y aprueban
los estudios universitarios en la Universidad y el
pais: nuestro Consejo Universitario, el Consejo
Nacional de Universidades, quienes han entendido
que se trata de una politica de estado respaldada en
la necesidad de dar formacion docente a muchos
especialistas que el sistema requiere y que no
siempre se han tenido en nimero y variedad.
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5.- La ultima etapa de este proceso, ampliada en
los afios 2007 y 2008, gener6 una oferta
académica que atendié a varios millares de
profesionales de diversas areas para distintas
especialidades en educacién y docencia y que
resultaron agrupados de la siguiente manera:

a) Licenciados en Educacién, Mencion:

Lengua, Cultura e Idiomas.

b) Licenciados en Educacién, Mencion:

Ciencias Sociales.

c) Licenciados en Educacién, Mencion:

Ciencias de la Naturaleza, Matematicas y

Tecnologia

d) Licenciados en Educacion, Mencion:

Ciencias de la Salud.

e) Licenciados en Educacién, Mencion:

Ecologia y Educacién Ambiental.

f) Licenciados en Educacion, Mencion:

Educacion para el Trabajo y Desarrollo

Endogeno.

g) Licenciados en Educacion, Mencion:

Educacion Integral.
6.- Solicitar que los participantes actuales de este
programa dejen de recibir el titulo de Licenciados
en Educacion y opten Unicamente por un
"reconocimiento de estudios” a todas luces es
improcedente y deriva de la incomprension de la
naturaleza académica de este programa que realiza
ese reconocimiento de los créditos en el
componente de especializacion, bajo el entendido
que las instituciones que los contratan ya han
valorado y estimado su competencia y su saber
para las disciplinas que ensefian en las escuelas.
7.- Es verdad que en la agrupacion que se hace se
puede conseguir que no todos ellos tienen la
misma formacion en lo relativo a asignaturas o
unidades curriculares cursadas, pero lo que es
comun es que todos tienen una formacion general
quienes dirigen la educacion estiman como piso y
fundamento y una formacién especializada que
dan por valida, importante, necesaria. Nuestro
proceso no es de equivalencias en el sentido
clasico, sino de reconocimiento o acreditacion del
componente especializado y general en un proceso
permisado, autorizado e impulsado por el mismo
Estado que emplea y regula el servicio educativo
en el pais, lo cual sirve de base, por cierto, a varios

Programas de Profesionalizacion en otras
universidades del pais.

8.- La constancia integral se ha disefiado a
solicitud del Consejo Universitario y busca
favorecer, para nuestros egresados, la mas
completa, detallada y pertinente informacion de
sus perfiles profesionales. Esto motivado a una
muy conocida e inquietante didspora que ha
sacado del pais a millones de personas, ningun
dato de esa constancia es innecesario ni
irrelevante.

9.- El Programa de Profesionalizacion Docente da
reconocimiento inmediato y automatico a los
estudios profesionales de carreras largas vy
Técnicos Superiores certificados. Se deriva de alli
la prosecucién de los estudios académicos para la
obtencién del titulo en Licenciatura en Educacion
cuya mencion se asigna segun la carrera de origen,
sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos
que para el acceso a dichos estudios se exijan para
la matriculacion.

10.- Por ultimo, la equivalencia de materias
especificas del Programa de Profesionalizacion
Docente con las materias especificas de la carrera
de origen no es posible bajo la estructura actual,
puesto que el curriculo de las licenciaturas del
PPD no poseen materias previas al pensum de
estudio del Programa (65 u/c para carreras largas y
75 ulc para Técnicos Superiores). Debido a la
diversidad de profesiones a nivel nacional, las
cuales son aceptadas en el Programa, es poco
probable definir el nombre especifico de cada una
de las materias por las cuales se puede hacer
equivalencias en el PPD con la carrera de origen.”.
Decision: Aprobo el informe, el cual se hace
extensivo a los Nucleos Universitarios “Rafael
Rangel” de Trujillo y “Dr. Pedro Rincon
Gutiérrez” del Tachira, y se incorporan las
siguientes coletillas:

Coletilla Licenciados o equivalentes

“El Programa de Profesionalizacion Docente
(PPD) es un programa adscrito a la Facultad de
Humanidades y Educacion, Escuela de
Educacion, de la Universidad de Los Andes,
aprobado por el Consejo Universitario en la
sesion del 11 de noviembre de 1992. Tiene su
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base normativa y respaldo institucional, en la
politica de formacion docente que promulgo el
Estado Venezolano en la vigente Resolucion N°
1, de fecha 15 de enero de 1996, publicada en
la Gaceta Oficial N° 35879, que permite la
prosecucion de estudios academicos a
Egresados Universitarios de Carreras No
Docentes y Técnicos Universitarios, para
formarse como docentes. De esta forma se da
respuesta a un problema educativo nacional,
generado por el “creciente déficit de
profesionales docentes para atender las
necesidades de crecimiento de la educacion
preescolar y basica, lo cual ha ocasionado que,
cada vez en mayor proporcion, se incorporen al
ejercicio docente personas sin ningun tipo de
capacitacion pedagogica”, tal como lo sefiala la
mencionada Resolucion.

A los efectos del reconocimiento de los Créditos
Académicos para la titulacibn de estudios
equivalentes a una Licenciatura:

a. A partir de la validacion del titulo de
origen, Y, enconsecuencia,

del reconocimiento pleno de sus estudios
previos, se le certifica al estudiante y al
egresado del Programa de
Profesionalizacion Docente (PPD),
cuyos estudios previos sean equivalentes

a una Licenciatura: un total de CIENTO
TRECE (113) Créditos
Académicos relativos al Componente de
Formaciéon General y al Componente de
Especialidad obtenidos con su titulo
universitario previo. Es decir que, dicha
certificacion, la demuestra el interesado
mediante el titulo de origen y las notas
certificadas correspondientes al mismo.

b. Como producto de haber cursado

todo el Programa de Profesionalizacion
Docente, se le acredita al egresado del

PPD, titular de un titulo previo
equivalente a Licenciatura, un total

de SESENTA Y CINCO (65) Créditos
Académicos, relativos al Componente de
Formacion Docente y el Componente de
Aplicacién. Con una duracion de cinco
semestres de escolarizacion.

c. La sumatoria de ambos aspectos da un
total de CIENTO SETENTA Y OCHO
(178) Créditos Académicos.
Cumpliéndose, de esta manera, los
requisitos de Ley exigidos para el
otorgamiento del titulo de Licenciado en
Educacion con la mencion
correspondiente segun el titulo de origen.

Coletilla Técnico Superior Universitario
(TSU)

“El Programa de Profesionalizacion Docente
(PPD) es un programa adscrito a la Facultad de
Humanidades y Educacion, Escuela de
Educacion, de la Universidad de Los Andes,
aprobado por el Consejo Universitario en la
sesion del 11 de noviembre de 1992. Tiene su
base normativa y respaldo institucional, en la
politica de formacion docente que promulgo el
Estado Venezolano en la vigente Resolucion N°
1, de fecha 15 de enero de 1996, publicada en
la Gaceta Oficial N° 35879, que permite la
prosecucion de estudios académicos a
Egresados Universitarios de Carreras No
Docentes y Técnicos Universitarios, para
formarse como docentes. De esta forma se da
respuesta a un problema educativo nacional,
generado por el “creciente déficit de
profesionales docentes para atender las
necesidades de crecimiento de la educacion
preescolar y basica, lo cual ha ocasionado que,
cada vez en mayor proporcion, se incorporen al
gjercicio docente personas sin ningun tipo de
capacitacion pedagégica”, tal como lo sefiala la
mencionada Resolucion.

A los efectos del reconocimiento de los Creditos
Académicos para la titulacion de estudios
equivalentes a una Licenciatura de un Técnico
Superior Universitario:

a. A partir de la validacion del titulo de
origen, Y, en consecuencia,

del reconocimiento pleno de sus estudios
previos, se le certifica al estudiante y al
egresado del PPD, cuyos estudios previos

sean equivalentes a un Técnico Superior
Universitario (TSU) un total de CIENTO
TRES (103) Créditos
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Académicos relativos al Componente de
Formacion General y al Componente de
Especialidad obtenidos con su titulo
universitario previo. Es decir que, dicha
certificacion, la demuestra el interesado
mediante el titulo de origen y las notas
certificadas correspondientes al mismo.

b. Como producto de haber cursado
todo el Programa de Profesionalizacion
Docente, se le acredita al egresado del
PPD, titular de un titulo previo
equivalente a  Técnico  Superior
Universitario (TSU), un total
de SETENTA Y CINCO (75) Créditos
Académicos, relativos al Componente de
Formaciéon Docente y el Componente de
Aplicacion. Con una duraciéon de seis
semestres de escolarizacion.

c. La sumatoria de ambos aspectos da
un total de CIENTO SETENTA Y
OCHO (178) Unidades de Crédito.
Cumpliéndose, de esta manera, los
requisitos de Ley exigidos para el
otorgamiento del titulo de Licenciado en
Educacion con la mencién
correspondiente segun el titulo de
origen.”

FACULTAD DE MEDICINA.

Resolucion N° CU-0146/23.

Comunicacién N° BIOQ/008/2022, de fecha
01.11.2012, suscrita por la Profesora Anny
Lacruz, Jefa del Departamento de Bioquimica,
informando que por decision unanime del
Consejo de Departamento, se decide ratificar a
la Profesora Anny Lacruz, como Jefa del
Departamento de Bioquimica de la Escuela de
Medicina de esa Facultad, para el periodo
2022-2024.

Decision: Aprobd la ratificacion, por el lapso
sefialado.

Resolucion N° CU-0147/23.

Consejo de la Facultad acordo solicitar a este
Méximo Organismo la modificacion de la
Resolucion N° CU- 0338/2020, de fecha
09.03.2020, en la cual se aprobd la designacion

de la Profesora Eduvina Chacon, como Jefa
del Departamento de Gerencia y Salud
Publica, de la Escuela de Enfermeria de esa
Facultad, para el periodo 2020-2022, pero por
una omisién  involuntaria se  coloco
incorrectamente el numero de Cédula de
Identidad de la Profesora Eduvina Chacén,
siendo el nimero de Cédula de Identidad
correcto 3.766.198.

Decision: Aprobd la modificacion de la
Resolucién, en los términos sefialados.

CONSEJO DE FOMENTO.

Resolucion N° CU-0148/23.

Comunicacion N° DEC-0083, de fecha
27.01.2023, suscrita por el Profesor Gerardo
José Tovitto Paredes, Decano-Presidente del
Consejo de la Facultad de Medicina, mediante
la cual informa que ese Despacho conocid la
Resolucion N° CU-0031/23, de fecha
16.01.2023, donde se le solicita a esa Facultad
la postura a tomar en relacion a los
estacionamientos que se encuentran en las
adyacencias de la misma, por la temporada de
la Feria Internacional del Sol.

Al respecto, informa que esa Facultad no esta de
acuerdo con el alquiler de esos espacios en
periodo vacacional sin que la misma reciba
beneficio alguno. Asi mismo, informa que el
Consejo de Fomento es quien administra el uso
de los estacionamientos.

Decision: Aprob6 la solicitud, y acordd
informar a ese Consejo de Fomento, para su
conocimiento y fines consiguientes.

FACULTAD DE
BIOANALISIS.

FARMACIA Y

Resolucion N° CU-0149/23.

Consejo de la Facultad aprobd la
Reprogramacion Académica de la Escuela de
Farmacia, para el Semestre U-2022,
condicionado a tres (03) semanas.

10-10-2022 AL 14-10-2022
FECHAS DE INSCRIPCIONES

(12DIADE LA
RESISTENCIA
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INDIGENA)
SEMANAS FECHAS
Inicio de Actividades Semestre U-2022 17 de Octubre 2022
1 17.10.2022 al 21.10.2022
2 24.10.2022 al 28.10.2022
3 31.10.2022 al 04.11.2022
4 07.11.2022 al 11.11.2022
5 14.11.2022 al 18.11.2022
6 21.11.2022 al 25.11.2022
7 28.11.2022 al 02.12.2022
8 05.12.2022 al 09.12.2022
9 12.12.2022 al 16.12.2022
10 09.01.2023 al 13.01.2023
11 16.01.2023 al 20.01.2023
12 23.01.2023 al 27.01.2023
13 30.01.2023 al 03.02.2023
14 06.02.2023 al 10.02.2023
15 13.02.2023 al 17.02.2023
16 22.02.2023 al 24.02.2023

17 (lera semana reprogramacion) 27.02.2023 al 03.02.2023

18 (2da semana reprogramacion) 06.03.2023 al 10.03.2023

13.03.2023 al

19 (3era semana reprogramacion) 17.03.2023

Finalizacién del semestre U-2022 17 de marzo de 2023

. 20.03.2023 al 24-03-
Reparaciones

2023
Registro de notas semestre U- 27.03.2023 al
2022 31.03.2023
03.04.2023 al
Semana Santa 07.04.2023
Inscripciones, reclamos y 10.04.2023 al
reincorporaciones semestre A- 14.04.2023

2023

Inicio de actividades Semestre A- 17 de abril de 2023

2023

Decision:  Aprobé la  Reprogramacion
Académica para el Semestre U-2022, de la
Escuela de Farmacia, de la Facultad de
Farmacia y Bioanalisis.

Resolucion N° CU-0150/23.

Consejo de la Facultad aprobd
Reprogramacion Académica de la Escuela de
Bioanalisis, para el Semestre U-2022,

condicionado a tres (03) semanas.

10-10-2022 AL 14-10-2022

Inicio de Actividades Semestre U-2022

(12 DIADE LA
FECHAS DE INSCRIPCIONES RESISTENCIA
INDIGENA)
SEMANAS FECHAS
17 de Octubre 2022

17.10.2022 al 21.10.2022

1

2 24.10.2022 al 28.10.2022
3 31.10.2022 al 04.11.2022
4 07.11.2022 al 11.11.2022
5 14.11.2022 al 18.11.2022
6 21.11.2022 al 25.11.2022
7 28.11.2022 al 02.12.2022
8 05.12.2022 al 09.12.2022
9 12.12.2022 al 16.12.2022
10 09.01.2023 al 13.01.2023
11 16.01.2023 al 20.01.2023
12 23.01.2023 al 27.01.2023
13 30.01.2023 al 03.02.2023
14 06.02.2023 al 10.02.2023
15 13.02.2023 al 17.02.2023
16 22.02.2023 al 24.02.2023

17 (lera semana reprogramacion)

27.02.2023 al 03.02.2023

18 (2da semana reprogramacion)

06.03.2023 al 10.03.2023

19 (3era semana reprogramacion)

13.03.2023 al 17.03.2023

Finalizacién del semestre U-2022

17 de marzo de 2023

Reparaciones

20.03.2023 al 24.03.2023

Registro de notas semestre U-2022

27.03.2023 al 31.03.2023

Semana Santa

03.04.2023 al 07.04.2023

Inscripciones, reclamos y
reincorporaciones semestre A-2023

10.04.2023 al 14.04.2023

Inicio de actividades Semestre A-2023

17 de abril de 2023

Decision:  Aprobo

Farmacia y Bioanalisis.

Reprogramacion
Académica para el Semestre U-2022, de la
Escuela de Bioanalisis, de la Facultad de

FACULTAD DE INGENIERIA.
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Resolucion N° CU-0151/23.

Consejo de la Facultad acordd aprobar y
someter a consideracion de este Maximo
Organismo la “PROPUESTA PARA EL
DESARROLLO DEL SEMESTRE A 2023”
1. La modalidad serd hibrida, pudiendo el
docente proponer al Departamento el desarrollo
presencial, semipresencial o a distancia.

1.a. Antes del inicio de clases, debe presentarse
ante el Departamento el cronograma de
actividades y evaluaciones a desarrollar en el
Curso.

1.b. En el caso de la modalidad a distancia, el
cronograma, debe ser aprobado por el
Departamento y el Consejo de Escuela, el
Departamento  debera hacer  seguimiento
mensual del desarrollo y presentar un informe
mensual ante el Consejo de Escuela y de
Facultad.

1.c. En modalidad totalmente a distancia, solo
podran participar profesores jubilados o activos
debidamente autorizados para permanecer fuera
de su lugar de trabajo, (ejemplo; becarios fuera
del pais, afio sabatico o comision de servicio
fuera de la ciudad.)

2. A los Bachilleres en condicion de Retiro o
Ausente en cada asignatura inscrita en el B-
2022, no se les permitira la inscripcion de la
asignatura que haya sido retirada o en la que
haya quedado ausente.

2.1. Los bachilleres en esa condicion (retiro y/o
ausentismo), podran hacer el reclamo, cuya
aprobacion estara sujeta a que haya cupo, por la
asignatura en cuestion, y luego de procesados
todos los demas reclamos, el Coordinador de
Inscripcion de la Escuela respectiva solicitara a
ORE FI que anexe la asignatura a la seleccion
del bachiller para poder procesar el reclamo.
2.2. Los estudiantes de Nuevo Ingreso para el
semestre B 2022 estan exentos de esta medida.
3. Antes del inicio de las inscripciones, deben
estar los horarios completos en el sistema
ULASIRE.

4. En la modalidad semipresencial, las
asignaturas con hasta 4 uc deben tener al menos
un encuentro presencial semanal, para las

asignaturas de méas de 4 uc se recomienda dos
encuentros presenciales a la semana.

5. Los Jefes de Departamento deberan pasar un
informe mensual de la revision de las
actividades no presenciales de los Profesores de
su Departamento.

6. Segun la circular CU — 0406/22, todos los
docentes deberan cumplir con su respectiva
dedicacion.

7. En caso de que en un Departamento se
acuerde utilizar la modalidad de co — docencia,
ésta debera cumplir con:

7.a. Presentar ante el Consejo de Facultad los
recaudos exigidos por el reglamento
correspondiente, antes del inicio de las clases.
7.b. Cumplir en un todo con el respectivo
reglamento e informar oportunamente al
Consejo de la Facultad.

8. Se da libertad a los Departamentos para que
los cupos en las asignaturas puedan llegar hasta
un méaximo de 30 estudiantes.

9. Debe cumplirse con todas las
recomendaciones de bioseguridad sugeridas por
la comision COVID 19.

Decisién: Aprobd la “Propuesta para el
desarrollo del Semestre A-2023”, de la
Facultad de Ingenieria.

Resolucion N° CU-0152/23.

Comunicacion N° CF-03/2023, de fecha
25.01.2023, mediante la cual informa que en
sesion ordinaria celebrada en la misma fecha y
declarada en sesion permanente, el Consejo de
la Facultad aprobd solicitar la designacion de
la Profesora Zulima Z. Barboza Moran, titular
de la Cédula de Identidad N° 3.036.548, como
Jefa Encargada del Departamento de
Electrénica y Comunicaciones de la Escuela de
Ingenieria Eléctrica, mientras dure el el reposo
pre y postnatal de su Titular, la Profesora Ana
Arraiz.

Decision: Aprobd la designacién, por el lapso
sefialado.

Resolucion N° CU-0153/23.

Consejo de la Facultad somete a consideracion
de este Maximo Organismo la renuncia del
Bachiller Carlos Castillo Riera, titular de la
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Cédula de Identidad N° 26.281.263, al cargo de
Preparador con seis (06) horas, en la
asignatura: Balance de Materia y Energia,
adscrito al Departamento de Operaciones
Unitarias y Proyectos de la Escuela de
Ingenieria Quimica, debido a que cursara el
ultimo semestre del afio 2023, efectiva a partir
del 01.01.2023.

Decisidon: Acord6 aceptar la renuncia, en los
téerminos sefialados.

Resolucion N° CU-0154/23.

Consejo de la Facultad acordd proponer el
nombramiento del Ingeniero Rafael José
Rosales Rondoén, titular de la Cédula de
Identidad N° 15.174.768, como ganador del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Petrologia, del
Departamento de Geologia General de la
Escuela de Ingenieria Geologica, efectiva a
partir del 25.01.2023, y remuneracion segun
tabla de sueldos vigente, dando cumplimiento
con lo establecido en el articulo 40 del Estatuto
del Personal Docente y de Investigacion de la
Universidad de Los Andes.

Decision: Quedod en cuenta. La facultad debe
realizar los trdmites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0155/23.

Consejo de la Facultad aprobd solicitar la
designacion del Profesor Alfredo Alejandro
Corredor Olaizola, titular de la Cédula de
Identidad N° 19.593.739, como Coordinador
de la Comisidn de Inscripciones de la Escuela
de Ingenieria Geoldgica, a partir del
01.12.2022, en sustitucion de la Profesora
Lissareth Rangel, titular de la Cédula de
Identidad N° 20.133.562, debido a la no
continuacion del contrato como profesor, por
no inscribirse, ni participar en el Concurso de
Oposicion.

Decision: Quedo en cuenta.

FACULTAD DE ODONTOLOGIA.

Resolucion N° CU-0156/23.
Consejo de la Facultad conoci¢ el Acta suscrita
por los Profesores Eduvigis Solorzano N. —

Coordinadora, Nilson Pérez P. y Fernando
Rincon Z., integrantes del jurado designado
para realizar la Prueba de Conocimiento y
Aptitudes en el Concurso de Credenciales,
para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Histologia, Departamento de
Biopatologia; cargo aprobado segin la
Resolucion N° CU-1262/22, de fecha
07.11.2022, con el siguiente resultado:

Od. Jests Alberto Lobo Giraldo, titular de la
Cédula de Identidad N° 19.794.438, 18 puntos.

En consecuencia, ese Consejo de Facultad
declara ganador del Concurso de Credenciales,
para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el Area:
Histologia, Departamento de Biopatologia, al
Odontdlogo Jesus Alberto Lobo Giraldo, titular
de la Cédula de Identidad N° 19.794.438, con
una calificacion definitiva de veinte con
diecisiete (20.17) puntos, acordd proponer su
nombramiento a partir del 01.02.2023 y solicita
autorizacion autorizacion para la realizacion de
los tramites correspondientes.

Decisién: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a traves
de la DAP.

FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES Y

AMBIENTALES.

Resolucién N° CU-0157/23.

Consejo de Escuela de Ingenieria Forestal,
relacionada con el oficio N° DMB-07-22, de la
Profesora Lilian Bracamonte, Jefe del
Departamento de Manejo de Bosques, quien
remite oficio s/n°, de fecha 04.04.2022, del
Profesor Carlos Alberto Pefia Avila, Jefe de la
Catedra de Biometria Forestal, informando que
el ganador del Concurso de Credenciales, para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Dedicacion Exclusiva, en el Area: Biometria
Forestal realizado en el mes de diciembre del
afio 2021, Ingeniero Forestal Angel Segundo
Contreras, titular de la Cédula de Identidad N°
14.401.308, cuyo ingreso estaba pautado a
partir del 01.01.2022, hasta la presente fecha no
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se ha presentado a cumplir con las actividades
propias del cargo.

Al respecto, sefiala que en virtud de que el
Ingeniero Forestal Angel Segundo Contreras,
titular de la Cédula de Identidad N°
14.401.308, luego de ser declarado ganador del
Concurso de Credenciales, para proveer un
(01) cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Biometria Forestal,
mediante la Resolucion N° CU-0796/21, del
04.12.2021, no se ha incorporado a las
funciones académicas de docencia e
investigacion en el Departamento de Manejo de
Bosques de la Escuela de Ingenieria Forestal,
pautadas a partir del 01.01.2022, y que el
contrato que lo vincula a la Institucién no fue
elaborado ni firmado entre las partes, el
Consejo de la Facultad, visto que no se puede
abrir el expediente administrativo de indole
disciplinaria a que se refieren los articulos 191
y siguientes del Estatuto del Personal Docente
y de Investigacion de la Universidad de Los
Andes, aprobd solicitar a este Maximo
Organismo levantar sancion y dejar sin efecto
la Resolucion N° CU-1312/22, de fecha
14.11.2022, y en consecuencia autorizar a la
Facultad de Ciencias Forestales vy
Ambientales, para realizar un nuevo llamado
a Concurso de Credenciales, para proveer un
(01) cargo a nivel de Instructor a Dedicacién
Exclusiva, en el Area: Biometria Forestal,
Departamento de Bosques de la Escuela de
Ingenieria Forestal.

Decision: Aprobd la solicitud.

DIRECCION DE ASUNTOS
PROFESORALES.

Resolucion N° CU-0158/23.

Consejo de la Facultad conocié la

comunicacion N° 0021/2023, de fecha
30.01.2023, enviada por el Prof. Raul Huizzi
Gamarra, Decano de esa Facultad, donde
ratifica a los profesores que cumplen carga
administrativa como Directores ylo
Coordinadores en esa Facultad, por el periodo
comprendido del 01.01.2023 al 31.12.2024;
dicha informacién fue solicitada por la

Direccion de Asuntos Profesorales, segun la
comunicacion N° 0387/2022, de fecha
15.12.2022, quienes requieren las resoluciones
por parte de este Maximo Organismo, sobre los
cargos que se indican a continuacion:

DECANATO:
DENOMINACION DEL
N° CEDULA APELLIDOSY CARGO DE
NOMBRES JERARQUIA /
RESPONSABILIDAD
1 10.194.432 | Valeri Ramirez, | Coordinador del Decanato
Lenin Constantino
2 3.640.643 Armas, José | Coordinador de Admision
Manuel
3 12.021.405 | Timaure, Coordinadora de la
Rossanna Division de Estudios de
Postgrado de la FACES
4 10.194.432 | Valeri Ramirez, | Coordinador (Adjunto) de
Lenin Constantino la Divisién Estudios de
Postgrado de la FACES
5 11.320.854 | Marisela Morillo Coordinadora de la
Comision Cientifica
6 11.922.376 | Rey Ronaldy Coordinadora General de
Pasantias
7 11,951.661 | Eli Sadl Rojas Coordinador de Servicio
Comunitario
8 17.769.927 | Laura Daniela Coordinadora de la
Castillo Paredes Comision Curricular de la
FACES
9 10.194.432 | Valeri Ramirez, | Coordinador (Adjunto) de
Lenin Constantino la Comisién Curricular de
la FACES
10 3.765.358 Maria Magdalena Coordinadora de la
Mufioz Comision Becas, Afios
Sabaéticos, Viaticos y
Estudios

ESCUELA DE ADMINISTRACION Y CONTADURIA PUBLICA
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS:

N° CEDULA APELLIDOSY DENOMINACION DEL
NOMBRES CARGO DE
JERARQUIA /
RESPONSABILIDAD
11 11.953.950 Yolmer Romero Jefe de Cétedra de

Mercadotecnia

12 9.479.325 Frank Rivas Jefe de Catedra de
Legislacion
Organizacional
13 8,029.921 Alibel Espinoza Jefe de Catedra de

Operaciones y Analisis
Cuantitativo

14 17.129.743 Weruska Jefe de Cétedra de
Bustamante Andlisis de Inversion
15 9.478.200 Maria Villasmil Jefe de Cétedra de
Administracién, Gerencia
y Capital Humano
16 14.917.523 Vento Lugo Jefe de Cétedra de Socio

Ragquel Cristina

humanistica
(encargada)

ESCUELA DE ADMINISTRACION Y CONTADURIA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

N° CEDULA APELLIDOS Y DENOMINACION DEL
NOMBRES CARGO DE
JERARQUIA /
RESPONSABILIDAD

17 Jefe de Cétedra de
18.578.998 Pereira Gabriel Contabilidad General

18 Jefe de Cétedra de
18.578.998 Pereira Gabriel Contabilidad Superior



http://ulaweb.adm.ula.ve/ula_sire_v41/acpi/periodo/profesores/datos_profesor.asp?ced=V014917523
http://ulaweb.adm.ula.ve/ula_sire_v41/acpi/periodo/profesores/datos_profesor.asp?ced=V014917523
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19

Jefe de Cétedra de
11.951.661 Rojas, Eli Saul Contabilidad de Costos

20

Jefe de Cétedra de

Tecnologia de la
Informacion y

8.036.969 Marcuzzi, Marino Contabilidades Especiales

21

Jefe de Cétedra de
Contabilidad y Gestion
10.716.416 Ablan, Naybe del Sector Publico

22

Méndez, Ana Jefe de Cétedra de
11.953.837 Beatriz Tributos

23

Jefe de Cétedra de
Rodriguez, José Administracion
12.481.273 Miguel Financiera

24

Jefe de Catedra de
8.035.078 Viloria, Norka Auditoria

ESCUELA DE ADMINISTRACION Y CONTADURIA PUBLICA

DEPARTAMENTO DE GESTION DE LA GASTRONOMIA

N° | CEDULA | APELLIDOSY | DENOMINACION DEL
NOMBRES CARGO DE
JERARQUIA /
RESPONSABILIDAD
25 Jefe de Cétedra de
13.099.687 Smitter, Yitza Gestién Gastrondmica
26 Rodriguez, Jefe de Cétedra de
23.497.418 Fabricio Formacién Integral
Jefe de Cétedra de
27 Procesos Administrativos
Galarraga, Aplicados a la
15.175.330 Vanessa Gastronomia
ESCUELA DE ECONOMIA
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
N° CEDULA APELLIDOS Y DENOMINACION DEL
NOMBRES CARGO DE
JERARQUIA /
RESPONSABILIDAD
28 Jefe de Cétedra de
Epistemologia y
10.930.269 Prat, Argeno Pensamiento Econémico
29 Jefe de Cétedra de
15.921.182 Pulido, Clarimar Microeconomia
30 Jefe de Cétedra de
8.044.268 Rivero, Maribel Macroeconomia
31 Jefe de Cétedra de
9.471.742 Maérquez, Albio Politica Econémica
32 Jefe de Cétedra de
17.769.927 Castillo, Laura Métodos Cuantitativos
33 Moros, Ana Jefe de Céatedra de
16.664.356 Milena Matematicas
ESCUELA DE ESTADISTICA
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA
N° CEDULA APELLIDOS Y DENOMINACION DEL
NOMBRES CARGO DE
JERARQUIA/
RESPONSABILIDAD
34 Armas, José Jefe de Céatedra de
3.640.643 Manuel Estadistica Bésica
35 Jefe de Catedra de Teoria
8.020.541 Entrango, Efrain Estadistica
36 Jefe de Cétedra de
6.809.901 Borges, Rafael Estadistica Aplicada
37 Jefe de Cétedra de
10.921.739 Coa, Malinda Estadistica y Sistemas
38 4.094.507 Rivera, Christian Jefe de Cétedra de

Matematicas
39 Jefe de Cétedra de Socio
6.809.901 Borges, Rafael humanistica

DIRECTORES DE ESCUELA

CEDULA | APELLIDOSY | DENOMINACION DEL
NOMBRES CARGO DE

N° JERARQUIA /
RESPONSABILIDAD

40 Director de Escuela de
3.765.358 Magdalena Mufioz | Economia
Director de Escuela de

41 Administracién y
Valeri Ramirez, Contaduria Piblica
10.194.432 | Lenin Constantino | (encargado)
42 Director de Escuela de

8.020.541 Entrango, Efrain Estadistica
Al respecto, ese Consejo de Facultad aprobd y
ratifica a los profesores que cumplen carga
administrativa  como Directores  y/o
Coordinadores en esa Facultad, por el periodo
comprendido del 01.01.2023 al 31.12.2024, y
remite a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decisién: Acord6, motivado a que los cargos
tales como: Jefes de Catedra y otras
Coordinaciones, no los aprueba este Maximo
Organismo, puesto que dichos
nombramientos los hace el Consejo de la
Facultad, y se entiende de una conversacion
Rector-Direccion de Asuntos Profesorales
(DAP), que la Direccion de Programacion y
Presupuesto solicita la resolucion del Consejo
Universitario para procesar el pago de la
Prima de Jerarquia, solicitar un informe a la
Direccion de Asuntos Profesorales, el cual
debe contener un informe de PLANDES, de
la Direccion de Administracion Central y de
la Direccion de Programacién y Presupuesto,
a ser sometido a consideracion de este
Cuerpo.

Resolucion N° CU-0177/23.

Punto relacionado con el personal universitario
que se encuentra en Comision de Servicio,
cuyo periodo ya culminé y que adn no ha
solicitado su reincorporacion a la Universidad
de Los Andes.

Decision: Acordd solicitar a esa Direccion,
gue elabore una lista de todo el personal
docente universitario que se encuentra en
Comisién de Servicio y que no ha solicitado
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su reincorporacion a la Universidad de Los
Andes.

Resolucion N° CU-0179/23.

Punto relacionado con los Informes de las
Comisiones de Ingresos, Cambios y Egresos y
Reincorporaciones, correspondientes a la
Relacion “A” de la Direccion de Asuntos
Profesorales (DAP).

Decision: Asprob0 “sin observaciones” 10S
Informes de las Comisiones de Ingresos,
Cambios y Egresos y Reincorporaciones,
correspondientes a la Relacion “A” de es a
Direccion.

FACULTAD DE
ECONOMICAS Y SOCIALES.

CIENCIAS

Resolucion N° CU-0159/23.

Consejo de la Facultad acordd, por unanimidad
y de acuerdo a lo establecido en el articulo 37
del Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad de Los Andes,
declarar ganadora de uno (01) de los dos (02)
cargos del Concurso de Oposicion, para
proveer dos (02) cargos a nivel de Instructor a
Tiempo Completo, en el Area: Legislacion
Organizacional, adscrito al Departamento de
Ciencias Administrativas de la Escuela de
Administracion y Contaduria Publica de esa
Facultad, a la Abogada Silvia Karina Moreno
Maldonado, titular de la Cédula de Identidad
N° 15.516.592, y su ingreso es a partir del
09.01.2023.

Decision: Quedo en cuenta. La facultad debe
realizar los trdmites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0160/23.

Consejo de la Facultad acordd, por unanimidad
y de acuerdo a lo establecido en el articulo 37
del Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad de Los Andes,
declarar ganador de uno (01) de los dos (02)
cargos del Concurso de Oposicion, para
proveer dos (02) cargos a nivel de Instructor a
Tiempo Completo, en el Area: Legislacion
Organizacional, adscrito al Departamento de

Ciencias Administrativas de la Escuela de
Administracion y Contaduria Publica de esa
Facultad, al Abogado Juan Carlos Barroeta
Rivas, titular de la Cédula de Identidad N°
12.346.686, y su ingreso es a partir del
09.01.2023.

Decisién: Quedd en cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a través de

la DAP.

NUCLEO UNIVERSITARIO “RAFAEL
RANGEL”, DE TRUJILLO.

Resolucion N° CU-0161/23.

Consejo de Ndcleo conoci6 la comunicacion
N° BYQ/042/22, de fecha 23.11.2022, recibida
el 07.12.2022, de la Profesora Deisy Ramirez,
Jefa del Departamento de Biologia y Quimica,
quien remitiendo la designacion de la Profesora
Herminia Bendezl, como Coordinadora de la
carrera de Biologia, a partir del 07.11.2022, en
sustitucion del Profesor José Dario Graterol,
quien renuncio el dia 01.11.2022.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo aprobd la
designacion de la Profesora Herminia
Bendezu, como Coordinadora de la carrera de
Biologia, a partir del 07.11.2022, tramitan ante
las instancias correspondientes y remiten a este
Maximo Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decisién: Aprobo la designacion, a partir del
07.11.2022.

Resolucion N° CU-0162/23.

Consejo de Nucleo conocié la comunicacion
S/IN°, de fecha 10.10.2022 y recibida via correo
electronico el 10.10.2022, emitida por la
Profesora Katiuska Bricefio, Coordinadora de
Investigacion 'y Postgrado, notificando su
renuncia al cargo como Coordinadora de
Investigacion y Postgrado, el cual desempefia
desde el 06.02.2019 segun la Resolucion N°
CU-0314/19. Esa decision irrevocable obedece
a las circunstancias laborales actuales que
superan las posibilidades para permanecer en el
cargo, y presenta informe de gestion periodo
2019-2022.
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Al respecto, ese Consejo de Nucleo aprobo la
renuncia de la Profesora Katiuska Bricefio,
como Coordinadora de Investigacion vy
Postgrado de ese Nucleo, a partir del
23.11.2022, y remite a este Maximo
Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Aceptd la renuncia, a partir del
14.12.2022.

Resolucion N° CU-0163/23.

Consejo de Nucleo conocié la comunicacion
N° VC 106/2022, del 12.12.2022, del Profesor
Geovanny Castellanos, Decano- Vicerrector (E)
de ese Nucleo, sometiendo a consideracion el
nombramiento del Profesor Carlos Rafael
Baptista Diaz, como Coordinador de
Investigacion y Postgrado de ese Ndcleo.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo aprobo la
designacion del Profesor Carlos Rafael
Baptista Diaz, como Coordinador de
Investigacion y Postgrado de ese Nucleo, a
partir del 14.12.2022, y remiten a este M&ximo
Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Aprobd la designacion, a partir del
14.12.2022.

Resolucion N° CU-0164/23.

Consejo de Nucleo conocié la comunicacion
N° VC-001/23, de fecha 17.01.2023 y recibida
el 17.01.2023, emitida por el Profesor
Geovanny Castellanos, Decano-Vicerrector (E)
de ese Nucleo, presentando el nombre del
Licenciado Wilmer Andara, titular de la Cédula
de Identidad N° 15.752.780, quien se
desempefia como Contador en la Coordinacion
Administrativa de ese Nucleo, para que ejerza
el cargo de Coordinador de Servicios Generales
del NURR, en sustitucion del Profesor Ulneiver
Mejias, quien renuncio en el afio 2019.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo aprobd la
designacion del Licenciado Wilmer Andara,
titular de la Cédula de Identidad N°
15.752.780, como Coordinador de Servicios
Generales del NURR, a partir del 01.11.2022.,
y remiten a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Aprobo la designacion, a partir del
01.11.2022.

Resolucion N° CU-0165/23.

Consejo de Ndcleo conoci6 la comunicacion
SIN°, de fecha 03.05.2022, recibida via correo
electronico el 09.05.202, suscrita por la
Profesora Maria Ysabel Bricefio, Directora de
Investigacion de ese Ndcleo, notificando su
renuncia como Directora de Investigacion del
NURR. Resaltan que dia 08.06.2022, el
Consejo de Nucleo conocio de esta solicitud y
la remiti6 a la Coordinacion de Investigacién y
Postgrado para su discusion, aprobacion y
designacion del nuevo Coordinador para
tramitar ante este Maximo Organismo.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo aprobé la
renuncia de la Profesora Maria Ysabel
Bricefio, como Directora de Investigacion de
ese Nucleo, tramitar ante las instancias
correspondientes, y remiten a este Maximo
Organismo, para conocimiento vy fines
consiguientes.

Decision: Acept6 la renuncia, a partir del
01.02.2023.

Resolucion N° CU-0166/23.

Consejo de Ndcleo conoci6 la comunicacion
N° CIP -008-2023, de fecha 25.01.2023,
recibida el 31.01.2023, emitida por el Profesor
Carlos Baptista, Coordinador de Investigacion
y Postgrado, notificando la designacion de la
Profesora Anne Marie Valera, como como
Directora de Investigacion de ese Ndcleo, en
sustitucion de la Profesora Maria Ysabel
Bricefio, quien notific6 su renuncia el
03.05.2022.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo aprobd la
designacion de la Profesora Anne Marie
Valera, como Directora de Investigacion de ese
Nucleo, a partir del 01.02.2023, y remiten a
este Maximo Organismo, para conocimiento y
fines consiguientes.

Decision: Aprobé la designacion, a partir del
01.02.2023.

Resolucion N° CU-0167/23.
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Consejo de Nduacleo conocié el Acta del
Concurso de Oposiciéon (Tercer llamado afio
2022), para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el Area:
Ciencias y Técnicas Juridicas, sub-area:
Derecho Privado, adscrito al Departamento de
Ciencias Sociales de ese Nucleo. De
conformidad con lo pautado en el Articulo 37
ejusdem del EPDI, en virtud de los resultados
obtenidos en las pruebas y cumplidos los
procedimientos reglamentarios pertinentes, el
jurado conformado por los profesores:
Geovanny Castellanos (Presidente), Karina
Ramirez Diaz (Secretaria) e lvenne Montilla
(Miembro), declaran ganador del mencionado
Concurso de Oposicion al ciudadano Erasmo
Antonio Velazquez Torres, titular de la Cédula
Identidad N° 17.212.172, con la calificacion de
15,02 puntos.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordo
declarar ganador al ciudadano Erasmo
Antonio Velazquez Torres, titular de la Cédula
de Identidad N° 17.212.172, del Concurso de
Oposicion (Tercer llamado afio 2022), para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Dedicacion Exclusiva, en el Area: Ciencias y
Técnicas Juridicas, sub-area: Derecho
Privado, adscrito al Departamento de Ciencias
Sociales de ese Nucleo, con una calificacion de
15.02 puntos, tramitan ante las instancias
correspondientes y remiten a este Maximo
Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta. El nucleo debe
realizar los tramites administrativos a traves
de la DAP.

Resolucién N° CU-0168/23.

Consejo de Nucleo conocio el Acta del
Concurso de Oposiciéon (Tercer llamado afio
2022), para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Ciencias y Tecnicas Juridicas, sub-area:
Derecho Publico y Teoria General del Derecho,
adscrito al Departamento de Ciencias Sociales
de ese Nucleo. De conformidad con lo pautado
en el Articulo 37 ejusdem del EPDI, en virtud
de los resultados obtenidos en las pruebas y

cumplidos los procedimientos reglamentarios
pertinentes, el jurado conformado por los
profesores: Karina Ramirez Diaz (Presidente),
Ivenne Montilla (Secretaria) y Geovanny
Castellanos (Miembro), declaran ganador del
mencionado Concurso de Oposicion, al
ciudadano Daniel Alejandro Rangel, titular de
la Ceédula de Identidad N° 14.598.488, con la
calificacion de 14,27 puntos.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordo
declarar ganador al ciudadano Daniel
Alejandro Rangel, titular de la Cédula de
Identidad N° 14.598.488, del Concurso de
Oposicidn, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Ciencias y Tecnicas Juridicas, sub-area:
Derecho Publico y Teoria General del Derecho,
adscrito al Departamento de Ciencias Sociales,
con una calificacion de 14.27 puntos, tramitan
ante las instancias correspondientes y remiten a
este Maximo Organismo, para conocimiento y
fines consiguientes.

Decisién: Quedo en cuenta. EI nicleo debe
realizar los tramites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0169/23.

Consejo de Nucleo conociéo el Acta del
Concurso de Oposicién (Tercer Ilamado afio
2022), para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Ciencias y Técnicas Juridicas, sub-area:
Derecho Publico y Teoria General del Derecho,
adscrito al Departamento de Ciencias Sociales
de ese Nucleo. De conformidad con lo pautado
en el Articulo 37 ejusdem del EPDI, en virtud
de los resultados obtenidos en las pruebas y
cumplidos los procedimientos reglamentarios
pertinentes, el jurado conformado por los
profesores: Ivenne Montilla (Presidente),
Geovanny Castellanos (Secretario) y Karina
Ramirez Diaz (Miembro), declaran ganadora
del mencionado Concurso de Oposicion a la
ciudadana Katiuska Verdnica Terdan Rojas,
titular de la Cédula de Identidad N.°
12.721.078, con la calificacion de 13,504
puntos.
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Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordo
declarar ganadora a la ciudadana Katiuska
Veronica Teran Rojas, titular de la Cédula de
ldentidad N° 12.721.078, del Concurso de
Oposicion, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Ciencias y Técnicas Juridicas, sub-area:
Derecho Publico y Teoria General del Derecho,
adscrito al Departamento de Ciencias Sociales
de ese Nucleo, con una calificacion de 13.504
puntos, tramitan ante las  instancias
correspondientes y remiten a este Maximo
Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decisién: Quedo en cuenta. EI nucleo debe
realizar los tramites administrativos ante la
DAP.

Resolucion N° CU-0170/23.

Consejo de Nucleo conoci6o el Acta del
Concurso de Oposiciéon (Tercer llamado afio
2022), para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Ciencias y Técnicas Juridicas, sub-area:
Derecho Privado, adscrito al Departamento de
Ciencias Sociales de ese Nucleo. De
conformidad con lo pautado en el Articulo 37
ejusdem del EPDI, en virtud de los resultados
obtenidos en las pruebas y cumplidos los
procedimientos reglamentarios pertinentes, el
jurado conformado por los profesores: Karina
Ramirez Diaz (Presidente), Pablo Pefa
(Secretario) e Ivenne Montilla (Miembro),
declaran ganadora del mencionado Concurso de
Oposicion, a la ciudadana Arantxa Patricia
Carrillo Pefa, titular de la Cédula de Identidad
N° 20.705.573, con la calificacion de 23,49
puntos.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordo
declarar ganadora a la ciudadana Arantxa
Patricia Carrillo Pefa, titular de la Cédula de
Identidad N° 20.705.573, del Concurso de
Oposicion, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Ciencias y Tecnicas Juridicas, sub-area:
Derecho Privado, adscrito al Departamento de
Ciencias Sociales de ese Nucleo, con una
calificacion de 23.49 puntos, tramitan ante las

instancias correspondientes y remiten a este
Méaximo Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta. El nucleo debe
realizar los tradmites administrativos a través
de la DAP.

Resolucion N° CU-0171/23.

Consejo de Nucleo conocié el Acta de la
Prueba de conocimiento del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Tiempo Convencional 07
Horas, en el Area: Ciencias y Técnicas
Juridicas, sub-area: Derecho Procesal Civil,
asignaturas: Derecho Procesal Civil | vy
Derecho Procesal Civil I, adscrito al
Departamento de Ciencias Sociales de ese
Nucleo, donde resultd ganador el Abg. Luis
Miguel Bricefio Gutiérrez, titular de la Cédula
de Identidad N° 20.706.802, con una
calificacion de 13,57 puntos.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordd
declarar ganador al Abogado Luis Miguel
Bricefio Gutiérrez, titular de la Cedula de
Identidad N° 20.706.802, del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Tiempo Convencional 07
Horas en el Area: Ciencias y Técnicas
Juridicas, sub-area: Derecho Procesal Civil,
asignaturas: Derecho Procesal Civil 1y Derecho
Procesal Civil Il, adscrito al Departamento de
Ciencias Sociales de ese Nucleo, con una
calificacion de 13,57 puntos, tramitan ante las
instancias correspondientes y remiten a este
Maximo Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Quedd en cuenta. El nucleo debe
realizar los tramites administrativos a traves
de la DAP.

Resolucion N° CU-0172/23.

Consejo de Nucleo conocié el Acta de la
Prueba de conocimiento del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Asistente a Dedicacion Exclusiva, en
el Area: Historia y Antropologia, sub-area:
Historia, asignaturas: Historia Universal | y 11,
Historia de América | y Il e Historia de
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Venezuela | y 11, adscrito al Departamento de
Ciencias Sociales de ese Nucleo, donde el
participante no obtuvo la calificaciéon minima
requerida.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordo
declarar desierto el Concurso de Credenciales,
para proveer un (01) cargo a nivel de Asistente
a Dedicacion Exclusiva, en el Area: Historia y
Antropologia, sub-area: Historia, asignaturas:
Historia Universal | y Il, Historia de Ameérica |
y Il e Historia de Venezuela I y Il, adscrito al
Departamento de Ciencias Sociales de ese
Nucleo, por cuanto el participante no obtuvo la
calificaciéon minima requerida, tramitan ante las
instancias correspondientes y remiten a este
Méaximo Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0173/23.

Comunicacion N° PANDEMIA/SJ-051.23, de
fecha 02.02.2023, suscrita por la Abogada Inés
Larez Marin, Directora del Servicio Juridico
de la Universidad, mediante la cual da
respuesta a la Resolucion N° CU-1539/22, de
fecha 05.12.2022, mediante la cual se remite a
ese Servicio Juridico para estudio e informe
“... la comunicacion N° C.N. 407-22, de
fecha 23.11.2022, suscrita por los Profesores
Geovanny Castellanos, Decano Vicerrector
(E) e Ibis Quintero, Coordinadora de
Secretaria (E) del Ndcleo Universitario
“Rafael Rangel”, de Trujillo...”

En tal sentido, ese Servicio Juridico remite la
opinion contenida en el informe previamente
elaborado por el Abogado Francisco Alfredo de
Jongh Sarmiento, Abogado Jefe Adscrito a ese
Servicio, donde textualmente expresa lo
siguiente:

“Por medio del presente me dirijo a usted con
la finalidad de dar respuesta a la Resolucion N°
CU1539/22, de fecha 05 de diciembre de 2022,
suscrita por el Prof. Manuel Joaquin
Morocoima, Secretario (E) del Consejo
Universitario de la Universidad de Los Andes,
recibida en esta dependencia en fecha
14.12.2022, mediante la cual se remite a este
Servicio Juridico para estudio e informe ... la

comunicacion  N° C.N. 407-22, de fecha
23.11.2022, suscrita por los Profesores
Geovanny Castellanos, Decano Vicerrector
(E) e Ibis Quintero, Coordinadora de
Secretaria (E) del Nucleo Universitario
“Rafael Rangel”, de Trujillo...”

CONSIDERACIONES PREVIAS

Previo el andlisis del caso en referencia, es
necesario acotar que el Reglamento del
Servicio Juridico de la Universidad de Los
Andes prevé, en su articulo 1, que esta
dependencia universitaria tiene como finalidad
prestar la asesoria juridica institucional a sus
Autoridades y demas organos y dependencias
que la conforman, asi como velar por la recta
aplicacion ~ del  ordenamiento  juridico
venezolano, el acatamiento a la jurisprudencia
y la doctrina aplicables, sin menoscabo de la
autonomia de la Universidad de Los Andes y de
los derechos universitarios de sus miembros.
También es necesario sefialar que en el articulo
3, ejusdem, se establece que los informes
emanados del Servicio Juridico no_tendrén
caracter vinculante, quedando bajo la potestad
del solicitante acogerlos o no, bien sea de
manera total o parcial o0, simplemente
desestimarlos.

DEL ASUNTO OBJETO DE _ESTUDIO
En fecha 05.12.2022, el Consejo Universitario
de la Universidad de Los Andes conocié el
contenido de la comunicacién N° C.N. 407-22,
de fecha 23.11.2022, suscrita por los Profesores
Geovanny Castellanos, Decano Vicerrector (E)
e Ibis Quintero, Coordinadora de Secretaria (E)
del Nucleo Universitario “Rafael Rangel”, de
Trujillo, mediante la cual informan que en
sesion presencial ordinaria N° 35, celebrada en
la misma fecha... conoci6 la Resolucion N°
CU-0959/22, de fecha 11.08.2022, donde se
notifica que el Maximo  Organismo
Universitario aprobé el informe presentado por
la Abogada Inés Larez Marin, Directora del
Servicio Juridico de la Universidad, mediante la
cual da respuesta a la Resolucion N° CU-
0653/22, de fecha 20.06.2022, relacionada con
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la solicitud de la Profesora Karina Ramirez
Diaz, Jefe del Departamento de Ciencias
Sociales, para considerar la posibilidad, en un
todo de conformidad con el articulo 228,
ordinal 2°, literal “c” del EPDI, de aprobar que
el lapso para las inscripciones sea de quince
(15) dias y no de cinco (5) dias como
habitualmente se ha realizado.

Asi las cosas, en dicha Resolucion se aprobo
proceder a la convocatoria de los Concursos de
Credenciales para proveer cargos docentes para
el Nucleo Universitario “Rafael Rangel” de
Trujillo, aplicando inexorablemente, los lapsos
previstos en el EPDI, sin que puedan ser
relajados o convenidos, so pena de nulidad del
proceso concursal.

En tal sentido, el Consejo de Nucleo acordd
considerar que la opinién de Servicio Juridico
sobre el cual el Consejo Universitario baso la
Resolucién N° CU-0959/22, no se ajusta a lo
establecido en el articulo 228, ordinal 2°, literal
“c” del EPDI, el cual establece “La fecha de
inicio y conclusion de las inscripciones,
debiendo mediar entre una y otra por lo menos
cinco (5) dias habiles...” Por tanto, los
Consejos de Facultad y de Nucleo si pueden
establecer un plazo mayor al minimo de 5 dias,
y remiten al Consejo Universitario, para
conocimiento y fines consiguientes.

En tal sentido, le notifico que el Consejo
Universitario acordd remitir a este Servicio
Juridico de la Universidad, para estudio e
informe.

ANALISIS JURIDICO DEL CASO.

La autonomia universitaria es un requisito con
el que una universidad debe contar para brindar
seguridad y plena comodidad para con el
estudiantado, es en efecto, una firme
introduccién de la universidad como garantia
inicial en cuanto a los aspectos académicos,
econémicos, logisticos, entre otros.

Asi las cosas, en 1999, que por primera vez se
reconoce constitucionalmente la autonomia
universitaria en el articulo 109 de la Carta
Magna, el cual establece que:

Articulo 109. El Estado
reconocera la autonomia
universitaria como principio Yy
jerarquia que permite a los
profesores, profesoras, estudiantes,
egresados y egresadas de su
comunidad  dedicarse a la
busqueda del conocimiento a
través de la investigacion
cientifica, humanistica y
tecnoldgica, para beneficio
espiritual y material de la Nacion.
Las_universidades auténomas se
dardn _sus normas de gobierno,
funcionamiento y la
administracion eficiente de su
patrimonio bajo el control vy
vigilancia que a tales -efectos
establezca la ley. Se consagra la
autonomia  universitaria  para
planificar, organizar, elaborar y
actualizar los programas de
investigacion, docencia y
extension.  Se  establece la
inviolabilidad del recinto
universitario. Las universidades
nacionales experimentales
alcanzardn su autonomia de
conformidad con la ley. (Enfasis y
subrayado propio de quien emite
este informe.)
Cuando la Constitucion sefiala que el Estado
reconocera la autonomia universitaria como
principio de jerarquia expresa categdoricamente
que las universidades autdnomas son las que
determinan lo que se debe hacer en las materias
que le corresponden, a saber: normas de
gobierno vy funcionamiento; es decir, que
hacen sus propias leyes en estos asuntos.
También le corresponde la administracion
eficiente de su patrimonio, pero en este
supuesto si estan sometidas a lo que determine
la ley, tal como lo dispone expresamente el
articulo citado. Obsérvese que las normas de
gobierno y funcionamiento no se rigen por
ninguna ley, sino por las normas que la
universidad autonoma determine. En cuanto a
la administracion eficiente de su patrimonio, las
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universidades estan sometidas al control de la
ley y a los oOrganos  contralores
correspondientes. (Enfasis y subrayado propio
de quien emite este informe.)

Como producto del planteamiento anterior, se
considera que la potestad autondémica de las
Universidades  Publicas  Nacionales, se
encuentra prevista en el articulo 9 de la Ley de
Universidades (1970), que dispone:

Articulo 9. Las Universidades son
autbnomas. Dentro de las
previsiones de la presente Ley y de
su Reglamento, disponen de:
1. Autonomia organizativa, en
virtud de la cual podrén dictar sus
normas internas.
2. Autonomia académica, para
planificar, organizar y realizar los
programas de investigacion,
docentes y de extension que fueren
necesario para el cumplimiento de
sus fines.
3. Autonomia administrativa, para
elegir y nombrar sus autoridades y
designar su personal docente, de
investigacion y administrativo;
4. Autonomia econdmica y financiera,
para organizar y administrar su
patrimonio. (Enfasis y subrayado propio
de quien emite el presente informe).
La Universidad de Los Andes, con base en
dicha autonomia organizativa, prevista en el
articulo 9.1 de la Ley de Universidades,
sanciono, a través de su Consejo Universitario,
el Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion, en fecha 28.03.1990, con entrada
en vigencia el 1°.05.1990.
Dicho cuerpo normativo se encuentra
plenamente vigente y con total aplicabilidad,
toda vez que no ha sido impugnado ni recurrida
su nulidad ante los tribunales competentes.
El articulo 228 del Estatuto del Personal
Docente y de Investigacion prevé lo siguiente:
ARTICULO 228.- Los concursos
para el ingreso de profesores
contratados se regiran por las
normas siguientes:

1. Aprobada por el Consejo
Universitario la provision del
cargo, el Decano publicard la
convocatoria para el concurso en
un diario de amplia circulacion.

2. En la convocatoria se
indicara:

a. El area de conocimiento
objeto del concurso;

b. La categoria y dedicacién
requerida para el cargo y la
remuneracion;

c. La fecha de inicio vy
conclusion _de las _inscripciones,
debiendo mediar_entre una y otra
por lo menos cinco (5) dias
héabiles. La fecha de inicio de las
inscripciones sera la del primer
dia_habil siguiente a la_ultima
publicacion de lay

d. Los requisitos exigidos a los
aspirantes y los documentos que
deben presentar. Estos requisitos
seran los indicados en el Articulo
18 del presente Estatuto.

3. Los aspirantes a concursar
deben  reunir los  requisitos
establecidos en el Articulo 17 y 26.
(Enfasis y subrayado propio de
quien emite el presente informe).
Este Servicio Juridico, mediante Informe N°
PANDEMIA/SJ-485.22, de fecha 04.08.2022,
aprobado por el Consejo Universitario
mediante Resolucion N° CU-0959/22, de fecha
11.08.2022, concluyd en los siguientes
términos:

PRIMERO: La Universidad de
Los Andes, con base en la
autonomia organizativa, prevista
en el articulo 9.1 de la Ley de
Universidades, sancion0, a través
de su Consejo Universitario, el
Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion, en fecha 28.03.1990,
con entrada en vigencia el
1°.05.1990.
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SEGUNDO: Se observa que en el
articulo 228 del Estatuto del
Personal Docente y de
Investigacion se prevé un lapso
inalterable que tiene una fecha de
inicio cierta, correspondiendo al
primer dia habil siguiente a la
altima  publicacion de la
convocatoria.

TERCERO: Se observa que el
Consejo de Nucleo aprob6 con
cinco votos que: “En todo de
conformidad con el Art. 228
ordinal 2°, literal C del Estatuto
del Personal Docente y de
Investigacion. QUE EL PLAZO
PARA LAS INSCRIPCIONES DE
LOS CONCURSOS DE
CREDENCIALES DEL NURR SEA
DE 15 (QUINCE) DIAS HABILES
Y NO DE 5 (CINCO) DIAS COMO
HABITUALMENTE SE HA
REALIZADO...” (Mayusculas del
texto), por lo que corresponde
determinar el &mbito competencial
para resolver las dudas sobre la
aplicacion o interpretacion de las
normas contenidas en el referido
Estatuto, de conformidad con lo
previsto en el Articulo 286 del
mismo.

CUARTO: Del contenido del
Articulo 62 de la Ley de
Universidades se evidencia que los
Consejos de Facultad o Nucleo no
tienen la competencia para
flexibilizar o  modificar el
contenido de una norma prevista
en un instrumento  juridico
aprobado por el  Consejo
Universitario, como es el caso del
Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion.

QUINTO: Al verificar que sélo
corresponde al Consejo
Universitario sancionar los
reglamentos y normativa interna
que regula la estructura vy

funcionamiento de los distintos
organos y unidades que integran la
Universidad de Los Andes, la
decision tomada por el Consejo de
Nucleo en fecha 28.05.2022 por la
cual aprobaron con cinco votos
que: “En todo de conformidad con
el Art. 228 ordinal 2°, literal C del
Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion. QUE EL PLAZO
PARA LAS INSCRIPCIONES DE
LOS CONCURSOS DE
CREDENCIALES DEL NURR SEA
DE 15 (QUINCE) DIAS HABILES
Y NO DE 5 (CINCO) DIAS COMO
HABITUALMENTE SE HA
REALIZADO...” (Mayusculas del
texto), carece de la validez
necesaria, en virtud de que no fue
aprobada por la maxima autoridad
universitaria, a tenor de lo
dispuesto por el articulo 26,
numeral 21, por lo que ha de
considerarse nula su aplicacion.

Recomendando, asimismo:

UNICO:  Proceder a la
convocatoria de los Concursos de
Credenciales para proveer cargos
docentes  para el Ndcleo
Universitario “Rafael Rangel” de

Trujillo, aplicando,
inexorablemente, los lapsos
previstos en el Estatuto del
Personal Docente y de

Investigacion, sin que puedan ser

relajados o convenidos, so pena de

nulidad del proceso concursal.
Ahora bien, refiere el Consejo de Nucleo que
“... los Consejos de Facultad y de Ndcleo si
pueden establecer un plazo mayor al minimo de
5 dias...”, significando esto una atribucion que
es exclusiva de estos cuerpos colegiados que no
implica una uniformidad para todos, razon por
la cual se recomend6 al Consejo Universitario
adoptar un criterio general, tomando como base
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los lapsos establecidos expresamente por el
EPDI.
CONCLUSIONES Y

RECOMENDACIONES
Con base a los argumentos de hecho y de
derecho antes explanados, en atencion a la
Resolucion N° CU1539/22, de fecha 05 de
diciembre de 2022, suscrita por el Prof. Manuel
Joaquin Morocoima, Secretario (E) del Consejo
Universitario de la Universidad de Los Andes,
recibida en esta dependencia en fecha
14.12.2022, mediante la cual se remite a este
Servicio Juridico para estudio e informe ... la
comunicacion N° C.N. 407-22, de fecha
23.11.2022, suscrita por los Profesores
Geovanny Castellanos, Decano Vicerrector
(E) e Ibis Quintero, Coordinadora de
Secretaria (E) del Nucleo Universitario
“Rafael Rangel”, de Trujillo...”, es forzoso
concluir para quien aqui suscribe, concluir en
los siguientes términos:
UNICO: Se ratifica el contenido, conclusiones
y alcance del Informe presentado por este
Servicio Juridico, identificado con el N°
PANDEMIA/SJ-485.22, de fecha 04.08.2022,
aprobado por el Consejo Universitario
mediante Resolucién N° CU-0959/22, de fecha
11.08.2022.

En consecuencia, se recomienda:

UNICO: Ratificar Resolucion N° CU-0959/22,
de fecha 11.08.2022, por la cual se aprobo:
“Proceder a la convocatoria de los Concursos
de Credenciales para proveer cargos docentes
para el Nucleo Universitario “Rafael Rangel”
de Trujillo, aplicando, inexorablemente, los
lapsos previstos en el Estatuto del Personal
Docente y de Investigacion, sin que puedan ser
relajados o convenidos, so pena de nulidad del
proceso concursal.”, quedando a
discrecionalidad de cada Consejo de Facultad o
Nucleo establecer un lapso superior a los cinco
(05), dependiendo de las éareas objeto del
llamado a concurso.”.

Decision: Aprob6 el informe, y acordd
Informar al Nucleo Universitario “Rafael

Rangel” de Trujillo sobre las
recomendaciones aprobadas.

PLANIFICACION Y DESARROLLO
(PLANDES).

Resolucion N° CU-0174/23.

Comunicacion N° DGPD-027-2023, de fecha
06.02.2023, mediante la cual remite el Informe
sobre Metodologia o cursos de accion que debe
emprender la Universidad de Los Andes, para
el anteproyecto y proyecto de presupuesto
2024, en relacibn a los  Proyectos
Socioproductivos Enmarcados en la Agenda
APA 2023, los Proyectos Socioproductivos,
segun solicitud emanada por este Maximo
Organismo, segin la Resoloucion N° CU-
0041/23, de fecha 16.01.2023.

Al respecto, sefiala que dicho informe fue
elaborado por la Economista Evelyn Salcedo,
Jefe del Departamento de Planificacion
Economico Financiero, el cual textualmente
sefiala lo siguiente:

“INFORME
PROYECTOS SOCIOPRODUCTIVOS
El Ministerio del Poder Popular para la
Educacion Universitaria (MPPEU), establece
una nueva estructura para la elaboracion del
presupuesto  por  proyectos 'y acciones
centralizadas a partir del ejercicio econémico
2023, con la incorporacion de Proyectos
Socioproductivos, sin embargo, la Universidad
de Los Andes (ULA), no registr6 ningun
proyecto de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion N° CU-0971/22 de fecha 01 de
septiembre de 2022. No obstante, la ULA
requiere adecuar la estructura de proyectos para
el ejercicio econdmico 2024; al respecto, el
Consejo Universitario en Resolucion N° CU-
0041/23 de fecha 16 de enero de 2023, solicita
a Direccion General de Planificacion vy
Desarrollo (PLANDEYS) un informe
relacionado con la Metodologia o cursos de
accion que debe emprender la ULA, para el
anteproyecto y proyectos de presupuesto 2024
en relacion a los proyectos socio productivos
enmarcados en la Agenda APA 2023,
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solicitados segun directrices y lineamientos del
MPPEU vy de la Oficina de Planificacion del
Sector Universitario (OPSU).

En tal sentido, PLANDES propone elaborar un
proyecto macro que englobe las acciones
especificas y los productos presentados por
cada dependencia académica, que deben estar
enmarcados en los programas de extension y el
intercambio de conocimiento con la sociedad,
para la generacion de ingresos propios, la
supervivencia de la Universidad y la
reivindicacion a los profesores y personal que
se encargue del desarrollo de cursos, talleres,
diplomados, asesorias y su incorporacién como
proyecto socioproductivo a la nueva estructura
presupuestaria, donde el proyecto es la
expresion sistematizada de un conjunto de
acciones y recursos gque permitan en un tiempo
determinado, el logro de un resultado
especifico para el cual fue concebido. Los
proyectos representaran la  categoria
presupuestaria de mayor nivel en la asignacion
de los recursos financieros publicos. Mientras
que las acciones especificas de los proyectos
son categorias de segundo nivel, conformada
por aquellas operaciones concretas, suficientes,
medibles y cuantificables, necesarias para
lograr el resultado esperado.

Por tanto, para la elaboracién del Proyecto
Socioproductivo, PLANDES recomienda la
integracion en acciones especificas de los
productos de los programas de extension, y
consolidarlo en un Unico proyecto a presentar
para el Ejercicio Econémico 2024, en
cumplimiento a lo establecido en el
Reglamento N° 1 de la Ley Organica de
Administracion Financiera del Sector Publico,
sobre el sistema presupuestario, que establece
en su articulo 2 que: “Los organos y entes
sujetos a la Ley Organica de Administracion
Financiera del Sector Publico, formularan y
aplicaran la técnica de presupuesto por
proyectos y acciones centralizadas, entendidas
éstas como las categorias presupuestarias de
mayor nivel y por acciones especificas como
categorias de menor nivel. Esta técnica se
aplicara en las restantes etapas o fases del
proceso presupuestario, de conformidad con las

instrucciones que al efecto dicte la Oficina
Nacional de Presupuesto”. En consecuencia,
PLANDES propone los cursos de accion a
seguir por las dependencias académicas en la
elaboracion de los proyectos socioproductivos,
adecuados a los lineamientos dictados por el
Ministerio, que se presentan a continuacion:

1. El taller de orientaciobn para la
formulacion del proyecto
socioproductivo de las dependencias
académicas se efectuara el 06 de marzo
de 2022, dirigido a las dependencias
académicas para la elaboracion de un
proyecto que genere ingresos propios,
que debe ser entregado con fecha limite
el 10 de abril de 2023.

2. Las acciones especificas de los
proyectos deben estar sujetas a los
programas de extension que desarrolle
cada centro de investigacion y extension
de las facultades y nucleos.

3. Elaborar un plan de inversiones segun
formato a establecer para tal fin, de
acuerdo a los lineamientos de la OPSU.

4. La inversion debe estar dirigida a la
adquisicion de equipos de computacion,
de laboratorio, mobiliario, adecuaciones
de espacios fisicos, materiales de
ensefianzas, programas, que aporten
valor agregado a la investigacion y
extension.

5. Cada dependencia debe entregar a
PLANDES sus propuestas para la
consolidacion de un proyecto unico de
la Universidad, que sera integrado a las
Acciones Especificas del Proyecto.

6. PLANDES enviara al Consejo
Universitario, el Proyecto dnico
consolidado, para su evaluacion y
emisién de Resolucion correspondiente,
para su respectiva entrega al MPPEU.

7. Posterior a la aprobacion del MPPEU,
PLANDES procedera a registrar en el
Sistema Integral de Planificacion
Estratégica Situacional (SIPES-APN).

8. La Direcciobn de Programacion vy
Presupuesto formulard el Presupuesto
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de Recursos y Egresos para el ejercicio

economico 2024.
La propuesta de integrar los proyectos de cada
dependencia en un Macro Proyecto, es con el
fin de organizar los productos de manera
homogénea en cada accion especifica, para
facilitar el control de la ejecucion fisica y
financiera del presupuesto universitario y la
elaboracion de informes técnicos, mensual,
trimestral, semestral y anual de la ejecucion de
los proyectos, en los formatos y sistemas
establecidos por los drganos correspondientes,
es por ello, que se propone la siguiente
estructura para el Proyecto Integrado
Programas de Extension:

Estructura Propuesta

Programa de

I Proyecto:
Extension

Accién Especifica 1:

Programas de Educacion
Continua

Accién Especifica 2: |

Asesoria y Consultorias

Producto 1:
Cursos

Producto 1:
Asesoria

Producto 2:
Talleres

Producto 2:
Consultoria

Producto 3:
Diplomados

Decision:
presentada.

Aprob6é la  programacién

RECTORADO.

Resolucion N° CU-0175/23.

Comunicacion N° 012/01, de fecha 03.02.2023,
suscrita por la Profesora Nancy Rivas de
Prado, Directora de Relaciones
Interinstitucionales de la  Universidad,
mediante la cual remite el siguiente Convenio:

1. Convenio de Intercambio y
Cooperacién  Académica entre la
Universidad de Los Andes, Mérida —
Venezuela y Aula Abierta, S.A.
(Escuela Universitaria de Artes, TAI)
Espafia. Informe del Servicio Juridico

1.

de la Universidad PANDEMIA SJ N°
45.23, de fecha 03.02.2023.
Decisién: Aprobd la solicitud. Se autoriza al
Sefior Rector para la firma.

SERVICIO JURIDICO.

Resolucion N° CU-0176/23.

Punto relacionado con el tema de los avales por
parte del Centro de Estudiantes de Ingenieria
Forestal de Ciencias Forestales y Ambientales,
para realizar cursos en otras ciudades.
Decisién: Acordd que ese Servicio Juridico
realice la investigacion correspondiente
sobre el tema de los avales por parte del
Centro de Estudiantes de Ingenieria
Forestal de la Facultad de Ciencias
Forestales y Ambientales, a fin de aplicar las
sanciones disciplinarias si fuese el caso.
Todo esto con la finalidad de enviar un
mensaje claro a la comunidad de que sélo
las Facultades, la Coordinacion de
Extension o las instancias correspondientes,
son las facultades para otorgar estos avales,
caso contrario no tienen validez alguna.

SECRETARIA.

Resolucion N° CU-0178/23.

Actas Ordinarias N° 06, de fecha 07.06.2021 y
N° 07, de fecha 21.06.2021.

Decision: Aprobd “sin observaciones” las
Actas Ordinarias N° 06, de fecha 07.06.2021
y N° 07, de fecha 21.06.2021.

Resolucién N° CU-0199/23.
Comunicacion N° FCU-S/00.030, de fecha
25.11.2022, suscrita por la Bachiller Ornella
Samantha Gdémez Montes, Presidenta de la
Federacion de Centros Universitarios (FCU)
de la ULA, mediante la cual manifiesta
textualmente lo siguiente: “la presente misiva
tiene como finalidad solicitar ante sus buenos
oficios lo siguiente:
Actualizacion de la data que manejan las
Oficinas de Registros Estudiantiles sobre
estudiantes de Alto Rendimiento de nuestra
Universidad. Puesto que, durante el Acto
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del Dia del Estudiante realizado el 21 de
noviembre, se presentaron multiples
inconvenientes con la data proporcionada
por la Direccion de Asuntos Estudiantiles,
y estudiantes que contaban con notas
superiores a las expresadas alli, no fueron
reconocidos. Estos casos se presentaron en
varias Escuelas.

2. Actualizacion de la data de preparadores
que manejan las Facultades y la Direccion
de Asuntos Estudiantiles de nuestra
Universidad. Puesto que, también se
presentaron inconvenientes durante el Acto
del Dia del Estudiante Universitario. Desde
la Universidad no se inform6 a los
preparadores sobre el reconocimiento que
recibirian; razon por la cual, solicitamos se
realice un acto exclusivo para preparadores
y para reconocer a los estudiantes de Alto
Rendimiento cuyos nombres no estaban
reflejados en la data proporcionada para el
dia 21 de noviembre.

3. Pronta respuesta a nuestra solicitud FCU-
S/000.29 02 Pag. Fecha 28 de Octubre de
2022. Puesto que ya han transcurrido mas
de 20 dias, y hasta la fecha, no hemos
recibido respuesta. S6lo que se solicitaron
informes, pero tampoco hemos recibido
esos informes  por escrito  sobre
Providencias Estudiantiles.

Lamentamos que lo antes expresado haya

ocurrido, pero en aras de solucionar pronto,

exhortamos a éste cuerpo profesoral, a no
extender nuestras solicitudes en so6lo informes,

y que nuestras solicitudes sean atendidas, y

resueltas antes de que finalice el periodo

académico de éste afo; es decir, antes del

viernes 16 de diciembre de 2022.

Decision: Acordé reiterar a ese Despacho, el

informe solicitado segun la Resolucion N°

CU-1231/22, de fecha 31.10.2022,

relacionado con la Extension de los lapsos

para cierre de expediente de graduandos,
dos semanas mas de lo que anteriormente
fue establecido.

COMISION ELECTRORAL /
ASOCIACION DE PROFESORES DE LA

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
(APULA).

Resolucion N° CU-0180/23.

Comunicacion N° CE-001/2023, de fecha
20.01.2023, suscrita por las Profesoras Ceres
I. Boada, Presidente; Maria Belkys Duran,
primer Vice-presidente y Maria Ofelia Rojas,
Segundo Vice-presidente de la Comision
Electoral de la Universidad de Los Andes,
mediante la cual solicitan a este Méaximo
Organismo que se aboque a elaborar el
REGLAMENTO ELECTORAL que permita
llevar a cabo las Elecciones Universitarias de
Gobierno y Co-gobierno, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 26, numeral 17, del
Capitulo 1, de la Organizacion de las
Universidades, de la Ley de Universidades
vigente, le confiere esta atribucion a este
Méaximo Organismo.

Al respecto, sefialan textualmente lo siguiente:

“Dado que la Comision Electoral tiene la
responsabilidad de  “Convocar en la
oportunidad legal correspondiente, los
distintos procesos de eleccidon universitaria
para Autoridades Universitarias y
Representantes de  Co-gobierno”, en
conformidad con el Articulo 6, literal C,
Capitulo 11, de la Comision Electoral Central,
del Reglamento Electoral de la Universidad de
Los Andes y el Articulo 168, del Capitulo IV,
del Sistema Electoral Universitario, de la Ley
de Universidades, es URGENTE que se
disponga del instrumento legal que permita
realizar los mencionados procesos electorales.

Decision: Aprobd que se constituya una
Comision que evalte la factibilidad de
realizar las elecciones de Autoridades en la
Universidad de Los Andes, en el marco del
articulo 109 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, y que
permita la revisibn y adecuacion del
Reglamento Electoral de la Universidad de
Los Andes para la realizacion de posibles
elecciones. Los miembros de esta Comision
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se designardn en la siguiente sesion
presencial del Consejo Universitario.
COMISION ELECTRORAL.

Resolucion N° CU-0181/23.

Comunicacion N° CE-001/2023, de fecha
20.01.2023, suscrita por las Profesoras Ceres
I. Boada, Presidente; Maria Belkys Duran,
primer Vice-presidente y Maria Ofelia Rojas,
Segundo Vice-presidente de la Comision
Electoral de la Universidad de Los Andes,
mediante la cual solicitan a este Méaximo
Organismo que se aboque a elaborar el
REGLAMENTO ELECTORAL que permita
llevar a cabo las Elecciones Universitarias de
Gobierno y Co-gobierno, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 26, numeral 17, del
Capitulo I, de la Organizacion de las
Universidades, de la Ley de Universidades
vigente, le confiere esta atribucion a este
Maximo Organismo.

Al respecto, sefialan textualmente lo siguiente:
“Dado que la Comision Electoral tiene la
responsabilidad de “Convocar en la
oportunidad legal correspondiente, los
distintos procesos de eleccion universitaria
para Autoridades Universitarias y
Representantes de  Co-gobierno”, en
conformidad con el Articulo 6, literal C,
Capitulo 11, de la Comision Electoral Central,
del Reglamento Electoral de la Universidad de
Los Andes y el Articulo 168, del Capitulo 1V,
del Sistema Electoral Universitario, de la Ley
de Universidades, es URGENTE que se
disponga del instrumento legal que permita
realizar los mencionados procesos electorales.
Decision: Aprobd por unanimidad que esa
Comision Electoral, junto con la Direccidon
de Programacion y Presupuesto y la
Direccién de Planificacion y Desarrollo
(PLANDES), elaboren un anteproyecto de
presupuesto, basado en escenarios posibles,
para la realizacion de las elecciones
universitarias generales en la Institucion.
Esto con miras a solicitar los recursos
requeridos ante el Ejecutivo Nacional.

OFICINA CENTRAL DE REGISTRO
ESTUDIANTIL.

Resolucion N° CU-0182/23.

Comunicacion N° CE-001/2023, de fecha
20.01.2023, suscrita por las Profesoras Ceres
I. Boada, Presidente; Maria Belkys Duran,
primer Vice-presidente y Maria Ofelia Rojas,
Segundo Vice-presidente de la Comision
Electoral de la Universidad de Los Andes,
mediante la cual solicitan a este Maximo
Organismo que se aboque a elaborar el
REGLAMENTO ELECTORAL que permita
llevar a cabo las Elecciones Universitarias de
Gobierno y Co-gobierno, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 26, numeral 17, del
Capitulo 1, de la Organizacion de las
Universidades, de la Ley de Universidades
vigente, le confiere esta atribucion a este
Méaximo Organismo.

Al respecto, sefialan textualmente lo siguiente:

“Dado que la Comision Electoral tiene la
responsabilidad de  “Convocar en la
oportunidad legal correspondiente, los
distintos procesos de eleccidon universitaria
para Autoridades Universitarias y
Representantes de  Co-gobierno”, en
conformidad con el Articulo 6, literal C,
Capitulo 11, de la Comision Electoral Central,
del Reglamento Electoral de la Universidad de
Los Andes y el Articulo 168, del Capitulo IV,
del Sistema Electoral Universitario, de la Ley
de Universidades, es URGENTE que se
disponga del instrumento legal que permita
realizar los mencionados procesos electorales.

Decision: Aprobo autorizar a la Oficina
Central de Registro Estudiantil (OCRE) a
gue tenga acceso a los datos del sistema
ULA SIRE, para elaborar el padrén
electoral, y cuando la OCRE vaya a toamr
acceso a esta data, le debe indicar a la
Facultad la fecha eb que lo va a hacer, a los
efectos que tomen las previsiones
correspondientes.

Resolucién N° CU-0183/23.
Comunicacion N° CE-001/2023, de fecha
20.01.2023, suscrita por las Profesoras Ceres
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I. Boada, Presidente; Maria Belkys Duran,
primer Vice-presidente y Maria Ofelia Rojas,
Segundo Vice-presidente de la Comision
Electoral de la Universidad de Los Andes,
mediante la cual solicitan a este Maximo
Organismo que se aboque a elaborar el
REGLAMENTO ELECTORAL que permita
llevar a cabo las Elecciones Universitarias de
Gobierno y Co-gobierno, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 26, numeral 17, del
Capitulo 1, de la Organizacion de las
Universidades, de la Ley de Universidades
vigente, le confiere esta atribucion a este
Méaximo Organismo.

Al respecto, sefialan textualmente lo siguiente:

“Dado que la Comision Electoral tiene la
responsabilidad de  “Convocar en la
oportunidad legal correspondiente, los
distintos procesos de eleccién universitaria
para Autoridades Universitarias y
Representantes de  Co-gobierno”, en
conformidad con el Articulo 6, literal C,
Capitulo 1, de la Comision Electoral Central,
del Reglamento Electoral de la Universidad de
Los Andes y el Articulo 168, del Capitulo IV,
del Sistema Electoral Universitario, de la Ley
de Universidades, es URGENTE que se
disponga del instrumento legal que permita
realizar los mencionados procesos electorales.

Decision: Aprobd por unanimidad que esa
Comisién elabore el registro electoral de la
Universidad de Los Andes.

DIRECCION DE
TELECOMUNICACIONES Y SERVICIOS
(DTES).

Resolucion N° CU-0184/23.

Comunicacion N° CE-001/2023, de fecha
20.01.2023, suscrita por las Profesoras Ceres
I. Boada, Presidente; Maria Belkys Duran,
primer Vice-presidente y Maria Ofelia Rojas,
Segundo Vice-presidente de la Comision
Electoral de la Universidad de Los Andes,
mediante la cual solicitan a este Maximo
Organismo que se aboque a elaborar el
REGLAMENTO ELECTORAL que permita
llevar a cabo las Elecciones Universitarias de

Gobierno y Co-gobierno, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 26, numeral 17, del
Capitulo 1, de la Organizacion de las
Universidades, de la Ley de Universidades
vigente, le confiere esta atribucion a este
Méaximo Organismo.

Al respecto, sefialan textualmente lo siguiente:
“Dado que la Comision Electoral tiene la
responsabilidad de  “Comvocar en la
oportunidad legal correspondiente, los
distintos procesos de eleccion universitaria
para Autoridades Universitarias y
Representantes de  Co-gobierno”, en
conformidad con el Articulo 6, literal C,
Capitulo 11, de la Comision Electoral Central,
del Reglamento Electoral de la Universidad de
Los Andes y el Articulo 168, del Capitulo IV,
del Sistema Electoral Universitario, de la Ley
de Universidades, es URGENTE que se
disponga del instrumento legal que permita
realizar los mencionados procesos electorales.
Decision: Acordo solicitar a esa Direccion,
que realice todos los esfuerzos posibles para
la instalacion de los servicios de internet y
telefonia, en la sede de la Comision Electoral
de la Universidad de Los Andes.

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO.

Resolucion N° CU-0185/23.

Comunicacion N° CE-001/2023, de fecha
20.01.2023, suscrita por las Profesoras Ceres
I. Boada, Presidente; Maria Belkys Duran,
primer Vice-presidente y Maria Ofelia Rojas,
Segundo Vice-presidente de la Comision
Electoral de la Universidad de Los Andes,
mediante la cual solicitan a este Maximo
Organismo que se aboque a elaborar el
REGLAMENTO ELECTORAL que permita
llevar a cabo las Elecciones Universitarias de
Gobierno y Co-gobierno, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 26, numeral 17, del
Capitulo I, de Ila Organizacion de las
Universidades, de la Ley de Universidades
vigente, le confiere esta atribucion a este
Méaximo Organismo.

Al respecto, sefialan textualmente lo siguiente:
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“Dado que la Comision Electoral tiene la
responsabilidad de  “Convocar en la
oportunidad legal correspondiente, los
distintos procesos de eleccion universitaria
para Autoridades Universitarias y
Representantes de  Co-gobierno”, en
conformidad con el Articulo 6, literal C,
Capitulo 11, de la Comision Electoral Central,
del Reglamento Electoral de la Universidad de
Los Andes y el Articulo 168, del Capitulo 1V,
del Sistema Electoral Universitario, de la Ley
de Universidades, es URGENTE que se
disponga del instrumento legal que permita
realizar los mencionados procesos electorales.
Decision:  Aprob6  solicitar a  ese
Vicerrectorado Aministrativo que revise las
arcas de la Universidad, entre imprevistos
presupuestarios y algan recurso sobrante,
con el que se pueda apoyar a la Comision
Electoral de la Universidad de Los Andes.

Resolucion N° CU-0198/23.

Comunicacion N° FCU-S/00.030, de fecha

25.11.2022, suscrita por la Bachiller Ornella

Samantha Gémez Montes, Presidenta de la

Federacion de Centros Universitarios (FCU)

de la ULA, mediante la cual manifiesta

textualmente lo siguiente: “la presente misiva

tiene como finalidad solicitar ante sus buenos

oficios lo siguiente:
Actualizacion de la data que manejan las
Oficinas de Registros Estudiantiles sobre
estudiantes de Alto Rendimiento de nuestra
Universidad. Puesto que, durante el Acto
del Dia del Estudiante realizado el 21 de
noviembre, se presentaron multiples
inconvenientes con la data proporcionada
por la Direccion de Asuntos Estudiantiles,
y estudiantes que contaban con notas
superiores a las expresadas alli, no fueron
reconocidos. Estos casos se presentaron en
varias Escuelas.

2. Actualizacion de la data de preparadores
que manejan las Facultades y la Direccién
de Asuntos Estudiantiles de nuestra
Universidad. Puesto que, también se
presentaron inconvenientes durante el Acto
del Dia del Estudiante Universitario. Desde

la Universidad no se inform6 a los
preparadores sobre el reconocimiento que
recibirian; razon por la cual, solicitamos se
realice un acto exclusivo para preparadores
y para reconocer a los estudiantes de Alto
Rendimiento cuyos nombres no estaban
reflejados en la data proporcionada para el
dia 21 de noviembre.

4. Pronta respuesta a nuestra solicitud FCU-

S/000.29 02 Pag. Fecha 28 de Octubre de
2022. Puesto que ya han transcurrido méas
de 20 dias, y hasta la fecha, no hemos
recibido respuesta. S6lo que se solicitaron
informes, pero tampoco hemos recibido
esos informes por escrito  sobre
Providencias Estudiantiles.
Lamentamos que lo antes expresado haya
ocurrido, pero en aras de solucionar pronto,
exhortamos a éste cuerpo profesoral, a no
extender nuestras solicitudes en soélo informes,
y que nuestras solicitudes sean atendidas, y
resueltas antes de que finalice el periodo
académico de éste afio; es decir, antes del
viernes 16 de diciembre de 2022.
Decisién: ~ Acordd  reiterar a  ese
Vicerrectorado Administrativo, los informes
solicitados segun la Resolucion N° CU-
1230/22, de fecha 31.10.2022, de las
dependencias adscritas a ese
Vicerrectorado, correspondiente a:

a.) El presupuesto recibido para
providencias estudiantiles,
especificamente Comedor, sea asignado
en su totalidad a las Direccion de

Asuntos Estudiantiles (DAES) para
Ayudas Econdmicas Eventuales.
Considerando que: Lo recibido no

alcanza para dar operatividad, y ni
siquiera para solventar en un 50% lo
requerido en estos espacios tan
importantes para los ulandinos.

Luego de una reunién realizada con la
Representacion Estuiantil de todas las
Facultades y el Personal de DAES, y
siendo principales protagonistas de la
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realidad de los estudiantes, llegamos a la
conclusion de que la prioridad es atender
casos relacionados con la salud a través
de ayudas eventuales designadas por
DAES; y por supuesto previamente
aprobadas por la Comisién Estuiantil.

b.) Informe del desglose de los recursos
recibidos para Transporte, puesto que
para la comunidad estudiantil es
fundamental conocer especificamente en
que son ivertidos los recursos de
providencias estudiantiles, y adicional a
eso, buscar estrategias conjuntas que
beneficien a la mayor cantidad de
estudiantes. En este sentido, proponemos
lo siguiente:

b.1.) Evaluar la rehabilitacion de més de 04
unidades de transporte.

b.2.) Una vez se rehabiliten mas de 04
unidades, asignacion de 01 de las
unidades rehabilitadas a la Federacion
de Centros Universitarios; destinada al
usos de Practicas de Campo, visitas
institucionales a los Nucleos,
Dependencias y Facultades, y cualquier
actividad Académica y de esparcimiento
que beneficie a los miembros de la
Comunidad Estudiantil.

d.) Asignacion de un computador moderno y
una impresora tinta continua con
recarga 100% para la Federacion de
Centros Universitarios que estara a
disposicion de los estudiantes de nuestra
sede.

DIRECCION DE PERSONAL.

Resolucion N° CU-0186/23.

Punto relacionado con el personal universitario
que se encuentra en Comisién de Servicio,
cuyo periodo ya culminé y que adn no ha
solicitado su reincorporacion a la Universidad
de Los Andes.

Decision: Acordo solicitar a esa Direccion, que
elabore una lista de todo el personal
universitario:  Administrativo, Técnico 'y
Obrero (ATO), que se encuentra en Comision
de Servicio y que no ha solicitado su

reincorporacion a la Universidad de Los
Andes.

CONSEJOS DE FACULTADES Y
NUCLEOS, OCRE, OFICINA DE
PROTOCOLOy FCU.

Resolucion N° CU-0187/23.

Comunicacion N° FCU-S/00.030, de fecha

25.11.2022, suscrita por la Bachiller Ornella

Samantha Goémez Montes, Presidenta de la

Federacion de Centros Universitarios (FCU)

de la ULA, mediante la cual manifiesta

textualmente lo siguiente: “la presente misiva
tiene como finalidad solicitar ante sus buenos
oficios lo siguiente:

1. Actualizacion de la data que manejan las
Oficinas de Registros Estudiantiles sobre
estudiantes de Alto Rendimiento de nuestra
Universidad. Puesto que, durante el Acto
del Dia del Estudiante realizado el 21 de
noviembre, se presentaron multiples
inconvenientes con la data proporcionada
por la Direccién de Asuntos Estudiantiles, y
estudiantes que contaban con notas
superiores a las expresadas alli, no fueron
reconocidos. Estos casos se presentaron en
varias Escuelas.

2. Actualizaciéon de la data de preparadores
que manejan las Facultades y la Direccién
de Asuntos Estudiantiles de nuestra
Universidad. Puesto que, también se
presentaron inconvenientes durante el Acto
del Dia del Estudiante Universitario. Desde
la Universidad no se informé a los
preparadores sobre el reconocimiento que
recibirian; razon por la cual, solicitamos se
realice un acto exclusivo para preparadores
y para reconocer a los estudiantes de Alto
Rendimiento cuyos nombres no estaban
reflejados en la data proporcionada para el
dia 21 de noviembre.

3. Pronta respuesta a nuestra solicitud FCU-
S/000.29 02 Pag. Fecha 28 de Octubre de
2022. Puesto que ya han transcurrido mas
de 20 dias, y hasta la fecha, no hemos
recibido respuesta. S6lo que se solicitaron
informes, pero tampoco hemos recibido
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esos informes por escrito  sobre
Providencias Estudiantiles.

Lamentamos que lo antes expresado haya
ocurrido, pero en aras de solucionar pronto,
exhortamos a éste cuerpo profesoral, a no
extender nuestras solicitudes en solo informes,
y que nuestras solicitudes sean atendidas, y
resueltas antes de que finalice el periodo
académico de este afio; es decir, antes del
viernes 16 de diciembre de 2022.

Decision: Acordd solicitar a las Oficinas de
Registros Estudiantiles (ORES) los listados
de estudiantes de Alto Rendimiento segun la
normativa aprobada. Deberan enviarla a la
Oficina Central de Registros Estudiantiles
(OCRE), quien contrastara con la enviada
recientemente a la Jefatura de Protocolo. Si
hay diferencias debera advertirse a la
Oficina de Protocolo para hacer las
distinciones correspondientes.

UAI, FACULTADES, NUCLEOS Y
DEPENDENCIAS CENTRALES.

Resolucion N° CU-0188/23.

Comunicacion N° UAI-0118.22, de fecha
15.11.2022, recibida el 22.11.2022, suscrita por el
Ciudadano Daniel Arturo Séanchez, Auditor
Interventor en la Unidad de Auditoria Interna de
la Universidad de Los Andes, mediante la cual se
dirige a este M&ximo Organismo con la finalidad
de remitir, de conformidad con lo previsto en el
articulo 63 de la LOCGRYSNCF?, concatenado
con el articulo 40 de las NGAE?, remitir para
conocimiento y demas fines, resumen ejecutivo y
un ejemplar del Informe Unico, contentivo de los
resultados del Examen de la Cuenta de la
Universidad de Los Andes, correspondiente al
ejercicio fiscal 2014, formada por la Unidad
Administradora Central de esta casa de estudios.

El citado informe contiene observaciones y/o
hallazgos, conclusiones y recomendaciones, con
relacion a las cuales este Maximo Organismo
deberd exhortar a todas las dependencias
involucradas a que se elabora un plan de acciones
correctivas, de acuerdo al formato anexo a la
presente comunicacion, sefialando cronograma,
dependencia y funcionarios responsables, a los

fines de velar por su implementacion, el cual
debera ser remitido a este Unidad de Control
Fiscal Interno, en un lapso maximo de treinta (30)
dias habiles contados a partir de la recepcion de
este oficio, en atencién al articulo 42 NGAE?,
Finalmente, luego de evaluar cada uno de los
hallazgos presentados en el sefialado Informe
Unico, ese o6rgano de control fiscal interno
considera que la mayoria de las debilidades
encontradas, se deben a la inasistencia o a
debilidades en la implementacion de controles en
los distintos procesos ejecutados por las
dependencias que conforman esta casa de estudios.
Sin embargo, las mismas son subsanables en el
tiempo, por tanto, esa Unidad de Auditoria Interna,
califica como conforme el resultado del examen de
la cuenta del ejercicio econdémico financiero 2014,
en atencion a lo establecido en el articulo 28 de las
NPFPRECCOPPNEDMED®. Sin embargo, este
hecho no excluye eventuales acciones fiscales que
pudieran derivarse de otras actuaciones de control,
y presenta algunas recomendaciones, entre ellas la
siguiente:

Recomendaciones
En virtud de la importancia de las observaciones
seflaladas, y con el propésito que estas sean
subsanadas a los fines de lograr una gestion eficaz
y eficiente, este Organo de Control Fiscal Interno,
recomienda lo siguiente:

1. Crear y activar la Oficina de
Atencion al Ciudadano, de esta
casa de estudios.

2. Designar  formalmente a los
responsables para las éreas
técnicas, juridicas y secretaria de
la Comision de Contrataciones de
la Institucion Universitaria.

3. Crear y designar formalmente una
dependencia universitaria, como
responsable  patrimonial ~ de
bienes.

4. Exhortar a todas las dependencias
universitarias, que ejecuten compras
en el marco de la Ley de
Contratacion 'y su reglamento a
implementar mecanismos de control
interno que les permita asegurar el
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6. Capacitar en

cumplimiento de los siguientes
aspectos: a) Organizar y foliar los
expedientes, b) archivar estos
expedientes en la unidad
administrativa-financiera de esta casa
de estudios, c) aplicar correctamente
la modalidad de contrataciones,
asociada a la cuantia del bien o
servicio a ser adquirido, d) elaborar
informe de recomendacion en caso
de que lo amerite asi como el acta
que autoriza la apertura o acta de
inicio de dicho procedimiento. e)
Remitir oportunamente al Registro
Nacional de Contratista (RNC) las
evaluaciones de actuacion o
desempefio de los proveedores que
obtuvieron la adjudicacion para el
suministro de bienes y prestacion de
servicios, de cada contratacion. f)
Efectuar las correspondientes
modificaciones a los contratos
suscritos en ocasion de los aumentos,
disminuciones y obras extras. Q)
documentar  apropiadamente el
cumplimiento del Compromiso de
Responsabilidad Social, por parte de
las empresas adjudicadas en los
diferentes procedimientos de
contrataciones.

5. Exhortar a todas las todas las

Unidades Administradoras
Desconcentradas, asi como a los
administradores y administradoras
de manera individual a efectuar el
control perceptivo de los bienes o
servicios adquiridos.

relacibn a sus
obligaciones materia de
contrataciones publicas, a las
dependencias universitarias que
cumplan con la funcion de unidad
usuaria.

7. Exigir a todas las dependencias

universitarias a informar
oportunamente a la Oficina de
Control de Bienes, de cualquier
hecho que implique el

movimiento, traslado o cambio de
responsable de sus bienes. Asi
como a realizar regularmente la
comprobacion de la ubicacién
fisica de estos.

8. Realizar los tramites
correspondientes a la elaboracion
del catdlogo de indicadores de
gestion, con el propdsito de contar
con un instrumento de evaluacion
y apoyo en el seguimiento de las
metas formuladas en el Plan
Operativo Anual Institucional,
que permita de ser el caso,
determinar desviaciones y tomar
decisiones oportunas en beneficio
de la Institucion.

9. Implementar  los  correctivos
necesarios en materia de la
elaboracion 'y ejecucion  del
presupuesto de esta casa de
estudios, con el fin de que se
registre y se refleje cada uno de
los momentos presupuestarios
(comprometido, causado y
pagado).

10. En materia de contabilidad, es
pertinente la implementacion de
mecanismos que permitan
verificar con regularidad los
registros contables, con el fin de
detectar errores u omisiones
oportunamente.

Calificacion de la cuenta
Finalmente, luego de evaluar cada uno de los
hallazgos presentados en el presente informe,
este organo de control fiscal interno considera
que la mayoria de las debilidades encontradas,
se deben a la inexistencia o a debilidades en la
implementacion de controles en los distintos
procesos ejecutados por las dependencias que
conforman esta casa de estudios. Sin embargo,
las mismas son subsanables en el tiempo, por
tanto, esta Unidad de Auditoria Interna,
CALIFICA COMO CONFORME el resultado
del examen de la cuenta del ejercicio
economico financiero 2014, en atencion a lo
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establecido en el articulo 28 de las Normas
Para la Formacion, Participacion, Rendicion,
Examen y Calificacion de las Cuentas de los
Organos del Poder Publico Nacional, Estadal,
Distrital, Municipal y sus Entes
Descentralizados.”

Decision: Acordé solicitar a las Facultades y
Dependencias Centrales, que estudien la
posibilidad de ubicar un espacio para que
funcione la Oficina de Atencion al
Ciudadano, de esta casa de estudios. De
disponer el espacio requerido, deberan
informar al Rector y al Auditor Interno (I)
de la Universidad, a los fines de iniciar los
procesos y dotacion de esta novedoas
instancia.

OFICINA CENTRAL DE GRADOS Y
REGISTROS DE EGRESADOS (OCGRE).

Resolucion N° CU-0190/23.

Punto relacionado con la comunicacion N°
R23-001, de fecha 18.01.2023, recibida via
correo electronico el 20.01.2023, suscrita por el
Profesor Mario Bonucci Rossini, Rector de la
Universidad, mediante la cual se dirige a este
Méximo Organismo con la finalidad de
solicitar la inclusion de un parégrafo en el
Articulo 24, del “Reglamento de Actos de
Grado de la Universidad de Los Andes”,
aprobado por este Cuerpo en fecha 22.10.2012
seglin Resolucién N° 1882/12, el cual quedara
redactado de la siguiente manera:

GOBERNACION DEL
BOLIVARIANO DE MERIDA.

ESTADO

Resolucion N° CU-0191/23.

Punto relacionado con las diversas situaciones
irregulares (invasion y uso correcto de los
estacionamientos del Nuacleo Universitario
“Liria”), que se han presentado en afos
anteriores durante la realizacion de los actos
publicos  programados en el marco de la
celebracion de la “Feria Internacional del Sol”
las cuales han afectado el patrimonio de la
Universidad de Los Andes, sobre todo el
ubicado en el Sector “Liria” en la Avenida Las

Américas, debido a su ubicacion cercana a la
Plaza de Toros “Roman Eduardo Sandia”.
Decision: Aprobd por unanimidad ratificar lo
siguiente:

1. No ceder, bajo ninguna figura, los
estacionamientos del Nucleo
Universitario “Liria”, asi como el
area donde se esta construyendo la
Escuela de Medios Audiovisuales de
la Facultad de Humanidades vy
Educacion (ubicada en las
adyacencias a la Plaza de Toros
“Roman Eduardo Sandia”), durante
las actividades programadas por los
promotores de la Feria Internacional
del Sol 2022; ya que ni los terrenos
ubicados en las Avenida Las
Américas, a la altura de la Facultad
de Ciencias Huridicas y Politicas, ni
los estacionamientos del Nucleo
Universitario “Liria”, han sido
cedidos bajo ninguna forma para ser
utilizados como  estacionamiento
durante el periodo ferial, debido a los
graves problemas que ello ha
generado en oportunidades
anteriores.

2. Solicitarle, en su condicion de
autoridad competente, que se
refuerce la vigilancia policial, a los
fines de evitar la inavsaién de los
terrenos antes mencionados y el uso
no autorizado de las areas de las
facultades que funcionan en el Nucleo
“Liria”, a los fines de evitar un delito
contra el patrimonio publico; con
fundamento en el articulo 7 de la Ley
de Universidades y del articulo 6 de
su Reglamento.

El articulo 7 en su ultimo parrafo de la Ley
de Universidades establece lo siguiente:
“...Corresponde a las autoridades nacionales
y locales, la vigilancia de las avenidas, calles y
otros sitios abiertos al libre acceso vy
circulacion, y la proteccion y seguridad de los
edificios y construcciones situados dentro de
las areas donde funcionen las universidades, y
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las demas medidas que fueren necesarias a los
fines de salvaguardar y garantizar el orden
publico y la seguridad de las personas y de los
bienes, aun cuando éstos formen parte del
patrimonio universitario...”.

DIRECCION DE LA POLICIA DEL
ESTADO BOLIVARIANO DE MERIDA.

Resolucion N° CU-0191/23

Punto relacionado con las diversas situaciones

irregulares (invasion y uso correcto de los

estacionamientos del Nucleo Universitario

“Liria”), que se han presentado en afios

anteriores durante la realizacion de los actos

publicos programados en el marco de la
celebracion de la “Feria Internacional del Sol”
las cuales han afectado el patrimonio de la

Universidad de Los Andes, sobre todo el

ubicado en el Sector “Liria” en la Avenida Las

Américas, debido a su ubicacién cercana a la

Plaza de Toros “Roman Eduardo Sandia”.

Decision: Aprobd por unanimidad ratificar lo

siguiente:

1. No ceder, bajo ninguna figura, los
estacionamientos del Nucleo
Universitario “Liria”, asi como el area
donde se estd construyendo la Escuela
de Medios Audiovisuales de la Facultad
de Humanidades y Educacién (ubicada
en las adyacencias a la Plaza de Toros
“Roman Eduardo Sandia”), durante las
actividades programadas por los
promotores de la Feria Internacional del
Sol 2022; ya que ni los terrenos ubicados
en las Avenida Las Américas, a la altura
de la Facultad de Ciencias Huridicas y
Politicas, ni los estacionamientos del
Nucleo Universitario “Liria”, han sido
cedidos bajo ninguna forma para ser
utilizados como estacionamiento durante
el periodo ferial, debido a los graves
problemas que ello ha generado en
oportunidades anteriores.

2. Solicitarle, en su condicién de autoridad
competente, que se refuerce la vigilancia
policial, a los fines de evitar la inavsaion
de los terrenos antes mencionados y el

uso no autorizado de las areas de las
facultades que funcionan en el Nucleo
“Liria”, a los fines de evitar un delito
contra el patrimonio publico; con
fundamento en el articulo 7 de la Ley de
Universidades y del articulo 6 de su
Reglamento.

El articulo 7 en su ultimo péarrafo de la Ley
de Universidades establece lo siguiente:
“...Corresponde a las autoridades nacionales
y locales, la vigilancia de las avenidas, calles 'y
otros sitios abiertos al libre acceso vy
circulacion, y la proteccion y seguridad de los
edificios y construcciones situados dentro de
las areas donde funcionen las universidades, y
las demas medidas que fueren necesarias a los
fines de salvaguardar y garantizar el orden
publico y la seguridad de las personas y de los
bienes, aun cuando éstos formen parte del
patrimonio universitario...”.

COMANDANTE DE LA  ZONA
OPERATIVA DE DEFENSA INTEGRAL
(ZODI).

Resolucién N° CU-0193/23.

Punto relacionado con las diversas situaciones
irregulares (invasion y uso correcto de los
estacionamientos del Nucleo Universitario
“Liria”), que se han presentado en afos
anteriores durante la realizacion de los actos
publicos  programados en el marco de la
celebracion de la “Feria Internacional del Sol”
las cuales han afectado el patrimonio de la
Universidad de Los Andes, sobre todo el
ubicado en el Sector “Liria” en la Avenida Las
Américas, debido a su ubicacién cercana a la
Plaza de Toros “Roman Eduardo Sandia”.
Decision: Aprob6 por unanimidad ratificar lo

siguiente:
1. No ceder, bajo ninguna figura, los
estacionamientos del Nucleo

Universitario “Liria”, asi como el area
donde se estd construyendo la Escuela
de Medios Audiovisuales de la Facultad
de Humanidades y Educacion (ubicada
en las adyacencias a la Plaza de Toros
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“Roman Eduardo Sandia”), durante las
actividades programadas por los
promotores de la Feria Internacional del
Sol 2022; ya que ni los terrenos ubicados
en las Avenida Las Américas, a la altura
de la Facultad de Ciencias Huridicas y
Politicas, ni los estacionamientos del
Nucleo Universitario “Liria”, han sido
cedidos bajo ninguna forma para ser
utilizados como estacionamiento durante
el periodo ferial, debido a los graves
problemas que ello ha generado en
oportunidades anteriores.

2. Solicitarle, en su condicion de autoridad
competente, que se refuerce la vigilancia
policial, a los fines de evitar la inavsaion
de los terrenos antes mencionados y el
uso no autorizado de las areas de las
facultades que funcionan en el Nucleo
“Liria”, a los fines de evitar un delito
contra el patrimonio puablico; con
fundamento en el articulo 7 de la Ley de
Universidades y del articulo 6 de su
Reglamento.

El articulo 7 en su ultimo péarrafo de la Ley
de Universidades establece lo siguiente:
“...Corresponde a las autoridades nacionales
y locales, la vigilancia de las avenidas, calles 'y
otros sitios abiertos al libre acceso vy
circulacion, y la proteccion y seguridad de los
edificios y construcciones situados dentro de
las areas donde funcionen las universidades, y
las demas medidas que fueren necesarias a los
fines de salvaguardar y garantizar el orden
publico y la seguridad de las personas y de los
bienes, aun cuando éstos formen parte del
patrimonio universitario...”.

COMANDANTE DE LA GUARDIA
NACIONAL BOLIVARIANA.

Resolucion N° CU-0194/23.

Punto relacionado con las diversas situaciones
irregulares (invasion y uso correcto de los
estacionamientos del Nuacleo Universitario
“Liria”), que se han presentado en afios
anteriores durante la realizacion de los actos
publicos programados en el marco de la

celebracion de la “Feria Internacional del Sol”

las cuales han afectado el patrimonio de la

Universidad de Los Andes, sobre todo el

ubicado en el Sector “Liria” en la Avenida Las

Américas, debido a su ubicacion cercana a la

Plaza de Toros “Roman Eduardo Sandia”.

Decision: Aprobd por unanimidad ratificar lo

siguiente:

1. No ceder, bajo ninguna figura, los
estacionamientos del Nucleo
Universitario “Liria”, asi como el area
donde se estd construyendo la Escuela
de Medios Audiovisuales de la Facultad
de Humanidades y Educacion (ubicada
en las adyacencias a la Plaza de Toros
“Roman Eduardo Sandia”), durante las
actividades programadas por los
promotores de la Feria Internacional del
Sol 2022; ya que ni los terrenos ubicados
en las Avenida Las Américas, a la altura
de la Facultad de Ciencias Huridicas y
Politicas, ni los estacionamientos del
Nucleo Universitario “Liria”, han sido
cedidos bajo ninguna forma para ser
utilizados como estacionamiento durante
el periodo ferial, debido a los graves
problemas que ello ha generado en
oportunidades anteriores.

2. Solicitarle, en su condicién de autoridad
competente, que se refuerce la vigilancia
policial, a los fines de evitar la inavsaion
de los terrenos antes mencionados y el
uso no autorizado de las areas de las
facultades que funcionan en el Nucleo
“Liria”, a los fines de evitar un delito
contra el patrimonio publico; con
fundamento en el articulo 7 de la Ley de
Universidades y del articulo 6 de su
Reglamento.

El articulo 7 en su ultimo parrafo de la Ley

de Universidades establece lo siguiente:

“...Corresponde a las autoridades nacionales

y locales, la vigilancia de las avenidas, calles y

otros sitios abiertos al libre acceso vy

circulacion, y la proteccion y seguridad de los
edificios y construcciones situados dentro de

las areas donde funcionen las universidades, y

las demas medidas que fueren necesarias a los
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fines de salvaguardar y garantizar el orden
publico y la seguridad de las personas y de los
bienes, aun cuando éstos formen parte del
patrimonio universitario...”.

ALCALDE DEL
LIBERTADOR DEL
BOLIVARIANO DE MERIDA.

MUNICIPIO
ESTADO

Resolucion N° CU-0195/23.

Punto relacionado con las diversas situaciones

irregulares (invasion y uso correcto de los

estacionamientos del Nucleo Universitario

“Liria”), que se han presentado en afios

anteriores durante la realizacion de los actos

publicos programados en el marco de la
celebracion de la “Feria Internacional del Sol”
las cuales han afectado el patrimonio de la

Universidad de Los Andes, sobre todo el

ubicado en el Sector “Liria” en la Avenida Las

Américas, debido a su ubicacién cercana a la

Plaza de Toros “Roman Eduardo Sandia”.

Decision: Aprobd por unanimidad ratificar lo

siguiente:

1. No ceder, bajo ninguna figura, los
estacionamientos del Nucleo
Universitario “Liria”, asi como el area
donde se estd construyendo la Escuela
de Medios Audiovisuales de la Facultad
de Humanidades y Educacion (ubicada
en las adyacencias a la Plaza de Toros
“Roman Eduardo Sandia”), durante las
actividades programadas por los
promotores de la Feria Internacional del
Sol 2022; ya que ni los terrenos ubicados
en las Avenida Las Américas, a la altura
de la Facultad de Ciencias Huridicas y
Politicas, ni los estacionamientos del
Nucleo Universitario “Liria”, han sido
cedidos bajo ninguna forma para ser
utilizados como estacionamiento durante
el periodo ferial, debido a los graves
problemas que ello ha generado en
oportunidades anteriores.

Solicitarle, en su condicion de autoridad

competente, que se refuerce la vigilancia

policial, a los fines de evitar la inavsaion de
los terrenos antes mencionados y el uso no

autorizado de las areas de las facultades que
funcionan en el Nucleo “Liria”, a los fines de
evitar un delito contra el patrimonio
publico; con fundamento en el articulo 7 de
la Ley de Universidades y del articulo 6 de
su Reglamento.

El articulo 7 en su ultimo péarrafo de la Ley
de Universidades establece lo siguiente:
“...Corresponde a las autoridades nacionales
y locales, la vigilancia de las avenidas, calles 'y
otros sitios abiertos al libre acceso y
circulacion, y la proteccion y seguridad de los
edificios y construcciones situados dentro de
las areas donde funcionen las universidades, y
las demas medidas que fueren necesarias a los
fines de salvaguardar y garantizar el orden
publico y la seguridad de las personas y de los
bienes, aun cuando éstos formen parte del
patrimonio universitario...”.

Resolucion N° CU-0196/23.

Punto relacionado con las diversas situaciones
irregulares (invasion y uso correcto de los
estacionamientos del Nucleo Universitario
“Liria”), que se han presentado en afos
anteriores durante la realizacion de los actos
publicos programados en el marco de la
celebracién de la “Feria Internacional del Sol”
las cuales han afectado el patrimonio de la
Universidad de Los Andes, sobre todo el
ubicado en el Sector “Liria” en la Avenida Las
Américas, debido a su ubicacion cercana a la
Plaza de Toros “Roman Eduardo Sandia”.
Decision: Aprobd por unimidad solicitar a
ese Despacho, la ratificacion del Decreto
Municipal prohibiendo el transito vehicular
por la Avenida las Américas, en el tramo
comprendido desde la interseccion de la calle
26 (Viaducto Campo Elias) hasta la
interseccion con la Av. Los Préceres en la
Urbanizacion Santa Ana, en horario de 2:00
p.m. A 12:00 de la medianoche.

VICERRECTORADO ACADEMICO.
Resolucion N° CU-0197/23.

Comunicacion N° FCU-S/00.030, de fecha
25.11.2022, suscrita por la Bachiller Ornella
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Samantha GOmez Montes, Presidenta de la

Federacion de Centros Universitarios (FCU)

de la ULA, mediante la cual manifiesta

textualmente lo siguiente: “la presente misiva

tiene como finalidad solicitar ante sus buenos

oficios lo siguiente:
Actualizacion de la data que manejan las
Oficinas de Registros Estudiantiles sobre
estudiantes de Alto Rendimiento de nuestra
Universidad. Puesto que, durante el Acto
del Dia del Estudiante realizado el 21 de
noviembre, se presentaron mdaltiples
inconvenientes con la data proporcionada
por la Direccion de Asuntos Estudiantiles,
y estudiantes que contaban con notas
superiores a las expresadas alli, no fueron
reconocidos. Estos casos se presentaron en
varias Escuelas.

2. Actualizacion de la data de preparadores
que manejan las Facultades y la Direccion
de Asuntos Estudiantiles de nuestra
Universidad. Puesto que, también se
presentaron inconvenientes durante el Acto
del Dia del Estudiante Universitario. Desde
la Universidad no se inform6 a los
preparadores sobre el reconocimiento que
recibirian; razon por la cual, solicitamos se
realice un acto exclusivo para preparadores
y para reconocer a los estudiantes de Alto
Rendimiento cuyos nombres no estaban
reflejados en la data proporcionada para el
dia 21 de noviembre.

5. Pronta respuesta a nuestra solicitud FCU-
S/000.29 02 Pag. Fecha 28 de Octubre de
2022. Puesto que ya han transcurrido mas
de 20 dias, y hasta la fecha, no hemos
recibido respuesta. Sélo que se solicitaron
informes, pero tampoco hemos recibido
esos informes por escrito  sobre
Providencias Estudiantiles.

Lamentamos que lo antes expresado haya

ocurrido, pero en aras de solucionar pronto,

exhortamos a éste cuerpo profesoral, a no
extender nuestras solicitudes en solo informes,

y que nuestras solicitudes sean atendidas, y

Decisién: Acordé solicitar a las Oficinas de
Registros Estudiantiles (ORES) los listados
de estudiantes de Alto Rendimiento segun la
normativa aprobada. Deberan enviarla a la
Oficina Central de Registros Estudiantiles
(OCRE), quien contrastara con la enviada
recientemente a la Jefatura de Protocolo. Si
hay diferencias debera advertirse a la
Oficina de Protocolo para hacer las
distinciones correspondientes.

SESION ORDINARIA DEL MES DE
FEBRERO DE FECHA: 17.02.2023.

DIRECCION DE PERSONAL.

Resolucion N° CU-0200/23.

Comunicacion N° DP-0282/2023, de fecha
15.02.2023, mediante la cual informa que en
atencion a la Resolucion N° CU-0087/23, de
fecha 23.01.2023, recibida en esa Direccion el
30.01.2023, relacionada con la aplicacion de la
“Prima de Responsabilidad” aprobada por la IV
Convenciéon Colectiva Unica para los
trabajadores del sector universitario. Al
respecto, remite las Directrices Aplicables a la
Asignacién de Prima de Responsabilidad
Clausula 75 -1V Convencion Colectiva Unica
de Trabajadores del Sector Universitario,
procedimiento de validacion e implementacion
del mencionado beneficio, para su discusion y
aporbaciéon por parte de este Maximo
Organismo.

Decision: Aprobo las Directrices Aplicables a
la Asignacion de Prima de Responsabilidad
Clausula 75 -1V Convencion Colectiva Unica
de Trabajadores del Sector Universitario.

DIRECTRICES APLICABLES A LA
ASIGNACION DE PRIMA DE
RESPONSABILIDAD
CLAUSULA 75— 1V CONVENCION
COLECTIVA UNICA DE
TRABAJADORES DEL SECTOR
UNIVERSITARIO

resueltas antes de que finalice el periodo
académico de éste afio; es decir, antes del
viernes 16 de diciembre de 2022.

A fin de establecer un criterio Unico y optimizar el
procedimiento de validacion a los fines determinar
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los beneficiarios de la prima de responsabilidad, se
dictan las presentes directrices con el objeto de
establecer las pautas a seguir en aras de garantizar
la fluidez, eficiencia, transparencia y legalidad en
el proceso de asignacion y pago de la misma.

En este sentido, la Clausula N° 75 de la IV
Convencién ~ Colectiva Unica del  Sector
Universitario, establece: “El MPPEU, a través de
la IEU, acuerda pagar una prima mensual de
caracter salarial por responsabilidad a las
trabajadoras y los trabajadores universitarios
(docentes, administrativos y obreros) que
desempefian cargos de jefatura y supervision de
servicios, en cargos de direccion, coordinacion,
jefaturas 'y responsables de departamentos
administrativos y en cargos académicos-
administrativos, los cuales estén establecidos en la
estructura organizacional de las respectivas IEU.

...)”

MARCO LEGAL:

1. IV Convencion Colectiva Unica de
Trabajadores del Sector Universitario, con
vigencia desde el 01-08-2021 (Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.436 de fecha 09.08.2022)
2. Oficio N° DGPD 02-2023 de

fecha 13-01-2023 dirigido al
Consejo Universitario y suscrito
por la Eco. Maria Eugenia
Urdaneta de Huizzi, Coordinadora
de la Comision Técnica de la
Prima de Cargo Jerarquico.

3. Resolucion de Consejo Universitario N° CU-
0099/22 de fecha 31-01-2022.

4. Resolucién del Consejo
Universitario N° CU-0087/23 de
fecha 23-01-2023.

5. Resolucion ~ Nudmero  01-00-
000619 de la Contraloria General
de la Republica, de fecha
16.12.2015, que establece las
Normas Generales de Control
Interno (Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40851, de fecha 18-
02-2016).

BENEFICIARIOS DE LA PRIMA DE

RESPONSABILIDAD

1.- Todos los trabajadores que actualmente gozan
de la Prima de Jerarquia.

Tabla N° 2
Tabla referencial entre la Prima de Jerarquia
en la ULA y la Prima de Responsabilidad
segun la IV Convencion Colectiva de los
Trabajadores Universitarios.

NIVEL | RESPONSABILIDAD | JERARQUIA
1 Rector Rector
2 Vicerrector - Secretario Vicerrector
Secretario
3 Decano o equivalente Decanos o
Equivalente
4 Directores o Directores o
Coordinadores Equivalentes
Académicos o
Administrativos
5 Jefe de Area / Supervisor | Coordinadores
— Jefes de
Departamento
6 Responsables de Area Coordinadores
[ Jefes de
Catedra......
7 Enlace con
Coordinadores,
Directores, Unidades
Académicas

Fuente: Resolucion del Consejo Universitario N°
CU-0087/23 de fecha 23-01-2023.
En Resolucion del Consejo Universitario N° CU-
0087/23 de fecha 23-01-2023, fue aprobado: “1.
(...) por analogia para los niveles del 1 al 6
deben utilizar la analogia presentada en la tabla
N°2(.)".
2.- En Resolucion del Consejo Universitario N°
CU-0087/23 de fecha 23-01-2023, fue aprobado:
“l. (...) La Direccion del Personal debe (...)
dependencias responsables y garantes de la
administracion de los beneficios laborales del
personal  universitario deben determinar el
criterio a aplicar para el nivel 7 de la prima de
responsabilidad (...)”
Tabla N° 2
Tabla referencial entre la Prima de Jerarquia
en la ULAy la Prima de Responsabilidad
segun la IV Convencion Colectiva de los
Trabajadores Universitarios.
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NIVEL | RESPONSABILIDAD JERARQUIA
1 Rector Rector
2 Vicerrector - Vicerrector
Secretario Secretario
3 Decano o equivalente | Decanos o
Equivalente
4 Directores o Directores o

Coordinadores
Académicos o
Administrativos

Equivalentes

5 Jefe de Area / Coordinadores

Supervisor — Jefes de
Departamento
6 Responsables de Area | Coordinadores
/ Jefes de
Catedra......
7 Enlace con

Coordinadores,
Directores, Unidades
Académicas
Fuente: Resolucion del Consejo Universitario

N° CU-0087/23 de fecha 23-01-2023.

Criterios a aplicar para la validacion del nivel
7 de la tabla N° 2

2.1.- Personal Administrativo.

2.1.1. Personal Universitario que no cobre Prima
de Jerarquia y ejerza funciones de cuentadante en
la ULA.

Para gozar del beneficio la maxima autoridad de
la dependencia realizara la solicitud ante la
Direccion de Personal, anexando copia fotostatica
del Decreto mediante el cual el trabajador (a) fue
designado como cuentadante.

2.1.2. Personal Universitario que aun cuando no
cobre Prima de Jerarquia, su denominacion de
Cargo Nominal sea: Jefe, Supervisor,
Coordinador o Director, siendo requisito que
ejerza funciones de supervision.Para gozar del
beneficio la maxima autoridad de la dependencia
realizara la solicitud ante la Direccion de

Personal, indicando los trabajadores (nombres,
apellidos, N° cédula de identidad y denominacion
del cargo nominal), que estan bajo la
responsabilidad del Jefe, Supervisor, Coordinador
o Director a quien se le estd solicitando la
asignacion de prima de responsabilidad.

2.1.3. Personal Universitario de las Dependencias
Centrales que no cobran Prima de Jerarquia, sin
embargo, son enlace con Coordinadores,
Unidades Académicas y Unidades de Apoyo
Desconcentrada.

Para gozar del beneficio la maxima autoridad de
la dependencia, realizard la solicitud ante la
Direccion de Personal, sefialando las unidades a
las cuales presta apoyo y asesoria técnica.

2.2.- Personal Obrero.

Personal Universitario, cuya denominacion de
cargo sea Supervisor, es decir, se encuentren
ubicados en la Escala 1 —Nivel 7, del Manual
Descriptivo de Cargo.

Para gozar del beneficio la méxima autoridad de
la dependencia realizara la solicitud ante la
Direccién de Personal, indicando los trabajadores
(nombres, apellidos, N° cédula de identidad y
denominacién del cargo nominal), que estan bajo
la responsabilidad del Supervisor a quien se le
estd solicitando la asignacion de prima de
responsabilidad.

BASE DE CALCULO

En atencion al contenido de la Clausula N° 75 de
la IV Convencion Colectiva Unica del Sector
Universitario, que establece: “(...) el pago se
realizara de acuerdo a la siguiente tabla:

RESPONSABILIDAD PORCENTAJE
Rector(a) 100%
Vicerrector(a) / 0
Secretario(a) 90%
Director de Instituto,

Decano(a) o equivalente,

Presidente de  Ente, 80%
Director Adjunto OPSU,

Secretariado Permanente

CNU

Directores o}

coordinadores 75%
académicos o}
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administrativos, Director
General (Nivel Central y
Entes)

Jefe(a) de Area/Unidad,
Supervisor(a), Director
de Linea (Nivel Central y
Entes)

Responsable de Area,
Coordinadores  (Nivel

70%

Central y Entes), 65%
Supervisor (Nivel

Central y Entes)

Enlace con

cpordl_nauones, _ 60%
direcciones, unidades

académicas

PARAGRAFO PRIMERO: Los porcentajes
establecidos en la tabla de prima por
responsabilidad se calcularan en base al salario
basico de un docente a dedicacién exclusiva en la
categoria asociado. (...)”

REQUISITOS PARA LA SOLICITUD
Comunicacién escrita y firmada por parte de la
maxima autoridad de la  Dependencia,
identificando al trabajador (nombres, apellidos,
cédula de identidad y denominacion del cargo),
acompafada del informe emitido por el jefe
inmediato del beneficiario de la prima de
responsabilidad, donde motivara y justificara su
solicitud.

Anexar si es el caso, listado de los trabajadores
(nombres, apellidos, N° cédula de identidad y
denominacién del cargo nominal) que estan bajo
la supervision del .beneficiario de la prima de
responsabilidad que se estd solicitando (Ver
puntos 2.1.2y 2.2).

En el caso de las Dependencias Centrales, sefialar
las unidades a las cuales presta apoyo y asesoria
técnica, del beneficiario de la prima de
responsabilidad que se estd solicitando. (Ver
punto 2.1.3).

NORMAS RELATIVAS AL TRAMITE
DE SOLICITUD DE PRIMA DE
RESPONSABILIDAD

1. La Dependencia que considere tramitar la
prima de responsabilidad a sus trabajadores

debera realizar la solicitud cumpliendo con
los requisitos contenidos en las “Directrices
Aplicables a la Asignacion de Prima de
Responsabilidad”.

2. La Direccion de Personal verificara que las
solicitudes de Prima de Responsabilidad
contengan la documentacion necesaria para
efectuar el trdmite ante las instancias
correspondientes, en caso, de no cumplir con
las directrices no sera considerado para la
asignacion de la prima de responsabilidad.

SESION ORDINARIA DEL MES DE
FEBRERO DE FECHA: 27.02.2023.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y
POLITICAS.

Resolucion N° CU-0201/23.

Consejo de la Facultad conocio de parte del
Profesor José Antonio Rivas Leone, Decano de
esa Facultad, la designacion de la Profesora
Maria Carolina Santiago Vergara, titular de
la Cédula de Identidad N° 10.398.580,
profesora de la Escuela de Ciencias Politicas,
como Coordinadora de la Maestria en
Ciencias Politicas adscrita al Centro de
Estudios Politicos y Sociales (CEPSAL) en
sustitucién del Profesor Peter Molina.

Al respecto, ese Consejo de Facultad aprobd el
nombramiento de la Profesora Maria
Carolina Santiago \ergara, como
Coordinadora de la Maestria en Ciencias
Politicas, y remite a este Maximo Organismo,
a los fines consiguientes.

Decision: Aprobo la designacion, a partir
del 13.02.2023.

FACULTAD DE
BIOANALISIS.

FARMACIA Y

Resolucién N° CU-0202/23.

Consejo de la Facultad aprobé la designacion
de la Licenciada Yacneli Infante, titular de la
Cédula de Identidad N° 10.256.030, como
Coordinadora del Area de Preparacion de



ANO MMXXIII- MES I-II-III  Mérida, 07 de Junio de 2023-GACETA ORDINARIA

Nimero 120/1659

Medios de Cultivos de la Escuela de
Bioanalisis, para el periodo 2023 — 2025.

Al respecto, ese Consejo de Facultad acordo
remitirla a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines pertinentes.

Decisidon: Quedo en cuenta.

FACULTAD DE INGENIERIA.

Resolucion N° CU-0203/23.

Consejo de la Facultad acordd aprobar y
someter a consideracion de este Maximo
Organismo, la ratificacion del Profesor Victor
Manuel Guédez Torcates, titular de la Cédula
de Identidad N° 4.414.580, como Coordinador
de Mantenimiento de esa Facultad, a partir
del 10.07.2019, en virtud de la renuncia del
Profesor Oscar Yépez; la misma fue devuelta
por el Equipo Rectoral segun la comunicacion
N° ER-0045/19, de fecha 01.08.2019, por
considerarla que no era materia de este
Méaximo Organismo.

Decision: Aprobd la designacion, a partir
del 10.07.20109.

FACULTAD DE CIENCIAS
FORESTALES Y AMBIENTALES.

Resolucion N° CU-0204/23.

Comunicacion N° Ref. 404-01/065, de fecha
15.02.2023, mediante la cual informa que en
reunion ordinaria presencial celebrada el dia
27.01.2023, el Consejo de la Facultad conocid
y aprobo su solicitud de permiso, a partir del
23.02.2023 hasta el 23.05.2023, para
ausentarse del pais a los fines de solventar
asuntos personales.

Decision: Aprobd el permiso por el lapso
comprendido del 23.02.2023 hasta el
23.05.2023.

Resolucion N° CU-0205/23.

Comunicacion N° Ref. 404-04/066, de fecha
15.02.2023, mediante la cual informa que ese
Decanato propone al Profesor Julio Jaime
Quintero Marquez, titular de la Cédula de
Identidad N° 9.047.779, como Decano
Encargado de la Facultad de Ciencias
Forestales y Ambientales, por el lapso

comprendido del 23.02.2023 hasta el
23.05.2023, por motivos de solicitud de
permiso del Decano Titular para ausentarse
del pais.

Decision: Aprobd la designacion, por el
lapso comprendido del 23.02.2023 hasta el
23.05.2023.

Resolucion N° CU-0206/23.

Comunicacion N° Ref. 404-04/070, de fecha
15.02.2023, mediante la cual informa que en
reunion ordinaria presencial celebrada el dia
15.01.2023, el Consejo de la Facultad aprobd
designar a la Profesora Lilian Bracamonte,
titular de la Cédula de Identidad N° 9.133.337,
como Directora Titular del Centro de
Estudios Forestales, a partir de la presente
fecha.

Decision: Aprobd la designacion, a partir
del 15.02.2023.

FACULTAD DE CIENCIAS.

Resolucion N° CU-0207/23.

Consejo de la Facultad conocié la
comunicacion s/n°, de fecha 27.01.2023,
suscrita por el Profesor Manuel Morocoima,
mediante la cual propone al Profesor Carlos
Daniel Ayala Montilla, titular de la Cédula de
Identidad N° 12.836.969, como Director
Académico de esa Facultad, eso en virtud de
que el Profesor Claudio Lugo fue elegido como
nuevo Jefe de Departamento de Quimica, para
el periodo 2023-2025, y es necesario velar por
el normal desenvolvimiento de las actividades
de esa Facultad, quedando igualmente el
Profesor Ayala como Decano encargado de la
misma.

En tal sentido, ese Consejo de Facultad aprobd
el nombramiento del Profesor Carlos Daniel
Ayala Montilla, titular de la Cédula de
Identidad N° 12.836.969, como Director
Académico de la Facultad de Ciencias, y
remite a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Aprobd la designacion, a partir
del 07.02.2023.

Resolucion N° CU-0208/23.
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Consejo de la Facultad conocié la
comunicacion s/n°, de fecha 27.01.2023,
suscrita por el Profesor Manuel Morocoima,
mediante la cual propone al Profesor Alberto
Patifio, titular de la Cédula de Identidad N°
2.767.874, como Representante de esa Facultad
ante la Fundacion para el Desarrollo de la
Ciencia y la Tecnologia del Estado Mérida
(FUNDACITE).

En tal sentido, ese Consejo de Facultad aprobo
el nombramiento del Profesor Alberto Patifio,
titular de la Cédula de Identidad N° 2.767.874,
como Representante de esa Facultad ante la
Fundacién para el Desarrollo de la Ciencia y
la  Tecnologia del Estado  Mérida
(FUNDACITE), y remite a este Maximo
Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Aprobd la designacion, a partir
del 07.02.2023.

Resolucion N° CU-0209/23.

Consejo de la Facultad conocié la
comunicacion N° DQJ-002.23, de fecha
11.01.2023, donde informan que en reunion
extraordinaria N°  12/2022, de fecha
16.12.2022, conocié y qued6 en cuenta de la
designacion del Profesor Francisco LoOpez
Carrasquero, titular de la Cédula de Identidad
N° 4.355.897, Titular a Dedicacion Exclusiva,
como el nuevo Coordinador del Area de
Quimica Orgéanica, Departamento de Quimica,
de esa Facultad, a partir del 01.01.2023.

En tal sentido, ese Consejo de Facultad aprobé
la designacion del Profesor Francisco Lopez
Carrasquero, titular de la Cédula de Identidad
N° 4.355.897, como el nuevo Coordinador del
Area de Quimica Organica, Departamento de
Quimica, de esa Facultad, a partir del
01.01.2023, y remite a este Maximo
Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta.

Resolucién N° CU-0210/23.

Consejo de la Facultad conocié la
comunicacion N° 1JBM-33, de fecha
23.01.2023, mediante la cual informan que el

Consejo Técnico del 1IJBM acordd en fecha
18.05.2023, designar a la Profesora Francisca
Usha Ely Bali, titular de la Cédula de Identidad
N° 23.212.236, como Directora del Herbario
MERC, adscrito a esa Facultad, en sustitucion
del Profesor Javier Estrada Sanchez, titular de
la Cédula de Identidad N° E-83.227.617, quien
dejo la direccion del Herbario al hacerse
efectiva su jubilacion, a partir del 30.05.2021.
En tal sentido, ese Consejo de Facultad aprobd
la designacién de la Profesora Francisca
Usha Ely Bali, titular de la Ceédula de
Identidad N° 23.212.236, como Directora del
Herbario MERC, adscrito a esa Facultad, a
partir del 30.05.2021, y remite a este Maximo
Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Aprobd la designacion, a partir
del 30.05.2021.

Resolucion N° CU-0211/23.

Consejo de la Facultad conocio las
comunicaciones N° CDDB-037-2022; DF-
003/2023; DM/01.23 y DQJ-003.23; referentes
al avance de actividades de los cuatro
Departamentos de esa Facultad.

En tal sentido, ese Consejo de Facultad aprobd
extender el semestre dos semanas, quedando
el CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL
PERIODO LECTIVO B2022, de la siguiente
manera:

Proceso

Lapso

01

Inscripcion de
estudiantes de nuevo
ingreso B2022 (OCRE)

Ver:
http://www.ula.ve/ocre

02

Reincorporaciones
B2022

Lunes 25.07.2022 -
Viernes 05.08.2022

03

Inscripciones y Reclamos
de estudiantes regulares
B2022

Lunes 03.10.2022 -
Viernes 07.10.2022

04 Solicitudes Paralelos, | Hasta el viernes
Exceso de UC y de | 21.10.2022
colisiones B2022

05 Inicio de Clases B2022 Lunes 24.10.2022

06 Constancias de | Desde el Lunes
Calificaciones 24.10.2022

incluyendo A2022

07

Resultados de Reclamos
B2022

Hasta el Viernes
28.10.2022

08

Inscripcion de Pruebas de
suficiencia B2022

Lunes 31.10.2022 -
Viernes 04.11.2022

09

Aplicacién de Pruebas de
suficiencia B2022

Lunes 07.11.2022 -
Viernes 11.11.2022
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10 Inscripcién de TEG y | Hasta el Viernes
Seminarios B2022 25.11.2022
11 Retiro de Asignaturas | Hasta el Viernes
B2022 (65% de las | 27.01.2023
semanas efectivas de
clases segln Resolucion

CU-1393 del
02/06/2008)

12 Finalizacion de clases | Viernes 03.03.2023
B2022

13 Semana  especial de | Lunes 06.03.2023 -
actividades académicas | Viernes 10.03.2023

B2022

14 Semana de Amortizacion | Lunes 13.03.2023 -
B2022 Viernes 17.03.2023

15 Registro de | Hasta el Viernes

Calificaciones B2022 | 31.03.2023
(ULA — SIRE - PRC)

16 Equivalencias, Traslados
y/lo Cambio de Opcion

interno —  Tipo “C”
A2023

17 Carreras Paralelas A2023
(OFAE)

18 Reincorporaciones
A2023 (OCRE)

19 Inscripcion de
Estudiantes de nuevo
ingreso A2023 (OCRE)
20 Entrega  Programacion
docente definitiva A2023
(Coordinaciones)

21 Inscripciones y Reclamos
de estudiantes regulares
A2023

22 Solicitudes Paralelos,
Exceso de UC y de
Colisiones A2023

23 Inicio de Clases A2023

Decision:  Aprob6 el Cronograma de
Actividades del Periodo Lectivo B 2022, de
la Facultad de Ciencias.

Resolucién N° CU-0240/23.

Jubilacion del ciudadano (a): FERNANDO
EMILIO DUGARTE MORA, titular de la
Cédula de Identidad N° 13.649.050, quien se
desempefia actualmente como SUPERVISOR
DE LABORATORIO, en la Facultad de
Ciencias de la Universidad de Los Andes, con
una remuneracion mensual de Bs. 574,34.
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

NUCLEO UNIVERSITARIO “DR. PEDRO
RINCON GUTIERREZ” DEL TACHIRA.

Resolucién N° CU-0212/23.
Consejo de Nducleo conocié en el Acta N°
02.2023, la comunicacién N° DEYL.003.2023,

del 10.01.2023, emitida por la Profesora Maria
Alexandra  Alba  Paredes, Jefa  del
Departamento de Espafiol y Literatura de ese
Nucleo, informando que los profesores de
escalafon  miembros del Consejo  del
Departamento de Espafiol y Literatura, en la
sesion N° 1 virtual y extraordinaria realizada el
10.01.2023, eligieron de forma unanime a la
Profesora Johana Noguera para desempefiar
funciones como Jefa de esa Unidad
Académica, durante el periodo 2023 — 2025.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo aprobd
designar a la Profesora Johana Noguera,
como Jefa del Departamento de Espafiol y
Literatura, durante el periodo 2023 — 2025.
Asi mismo, notifican que el Jefe saliente del
Departamento se mantiene en su cargo hasta
tanto sea aprobada la designacion de la nueva
Jefa electa, por este Maximo Organismo, y
remiten para conocimiento y fines pertinentes.
Decisién: Aprobd la designacion por el lapso
de dos (02) afios, a partir del 27.02.2023.

Resolucion N° CU-0213/23.

Consejo de Nucleo conocié en el Acta N°
02.2023, la comunicacion  S/N°,  del
10.01.2023, emitida por el Profesor Francisco
Morales Ardaya, Presidente de la Sub-
Comision  Electoral del  Departamento
Educacion Espariol y Literatura de ese Ndcleo,
informando que de acuerdo con los procesos
electorales realizados el dia 16.12.2022, para
elegir a los representantes del Consejo de
Departamento de Espafiol y Literatura, periodo
2023 — 2025, quedo conformada de la siguiente
manera:

José Francisco Veldsquez Representante de
Gago profesores de
Escalafon

Ender Enrique Andrade
Caicedo

Johana Noguera Cardenas

Maria Alexandra Alba

Kelvis José Rangel
Malaguera

Representante de
profesores
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|
Instructores
Ordinarios

Victor Ramirez Castellanos ' Representante de
profesores
Contratados
Al respecto, ese Consejo de Nucleo quedé en
cuenta de los consejeros elegidos, y el Jefe
saliente del Departamento se mantiene en su
cargo hasta tanto sea aprobado por este
Méaximo Organismo, el nuevo jefe elegido, y
remiten para conocimiento y fines pertinentes.
Decisién: Quedo en cuenta.

Resolucién N° CU-0241/23.

Jubilacion Post -Mortem del ciudadano (a):
GRICEL OLIVA MORA DE RODRIGUEZ,
titular de la Cédula de Identidad N° 8.094.410,
quien se desempefio6 como DIRECTOR DE
TEATRO, en el Nucleo Universitario “Dr.
Pedro Rincon Gutiérrez” (NUTULA) de la
Universidad de Los Andes, fallecié el dia
05.07.2022, cumplia con todos los requisitos y
recibia una remuneracion mensual de Bs.
541,84.

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

NUCLEO UNIVERSITARIO “ALBERTO
ADRIANI”, DE EL VIGIA.

Resolucion N° CU-0214/23.

Consejo de Nucleo conocié su comunicacion
de fecha 22.02.2023, donde somete a
consideracion de ese Consejo de Ndacleo, la
designacion de los diferentes coordinadores
de areas académicas y coordinadores de las
comisiones permanentes de ese Nucleo.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo, después
de evaluar la propuesta de designacion de los
diferentes coordinadores de areas académicas y
coordinadores de las comisiones permanentes
de ese Nucleo, decidié aprobar la propuesta
presentada por el Decano - Vicerrector del
Nucleo, la cual que se detalla en la siguiente
lista:

Avrea de Fisica Alexander
i} Comezaquira
Area de Quimica Keyla Marquez

Area de Sistemas de | Rafael Diaz
Representacion
Avrea de Calculo Victor
Comezaquira
Area de Programacion y | lsaac Guerrero
Estadistica
Area de Humanidades Maria Burgos
Coordinacion de | Narziso Bello
Extension
Comisién  Sectorial de | Lineth Pineda
servicio Comunitario
Comisién de Revalidas, | Frenddy Pedroza
Equivalencias y Traslado

Decisién: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0215/23.

Consejo de Nucleo conocié la comunicacion
de fecha 22.02.2023, de la Profesora Milagro
Montilla, Coordinadora Académica de ese
Ndcleo, donde somete a consideracion del
Consejo de Ndcleo, la Programacion del
Semestre A-2023, para los departamentos de
Ingenieria y Ciencias Agrarias.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo después de
evaluar la propuesta de Programacion del
Semestre A-2023, para los departamentos de
Ingenieria y Ciencias Agrarias, decidio aprobar
la propuesta presentada por la coordinadora
Académica del Nucleo.

Programacién Semestre A2023

Inicio semestre A-2023 | 16.01.2023

Final semestre A-2023 19.05.2023
Retiro de asignaturas Hasta 31.03.2023
Solicitud de Cambio de | Hasta 17.02.2023

Nucleo
Registro de Desde 15.05.2023
Calificaciones hasta 24.05.2023

Inscripciones semestre B | 01.06.2023 y
2023 02.06.2023.
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Decision: Aprobd la Programacion del
Semestre A-2023, para los departamentos de
Ingenieria y Ciencias Agrarias, del Nucleo
Universitario “Alberto Adriani” de El Vigia.

RECTORADO.

Resolucion N° CU-0216/23.

Comunicacion N° 0080/30.1., de fecha
09.02.2023, mediante la cual remite copia de
la comunicacion S/N°, de fecha 06.02.2023,
emitida por el ciudadano Carlos Enrique
Moreno Gil, titular de la Cédula de Identidad
N° 17.173.054, donde hace referencia a la
donacién de una aspiradora para los espacios
del Teatro César Rengifo, con las siguientes
caracteristicas:

Equipo: Aspiradora Super — VAC de 15 litros
Modelo: RCVCO01

Marca: RCA

Color: Rojo

Factura N°: 018119, de fecha 15.01.2023
Decision: Aprobo la solicitud. Se autoriza al
Sefior Rector para recibir la donacion y su
incorporacion a los bienes de la
Universidad.

PROGRAMACION Y PRESUPUESTO.

Resolucion N° CU-0217/23.

Comunicacién N° DPP-0154.2023, de fecha
14.02.2023, mediante la cual dan respuesta a la
Resolucion N° CU-0035/23, de fecha
16.01.2023, en la cual se le solicita informe
sobre nuevos cargos docentes en el presupuesto
del ejercicio fiscal 2023.

Decision: Quedd en cuenta.

PLANIFICACION Y DESARROLLO
(PLANDES).

Resolucién N° CU-0218/23.

Comunicacion N° DPP-0161.2023, de fecha
22.02.2023, suscrita por el Profesor Victor
Hugo Molina, Director de Programacion vy
Presupuesto de la Universidad; el Economista
Williams J. Sosa C., Coordinador de
Formulacion y Analisis y con el visto bueno

del  Profesor Manuel C. Aranguren R,
Vicerrector Administrativo de la Universidad,
mediante la cual dan respuesta a la Resolucion
N° CU-0040/23, de fecha 16.01.2023, en la
cual se le solicita informe relacionado con la
metodologia o cursos de accion que debe
emprender la Universidad de Los Andes, para
el anteproyecto y proyecto de presupuesto del
ejercicio fiscal 2024, referido a los Proyectos
Socioproductivos enmarcados en la Agenda
APA 2023, solicitado segun lineamientos del
Ministerio del Poder Popular de Planificacion
(MPP), Ministerio del Poder Popular para la
Educacion Universitaria (MPPEU) y la Oficina
de Planificacion del Sector Universitario
(OPSU).

Al respecto, esa Direccion cumple con
puntualizar algunas consideraciones y/o
aspectos  técnicos relacionados con la
elaboracion de los Proyectos Socioproductivos,
para la consolidacion del Plan Operativo Anual
Institucional de la Universidad de Los Andes,
enmarcado dentro de los lineamientos de la
agenda APA 2024, y textualmente notifican lo
siguiente:

“El' nuevo paradigma de la educacién
universitaria establecido por el MPPEU vy la
OPSU, esta relacionado con el cambio de la
estructura presupuestaria de proyecto en el cual
engloba de forma homogénea las éareas
medulares de la educacion superior como lo es
la docencia, la investigacion, la extension y el
servicio estudiantil, para ser sustituida de
alguna manera por modelos de proyectos
productivos para el sector universitario, cuyo
fin persigue la generacién de ingresos que
permitan dar continuidad al funcionamiento y
operatividad de la institucién, es decir, crear un
mecanismo de autofinanciamiento por parte de
las instituciones de educacion universitaria
para cubrir sus gastos de funcionamiento y
otros gastos.

En principio, esta politica atenta contra el
modelo de ensefianza aprendizaje en virtud de
que vulnera los principios basicos elementales
para lo cual fue concebida la universidad. Las
instituciones de educacion universitaria son
fuentes generadoras de conocimiento que busca
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afianzar los principios trascendentales del
hombre a través de la busqueda de la verdad y
el conocimiento. Dicho conocimiento se
imparte en las aulas de clases, a traves del
aprendizaje de aspectos tedricos, practicos, de
investigacion y actividades direccionadas a la
comunidad a través de la extension
universitaria.

El disefio o elaboracion de proyectos
socioproductivos debe ser visto como un
elemento transversal que derive del resultado
de la formacion académica y de investigacion
del profesional universitario, es decir, un hecho
que surja como consecuencia de la
especializacion en las diversas areas del saber
universitario, pero siempre teniendo presente y
partiendo del hecho de que la docencia, la
investigacion y la extension son las tres
grandes ramas del saber que deben permanecer
en el tiempo para poder definir nuestros
objetivos y metas en un Plan Operativo, qué
aspectos pueden ser medibles y cuantificables e
incluso, nos sirva de guia y orientacion para
poder medirnos y compararnos a través de
indicadores con otras instituciones y de esta
manera poder ver qué tan efectiva y eficiente
ha sido nuestra misién y vision universitaria
con relacion a otras universidades.

La elaboracion de proyectos socioproductivos
debe partir del hecho de que se necesitan
desarrollar las condiciones y espacios
adecuados, asi como contar en principio con el
financiamiento del Ejecutivo Nacional para
dotar de bienes e insumos para poder llevar a
cabo el proyecto. La Universidad de Los
Andes, no cuenta con espacios, equipos, bienes
e insumos que permitan el apalancamiento de
estos proyectos, lo obsolescencia de equipos,
laboratorios sin insumos ni reactivos, la
infraestructura en franco deterioro, entre otros
aspectos, representa hoy dia una gran limitante
para nuestra institucion a fin de poder llevar a
cabo esta préctica.

Otro aspecto importante a considerar dentro de
los proyectos socioproductivos, es que la
Universidad de Los Andes, a través de sus
oficinas técnicas debe definir qué dependencias
universitarias pudieran desarrollar proyectos

socioproductivos para el ejercicio fiscal 2024.
Es recomendable considerar en principio las
facultades y nucleos universitarios como los
pioneros en el desarrollo de estos proyectos, asi
como también aquellas dependencias que
realizan actividades de extension de alto
impacto que pudieran generar ingresos
mediante la consecucién de las actividades que
realizan. Es importante acotar que no todas las
dependencias universitarias pueden o estan en
la capacidad de desarrollar proyectos
socioproductivos, por citar un ejemplo, las
dependencias centrales que apoyan a la
docencia, la investigacion y extension, no
tienen la capacidad como para ser definida o
enmarcada en la generacién de recursos bajo el
esquema de proyectos socioproductivos, en
virtud de que sus actividades medulares estan
direccionadas a procesos medulares
particulares que permitan la operatividad
institucional (procesamiento de pagos, registro
de ingresos, actualizacion de datas, preparacion
de informes técnicos, asesoramiento, entre
otras).

De igual forma es importante tener claridad y
definir en la formulacion presupuestaria 2024,
los proyectos socioproductivos que seran
presentados en su debido momento a las
oficinas técnicas MPP, MPPEU y la OPSU,
para su consolidacion 'y  aprobacion,
estableciendo una clara diferencia con la
generacién de recursos por la via de los
ingresos propios.

La Direccion de Planificacion y Desarrollo de
la Universidad de Los Andes (PLANDES), es
la oficina técnica responsable y encargada de
establecer los lineamientos emanados del
Ministerio de  Planificacibn para la
conformacion de la agenda programatica y el
plan operativo anual, por lo que dicha oficina
técnica debe definir las pautas y los
lineamientos en la ULA para la preparacion del
PLAN 2024, asi como las directrices en la
formulacion de los proyectos socioproductivos.
La Direccion de Programacion y Presupuesto,
coordinara junto con las dependencias
centrales, facultades y nucleos, los aspectos
técnicos para la estimacion de los recursos
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presupuestarios y financieros a nivel de las
partidas presupuestarias que permitan dar
cumplimiento al Plan Operativo Anual y de
esta manera lograr la vinculacion del Plan-
Presupuesto.

Por dltimo, La Direccion de Programacion y
Presupuesto expresa su mayor disposicion y
compromiso en relacién a las reuniones de
trabajo que puedan surgir a fin de aportar en la
medida de las posibilidades, sugerencias o
iniciativas que permitan consolidar los
mecanismos para la creacion de los proyectos
socioproductivos para el ejercicio fiscal 2024 y
de esta manera cumplir con los lineamientos y
politicas emanadas del Ministerio de
Planificacion, la OPSU y el Ministerio de
Educacion Universitaria.”.

Decision: Qued6 en cuenta, y acordd
remitirle copia a esa Direccion de
Planificacion y Desarrollo de la Universidad
(PLANDES).

DIRECCION DE PERSONAL.

Resolucion N° CU-0219/23.

Comunicacion N° DP-0087/2023, fecha
13.02.2023, mediante la cual solicita la
modificacion de la Resolucion N° CU-
1388/22, de fecha 21.11.2022, referida a la
transferencia de Pension de Jubilacion del
trabajador: Gustavo Eli Rivas Montilla, titular
de la Cédula de Identidad N° 5.447.023, a
quien involuntariamente le fue colocado el
nimero de Cédula del beneficiario Maria
Coromoto Contreras de Rivas 10.899.711,
siendo el numero de Cédula de Identidad
correcto 10.899.771.

Esta solicitud la realiza en aplicacion de la
Autotutela Administrativa de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 84 de la Ley
Organica de Procedimientos Administrativos
(LOPA), que sefiala: “La administracion podra
en cualquier tiempo corregir errores materiales
0 de célculos en que hubiere incurrido en la
configuracion de los actos administrativos.”.
Decision: Aprobd la modificacion de la
Resolucidn, en los términos sefalados.

Resolucion N° CU-0220/23.

Comunicacion N° DP-0090/2023, fecha
13.02.2023, mediante la cual solicita la
modificacion de la Resolucion N° CU-
1389/22, de fecha 21.11.2022, referida a la
transferencia de Pension de Jubilacion de la
trabajadora: Elbia Maria del Rosar Bricefio de
Dugarte, titular de la Cédula de Identidad N°
5.501.270, a quien involuntariamente le fue
colocado la fecha de fallecimiento del
Fallecido 04.07.2021, siendo la fecha correcta
del fallecimiento el 05.06.2022.

Esta solicitud la realiza en aplicacion de la
Autotutela Administrativa de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 84 de la Ley
Organica de Procedimientos Administrativos
(LOPA), que senala: “La administracion podra
en cualquier tiempo corregir errores materiales
0 de calculos en que hubiere incurrido en la
configuracion de los actos administrativos.”.
Decision: Aprob6 la modificacion de la
Resolucion, en los términos sefialados.

Resolucion N° CU-0236/23.

Jubilacién Post - Mortem del ciudadano (a):
JOSE GERARDO PENA PENA, titular de la
Cédula de ldentidad N° 8.030.218, quien se
desempefi6 como VIGILANTE, en |la
Direccién de Servicios de Prevencién vy
Seguridad de la Universidad de Los Andes,
fallecié el dia 02.01.2020, cumplia con todos
los requisitos y recibia una remuneracion
mensual de Bs. 7,85.

En tal sentido, solicita a este Maximo
Organismo autorizar el traslado de la Partida
correspondiente, por considerar procedente el
derecho a Jubilacion.

Decision: Acordé devolverle la
comunicacion, y solicitarle un informe en
consideracion al monto reflejado en la
remuneracion mensual del trabajador.

Resolucion N° CU-0238/23.

Jubilacion  del ciudadano (a): RENE
ORLANDO IZARRA 1ZARRA, titular de la
Cédula de Identidad N° 10.105.492, quien se
desemperia actualmente como
ADMINISTRADOR GENERAL/TECNICO
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DE INFORMACION Y COMUNICACION,
en la Facultad de Ingenieria de la Universidad
de Los Andes, con una remuneracién mensual
de Bs. 578,18.

Decision: Acordé devolverle la
comunicacion, a los fines que emita informe
al respecto, dado que este funcionario esta
fuera del pais desde hace algun tiempo.

Resolucion N° CU-0242/23.

Sometid a consideracion de los miembros del
Cuerpo sus comunicaciones N°s. DP-N° 0200-
2023, DP-N° 0201-2023, DP-N° 0202-2023,
DP-N° 0203-2023, DP-N° 0204-2023, DP-N°
0207-2023 y DP-N° 0208-2023, todas de fecha
28.02.2023, relacionadas con las transferencias
del Beneficio de Pension de Jubilacién de los
siguientes trabajadores fallecidos:

1. JOSE FRANCISCO NIETO
SEPULVEDA, titular de la Cédula de
Identidad N° 4.956.705, quien se
desempefi6 como COORDINADOR
GENERAL DE DEPORTE, en el
Niucleo Universitario “Dr. Pedro Rincon
Gutiérrez” de la Universidad de Los
Andes, y fallecié el dia 01.01.2021.

2. JORGE LUIS FERNANDEZ
BERRUETA, titular de la Cédula de
Identidad N° 8.014.407, quien se
desempefid como ASISTENTE DE
LABORATORIO, en la Facultad de
Ciencias de la Universidad de Los
Andes, y falleci6 el dia 14.04.2021.

3. ADAN ANTONIO RODRIGUEZ,
titular de la Cédula de Identidad N°
1.876.872, quien se desempefid como
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO,
en la Direccion de Deportes de la
Universidad de Los Andes, y fallecio
el dia 07.11.2020.

4. JOSE ALl HERNANDEZ PENA,
titular de la Cédula de Identidad N°
4.484.664, quien se desempefid como
VIGILANTE en la Direccion de
Servicios de Prevencion y Seguridad
de la Universidad de Los Andes, y
fallecio el dia 28.05.2021.

5. ANTONIO JOSE OJEDA
RODRIGUEZ, titular de la Cédula de
Identidad N° 2.688.607, quien se
desempefid6 como VIGILANTE, en el
Nucleo Universitario “Rafael Rangel”
de la Universidad de Los Andes, y
falleci6 el dia 16.09.2021.

6. ROLANDO ENRIQUE LUPI
FONSECA, titular de la Cédula de
Identidad N° 3.413.893, quien se
desempefid como ASISTENTE DE
LABORATORIO, en la Facultad de
Medicina de la Universidad de Los
Andes, y falleci6 el dia 30.06.2021.

7. EUBALDO DIAZ, titular de la Cédula
de Identidad N° 682.369, quien se
desempefié como ALMACENISTA, en
el Consejo de Publicaciones de la
Universidad de Los Andes, y fallecio
el dia 07.02.2022.

Decisién: Acordé solicitar a esa Direccion,
presente un informe sobre los casos
mencionados, en relacién a los montos de las
pensiones asignadas, en vista de que los
mismos se realizan por cantidades irrisorias.

Resolucion N° CU-0243/23.

Sometié a consideracion de los miembros del
Cuerpo su comunicacion DP-N° 0205-2023, de
fecha 08.02.2023, mediante la cual solicita la
aprobacién de una Ayuda Econdémica para los
beneficiarios  del  trabajador  fallecido:
MANUEL ALEXANDER ROJAS, titular de la
Cédula de Identidad N° 10.714.301, quien se
desempeii6 como ABOGADO JEFE, en la
Direccion de Servicios Juridicos — Rectorado
de la Universidad de Los Andes, y labord en
esta Institucion por un lapso de 10 afios, 10
meses y 2 dias, y fallecié el dia 26.11.2020.
Decision: Aprobd la solicitud, a partir del
26.11.2020.

Resolucion N° CU-0244/23.

Sometid a consideracion de los miembros del
Cuerpo su comunicacion DP-N° 0206-2023, de
fecha 08.02.2023, mediante la cual solicita la
aprobacion de la transferencia del Beneficio de
Pension de Jubilacion del trabajador PABLO
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ALl HERNANDEZ, titular de la Cédula de
Identidad N° 8.008.651, quien se desempefid
como PINTOR en la Direccion de Ingenieria y
Mantenimiento de la Universidad de Los
Andes, y fallecio el dia 03.09.2018.

Decision: Aprobo la solicitud, a partir del
03.09.2018.

Resolucion N° CU-0245/23.

Sometid a consideracion de los miembros del
Cuerpo su comunicacion DP-N° 0209-2023, de
fecha 08.02.2023, mediante la cual solicita la
aprobacion de la transferencia del Beneficio de
Pension de Jubilacion del trabajador RAMON
ENRIQUE DIAZ ROA, titular de la Cédula de
Identidad N° 3.767.592, quien se desempefid
como DIBUJANTE ILUSTRADOR, en la
Facultad de Ciencias de la Universidad de Los
Andes, y fallecié el dia 16.09.2022.

Decision: Aprobo la solicitud, a partir del
16.09.2022.

Resolucion N° CU-0246/23.

Sometio a consideracion de los miembros del
Cuerpo su comunicacion DP-N° 0251-2023, de
fecha 08.02.2023, mediante la cual solicita la
aprobacion de la transferencia del Beneficio de
Pension de Jubilacién del trabajador
EPIFANIO DIAZ, titular de la Cédula de
Identidad N° 681.702, quien se desempefid
como SUPERVISOR DE
MANTENIMIENTO, en la Direccion de
Ingenieria y Mantenimiento de la Universidad
de Los Andes, y fallecié el dia 08.10.2022.
Decision: Aprobd la solicitud, a partir del
08.10.2022.

DIRECCION DE
ESTUDIANTILES (DAES).

ASUNTOS

Resolucion N° CU-0221/23.

Jubilacion del ciudadano (a): ELSA RAMONA
ARAQUE PUENTE, titular de la Cédula de
Identidad N° 8.048.895, quien se desempefia
actualmente como  ASISTENTE DE
INFORMACION Y CONTROL
ESTUDIANTIL, en la Direccion de Asuntos
Estudiantiles (DAES) de la Universidad de Los

Andes, con una remuneracion mensual de Bs.
325,85.

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

FACULTAD DE MEDICINA.

Resolucién N° CU-0222/23.

Jubilacion del ciudadano (a): RUZ ALBANIA
PLAZA ALARCON, titular de la Cédula de
Identidad N° 12.779.481, quien se desempefia
actualmente como JEFE DE TECNOLOGIA
DE INFORMACION Y COMUNICACION,
en la Facultad de Medicina de la Universidad
de Los Andes, con una remuneracién mensual
de Bs. 594,43,

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

Resolucion N° CU-0224/23.

Jubilacién  del ciudadano (a): SULAY
MARGARITA PERNIA LOPEZ, titular de la
Cédula de Identidad N° 4.484.050, quien se
desempefia actualmente como SECRETARIA
EJECUTIVA, en la Facultad de Medicina de la
Universidad de Los Andes, con una
remuneracién mensual de Bs. 623,64.
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

DIRECCION DE DEPORTE.

Resolucion N° CU-0223/23.

Jubilacion del ciudadano (a): RIGOBERTO
MORA BRACHO, titular de la Cédula de
Identidad N° 9.084.415, quien se desempefia
actualmente como COORDINADOR DE
DEPORTE, en la Direccion de Deporte de la
Universidad de Los Andes, con una
remuneracion mensual de Bs. 507,88.
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

MUSEO ARQUEOLOGICO.
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Resolucion N° CU-0225/23.

Jubilacion del ciudadano (a): LISSETTE DEL
CARMEN SARMIENTO DUGARTE, titular
de la Cédula de Identidad N° 10.715.242, quien
se desemperia actualmente como
ADMINISTRADOR, en el Museo
Arqueologico de la Universidad de Los Andes,
con una remuneracion mensual de Bs. 540,38.
Decision: Acord6 concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

FACULTAD DE CIENCIAS
FORESTALES Y AMBIENTALES.

Resolucién N° CU-0226/23.

Comunicaciéon  N°  DP-0136-23, fecha
01.02.2023, suscrita por la Licenciada Maria
Cecilia Ramirez, Directora de Personal,
mediante la cual somete a consideracién de
este Maximo Organismo, la solicitud de
Jubilacién del ciudadano (a): MARIA
ELIZABETH ZURBARAN ARIAS, titular de
la Cédula de Identidad N° 11.953.908, quien se
desempefia actualmente como
ADMINISTRADOR, en la Facultad de
Ciencias Forestales y Ambientales de la
Universidad de Los Andes, con una
remuneracién mensual de Bs. 507.88.
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

Resolucion N° CU-0235/23.

Jubilacion  del ciudadano (a): PAIPA
ALGEMIRO MELGAREJO, titular de la
Cédula de Identidad N° 11.822.092, quien se
desempefia actualmente como
TRACTORISTA AGRICOLO, en la Facultad
de Ciencias Forestales y Ambientales de la
Universidad de Los Andes, con una
remuneracion mensual de Bs. 271,96.
Decision: Acord6 concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

Resolucion N° CU-0247/23.

Comunicacion N° PANDEMIA/S] -057.23, de
fecha 10.02.2023, recibida el 14.02.2023,
suscrita por la Abogada Inés Maria Léarez
Marin, Directora del Servicio Juridico de la
Universidad, mediante la cual da respuesta a la
Resolucion N° CU-0043/23, de fecha
16.01.2023, mediante la cual se remite a ese
Servicio Juridico para estudio e informe “... el
derecho de palabra otorgado a la Licenciada
Nelly Flores Garrido, Presidenta de la
Fundacion Ecologista Salvemos la Laguna de
Urao, sobre las acciones que han realizado y
que contindian realizando en pro de salvar la
Laguna de Urao, en Lagunillas, estado
Mérida...”

En tal sentido, remite la opiniobn de ese
Servicio, contenida en el informe previamente
elaborado por el Abogado Francisco Alfredo de
Jongh Sarmiento, Abogado Jefe adscrito a ese
Servicio, donde textualmente expresa lo
siguiente:

“CONSIDERACIONES PREVIAS
Previo el analisis del caso en referencia, es
necesario acotar que el Reglamento del
Servicio Juridico de la Universidad de Los
Andes prevé, en su articulo 1, que esta
dependencia universitaria tiene como finalidad
prestar la asesoria juridica institucional a sus
Autoridades y demas érganos y dependencias
que la conforman, asi como velar por la recta
aplicacion ~ del  ordenamiento  juridico
venezolano, el acatamiento a la jurisprudencia
y la doctrina aplicables, sin menoscabo de la
autonomia de la Universidad de Los Andes y
de los derechos universitarios de sus
miembros. También es necesario sefialar que en
el articulo 3, ejusdem, se establece que los
informes emanados del Servicio Juridico no
tendran _caracter vinculante, quedando bajo
la potestad del solicitante acogerlos o no, bien
sea de manera total o parcial o, simplemente
desestimarlos.

DEL ASUNTO OBJETO DE ESTUDIO
En fecha 16.01.2023, el Consejo Universitario
de la Universidad de Los Andes conocid, en el
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derecho de palabra otorgado a la Licenciada
Nelly Flores Garrido, Presidenta de la
Fundacion Ecologista Salvemos la Laguna de
Urao, sobre las acciones que han realizado y
que contintan realizando en pro de salvar la
Laguna de Urao, en Lagunillas, estado Mérida,
y manifiesta que la Fundacién
FUNDALAGUNA es una ONG liderada por
indigenas y comunidades, que ha trabajado
desde el afio 2016 para la recuperacion de la
Laguna.

Como parte de su promocion, dicha ONG
realiza charlas ecoldgicas en escuelas locales
para educar a los jovenes sobre la importancia
de salvar la Laguna, asi como manifiestan que
los esfuerzos para la reforestacion y situaciones
de orden climatico han permitido el rescate de
la laguna, trayendo peces y aves migratorias.
No obstante, lo anterior, manifiestan que se
necesitan mas trabajos hidrologicos para
devolver la Laguna de Urao a su estado
natural.

En el afio 1979, cuando la Laguna de Urao fue
declarada Monumento Nacional por decreto
gubernamental, sus aguas abarcaban un area de
aproximadamente 101 Has y su profundidad
maxima era de unos 12 metros, pero el decreto
omitio los ecosistemas alrededor de la Laguna,
permitiendo el desarrollo de viviendas y
negocios, la actividad agropecuaria y el desvio
de aguas de las microcuencas de los siete
manantiales que alimentan a Urao; el cambio
en el ciclo del agua como resultado del
desarrollo, redujo drasticamente la profundidad
de la Laguna, llevandola solo a 0,6 metros en
el afio 2016.

Asimismo, conocié el Consejo Universitario en
dicha sesion, de la comunicacion s/n, de fecha
13.01.2023, suscrita por la Lic. Nelly Flores
G., Presidenta de FUNDALAGUNA, mediante
la cual solicita las siguientes acciones:

1.- Una campafia de activacion de las
diferentes facultades con pasantes para que
presenten propuestas para el desarrollo
sostenible en torno al monumento natural
“Laguna de Urao”.

2.- Decretar la Laguna de Urao como simbolo
prehispanico de los andes venezolanos.

3.- Creaciobn de una extension de la
Universidad de Los Andes en Lagunillas,
estado Mérida, en la parte de: Agroecologia,
Turismo, sociales, y

4.- Manejo de relaciones interinstitucionales
entre la Universidad de Los Andes vy
FUNDALAGUNA.

En tal sentido, el Consejo Universitario acordo
solicitar a este Servicio Juridico de la
Universidad, estudio e informe sobre el
procedimiento que debe seguir la Universidad
de Los Andes para la declaratoria de la
Laguna de Urao como Patrimonio de Paisaje
Culturado, como Simbolo Prehispanico de los
Andes Venezolanos o cualquier otra figura
que implique la proteccion ambiental,
acoplando el Decreto de Monumento Natural
de 1979 y la Providencia 085/2005 de
Patrimonio Natural de Venezuela por el
Instituto de Patrimonio Cultural, lo regional y
lo municipal.

ANALISIS JURIDICO DEL CASO.

El extinto Congreso de la Republica, en fecha
15.08.1993, decret6 la Ley de Proteccion vy
Defensa del Patrimonio Cultural, publicada en
la Gaceta Oficial de la Republica de Venezuela,
N° Extraordinario 4.623, de fecha 03.09.1993,
con el objeto de establecer los principios que
han de regir la defensa del Patrimonio Cultural
de la Republica, comprendiendo ésta: su
investigacion, rescate, preservacion,
conservacion,  restauracion, revitalizacion,
revalorizacion, mantenimiento, incremento,
exhibicion, custodia, vigilancia, identificacion
y todo cuanto requiera su proteccién cultural,
material y espiritual, a tenor de lo previsto en
su articulo 1.

Dicho cuerpo normativo prevé la creacion de
un ente competente para todo lo que atafie a la
defensa del Patrimonio Cultural aqui prevista,
con las excepciones que esta Ley establezca,
recayendo dicha competencia, exclusiva y
excluyente, en el Instituto del Patrimonio
Cultural, ente adscrito al Ministerio del Poder
Popular para la Cultura, a quien la ley le
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atribuye al Instituto del Patrimonio Cultural la
potestad de realizar las declaratorias de los
bienes que integran el patrimonio cultural
venezolano, es decir, definir cual es el
conjunto de bienes, tangibles e intangibles, que
constituyen la memoria histérica y los
referentes culturales del pais.

El articulo 6 de la Ley de Proteccion y Defensa
del Patrimonio Cultural prevé lo siguiente:
ARTICULO 6° El Patrimonio Cultural de la
Republica a los efectos de esta Ley, estd
constituido por los bienes de interés cultural
asi declarados que se encuentren en el
territorio nacional o que ingresen a él quien
quiera que sea su propietario conforme a lo
sefialado seguidamente:

1. Los bienes muebles e inmuebles gue hayan
sido_declarados 0 se declaren_monumentos
nacionales;

2. Los bienes inmuebles de cualquier época
que sea de interés conservar por su valor
histdrico, artistico, social o arqueoldgico que
no hayan sido declarados monumentos
nacionales;

3. Los bienes muebles de valor histérico o
artistico, propiedad del Estado o de otras
personas juridicas de caracter pablico, que se
encuentren en museos nacionales, estadales o
municipales o en otros lugares publicos o
privados, incluidos los de valor numismatico o
filatélico;

4. Los bienes muebles de cualquier época que
sea de interés conservar por su excepcional
valor historico o artistico;

5. Las poblaciones y sitios que por sus valores
tipicos, tradicionales, naturales, historicos,
ambientales, artisticos, arquitectonicos o
arqueoldgicos, sean declarados dignos de
proteccion 'y conservacion. Los centros
histéricos de pueblos y ciudades que Ilo
ameriten y que tengan significacion para la
memoria urbana;

6. Los testimonios histéricos y sitios
argueoldgicos vinculados con el pasado;

7. El patrimonio vivo del pais, sus costumbres,
sus tradiciones culturales, sus vivencias, sus
manifestaciones musicales, su folklore, su

lengua, sus ritos, sus creencias y su ser
nacional;

8. El patrimonio documental y bibliogréfico,
archivos, bibliotecas, fototecas, mapotecas,
fonotecas, videotecas, cinematecas y demas
instituciones de igual naturaleza; tutelados
actualmente por organismos especificos sin
desconocer la titularidad de dichos organismos
sobre los mismos;

9. Los objetos y documentos de personajes de
singular importancia en la historia nacional,
sus creaciones culturales transcendentes;

10. Las obras culturales premiadas
nacionalmente;

11. La estatuaria monumental y las obras de
arte de los cementerios;

12. El entorno ambiental o paisajistico -rural
0_urbano- requerido por los bienes culturales,
muebles o inmuebles para su visualidad o
contemplacion adecuada;

13. El __ patrimonio __argueolégico v
paleontolégico _donde quiera _que _se
encuentren; y

14. Cualquier otro bien de interés cultural que
amerite ser declarado como tal. (Enfasis y
subrayado propio de quien emite el presente
informe).

Asi las cosas, al observar que desde el afio
1979 la Laguna de Urao fue declarada como
Monumento Nacional, ya se encuentra
catalogada como Patrimonio Cultural de la
Republica, a tenor de lo previsto en el articulo
6, numeral 1, de la Ley de Proteccion y
Defensa del Patrimonio  Cultural, sin
menoscabo de lo previsto en los numerales 5,
12 y 13 del mismo dispositivo técnico legal,
por tratarse de un espacio natural, ambiental,
paisajistico e histérico.

No obstante lo anterior, la aprobacion en
diciembre de 1999 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, abrio
nuevas expectativas en torno a la posibilidad
de desarrollar una nueva politica acerca de la
identificacion y conservacion del patrimonio o,
en otros términos, hacer de la identificacion y
conservacion del patrimonio un asunto politico,
superando la perspectiva que caracteriza a la
Ley de Proteccién y Defensa del Patrimonio
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Cultural y a la praxis conservativa generada
por su aplicacion, especialmente en lo que
atafie a una concepcion de un patrimonio que
existe como resultado de la acumulacion de
bienes culturales que deberian ser compartidos
por la sociedad en su conjunto, mas alla de las
contradicciones de clase, étnicas, de género,
etc., que tienen una expresion politica.

En efecto, la Constitucién de 1999 incluye en
varios de sus apartes referencias explicitas al
papel que debe tener el patrimonio cultural en
un proyecto de refundacion de la Republica. En
el Preambulo de la Constitucion se expresa que
esta refundacion republicana responde a la
necesidad de establecer “una  sociedad
democratica, participativa y protagonica,
multiétnica y pluricultural en un Estado de
justicia, federal y descentralizado”. En el
articulo 9 (titulo 1) se reconoce en forma
expresa que los idiomas indigenas son
“patrimonio cultural de la Naciéon y de la
humanidad”. En el capitulo VI,
correspondiente a los derechos culturales vy
educativos, se otorga al Estado la obligacién de
garantizar “la proteccion y preservacion,
enriquecimiento, conservacion y restauracion
del patrimonio cultural, tangible e intangible, y
la memoria historica de la Nacion”, siendo
inalienables, imprescriptibles e inembargables
los bienes que constituyen el patrimonio
cultural (articulo 99).

No hay duda del avance de este texto
constitucional respecto al que estaba vigente
desde 1961, en el cual el patrimonio cultural
era entendido como patrimonio histérico,
formado por “obras, objetos y monumentos de
valor historico o artistico que se encuentren en
el pais”, y correspondia al Estado velar por la
proteccion y conservacion de dichas obras
(articulo 83). Pero, por otra parte, la
Constitucion de 1999, que considera al
Municipio como la unidad politica primaria de
la organizacion nacional (articulo 168), le
concede al Poder Publico Municipal
competencia en el area de patrimonio historico,
sin menoscabo de la competencia nacional y
estadal, como parte de la promocién de la
participacion y mejoramiento de la calidad de

vida de la comunidad (articulo 178). Y,
ademas, se prevé la creacion, mediante ley, de
mecanismos para la transferencia desde los
Estados y los Municipios de servicios, entre
ellos los culturales, a organizaciones
comunitarias 'y Vvecinales que demuestren
capacidad para la prestacion de esos servicios
(articulo 184).

De igual manera, la naturaleza de las
universidades venezolanas, entendidas como
una comunidad de intereses espirituales que
retne a profesores y estudiantes en la tarea de
buscar la verdad y afianzar los valores
trascendentales del hombre, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 1 de la Ley de
Universidades, permite que, a través de la
participacion 'y protagonismo activo, se
involucre directamente en la formulacion de
politicas publicas que se relacionen con el
desarrollo de la Nacion, como es el caso de la
proteccion de su patrimonio.

Asi las cosas, si bien la Universidad de Los
Andes no es la institucion competente para la
Declaratoria de Patrimonio Cultural de
espacios de la Nacion, toda vez que esta
competencia recae sobre el Instituto del
Patrimonio Cultural, puede esta casa de
estudios impulsar mecanismos de proteccion y
defensa de los espacios culturales, en union
perfecta con los tres niveles politico
territoriales, como lo son los Municipios, las
entidades federales y la Nacion.

CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES
Con base a los argumentos de hecho y de
derecho antes explanados, en atencion a la
Resolucion N° CUO0043/23, de fecha 16 de
enero de 2023, suscrita por el Prof. Manuel
Joaquin  Morocoima, Secretario (E) del
Consejo Universitario de la Universidad de Los
Andes, recibida en esta dependencia en fecha
26.01.2023, mediante la cual se remite a este
Servicio Juridico para estudio e informe “... el
derecho de palabra otorgado a la Licenciada
Nelly Flores Garrido, Presidenta de la
Fundacién Ecologista Salvemos la Laguna de
Urao, sobre las acciones que han realizado y
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que contindian realizando en pro de salvar la
Laguna de Urao, en Lagunillas, estado
Mérida...”, es forzoso concluir para quien aqui
suscribe, concluir en los siguientes términos:
PRIMERO: EI extinto Congreso de la
Republica, en fecha 15.08.1993, decretd la Ley
de Proteccion y Defensa del Patrimonio
Cultural, publicada en la Gaceta Oficial de la
Replblica de Venezuela, N° Extraordinario
4.623, de fecha 03.09.1993, con el objeto de
establecer los principios que han de regir la
defensa del Patrimonio Cultural de la
Republica, comprendiendo ésta: su
investigacion, rescate, preservacion,
conservacion, restauracion, revitalizacion,
revalorizacion, mantenimiento, incremento,
exhibicion, custodia, vigilancia, identificacion
y todo cuanto requiera su proteccion cultural,
material y espiritual, a tenor de lo previsto en
su articulo 1.

SEGUNDO: La ley prenombrada prevé la
creacion de un ente competente para todo lo
que atafie a la defensa del Patrimonio Cultural
aqui prevista, con las excepciones que esta Ley
establezca, recayendo dicha competencia,
exclusiva y excluyente, en el Instituto del
Patrimonio Cultural, ente adscrito al Ministerio
del Poder Popular para la Cultura, a quien la
ley le atribuye al Instituto del Patrimonio
Cultural la  potestad de realizar las
declaratorias de los bienes que integran el
patrimonio cultural venezolano, es decir,
definir cudl es el conjunto de bienes, tangibles
e intangibles, que constituyen la memoria
historica y los referentes culturales del pais.
TERCERO: Al observar que desde el afio
1979 la Laguna de Urao fue declarada como
Monumento Nacional, ya se encuentra
catalogada como Patrimonio Cultural de la
Republica, a tenor de lo previsto en el articulo
6, numeral 1, de la Ley de Proteccion vy
Defensa del Patrimonio  Cultural, sin
menoscabo de lo previsto en los numerales 5,
12 y 13 del mismo dispositivo técnico legal,
por tratarse de un espacio natural, ambiental,
paisajistico e historico..

CUARTO: La naturaleza de las universidades
venezolanas, entendidas como una comunidad

de intereses espirituales que relne a profesores
y estudiantes en la tarea de buscar la verdad y
afianzar los valores trascendentales del
hombre, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 1 de la Ley de Universidades, permite
que, a través de la participacion y
protagonismo activo, se involucre directamente
en la formulacién de politicas publicas que se
relacionen con el desarrollo de la Nacion,
como es el caso de la proteccion de su
patrimonio.

QUINTO: Si bien la Universidad de Los
Andes no es la institucion competente para la
Declaratoria de Patrimonio Cultural de
espacios de la Nacion, toda vez que esta
competencia recae sobre el Instituto del
Patrimonio Cultural, puede esta casa de
estudios impulsar mecanismos de proteccion y
defensa de los espacios culturales, en union
perfecta con los tres niveles politico
territoriales, como lo son los Municipios, las
entidades federales y la Nacion.

En consecuencia, se recomienda:

UNICO: Elaborar un remitido pablico en el
que la Universidad de Los Andes manifieste su
interés 'y preocupacion en pro de la
recuperacion de la Laguna de Urao, declarada
Monumento Nacional en el afio 1979 vy, de
pleno derecho, Patrimonio Cultural de la
Nacion, exhortando, asimismo, a la sociedad
meridefia y venezolana, asi como a las
instituciones gubernamentales competentes,
como lo son el Ministerio del Poder Popular
para la Cultura, el Ministerio del Poder Popular
para el Ecosocialismo, el Instituto del
Patrimonio Cultural, la Gobernacion del Estado
Bolivariano de Meérida y la Alcaldia del
Municipio Sucre del Estado Bolivariano de
Meérida, entre otros, a unir esfuerzos que
permitan consolidar un trabajo efectivo para la
conservacion de este espacio prehispanico,
ambiental, cultural, histérico y paisajistico de
nuestro estado.

Decision: Aprob6 el informe, y acordo
solicitarle a esa Facultad de Ciencias
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Forestales y Ambientales la elaboracion del
remitido.

NUCLEO UNIVERSITARIO “RAFAEL
RANGEL”, DE TRUJILLO.

Resolucién N° CU-0227/23.

Jubilacion del ciudadano (a): ROSA ELENA
VALDERRAMA BRICENO, titular de la
Cédula de Identidad N° 8.715.164, quien se
desempefia actualmente como
ESPECIALISTA EN INFORMACION
JEFE, en la Coordinacion General de los
Servicios Bibliotecarios en el Nucleo
Universitario “Rafael Rangel” (NURR) de la
Universidad de Los Andes, con una
remuneracién mensual de Bs. 522,96.
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

FACULTAD DE HUMANIDADES Y
EDUCACION.

Resolucién N° CU-0228/23.

Jubilacion del ciudadano (a): YUSELY
CAROLINA RANGEL DE TREJO, titular de
la Cédula de Identidad N° 10.103.551, quien se
desempefia actualmente como SECRETARIA
EJECUTIVA, en la Facultad de Humanidades
de la Universidad de Los Andes, con una
remuneracién mensual de Bs. 358,16.
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

FACULTAD DE ODONTOLOGIA.

Resolucion N° CU-0229/23.

Jubilacion  del ciudadano (a): ALBA
CONSUELO MORA CONTRERAS, titular de
la Cédula de Identidad N° 8.013.942, quien se
desempefia actualmente como ANALISTA /
INFORMACION Y CONTROL
ESTUDIANTIL JEFE, en la Facultad de
Odontologia de la Universidad de Los Andes,
con una remuneracion mensual de Bs. 541,84.

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

DIRECCION DE
TELECOMUNICACIONES Y SERVICIOS
(DTES).

Resolucién N° CU-0230/23.

Jubilacion del ciudadano (a): JOSE LUIS
PENA ROJAS, titular de la Cédula de
Identidad N° 11.957.615, quien se desempefia
actualmente como AUXILIAR DE
TELEFONIA, en la Direccion de
Telecomunicaciones 'y Servicios de la
Universidad de Los Andes, con una
remuneracion mensual de Bs. 289,41.
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

DIRECCION DE SERVICIOS DE
INFORMACION ADMINISTRATIVO
(DSIA).

Resolucion N° CU-0231/23.

Jubilacién del ciudadano (a): ANA JULIA
CONTRERAS CONTRERAS, titular de la
Cédula de Identidad N° 12.048.061, quien se
desemperia actualmente como
COORDINADOR ADMINISTRATIVO, en la
Direcciébn de Servicios de Informacion
Administrativo (DSIA) de la Universidad de
Los Andes, con una remuneracién mensual de
Bs. 955,59.

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

Resolucion N° CU-0237/23.

Jubilacion del ciudadano (a): NELLY SOFIA
GONZALEZ CARDOZO, titular de la Cédula
de Identidad N° 7.496.630, quien se desempefia
actualmente como ADMINISTRADOR
GENERAL/TECNICO DE INFORMACION
Y COMUNICACION, en la Direccién de
Servicios de Informacion Administrativa
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(DSIA) de la Universidad de Los Andes, con
una remuneraciéon mensual de Bs. 578,18.
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

DIRECCION DE TESORERIA.

Resolucién N° CU-0232/23.

Jubilacion del ciudadano (a): JOSE RAMON
RONDON LACRUZ, titular de la Cédula de
Identidad N° 8.030.794, quien se desempefia
actualmente como JEFE DE ANALISIS Y
CONTROL FINANCIERQO, en la Direccion de
Tesoreria de la Universidad de Los Andes, con
una remuneracion mensual de Bs. 635,75.
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

SERVICIOS GENERALES.

Resolucién N° CU-0233/23.

Jubilacion del ciudadano (a): ERNESTO
RAFAEL LOPEZ HURTADO, titular de la
Cédula de Identidad N° 10.713.561, quien se
desempefia actualmente como
ADMINISTRADOR GENERAL/TEC.
INFORMACION Y COMUNICACION, en la
Direccion de Servicios Generales de la
Universidad de Los Andes, con una
remuneracién mensual de Bs. 549,72.
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

BIOTERIO.

Resolucion N° CU-0234/23.

Jubilacion del ciudadano (a): MARY EDILIA
BAUTISTA MENDEZ, titular de la Cédula de
Identidad N° 10.108.407, quien se desempefia
actualmente como SECRETARIA
EJECUTIVA, en el Bioterio de la Universidad
de Los Andes, con una remuneracién mensual
de Bs. 341,91.

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

CENTRO DE ATENCION MEDICA
INTEGRAL (CAMIULA).

Resolucion N° CU-0239/23.

Jubilacion  del ciudadano (a): MARIA
EUGENIA GUTIERREZ ALARCON, titular
de la Cédula de Identidad N° 8.038.137, quien
se desemperia actualmente como
ODONTOLOGO, en el Centro de Atencién
Médica Integral (CAMIULA) de Ila
Universidad de Los Andes, con una
remuneracion mensual de Bs. 543,17.
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del VENTIOCHO DE
FEBRERO DE 2023.

FACULTAD DE
ECONOMICAS Y SOCIALES.

CIENCIAS

Resolucién N° CU-0248/23.

Comunicacion N° PANDEMIA/S] -067.23, de
fecha 10.02.2023, recibida el 24.02.2023,
suscrita por la Abogada Inés Maria Léarez
Marin, Directora del Servicio Juridico de la
Universidad, mediante la cual da respuesta a
las Resoluciones N°s CU-0101/23, CU-
0102/23 y CU-0103/23, todas de fecha
30.01.2023, mediante la cual se remite a ese
Servicio Juridico para estudio e informe “... la
comunicacion Res. C.F. N° 0663/22, de fecha
15.12.2022, suscrita por el Profesor Raul
Guillermo  Huizzi Gamarra, Decano-
Presidente del Consejo de la Facultad de
Ciencias Economicas y Sociales, mediante la
cual notifica que... el Consejo de la Facultad
acord6 por unanimidad declarar no ganador
al Licenciado Jhonattan Parra Andara,
titular de la Cédula de Identidad N.
16.305.787, del Concurso de Oposicién, para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Dedicacion  Exclusiva, en el Area:
Matematicas  Generales, adscrito  al
Departamento de Estadistica de la Escuela de
Estadistica de esa Facultad, por no cumplir
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con lo establecido en el Articulo 37 del EPDI,
por lo tanto el mencionado Licenciado
continuara contratado por el afio 2023...” ,
“... la comunicacion Res. C.F. N° 0664/22, de
fecha 15.12.2022, suscrita por el Profesor
Raul Guillermo Huizzi Gamarra, Decano-
Presidente del Consejo de la Facultad de
Ciencias Economicas y Sociales, mediante la
cual notifica que... el Consejo de la Facultad
acordo por unanimidad declarar no ganador
al Licenciado Julio Alejandro Davila
Fernandez, titular de la Cédula de ldentidad
N° 18.579.486, del Concurso de Oposicion,
para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Matematica Estadistica, adscrita al
Departamento de Estadistica de la Escuela de
Estadistica de esa Facultad, por no cumplir
con lo establecido en el Articulo 37 del EPDI,
por lo tanto el mencionado Licenciado
continuara contratado por el afio 2023...” y la
“... la comunicacion Res. C.F. N° 0665/22, de
fecha 15.12.2022, suscrita por el Profesor
Raul Guillermo Huizzi Gamarra, Decano-
Presidente del Consejo de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Sociales, mediante la
cual notifica que... el Consejo de la Facultad
acordo por unanimidad declarar no ganador
al Licenciado Elvi Padilla, titular de la
Cédula de Identidad N° 13.648.499, del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Estadistica Aplicada,
adscrita al Departamento de Estadistica de la
Escuela de Estadistica de esa Facultad, por
no cumplir con lo establecido en el Articulo
37 del EPDI, por lo tanto el mencionado
Licenciado continuara contratado por el afio
2023...”

En tal sentido, remite la opinion de ese
Servicio, contenida en el informe previamente
elaborado por el Abogado Francisco Alfredo de
Jongh Sarmiento, Abogado Jefe adscrito a ese
Servicio, donde textualmente expresa lo
siguiente:

“CONSIDERACIONES PREVIAS
Previo el analisis del caso en referencia, es
necesario acotar que el Reglamento del
Servicio Juridico de la Universidad de Los
Andes prevé, en su articulo 1, que esta
dependencia universitaria tiene como finalidad
prestar la asesoria juridica institucional a sus
Autoridades y demas organos y dependencias
que la conforman, asi como velar por la recta
aplicacion  del  ordenamiento  juridico
venezolano, el acatamiento a la jurisprudencia
y la doctrina aplicables, sin menoscabo de la
autonomia de la Universidad de Los Andes y
de los derechos universitarios de sus
miembros. También es necesario sefialar que
en el articulo 3, ejusdem, se establece que los
informes emanados del Servicio Juridico no
tendran_caracter vinculante, quedando bajo
la potestad del solicitante acogerlos o no, bien
sea de manera total o parcial o, simplemente
desestimarlos.

PUNTO PREVIO

De conformidad con lo previsto en el Articulo
52 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, segun el cual “Cuando el
asunto sometido a la consideracion de una
oficina administrativa tenga relacion intima o
conexién con cualquier otro asunto que se
tramite en dicha oficina, podra el jefe de la
dependencia, de oficio o a solicitud de parte,
ordenar la acumulacion de ambos expedientes,
a fin de evitar decisiones contradictorias...”, y
en virtud que las comunicaciones elevadas al
Consejo Universitario por parte del ciudadano
Decano de la Facultad de Ciencias Economicas
y Sociales de la Universidad de Los Andes,
Prof. Raul Huizzi, revisten la misma situacion
y particularidades, se procede a emitir la
presente opinién en un solo informe, a un
mismo tenor y un solo efecto.

DEL ASUNTO OBJETO DE ESTUDIO
En fecha 30.01.2023, el Consejo Universitario
de la Universidad de Los Andes conocid el
contenido de las comunicaciones Res. C.F. N°
0663/22, Res. C.F. N° 0664/22 y Res. C.F. N°
0665/22, de fecha 15.12.2022, suscritas por el
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Profesor Raul Guillermo Huizzi Gamarra,
Decano-Presidente del Consejo de la Facultad
de Ciencias Econdmicas y Sociales, mediante
las cuales notifica a la maxima autoridad
universitaria que el Consejo de la Facultad de
Ciencias EconOmicas y Sociales acordd por
unanimidad declarar no ganadores de los
Concursos de Oposicion a los ciudadanos
Licenciado Jhonattan Parra Andara, titular de
la Cédula de Identidad N° V-16.305.787,
Licenciado Julio Alejandro Davila Fernandez,
titular de la Cédula de Identidad N° V-
18.579.486 y Licenciado Elvi Padilla, titular de
la Cédula de Identidad N° V-13.648.499, para
las areas de Matematicas Generales,
Matematica Estadistica y Estadistica Aplicada,
adscritas al Departamento de Estadistica de la
Escuela de Estadistica de esa Facultad, por no
cumplir con lo establecido en el Articulo 37 del
EPDI, por lo que los mencionados Licenciados
continuaran contratados por el afio 2023.

En tal sentido, le notifico que el Consejo
Universitario acordd remitir a este Servicio
Juridico de la Universidad, para estudio e
informe.

ANALISIS JURIDICO DEL CASO.

La autonomia universitaria es un requisito con
el que una universidad debe contar para brindar
seguridad y plena comodidad para con el
estudiantado, es en efecto, una firme
introduccién de la universidad como garantia
inicial en cuanto a los aspectos académicos,
econémicos, logisticos, entre otros.

Asi las cosas, en 1999, que por primera vez se
reconoce constitucionalmente la autonomia
universitaria en el articulo 109 de la Carta
Magna, el cual establece que:

Articulo 109. El Estado reconocera la
autonomia universitaria como principio Yy
jerarquia que permite a los profesores,
profesoras, estudiantes, egresados y egresadas
de su comunidad dedicarse a la busqueda del
conocimiento a través de la investigacion
cientifica, humanistica y tecnologica, para
beneficio espiritual y material de la Nacion.
Las_universidades _autonomas se daran_sus
normas de gobierno, funcionamiento y la

administracion eficiente de su patrimonio bajo
el control y vigilancia que a tales efectos
establezca la ley. Se consagra la autonomia
universitaria para planificar, organizar,
elaborar y actualizar los programas de
investigacion, docencia y extension. Se
establece la inviolabilidad del recinto
universitario. Las universidades nacionales
experimentales alcanzardn su autonomia de
conformidad con la ley. (Enfasis y subrayado
propio de quien emite este informe.)

Cuando la Constitucion sefiala que el Estado
reconocera la autonomia universitaria como
principio de jerarquia expresa categoricamente
que las universidades autonomas son las que
determinan lo que se debe hacer en las materias
que le corresponden, a saber: normas de
gobierno_y funcionamiento; es decir, que
hacen sus propias leyes en estos asuntos.
También le corresponde la administracion
eficiente de su patrimonio, pero en este
supuesto si estan sometidas a lo que determine
la ley, tal como lo dispone expresamente el
articulo citado. Obsérvese que las normas de
gobierno y funcionamiento no se rigen por
ninguna ley, sino por las normas que la
universidad autbnoma determine.

En cuanto a la administracion eficiente de su
patrimonio, las universidades estdn sometidas
al control de la ley y a los 6rganos contralores
correspondientes. (Enfasis y subrayado propio
de quien emite este informe.)

Como producto del planteamiento anterior, se
considera que la potestad autonémica de las
Universidades  Puablicas  Nacionales, se
encuentra prevista en el articulo 9 de la Ley de
Universidades (1970), que dispone:

Articulo 9. Las Universidades son autbnomas.
Dentro de las previsiones de la presente Ley y
de su Reglamento, disponen de:

1. Autonomia organizativa, en virtud de la
cual podran dictar sus normas internas.

2. Autonomia académica, para planificar,
organizar y realizar los programas de
investigacion, docentes y de extension que
fueren necesario para el cumplimiento de sus
fines.
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3. Autonomia administrativa, para elegir y
nombrar sus autoridades y designar su
personal docente, de investigacion vy
administrativo;

4. Autonomia econémica y financiera, para
organizar 'y administrar su patrimonio.
(Enfasis y subrayado propio de quien emite el
presente informe).

La Universidad de Los Andes, con base en
dicha autonomia organizativa, prevista en el
articulo 9.1 de la Ley de Universidades,
sanciono, a través de su Consejo Universitario,
el Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion, en fecha 28.03.1990, con
entrada en vigencia el 1°.05.1990.

Dicho cuerpo normativo se encuentra
plenamente vigente y con total aplicabilidad,
toda vez que no ha sido impugnado ni recurrida
su nulidad ante los tribunales competentes.
Dentro del referido cuerpo normativo se
encuentra previsto el tiempo por el cual se
puede hacer el llamado para ocupar cargos
docentes en condicion de contratado. Asi lo
disponen los articulos 216 y 221 del Estatuto
del Personal Docente y de Investigacion, en los
siguientes términos:

ARTICULO 216.- El ingreso al personal
docente y de investigacion por la via de
contrato se realizara GUnicamente por concurso
de credenciales.

Paragrafo Unico: Por via de excepcién y en
casos_de urgencia podrd ingresar_personal
contratado a nivel equivalente al de instructor
0_profesor_asistente por_un periodo méximo
de un (1) afo, al término del cual el cargo
debe ser llamado a concurso de oposicion.
Bajo esta modalidad sélo podra ingresar
personal venezolano. Queda a salvo lo
establecido en el ARTICULO 223.

ARTICULO 221.- Los contratos a que se
refiere el ARTICULO 219 podran ser
renovados por el Consejo Universitario, hasta
por_un (1) afo_improrrogable, mediante
solicitud formulada por el Consejo de Facultad
0 Ndcleo respectivo, con sesenta (60) dias de
anticipacion, por lo menos, a la fecha del
vencimiento de los mismos.

La solicitud de renovacion debe ir
acompafada de:

1° Un informe referente a los siguientes
aspectos: a) Cumplimiento de las obligaciones
por parte del profesor o investigador; b)
Resultado de la ejecucion del plan de trabajo
aprobado, con especial referencia de los
trabajos realizados, publicaciones, tesis de
grado dirigidas o cursos de postgrado
dictados, y c¢) Necesidad de continuar la
investigacion o actividad objeto del contrato.
2° Plan de trabajo a realizar en el lapso de la
prorroga. ElI Consejo Universitario informara
de su decision al Consejo de Facultad o
Nucleo correspondiente con treinta (30) dias
de anticipacion, por lo menos, a la fecha del

vencimiento  del  contrato.” (Enfasis y
subrayado propio de quienes emiten el presente
informe.)

De la transcripcion de dichas normas se
observa que existe una limitacion temporal
para la ocupacion de cargos docentes llamados
por la via de concurso de credenciales, el cual
es de un (01) afio, prorrogable s6lo por un (01)
afio mas, siempre que concurran los requisitos
previstos en el citado articulo 221, que no son
los casos objeto del presente informe.

En el caso particular, se observa que fue
realizado el Concurso de Oposicion a que se
refiere el Articulo 216 del Estatuto del
Personal Docente y de Investigacion, situacion
que, de pleno derecho, da por terminada la
relacion  contractual existente entre la
Universidad de Los Andes y los ciudadanos
Licenciado Jhonattan Parra Andara, titular de
la Cédula de Identidad N° V-16.305.787,
Licenciado Julio Alejandro Dévila Fernandez,
titular de la Cédula de Identidad N° V-
18.579.486 y Licenciado Elvi Padilla, titular de
la Cédula de Identidad N° V-13.648.499, por
cuanto no obtuvieron la calificacion necesaria
para ser considerados ganadores  del
correspondiente  Concurso de Oposicion,
establecida en el Articulo 37, ejusdem.

No obstante lo anterior, la fecha de
vencimiento del contrato fue el pasado
31.12.2022, sin que se hubiera cumplido con
los parametros sefialados en el Articulo 221 del
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EPDI, razén por la cual también resulta
improcedente la renovacion de los contratos
para el ejercicio fiscal de este afio 2023.
Asimismo, resulta necesario indicar que en la
Relacién A de la DAP que fue considerada en
la sesion presencial del Consejo Universitario
celebrada el dia 13.02.2023, estaban incluidas
las renovaciones de contrato de los ciudadanos
antes mencionados, razén por la cual, al
considerarse improcedentes las mismas, se
debe, necesariamente, levantar sancion a
dichas renovaciones, por el incumplimiento de
los parametros previstos en el Estatuto del
Personal Docente y de Investigacién de la
Universidad de Los Andes.

CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES
Con base a los argumentos de hecho y de
derecho antes explanados, en atencion a las
Resoluciones N° CU0101/23, CU-0102/23 y
CU-0103/23, todas de fecha 30 de enero de
2023, suscritas por el Prof. Manuel Joaquin
Morocoima, Secretario (E) del Consejo
Universitario de la Universidad de Los Andes,
recibidas en esta dependencia en fecha
08.02.2023, mediante la cual se remite a este
Servicio Juridico para estudio e informe “... la
comunicacion Res. C.F. N° 0663/22, de fecha
15.12.2022, suscrita por el Profesor Raul
Guillermo  Huizzi  Gamarra, Decano-
Presidente del Consejo de la Facultad de
Ciencias EconOmicas y Sociales, mediante la
cual notifica que... el Consejo de la Facultad
acordo por unanimidad declarar no ganador
al Licenciado Jhonattan Parra Andara,
titular de la Cédula de Identidad N.
16.305.787, del Concurso de Oposicién, para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Dedicacion  Exclusiva, en el Area:
Matematicas  Generales, adscrito  al
Departamento de Estadistica de la Escuela de
Estadistica de esa Facultad, por no cumplir
con lo establecido en el Articulo 37 del EPDI,
por lo tanto el mencionado Licenciado
continuara contratado por el afio 2023...” ,
“... la comunicacion Res. C.F. N° 0664/22, de
fecha 15.12.2022, suscrita por el Profesor

Raul Guillermo Huizzi Gamarra, Decano-
Presidente del Consejo de la Facultad de
Ciencias Economicas y Sociales, mediante la
cual notifica que... el Consejo de la Facultad
acordd por unanimidad declarar no ganador
al Licenciado Julio Alejandro Davila
Fernandez, titular de la Cédula de Identidad
N° 18.579.486, del Concurso de Oposicion,
para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Matematica Estadistica, adscrita al
Departamento de Estadistica de la Escuela de
Estadistica de esa Facultad, por no cumplir
con lo establecido en el Articulo 37 del EPDI,
por lo tanto el mencionado Licenciado
continuara contratado por el afio 2023...” y la
“... la comunicacion Res. C.F. N° 0665/22, de
fecha 15.12.2022, suscrita por el Profesor
Raul Guillermo Huizzi Gamarra, Decano-
Presidente del Consejo de la Facultad de
Ciencias Economicas y Sociales, mediante la
cual notifica que... el Consejo de la Facultad
acordé por unanimidad declarar no ganador
al Licenciado Elvi Padilla, titular de la
Cédula de Identidad N° 13.648.499, del
Concurso de Oposicién, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacién
Exclusiva, en el Area: Estadistica Aplicada,
adscrita al Departamento de Estadistica de la
Escuela de Estadistica de esa Facultad, por
no cumplir con lo establecido en el Articulo
37 del EPDI, por lo tanto el mencionado
Licenciado continuara contratado por el afio
2023...”, es forzoso concluir para quien aqui
suscribe, concluir en los siguientes términos:
PRIMERO: Existe una limitacion temporal
para la ocupacion de cargos docentes llamados
por la via de concurso de credenciales, el cual
es de un (01) afio, prorrogable so6lo por un (01)
afio mas, siempre que concurran los requisitos
previstos en el citado articulo 221, que no son
los casos objeto del presente informe.
SEGUNDO: Se observa que fue realizado el
Concurso de Oposicién a que se refiere el
Articulo 216 del Estatuto del Personal Docente
y de Investigacion, situacion que, de pleno
derecho, da por terminada la relacidn
contractual existente entre la Universidad de
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Los Andes y los ciudadanos Licenciado
Jhonattan Parra Andara, titular de la Cédula de
Identidad N° V-16.305.787, Licenciado Julio
Alejandro Davila Fernandez, titular de la
Cédula de Identidad N° V-18.579.486 vy
Licenciado Elvi Padilla, titular de la Cédula de
Identidad N° V-13.648.499, por cuanto no
obtuvieron la calificacion necesaria para ser
considerados ganadores del correspondiente
Concurso de Oposicion, establecida en el
Articulo 37, ejusdem.

TERCERO: No obstante lo anterior, la fecha
de vencimiento del contrato fue el pasado
31.12.2022, sin que se hubiera cumplido con
los parametros sefialados en el Articulo 221 del
EPDI, razon por la cual también resulta
improcedente la renovacion de los contratos
para el ejercicio fiscal de este afio 2023.
CUARTO: Resulta necesario indicar que en la
Relacion A de la DAP que fue considerada en
la sesion presencial del Consejo Universitario
celebrada el dia 13.02.2023, estaban incluidas
las renovaciones de contrato de los ciudadanos
antes mencionados, razén por la cual, al
considerarse improcedentes las mismas, se
debe, necesariamente, levantar sancion a
dichas renovaciones, por el incumplimiento de
los parametros previstos en el Estatuto del
Personal Docente y de Investigacién de la
Universidad de Los Andes.

En consecuencia, se recomienda:

PRIMERO: Declarar improcedente la
renovacion de los contratos para el ejercicio
fiscal de este aflo 2023, por cuanto no se
cumplié con los parametros sefialados en los
articulos 2016 y 221 del EPDI.

SEGUNDO: Levantar sancion a dichas
renovaciones, reflejadas en la Relacién A de la
DAP que fue considerada en la sesion
presencial del Consejo Universitario celebrada
el dia 13.02.2023, por el incumplimiento de los
parametros previstos en el Estatuto del
Personal Docente y de Investigacion de la
Universidad de Los Andes.”

Decision:  Aprobé el informe, en
consecuencia se aprueba lo siguiente:

PRIMERO: Declarar improcedente la
renovacion de los contratos para el ejercicio
fiscal de este afio 2023, por cuanto no se
cumplio con los parametros sefialados en los
articulos 2016 y 221 del EPDI.

SEGUNDO: Levantar sancion a dichas
renovaciones, reflejadas en la Relacion A de
la DAP que fue considerada en la sesion
presencial del Consejo  Universitario
celebrada el dia 13.02.2023, por el
incumplimiento de los parametros previstos
en el Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad de Los
Andes.

SERVICIO JURIDICO.

Resolucion N° CU-0249/23.

Sometié a consideracion de los miembros del
Cuerpo la comunicacion s/n°, de fecha
06.02.2023, suscrita por la Ciudadana Nerul
Diaz Uzcéategui, mediante la cual se dirige a
este Maximo Organismo, solicitando el tramite
de la Pension de Sobreviviente de su padre:
Eubaldo Diaz, a nombre de su mama de 86
afios, Olga Marina Uzcategui de Diaz, titular
de la Cédula de Identidad N° 2.453.069, ya que
su madre tiene graves problemas de salud, que
la mantienen en silla de ruedas, y amerita
tratamiento continuo, el cual es de alto costo,
por lo tanto requiere el dinero de la pensién de
sobreviviente que seria de gran ayuda para
adquirir los medicamentos; el dia 06.02.2023
hizo entrega de toda la documentacion
requerida en la oficina de pasivos laborales.
Decision: Acordd remitirle a ese Servicio
Juridico de la Universidad, para estudio e
informe.

SECRETARIA.

Resolucion N° CU-0250/23.

Actas Ordinarias N° 08, de fecha 19.07.2021 y
N° 09, de fecha 02.08.2021.

Decision: Aprobd “sin observaciones” las
Actas Ordinarias N° 08, de fecha 19.07.2021 y
N° 09, de fecha 02.08.2021.
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SESION ORDINARIA DEL MES DE MARZO

DE FECHA 06.03.2023.

FACULTAD DE
EDUCACION.

HUMANIDADES

Resolucion N° CU-0251/23.

Consejo de la Facultad conocié y aprobo el
Acta con los resultados del Concurso de
Oposicion, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Tiempo Completo, en el Area:
Sociologia, asignatura: Sociologia de la
Educacion, para el Departamento de
Antropologia y Sociologia de la Escuela de
Historia, declarando ganadora a la Licenciada
Lucy E. Quintero Alarcon, titular de la Cédula
de Identidad N° 13.014.559, por haber
alcanzado la mayor calificacion en las pruebas
aplicadas en el presente Concurso, con la
calificacion definitiva de dieciséis puntos (16
puntos); cargo aprobado seglin la Resolucién
N° CU-1015/22, de fecha 03.10.2022.

Decision: En cuenta. La facultad debe
realizar los tramites administrativos a traves
de la DAP.

Resolucion N° CU-0252/23.

Comunicacion CF. N° 053/2023, de fecha
31.01.2023, mediante la cual notifica que en
sesion ordinaria celebrada en la misma fecha, el
Consejo de la Facultad conocidé nuevamente el
Reglamento de Trabajo de Grado de la
Carrera de Historia de la Universidad de Los
Andes”., documento aprobado por esa Facultad
en fecha 07.12.2021, en su versién anterior
como Proyecto de “Reglamento de Opciones
Especiales de Egreso de la Carrera de Historia
de la Universidad de Los Andes”. Luego de
considerar 'y realizar las  sugerencias
presentadas por el Servicio Juridico de la
Universidad, segun el oficio PANDEMIA N°
SJ-645.22, de fecha 02.11.2022, en cuanto a
aportes, observaciones y comentarios, con
recomendaciones como cambio de ftitulo,
modificacion de la estructura del cuerpo del
reglamento, definiciones y unificacion de
preceptos y criterios en cuanto a las figuras

utilizadas en el proyecto, entre otras, se estimd
nuevamente, a los fines de ratificar su
aprobacion con las modificaciones realizadas a
sugerencia del Servicio Juridico de la
Universidad, y acordd remitirlo a las instancias
que corresponden para su aprobacién 'y
aplicacion definitiva.

Decision: Aprobd en primera discusion el
reglamento, en lo concerniente a su objeto,
filosofia, fundamento conceptual,
conveniencia y oportunidad. (Resolucién N°
CU-1856, de fecha 18.09.2006).

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO.

Resolucion N° CU-0253/23.

Consejo de la Facultad conocié Ila
comunicacion de fecha 01.02.2023, suscrita por
los profesores de esa Facultad, solicitando
consideracion a la siguiente propuesta:
“Presentar ante el Consejo Universitario de la
Universidad de Los Andes la solicitud de que el
concepto establecido en el articulo 259 del
Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion (EPDI) de la ULA, sea cancelado
a los beneficiarios mensualmente y que sea
considerado como una prima con carécter
salarial.

Razones gue justifican la propuesta:

De acuerdo al EPDI-ULA, el articulo 259
establece que: “El profesor que cumpla con
todos los requisitos exigidos por la Universidad
para la jubilacion y continde como profesor
ordinario de la misma, manteniendo su
dedicacion (exclusiva, tiempo completo, medio
tiempo o tiempo convencional) previa solicitud
del interesado ante el Consejo de Facultad o
Nucleo y aprobacion del Consejo Universitario,
gozara de los siguientes beneficios:

1. Podra solicitar el pago inmediato,
total o parcial de sus prestaciones de
antigiiedad y cesantia. En este caso,
tal pago sera considerado como
adelanto de prestaciones para la
oportunidad en que se haga la
liquidacion final.
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2. Cada afo podra solicitar el pago de
las prestaciones de antiguedad y
cesantia que le correspondan. En
este caso, tal pago sera considerado
como adelanto de prestaciones para
la oportunidad en que se haga la
liquidacion final.
3. (Modificado segun la Resoluciéon N°
2080 del 17.10.1990) Recibira como
remuneracion mensual el monto
correspondiente a la jubilacion de
acuerdo a su categoria y dedicacion.
4. Recibird anualmente un bono
equivalente a un mes de sueldo
como contribucion para el pago del
Impuesto Sobre La Renta que el
profesor dejaria de pagar si se
jubilara. Ese bono se comenzara a
pagar a partir del mes de mayo del
ano 1991,y
5. En caso de fallecimiento, el
cényuge y los hijos sobrevivientes
tendran derecho a la pensiéon de
jubilacion correspondiente en las
condiciones establecidas en este
Estatuto.
Dado que lo establecido en los literales a y b
del citado articulo no se ha cumplido desde
hace varios afios, hecho éste que deja ver que
los profesores actualmente no pueden contar
con esos beneficios (adelanto de pago de
prestaciones, ni pago total de prestaciones) se
hace indispensable garantizar a través de lo
solicitado en esta propuesta que los profesores
en esta situacion sigan prestando sus servicios a
la Universidad.

1. De acuerdo a lo establecido en
el paragrafo d del articulo 259,
donde ciertamente los profesores
perciben un bono  anual
equivalente un mes de sueldo y,
que en la actualidad es de tres
meses de sueldo, tales recursos
(bono) es utilizado por los
profesores para el pago del
Impuesto Sobre La Renta
(ISLR), lo cual deja ver que en

realidad el profesorado no
estaria  percibiendo  ningdn
beneficio adicional, pues tales
recursos estarian siendo
devueltos al Estado por pago de
impuestos.
La respuesta positiva por parte del Consejo
Universitario, de la presente propuesta
garantizaria que un grupo significativo de
profesores en esta condicion, personal docente
con amplia y rica experiencia academica, se
pudiesen sentir motivados 'y continuar
prestando sus servicios a esta ilustre
Universidad.”

Al respecto, ese Consejo de Facultad acordd
remitirla a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision:  Acordd  remitirle a  ese
Vicerrectorado Administrativo, para estudio
e informe (determinacion de posibilidades
financieras / presupuestarias.

SERVICIO JURIDICO.

Resolucion N° CU-0254/23.

Comunicacion CF. N° 081/2023, de fecha
14.02.2023, suscrita por la Profesora Mery
Lopez de Cordero, Decana — Presidenta (E) de
la Facultad de Humanidades y Educacion de
la Universidad de Los Andes, mediante la cual
notifica que en sesion ordinaria celebrada en la
misma fecha, el Consejo de la Facultad conocio
la comunicacién de fecha 01.02.2023, suscrita
por los profesores de esa Facultad, solicitando
consideracion a la siguiente propuesta:
“Presentar ante el Consejo Universitario de la
Universidad de Los Andes la solicitud de que el
concepto establecido en el articulo 259 del
Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion (EPDI) de la ULA, sea cancelado
a los beneficiarios mensualmente y que sea
considerado como una prima con caracter
salarial.

Razones que justifican la propuesta:
De acuerdo al EPDI-ULA, el articulo 259
establece que: “El profesor que cumpla con
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todos los requisitos exigidos por la Universidad
para la jubilacion y continde como profesor
ordinario de la misma, manteniendo su
dedicacion (exclusiva, tiempo completo, medio
tiempo o tiempo convencional) previa solicitud
del interesado ante el Consejo de Facultad o
Nucleo y aprobacion del Consejo Universitario,
gozara de los siguientes beneficios:

6. Podra solicitar el pago inmediato,
total o parcial de sus prestaciones de
antiguedad y cesantia. En este caso,
tal pago sera considerado como
adelanto de prestaciones para la
oportunidad en que se haga la
liquidacién final.

7. Cada afio podra solicitar el pago de
las prestaciones de antiguedad y
cesantia que le correspondan. En
este caso, tal pago sera considerado
como adelanto de prestaciones para
la oportunidad en que se haga la
liquidacion final.

8. (Modificado segun la Resolucion N°
2080 del 17.10.1990) Recibira como
remuneracion  mensual el  monto
correspondiente a la jubilacion de
acuerdo a su categoria y dedicacion.

9. Recibira  anualmente  un  bono
equivalente a un mes de sueldo como
contribucion para el pago del Impuesto
Sobre La Renta que el profesor dejaria
de pagar si se jubilara. Ese bono se
comenzard a pagar a partir del mes de
mayo del afio 1991, y

10. En caso de fallecimiento, el cényuge y
los hijos sobrevivientes tendran derecho
a la pensibn de  jubilacion
correspondiente en las condiciones
establecidas en este Estatuto.

Dado que lo establecido en los literales a y b
del citado articulo no se ha cumplido desde
hace varios afios, hecho éste que deja ver que
los profesores actualmente no pueden contar
con esos beneficios (adelanto de pago de
prestaciones, ni pago total de prestaciones) se
hace indispensable garantizar a través de lo
solicitado en esta propuesta que los profesores

en esta situacion sigan prestando sus servicios a
la Universidad.

1. De acuerdo a lo establecido en el
paragrafo d del articulo 259, donde
ciertamente los profesores perciben
un bono anual equivalente un mes
de sueldo y, que en la actualidad es
de tres meses de sueldo, tales
recursos (bono) es utilizado por los
profesores para el pago del
Impuesto Sobre La Renta (ISLR), lo
cual deja ver que en realidad el
profesorado no estaria percibiendo
ningun beneficio adicional, pues
tales recursos estarian siendo
devueltos al Estado por pago de
impuestos.

La respuesta positiva por parte del Consejo
Universitario, de la presente propuesta
garantizaria que un grupo significativo de
profesores en esta condicion, personal docente
con amplia y rica experiencia académica, se
pudiesen sentir motivados y continuar
prestando sus servicios a esta ilustre
Universidad.”

Al respecto, ese Consejo de Facultad acordd
remitirla a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Acordd remitirle a ese Servicio
Juridico de la Universidad, para estudio e
informe (determinacion de legalidad o
viabilidad juridica).

FACULTAD DE CIENCIAS FORESTALES Y
AMBIENTALES.

Resolucion N° CU-0255/23.

Consejo de la Facultad conocié la comunicacion
N° EG.D.067-2022, de fecha 06.12.2022, emitida
por el Director-Presidente del Consejo de Escuela
de Geografia, relacionada con la Programacion de
los Periodos Lectivos A-2023 y B-2023:

PERIODO LECTIVO A-2023

Inscripciones 23y 24.02.2023
Inicio de Clases 27.02.2023
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Finalizacion de Clases 23.06.2023

Préacticas de Campo Del 26.06.2023 al
14.07.2023

Entrega de Notas 20.07.2023

PERIODO LECTIVO B-2023

Inscripciones 01y 02.08.2023
Inicio de Clases 25.09.2023
Finalizacion de Clases 02.02.2024
Practicas de Campo Del 05 al
23.02.2024
Entrega de Notas 29.02.2024

Decision: Aprobd la Programacion de la
Escuela de Geografia, correspondiente a los
Periodos A-2023 y B-2023, de la Facultad de
Ciencias Forestales y Ambientales.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

Y SOCIALES.

Resolucion N° CU-0256/23.

Consejo de la Facultad acord6 por unanimidad
y de acuerdo a lo establecido en el Articulo 37
del Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion (EPDI), declarar ganadora de
uno de los dos cargos a la Magister Elba E.
Arrieta Quintero, titular de la Cédula de
Identidad N° 12.350.228, del Concurso de
Oposicion, para proveer dos (02) cargos a
nivel de Instructor a Dedicacién Exclusiva, en
el Area: Administracion, Gerencia y Capital
Humano, adscrito al Departamento de Ciencias
Administrativas  de la  Escuela de
Administracion y Contaduria Pablica de esa
Facultad, y su ingreso es a partir del
09.01.2023.

Al respecto, ese Consejo de Facultad solicita
ante este Maximo Organismo, autorizacion para
continuar con los tramites requeridos por la
Direccion de Asuntos Profesorales de esta
Institucion.

Decision: Qued6 en cuenta. La Facultad
debe realizar los tramites administrativos a
traveés de la DAP.

Resolucion N° CU-0257/23.

Consejo de la Facultad acord6 por unanimidad
y de acuerdo a lo establecido en el Articulo 37
del Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion (EPDI), declarar ganadora de
uno de los dos cargos a la Magister Maria
Virginia Ronddén Rangel, titular de la Cédula
de ldentidad N° 16.444.323, del Concurso de
Oposicion, para proveer dos (02) cargos a
nivel de Instructor a Dedicacién Exclusiva, en
el Area: Administracion, Gerencia y Capital
Humano, adscrito al Departamento de Ciencias
Administrativas  de la  Escuela de
Administracion y Contaduria Puablica de esa
Facultad, y su ingreso es a partir del
09.01.2023.

Decision: Quedd en cuenta. La Facultad
debe realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0258/23.

Consejo de la Facultad acord6 por unanimidad
y de acuerdo a lo establecido en el Articulo 37
del Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion (EPDI), declarar ganadora a la
Licenciada Melissa Beatriz Maiella, titular de
la Cédula de Identidad N° 15.922.057, del
Concurso de Oposicion, para proveer un (01)
cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Gerencia de la
Produccion y Analisis Cuantitativo, adscrito al
Centro de Investigaciones y Desarrollo
Empresarial de esa Facultad, y su ingreso es a
partir del 09.01.2023.

Decision: Quedd en cuenta. La Facultad
debe realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

NUCLEO UNIVERSITARIO “DR. PEDRO

RINCON GUTIERREZ” DEL TACHIRA.

Resolucion N° CU-0259/23.

Consejo de Nucleo conocié la comunicacion N°
DEYL.003.2023, de fecha 10.01.2023, suscrita
por la Profesora Maria Alexandra Alba Paredes,
Jefa del Departamento de Espafiol y Literatura
de ese Ndcleo, informando que los profesores
de escalafon, miembros del Consejo del
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Departamento de Espafiol y Literatura, en la
sesion N° 1 virtual y extraordinaria, realizada el
pasado 10.01.2023, eligieron de forma unanime
a la Profesora Johana Consuelo Noguera
Cérdenas, titular de la Cédula de Identidad N°
17.502.595, para desemperfiar funciones como
Jefa de esa Unidad Académica, durante el
periodo 2023-2025.

Al respecto, ese Consejo de Ndcleo aprobd la
designacion de la Profesora Johana Consuelo
Noguera  Cérdenas, como Jefa de
Departamento de Espafiol y Literatura, para
desempefiar funciones durante el periodo
2023-2025, Asimismo, notifica que el Jefe
saliente del Departamento se mantiene en su
cargo hasta tanto sea aprobado la nueva jefa
electa por este Maximo Organismo.

Decision: Aprobo la designacion por el lapso
de dos (02) afios, a partir del 06.03.2023.

Resolucion N° CU-0260/23.

Consejo de Ndcleo conocidé la comunicacién
SIN°, de fecha 10.01.2023, suscrita por el
Profesor Francisco Morales Ardaya, Presidente
de la Sub-Comisién Electoral del Departamento
Educacién Esparfiol y Literatura de ese Nucleo,
informando que de acuerdo con los procesos
electorales realizados el dia 16.12.2022, para
elegir a los representantes del Consejo de
Departamento de Espafiol vy Literatura,
periodo 2023-2025

Decision: quedd en cuenta.

FACULTAD DE ARTE.

Resolucién N° CU-0261/23.

Consejo de la Facultad conocio el oficio N°
EAE 002/2023, de fecha 30.01.2023, con
relacion al Cronograma propuesto para el
Periodo Académico U-2023, de la Licenciatura
en Actuacion.

Al respecto, ese Consejo de Facultad aprobo el
Cronograma de Actividades Anualidad U-2022,
de la Escuela de Artes Escenicas, en la
Licenciatura en Actuacion.

Programacion de Actividades. Anualidad U-
2023

Licenciatura en Educacién

Escuela de Artes Escénicas

Reincorporaciones Del 23.01 al
03.02.2023

Inscripciones Regulares a través 08 y 09.02.2023

de la pagina:

http://intranetx.adm.ula.ve/ore_art

e/

Reclamos (s6lo ese dia) 10.02.2023

Inicio Anualidad 13.02.2023

Inscripciones: COMTEGA  yPor Comision
Pasantias

Inscripciones: Servicio Por Comision

Comunitario

Solicitudes:

- Ruptura de Prelacion

- Prueba de Suficiencia

- Régimen Especial Del 30.01 al

- Optativas 08.02.2023 (sin
- Equivalencia prérroga)

- Reconocimiento de Materias

Cierre de Régimen Especial Del 22 al

26.05.2023
Aplicacion de  Prueba  de|Del 09 al

Suficiencia 13.10.2023
Retiro de Materias Del 13.02 al
14.07.2023
Finalizacién de Materias 10.11.2023
Entregas Finales Del 13 al
17.11.2023
Publicacion de Calificaciones en|del 20 al
cartelera 24.11.2023

Validacion de notas por OREFA Del 27 al
(Firma PRC) 30.11.2023

Finalizacion del Periodo U-2022 01.12.2023
Decision: aprobo el Cronograma de
Actividades Anualidad U-2022, de la Escuela
de Artes Escénicas, en la Licenciatura en
Actuacion, de la Facultad de Arte.

FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES
DEL PERSONAL DOCENTE Y DE
INVESTIGACION.

Resolucion N° CU-0262/23.
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Comunicacion N° JD-CU 001/2023, de fecha
07.02.2023, mediante la cual anexan copia del
Presupuesto de la Fundacion para el Ejercicio
Econdmico 2023. Dicho presupuesto fue
aprobado por su Directiva, en la sesion
extraordinaria presencial N°01, celebrada el dia
25.01.2023.

Al respecto, en el Presupuesto de la Fundacion
para el Ejercicio Econdémico 2023,
textualmente indican lo siguiente:

“Planificacion Econdmico — Financiera
Presupuesto Operativo y Financiero Afio
2023

El Plan General de Planificacion Econdmico —
Financiera 2023 del Fondo de Jubilaciones y
Pensiones de los Docentes de la Universidad de
Los Andes (FONPRULA) contiene
estimaciones de los recursos financieros que se
destinaran a la estructura de ingresos del afio
actual.

El presupuesto operativo de la institucion, se
formula tomando en consideracién que: los
ingresos que deben derivarse de los Aportes
Personales de los Miembros Activos del
Personal Docente y de Investigacion de la
Universidad de Los Andes carecen de un plan
de la ULA o del gobierno sobre las politicas
salariales 2023, por lo tanto, se excluye de
forma provisional hasta tanto se tenga
informacion de los recursos. Debido a lo
anterior, los Unicos ingresos considerados para
la elaboracion del plan Econémico — Financiero
para la operatividad de la Fundacion provienen
de las actividades ordinarias (Intereses vy
dividendos) de los portafolios en moneda
extranjera. Es importante tener en cuenta que la
informacion  formal sobre los  Aportes
Estatutarios de los Profesores del ejercicio 2021
y 2022 aun no esté disponible, lo que resulta un
inconveniente para ser aplicado en las
Contribuciones Estatutarias.

Por otro lado, los recursos econdmicos
proyectados para este nuevo periodo obedecen
al andlisis de seguimiento realizado en
septiembre de los recursos financieros del afio
2022, produjo un escenario certero de los

recursos financieros previstos y sirvié de base
para definir la planificacion de este afio.
Presupuesto Operativo 2023

1. El Presupuesto Operativo vy
Financiero del 2023 se ha
elaborado bajo las siguientes
consideraciones:

2. Se prioriza la utilizacion del
Portafolio Extranjero como fuente
de financiamiento operativo.j

3. Se equilibra a cero; de manera que
se toma del Portafolio Extranjero
solo lo necesario para cubrir gastos
previstos.

11. Dadas las circunstancias
(incertidumbre, hiperinflacion e
inestabilidad de la economia), se
hace necesario el monitoreo
permanente de los ingresos Yy
gastos; y la revision periddica para
reformular oportunamente.

12. Los ingresos y gastos se estiman en
base al comportamiento del periodo
anterior, y se proyectan previendo:
continuidad en el caso de los ingresos,
y progresividad en el caso de los
gastos (tomando en cuenta el proceso
de inflacion).

13. Las Contribuciones Estatutarias no se
prevén por cuanto no se dispone de
informacion sobre la base de célculo
de los Aportes del Profesorado.

A continuacion, se presenta el esquema general

de la planificacion econdmico — financiera de la
Fundacién para el Ejercicio Economico afio
2023.

1. Recursos Financieros

I. Ingresos Financieros del Ejercicio, afio 2023

1. Ingresos por Actividades
Ordinarias (Cartera de Inversion)
Portafolio Moneda Extranjera. (Ganancia no

Realizada, ejercicios anteriores)
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I1. Egresos Financieros del Ejercicio, afio 2023

1. Remuneraciones y Bonificaciones del
Personal.

Bonificaciones del Directivos

Servicios Personales

Servicios no Personales

Materiales y Suministros

Proyecto de Actualizacién Tecnoldgica
Decision: quedo en cuenta.

Uk~ wmN

CORO DE CAMARA DE MERIDA -
CORAL UNIVERSITARIA FACES
“CARLOS ANTUNEZ”.

Resolucion N° CU-0263/23.

Comunicacion N° F-009-2023, de fecha
21.02.2023, mediante la cual manifiesta un
saludo de parte de todos los integrantes de la
Fundacion de esa Coral, que impulsa el
desarrollo y difusion de la musica coral en la
Universidad y todo el Estado Mérida. En afan
de ser mas efectivos y lograr un progreso en
corto-mediano plazo a su contribucién a través
de la masica coral y representar en nombre de
la Universidad y el estado, finalizaran su
celebracién de 42 aniversario con una Gira
Nacional 2023, (anexan Cronograma de la Gira
Nacional 2023).

Decision: Aprobo otorgar el aval solicitado.
Asimismo, Felicitarlos por la celebracion del
42 aniversario con la Gira Nacional 2023.

Resolucion N° CU-0264/23.

Comunicacion N° F-011-2023, de fecha
21.02.2023, mediante la cual manifiesta un
saludo de parte de todos los integrantes de la
Fundacion de esa Coral, que impulsa el
desarrollo y difusion de la mdsica coral en la
Universidad y todo el Estado Mérida. En afan
de ser més efectivos y lograr un progreso en
corto-mediano plazo a nuestra contribucion a
traves de la musica coral y representar en
nombre de la Universidad y el estado.

Por estos 42 afios de labor ininterrumpidas
solicitan un derecho de palabra en la sesion de

este M&ximo Organismo que se realice a
principios del mes de marzo, para informar a
las méximas autoridades formalmente, un
resumen de las actividades relevantes que han
realizado en estos ultimos afios, asi como
también refrescar el objetivo que tiene esa
institucion en el seno cultural universitario.

Decision: Aprobd concederle el derecho de
palabra para una sesion presencial, cuya
fecha y hora se le informara posteriormente.

DIRECCION DE
PROFESORALES.

ASUNTOS

Resolucion N° CU-0265/23.

Informes de las Comisiones de Ingresos,
Cambios y Egresos y Reincorporaciones,
correspondientes a la Relacion “A” de la
Direccion de Asuntos Profesorales (DAP).
Decision: Aprobd “sin observaciones” los
Informes de las Comisiones de Ingresos,
Cambios y Egresos y Reincorporaciones,
correspondientes a la Relacion “A” de esa
Direccion.

SECRETARIA.

Resolucién N° CU-0266/23.

Actas Extraordinarias N° 25, de fecha
06.10.2021, y Ordinaria N° 11, de fecha
08.11.2021.

Decisién: Aprob6 “sin observaciones” las
Actas Extraordinarias N° 25, de fecha
06.10.2021, y Ordinaria N° 11, de fecha
08.11.2021.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y
POLITICAS.

Resolucion N° CU-0267/23.

Punto relacionado con la designacion de los
Miembros de la Comision que evaluara la
factibilidad de realizar las elecciones de de
gobierno y cogobierno en la Universidad de
Los Andes, ajustadas a lo establecido en el
articulo 109 de Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela y la Ley de
Universidades, y que permita la revision y
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adecuacion del Reglamento Electoral de la
Universidad de Los Andes para la realizacion
de posibles elecciones en la Institucion.
Decision: Acord6é designar al Profesor
Francisco Ferreira como Coordinador de la
mencionada Comision, la cual estara
integrada ademas por los Profesores Rafael
Almeida-Facultad de Ciencias, Asiloé Mora-
Facultad de Ciencias, Alejandro Gutiérrez-
Facultad de Ciencias Economicas y Sociales
y Oscar Aguilera-Facultad de Humanidades
y Educacion; deberan realizar dicha
actividad en un tiempo perentorio.

PRESIDENTE DE LA COMISION
ELECTORAL-ULA/ CERES BOADA/
PRIMERA VICE-PRESIDENTE DE LA
COMISION ELECTORAL-ULA/ MARIA
BELKYS DURAN / SEGUNDA VICE-
PRESIDENTE DE LA COMISION
ELECTORAL-ULA/ MARIA OFELIA
ROJAS.

Resolucion N° CU-0268/23.

Punto relacionado con la designacion de los
Miembros Suplentes de la Comision Electoral
de la Universidad de Los Andes.

Decision: Aprobo ratificarlas a ustedes, por
un segundo periodo, como Miembros
Principales ante la Comision Electoral de la
Universidad de Los Andes.

PRESIDENTE DE LA COMISION
ELECTORAL.

Resolucion N° CU-0269/23.

Punto relacionado con la designacion de los
Miembros Suplentes de la Comision Electoral
de la Universidad de Los Andes.

Decision: Aprobd designar a los Profesores
Francisco Ferreira, de la Facultad de
Ciencias Juridicas y Politicas, como Primer
Suplente; a la Rosa Rodriguez, de la
Facultad de Humanidades y Educacion
como Segundo Suplente y Ana Luzmila
Trujillo, de la Facultad de Arte, como
Tercer Suplente, ante la Comisién Electoral
de la Universidad de Los Andes.

NUCLEO ~ UNIVERSITARIO “DR.
RAFAEL ANGEL GALLEGOS ORTIZ”
DEL VALLE DEL MOCOTIES.

Resolucion N° CU-0270/23.

Punto relacionado con declaraciones que
circulan por las redes sociales, referente al
proyecto denominado “Venezuela Bella”, el
cual estd aplicando el Gobierno Nacional en
algunas Universidades publicas del pais.
Decision: Acord6 designar una Comision
coordinada por usted, e integrada ademas
por el Decano (E) de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Politicas: la Decana (E) de la
Facultad de Humanidades y Educacion vy el
Profesor Pedro José Montilla Moreno,
Representante  Profesoral, la cual se
encargara de elaborar un remitido publico,
que exprese la postura de este Cuerpo al
respecto.

REPRESENTANTE PROFESORAL ANTE
EL CONSEJO UNIVERSITARIO.

Resolucion N° CU-0271/23.

Punto relacionado con declaraciones que
circulan por las redes sociales, referente al
proyecto denominado “Venezuela Bella”, el
cual esta aplicando el Gobierno Nacional en
algunas Universidades publicas del pais.

Decision: Acord6 designar una Comision de
Enlace coordinada por usted, e integrada
ademas por el Vicerrector Administrativo de
la Universidad; el Decano (E) de la Facultad
de Ingenieria; la Bachiller Katherine
Barrera, Representante Estudiantil; la
Directora del Servicio Juridico de la
Universidad; el Director de Ingenieria y
Mantenimiento; el Director de
Telecomunicaciones y Servicios (DTES); el
Director de Servicios de Informacién
Administrativa (DSIA); la Directora de
Planificacion y Desarrollo (PLANDES) vy el
Director del Centro de Atencion Meédica
Integral de la Universidad de Los Andes
(CAMIULA), a los fines que sirvan de
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conexion entre la Universidad de Los Andes
y los Representantes  Oficiales del
mencionado Plan en la ciudad de Mérida.

FACULTAD DE ARQUITECTURA Y
DISENO.

Resolucion N° CU-0272/23.

Comunicacion N° Ref. 404-01/442, de fecha
03.11.2022, recibida el 08.11.2022, suscrita por
el Profesor Dario Antonio Garay Jerez,
Decano-Presidente del Consejo de la
Facultad de Ciencias Forestales vy
Ambientales, mediante la cual informa que en
reunién de fecha 01.11.2022, el Consejo de la
Facultad, al considerar el punto relacionado con
miembros de la comunidad profesoral del
Centro de Estudios Forestales y Ambientales de
Postgrado (CEFAP), en condicion de jubilados,
al revisar la Resolucion N° CU-0004/21, de
fecha 18.01.2021, emanada de este Maximo
Organismo, sobre la imposibilidad juridica de
que estos profesores ejerzan funciones de
docencia, investigacion y extensién en las areas
académicas o administrativas si no ostentan la
condicion de jubilados activos y contar con el
correspondiente contrato suscrito con la
Universidad de Los Andes.

Decision: Aprobdé reeditar la Comision
coordinada por usted, e integrada ademas
por el Decano (E) de la Facultad de Arte; el
Profesor Angel José Andara, Representante
Profesoral; el Profesor Pedro José Montilla
Moreno, Representante Profesoral; la
Directora de Asuntos Profesorales y con el
apoyo del Servicio Juridico de la
Universidad, a los fines que revise como se
puede ampliar el alcance del Reglamento de
Continuidad Ctiva del Personal Docente y de
Investigacion Jubilado de la Universidad de
Los Andes, motivado a las siguientes figura:
profesores  Invitados, Profesores Ad
Honorem (pueden ser jubilados, de otras
Universidades, etc.), Profesores Jubilados,
gue se jubilan en una Facultad y continGan
trabajando en otra Facultad, y los
Profesores Jubilados que no se van a

encargar de la parte de docencia sino de la
parte administrativa.

COMISION DE AUDITORIA

ACADEMICA-ULA.

Resolucion N° CU-0273/23.

Punto relacionado con la ratificacion de la
Resolucion  N° CU-1334/22, de fecha
14.11.2022, referida a la solicitud que han
realizado algunas Facultades y Ndcleos sobre el
cambio de dedicacién de profesores de la
Institucion. Asi mismo, se solicita incorporar la
modalidad de Reincorporaciones a la
mencionada resolucion.

Decision: Aprobo ratificar la Resolucion N°
CU-1334/22, de fecha 14.11.2022, en la cual
se aprobo “que a partir de la presente fecha,
esa Comision va a evaluar los Cambios de
Dedicacion y cualquier otro tramite, sin
necesidad de contar con la disponibilidad
presupuestaria; y con el informe emanado
de esa Comision, la Direccion de Asuntos
Profesorales (DAP), puede proceder a
solicitar su inclusion en la Maqueta”.
Igualmente, aprobd que se incorpore al texto
de la misma lo siguiente: las solicitudes de
Reincorporaciones del Personal Docente de
la Institucion.

SESION ORDINARIA DEL MES DE
MARZO DE FECHA 13.03.2023.

FACULTAD DE HUMANIDADES Y
EDUCACION.

Resolucion N° CU-0274/23.

Consejo de la Facultad conocié y aprobo el
Acta con los resultados del Concurso de
Oposicidn, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Historia del Arte, asignaturas: Arte del
Renacimiento, Manierismo y  Barroco:
materias afines: Introduccion al Arte, Arte de
la Prehistoria y Mundo Antiguo, Arte Clasico,
Arte Prehispanico I, Arte Medieval, Arte
Prehispanico 1lI, Renacimiento, Manierismo y
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Barroco, Arte Espafiol, Arte Europeo
Moderno, Arte Colonial Latinoamericano, Arte
Venezolano de la Colonia y Siglo XIX, Arte
Contemporaneo I, para el Departamento de
Historia del Arte, de la Escuela de Letras;
cargo aprobado segun la Resolucion N° CU-
1014/22, de fecha 03.10.2022.

Al respecto, sefiala que vistos los resultados
presentados en el Acta, y por aplicacion del
articulo 36 del Estatuto del Personal Docente y
de Investigacion de la Universidad de Los
Andes (EPDI), ese Consejo de Facultad
declara desierto el Concurso de Oposicion,
para proveer un (01) cargo a nivel de
Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Historia del Arte.

Decisién: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0275/23.

Consejo de la Facultad conocid, aprobd y
acordd remitir a este Maximo Organismo, el
Acta con los resultados del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Dedicacion Exclusiva,
en el Area: Practica Profesional Docente y
Didéactica, asignaturas: Didactica de las
Lenguas Modernas, Practica Profesional
Docente I, Il y 1ll de las Lenguas Modernas,
para el Departamento de Pedagogia Yy
Didactica, Escuela de Educacion; donde el
mencionado Concurso se declara Desierto;
cargo aprobado aplicando la Resolucion
CIRCULAR N° CU-0501/18, de fecha
05.03.2018.

Decision: Quedd en cuenta.

Resolucion N° CU-0276/23.

Consejo de la Facultad conocid, aprobd y
acordd remitir a este Maximo Organismo, el
Acta con los resultados del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Asistente a Dedicacion Exclusiva, en
el Area: Introduccion a la Filosofia
(Ontologia), asignatura: Introduccion a la
Filosofia, para el Departamento de Filosofia de
la Escuela de Educacion, este Concurso se
declara Desierto; cargo aprobado aplicando la

Resolucién CIRCULAR N° CU-0501/18, de
fecha 05.03.2018.
Decision: Quedd en cuenta.

Resolucion N° CU-0277/23.

Consejo de la Facultad conocid, aprobd y
acordo remitir a este Maximo Organismo, el
Acta con los resultados del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Tiempo Completo, en el
Area: Matemaética, asignatura: Desarrollo
Logico Matematico (mencidn Preescolar), para
el Departamento de Preescolar, Escuela de
Educacion, donde se declara ganadora a la
Licenciada Yelimar del Carmen Valladares
Montilla, titular de la Cédula de Identidad N°
15.940.284, con la calificacion de 21.99
puntos; cargo aprobado aplicando la
Resolucion CIRCULAR N° CU-0501/18, de
fecha 05.03.2018.

Decisién: Qued6 en cuenta. La facultad
debe realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0278/23.

Consejo de la Facultad conocid, aprobd y
acordd remitir a este Maximo Organismo, el
Acta con los resultados del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Tiempo Completo, en el
Area: Psicologia General y Orientacion,
asignaturas: Psicologia General, Orientacion
Educativa, Literatura Infantil y Psicopedagogia
Social, para el Departamento de Psicologia y
Orientacion, Escuela de Educacion, donde se
declara ganadora a la Licenciada Mary Sol
Grisolia de Casado, titular de la Cédula de
Identidad N° 8.023.913, con la calificacion de
22.35 puntos; cargo aprobado aplicando la
Resolucion CIRCULAR N° CU-0501/18, de
fecha 05.03.2018.

Decision: Quedd en cuenta. La facultad
debe realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0316/23.
Comunicacion CFN©°063/2023 de fecha
31.01.2023, suscrita por la Doctora Mery



ANO MMXXIII- MES I-II-III  Mérida, 07 de Junio de 2023-GACETA ORDINARIA

Nimero 120/1690

Lopez de Cordero, Decana del Consejo de la
Facultad de Humanidades y Educacion,
mediante la cual solicita el Cambio de
Dedicacion de los Profesores que se mencionan
a continuacion. Los cambios se realizaran en el
instrumento denominado magqueta
correspondiente al ejercicio Fiscal del afio 2023
segun la Resolucion CU-1334/22  del
14.11.2022.

Escuela de Educacion
Departamento de Educacion Fisica
Dedicacion | Dedicacion Area
Profesor Actual Solicitada
Katiusca del | Agregado Agregado Ciencias
Carmen Vielma | Tiempo Dedicacion Aplicadas
Simancas Completo Exclusiva al Deporte
Ramén Eduardo | Asistente Asistente Deportes
Araque Méarquez | Tiempo Dedicacion Individual
Completo Exclusiva es
Miguel  Angel | Asistente Asistente Ciencias
Araujo Rivas Tiempo Dedicacion Aplicadas
Completo Exclusiva al Deporte

Al analizar los recaudos suministrados por el
Consejo Universitario, por el Consejo de
Facultad, por la Directora de Escuela, por el
Jefe de Departamento y por la Direccion de
Asuntos  Profesorales, esta __ Comisién
recomienda:
1. Autorizar el Cambio de Dedicacion,
a partir del 16.03.2023, para la
Profesora Katiusca del Carmen
Vielma Simancas, de Agregado
Tiempo Completo para Agregado
Dedicacion Exclusiva, adscrita al
Departamento de Educacion Fisica
de la Escuela de Educacion, a fin de
atender actividades de docencia y de
investigacion en el area Ciencias
Aplicadas al Deporte.

2. Autorizar el Cambio de Dedicacion, a
partir del 16.03.2023, para el Profesor
Ramén Eduardo Araque Marquez,
de Asistente Tiempo Completo para
Asistente  Dedicacion  Exclusiva,
adscrito al Departamento de Educacion
Fisica de la Escuela de Educacion, a fin
de atender actividades de docencia y de
investigacion en el area Deportes
Individuales.

3. Autorizar el Cambio de Dedicacion, a

partir del 16.03.2023, para el Profesor
Miguel Angel Araujo Rivas, de
Asistente  Tiempo Completo para
Asistente  Dedicacion  Exclusiva,
adscrito al Departamento de Educacion
Fisica de la Escuela de Educacion, a fin
de atender actividades de docencia y de
investigacion en el area Ciencias
Aplicadas al Deporte.
Cabe destacar que ninguna de las solicitudes
cuenta con la certificacion de disponibilidad
presupuestaria, en un todo de acuerdo con la
Resolucion del Consejo Universitario CU-
1334/22 de fecha 14.11.2022, la cual permite a
la Comision de Auditoria Académica “evaluar
los Cambios de Dedicacion y cualquier otro
tramite, sin necesidad de contar con la
disponibilidad presupuestaria”.
Decisién: Aprobo el informe.

Resolucion N° CU-0322/23.
Comunicacion  CFN°090/2023 de fecha
27.02.2023, suscrita por la Doctora Mery
Lopez de Cordero, Decana del Consejo de la
Facultad de Humanidades y Educacion,
mediante la cual solicita el Cambio de
Dedicacion de los Profesores que se mencionan
a continuacion. Los cambios se realizaran en el
instrumento denominado maqueta
correspondiente al ejercicio Fiscal del afio 2023
segun la  Resolucion CU-1334/22  del
14.11.2022.
Al analizar los recaudos suministrados por el
Consejo Universitario, por el Consejo de
Facultad, y por la Direccion de Asuntos
Profesorales, esta Comisidén recomienda:
1. Autorizar el Cambio de Dedicacion, a
partir del 16.03.2023, para el Profesor
Juan Manuel Séanchez Criollo, de
Instructor a Tcv 7 h/s a Instructor
Tiempo  Completo, adscrito al
Departamento de Pedagogia y Didéactica
de la Escuela de Educacion, a fin de
atender actividades de docencia y de
investigacion en el area Practica
Profesional Docente y Didactica.
2. Autorizar el Cambio de Dedicacion, a
partir del 16.03.2023, para el Profesor
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Ramén Alonso Dugarte Rangel, de
Instructor Medio Tiempo a Instructor
Tiempo Completo, adscrito al
Departamento de Historia Universal de
la Escuela de Historia, a fin de atender
actividades de docencia y de
investigacion en el &rea Afroasiatica.

3. La solicitud de Cambio de Dedicacion
de la profesora Dianayra Valero
Vielma, de Instructor Tiempo Completo
para Instructor Dedicacion Exclusiva,
no procede por cuanto la profesora
actualmente posee la categoria de
Asistente a Tiempo Completo segun
informacion  proporcionada por la
Direccion de Asuntos Profesorales.

4. Los Cambios de Dedicacion de los
profesores: Habib Antonio Tajan
Martinez y Naive Norelis Angulo
Hernandez, ya fueron aprobados por el
Consejo Universitario en sesiones del
28.11.22 y 06.03.23 respectivamente,
segun informacion proporcionada por la
Direccion de Asuntos Profesorales.

Cabe destacar que ninguna de las solicitudes
cuenta con la certificacién de disponibilidad
presupuestaria, en un todo de acuerdo con la
Resolucién del Consejo Universitario CU-
1334/22 de fecha 14.11.2022, la cual permite a
la Comisidn de Auditoria Académica “evaluar
los Cambios de Dedicacion y cualquier otro
tramite, sin necesidad de contar con la
disponibilidad presupuestaria”. Visto lo
anterior, puede la Direccion de Asuntos
Profesorales (DAP) proceder a solicitar su
inclusién en la maqueta.

Decision: Aprobo el informe.

FACULTAD DE MEDICINA.

Resolucion N° CU-0279/23.

Comunicaciéon N° CF. 0117, de fecha
10.02.2023, mediante la cual informa que en
sesion ordinaria celebrada en la misma fecha,
el Consejo de la Facultad acordd solicitar a
este M&ximo Organismo, la designacion del
Profesor Jesus A. Puente, titular de la Cédula
de Identidad N° 8.028.493, como Jefe de la

Unidad Neurocirugia del Instituto Autbnomo
Hospital ~ Universitario de Los Andes
(IAHULA) de la Universidad de Los Andes, a
partir del 05.12.2022, por un periodo de dos
anos.

Decision: Aprobd la designacion, a partir
del 05.12.2022.

Resolucion N° CU-0280/23.

Comunicacion N° CF. 0123, de fecha
10.02.2023, mediante la cual informa que en
sesion ordinaria celebrada en la misma fecha,
el Consejo de la Facultad conocid, aprobd y
acordd remitir la comunicacion N° PTSUISP-
001/2023, de fecha 03.02.2023, del Dr.
Rdémulo Bastidas, Coordinador del Programa
Técnico Superior Universitario en Inspeccion
de Salud Publica, solicitando la apertura al
semestre A-2023, para la inscripcion en Salud
Pablica, lo cual se estudia el siguiente
cronograma:

1. Charla 13y 14.02.2023
2. Seleccibn de grupo de OFAE:

17.02.2023

3. Envio de listado seleccion de OFAE:
17.02.2023

4. Inscripcion en OCRE: del 23.02 al
24.02.2023

5. Inicio Semestre A-2023: 13.03.2022.
Decisién: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0320/23.

Comunicacion N° DEC-0744/23 de fecha
03.02.2023, suscrita por el Doctor Gerardo
Tovitto Paredes, Decano de la Facultad de
Medicina, mediante la cual solicita realizar los
tramites correspondientes para el llamado a
Concurso de Credenciales (35 cargos) Yy
Concurso de Oposicion (02 cargos), que se
mencionan a continuacion. La sustentacion
financiera de estos cargos esta prevista en el
instrumento denominado maqueta
correspondiente al ejercicio fiscal del afio 2023
segun la  Resolucion CU-1334/22  del
14.11.2022.
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Al analizar los recaudos suministrados por el
Consejo Universitario, y por el Decano de
Facultad, esta Comisién recomienda:

1.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tiempo Completo en el area
Histologia, adscrito al Departamento de
Ciencias Morfologicas, de la Escuela de
Medicina, a fin de atender actividades de
docencia y de investigacion en dicha area.
Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tiempo Completo en el area
Anatomia  Humana, adscrito al
Departamento de Ciencias Morfoldgicas,
de la Escuela de Medicina, a fin de
atender actividades de docencia y de
investigacion en dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tiempo Completo en el area
Fisiologia, adscrito al Departamento de
Fisiologia, de la Escuela de Medicina, a
fin de atender actividades de docencia y
de investigacion en dicha &rea.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de Auxiliar
Docente Tcv 4 h/s en el area
Bioestadistica, adscrito al Departamento
de Medicina Preventiva y Social, de la
Escuela de Medicina, a fin de atender
actividades de docencia en dicha area.
Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de Auxiliar
Docente Tcv5 h/s en el area
Bioestadistica, adscrito al Departamento
de Medicina Preventiva y Social, de la
Escuela de Medicina, a fin de atender
actividades de docencia en dicha area.
Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Medio Tiempo en el area
Anatomofisiopatologia I y 11, adscrito al
Departamento de Medicina Preventiva y
Social, de la Escuela de Medicina, a fin de
atender actividades de docencia en dicha
area.

Autorizar el llamado a Concurso de

10.

11.

12.

13.

Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Medio Tiempo en el area
Lenguaje, Comunicacion y
Administracion de los Recursos
Humanos, adscrito al Departamento de
Medicina Preventiva y Social, de la
Escuela de Medicina, a fin de atender
actividades de docencia en dicha area.
Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tcv 06h/s en el area
Nefrologia Pediatrica, adscrito al
Departamento de Puericultura y Pediatria
de la Escuela de Medicina, a fin de
atender actividades de docencia en dicha
area

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tiempo Completo en el area
Bioquimica, adscrito al Departamento de
Biogquimica, de la Escuela de Medicina, a
fin de atender actividades de docencia y
de investigacion en dicha &rea.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tiempo Completo en el area
Genética Médica, adscrito al
Departamento de Puericultura y Pediatria,
de la Escuela de Medicina, a fin de
atender actividades de docencia y de
investigacion en dicha &rea.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tcv 05 h/s en el area
Puericultura y Pediatria (Cuidados
Intensivos), adscrito al Departamento de
Puericultura y Pediatria de la Escuela de
Medicina, a fin de atender actividades de
docencia en dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tcv 07h/s en el area
Introduccion a la Psicologia vy
Psicoterapia, adscrito al Departamento de
Ciencias de la Conducta de la Escuela de
Medicina, a fin de atender actividades de
docencia en dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de



ANO MMXXIII- MES I-II-III  Mérida, 07 de Junio de 2023-GACETA ORDINARIA

Nimero 120/1693

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tcv 07 h/s en el area
Evaluacion Psicol6gica, adscrito al
Departamento de Ciencias de la Conducta
de la Escuela de Medicina, a fin de
atender actividades de docencia en dicha
area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tcv 07 h/s en el area
Entrevista Psicolégica y Etica Médica,
adscrito al Departamento de Ciencias de
la Conducta de la Escuela de Medicina, a
fin de atender actividades de docencia en
dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tcv 07 h/s en el area
Psicologia  Clinica, adscrito al
Departamento de Ciencias de la Conducta
de la Escuela de Medicina, a fin de
atender actividades de docencia en dicha
area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Medio Tiempo en el area
Anatomia  Patoldgica, adscrito al
Departamento de Patologia, de la Escuela
de Medicina, a fin de atender actividades
de docencia en dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Asistente a Medio Tiempo en el area
Otorrinolaringologia, adscrito al
Departamento de Cirugia, de la Escuela de
Medicina, a fin de atender actividades de
docencia en dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tcv 06h/s en el area
Medicina Fisica y Rehabilitacion,
adscrito al Departamento de Medicina de
la Escuela de Medicina, a fin de atender
actividades de docencia en dicha area.
Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tiempo Completo en el area
Farmacologia y Toxicologia, adscrito al

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Departamento  de  Farmacologia vy
Toxicologia, de la Escuela de Medicina, a
fin de atender actividades de docencia y
de investigacion en dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Dedicacion Exclusiva en el
area Microbiologia y Parasitologia,
adscrito al Departamento de
Microbiologia y Parasitologia, de la
Escuela de Medicina, a fin de atender
actividades de docencia y de investigacion
en dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Medio Tiempo en el area
Embriologia, adscrito al Departamento de
Ciencias Morfologicas, de la Escuela de
Medicina, a fin de atender actividades de
docencia en dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tcv 06h/s en el area
Anatomia Patoldgica, adscrito a la
Extension San Cristobal, de la Facultad de
Medicina, a fin de atender actividades de
docencia en dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Asistente a Tcv 04h/s en el area
Radiologia, adscrito a la Extension San
Cristobal, de la Facultad de Medicina, a
fin de atender actividades de docencia en
dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tcv 07h/s en el area
Genética Médica, adscrito a la Extension
San Cristobal, de la Facultad de Medicina,
a fin de atender actividades de docencia
en dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tcv 07h/s en el area
Inmunologia, adscrito a la Extension San
Cristdbal, de la Facultad de Medicina, a
fin de atender actividades de docencia en
dicha area.
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26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Medio Tiempo en el &rea
Bioquimica, adscrito a la Extension San
Cristdbal, de la Facultad de Medicina, a
fin de atender actividades de docencia en
dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Asistente a Tcv 07h/s en el area Técnica
Quirdrgica, adscrito a la Extension San
Cristobal, de la Facultad de Medicina, a
fin de atender actividades de docencia en
dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Asistente a Tcv 07h/s en el area
Aprendiendo con la Comunidad,
adscrito a la Extension Valera, de la
Facultad de Medicina, a fin de atender
actividades de docencia en dicha area.
Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tcv 03h/s en el area
Genética Médica, adscrito a la Extension
Valera, de la Facultad de Medicina, a fin
de atender actividades de docencia en
dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Asistente a Tcv 05h/s en el area
Demografia, adscrito a la Extension
Valera, de la Facultad de Medicina, a fin
de atender actividades de docencia en
dicha area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tcv 05h/s en el area
Fisiologia, adscrito a la Extension Valera,
de la Facultad de Medicina, a fin de
atender actividades de docencia en dicha
area.

Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Asistente a Tcv 03h/s en el area
Neumonologia, adscrito a la Extension
Barinas, de la Facultad de Medicina, a fin
de atender actividades de docencia en

dicha area.

33. Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tcv 03h/s en el area
Urologia, adscrito a la Extension Barinas,
de la Facultad de Medicina, a fin de
atender actividades de docencia en dicha
area.

34. Autorizar el Illamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Medio Tiempo en el &rea
Administracion de los Servicios, adscrito
al Departamento de Gerencia y Salud
Publica, de la Escuela de Enfermeria, a fin
de atender actividades de docencia en
dicha area.

35. Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Tiempo Completo en el area
Tecnologia de los Alimentos, adscrito al
Departamento de Nutricion y
Alimentacion, de la Escuela de Nutricién
y Dietética, a fin de atender actividades de
docencia y de investigacion en dicha area.

36. Autorizar el Illamado a Concurso de
Oposicion para un (1) cargo de Instructor
a Dedicacion Exclusiva en el é&rea
Alimentacion Colectiva, adscrito al
Departamento de Nutricion social, de la
Escuela de Nutricion y Dietética, a fin de
atender actividades de docencia y de
investigacion en dicha area.

37. Autorizar el Illamado a Concurso de
Oposicion para un (1) cargo de Instructor
a Tiempo Completo en el area
Evaluacion Nutricional, adscrito al
Departamento de Salud Pudblica, de la
Escuela de Nutricion y Dietética, a fin de
atender actividades de docencia y de
investigacién en dicha area.

Fecha de ingreso para los cargos indicados en
los numerales del 01 al 35: 16.03.2023

Los cargos indicados en los numerales 36 y 37
seran incluidos en el primer Ilamado a concurso
del afio 2023; y la fecha de su ingreso sera
determinada por el Consejo Universitario.

La disponibilidad presupuestaria existe en la
Direccion de Programacion y Presupuesto



ANO MMXXIII- MES I-II-III  Mérida, 07 de Junio de 2023-GACETA ORDINARIA

Nuimero 120/1695

segun oficios DPP-0030.2023 y DPP-
0031.2023 del 26.01.2023.

Nota: Cabe destacar que el Consejo
Universitario segin Resolucion N° CU-
0034/23.- Circular, de fecha 16.01.2023,
aprobd el calendario para los Llamados a
Concursos de Oposicion del Afio 2023, de la
Universidad de Los Andes; donde se indican
las fechas mensuales para los llamados.
Decision: Aprobo el informe, y el cargo sera
incorporado en el proximo llamado que
realice la Secretaria de la Universidad.

FACULTAD DE
BIOANALISIS.

FARMACIA Y

Resolucion N° CU-0281/23.

Comunicacion N° CFFB-0079/23, de fecha
02.03.2023, mediante la cual informa que en
sesion ordinaria virtual N° 03, celebrada en la
misma fecha, el Consejo de la Facultad aprobd
la designacion de la Profesora Maria
Eugenia  Rondon, como  Jefe  del
Departamento  de  Farmacognosia Yy
Medicamentos Orgénicos, a partir del
02.03.2023.

Decisién: Aprobo la designacién por el lapso
de dos (02) afios, a partir del 02.03.2023.

Resolucion N° CU-0282/23.

Comunicacion N° CFFB-0081/23, de fecha
02.03.2023, mediante la cual informa que en
sesion ordinaria virtual N° 03, celebrada en la
misma fecha, el Consejo de la Facultad aprob6
ratificar a la Profesora Edith Goncalves,
como Jefe de la Céatedra de Farmacologia, a
partir del 01.03.2023 hasta el 01.03.2025.
Decision: Aprobd la designacion por el lapso
sefialado.

Resolucién N° CU-0283/23.

Comunicacién N° CFFB-0083/23, de fecha
02.03.2023, mediante la cual informa que en
sesion ordinaria virtual N° 03, celebrada en la
misma fecha, el Consejo de la Facultad aprobo
ratificar al Profesor Luis Ramirez, como Jefe
de la Catedra de Primeros Auxilios, a partir
del 01.03.2023 hasta el 01.03.2025.

Decision: Aprobd la ratificacion, por el
lapso sefialado.

Resolucion N° CU-0284/23.

Comunicacion N° CFFB-0085/23, de fecha
02.03.2023, mediante la cual informa que en
sesion ordinaria virtual N° 03, celebrada en la
misma fecha, el Consejo de la Facultad aprobo
ratificar al Profesor Lester Rodriguez, como
Jefe de la Catedra de Toxicologia, a partir del
01.03.2023 hasta el 01.03.2025.

Decision: Aprobé la ratificacion, por el
lapso sefialado.

Resolucion N° CU-0314/23.

Comunicacion N° 0109/2023, de
fechal0.03.2023, suscrita por el Profesor Raul
Guillermo Huizzi Gamarra, Decano de la
Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales,
mediante la cual solicita se discutan los
informes solicitados a distintos entes de la
Universidad que permitan evaluar nuevos
avances en las actividades académicas en esta
Institucion.

Como es del conocimiento, después de la
declaracion de pandemia y la paralizacion de
actividades que siguié a este evento, la
Universidad de Los Andes ha realizado un
encomiable esfuerzo por retomar todas las
actividades que permitan cumplir con los
propdsitos propios de la misma. Sin embrago,
dado el inicio de nuevos periodos académicos
en algunas Facultades, puede ser importante
evaluar el camino que pueda conducir hacia la
normal actividad en clases de pregrado y
algunas otras.

Decision: Acordo reiterarle el contenido de
la Resolucion N° CU-0039/23, de fecha
16.01.2023, referida a la solicitud de informe
situacional de la pandemia COVID-19 en la
Universidad de Los Andes, para el proceso
de reinicio o continuidad de actividades
semipresenciales, presenciales y
administrativas 2023, el cual sera sometido a
consideracion, en una sesion presencial del
Cuerpo.

FACULTAD DE INGENIERIA
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Resolucion N° CU-0285/23.

Comunicacion N° CF/NP-21/039, de fecha
06.03.2023, mediante la cual notifica que en
sesion extraordinaria celebrada el 03.05.2021 y
declarada en sesion permanente, el Consejo de
la Facultad aprobé solicitar la designacion de
la Profesora Marisol Déavila Calderdn, titular
de la Cédula de Identidad N° 10.107.821,
como Jefe del Departamento de Potencia, de
la Escuela de Ingenieria Eléctrica de esa
Facultad, a partir del 01.11.2020, en
sustitucion del Profesor Lelis N. Ballester,
quien fallecio el 30.10.2020.

Remision que realiza de manera extemporanea
en virtud que, por inadvertencia administrativa,
el referido oficio no fue despachado a este
Méaximo Organismo, como corresponde a los
tramites regulares.

Decision: Aprobd la designacidn, a partir del
01.11.2020.

Resolucion N° CU-0286/23.

Comunicacion N° CF-74/2023, de fecha
01.03.2023, mediante la cual notifica que en
sesion ordinaria celebrada en la misma fecha y
declarada en sesién permanente, el Consejo de
la Facultad aprobo aceptar la renuncia de la
Profesora Delfina Maria Padilla Baretic,
titular de la Cédula de ldentidad N°4.568.345,
a la Coordinacion del Decanato de esa
Facultad, motivado a razones estrictamente
personales y familiares, efectiva a partir del
01.03.2023.

Decision: Acordd aceptar la renuncia, a
partir del 01.03.2023.

Resolucién N° CU-0287/23.

Comunicacion N° CF-75/2023, de fecha
01.03.2023, mediante la cual notifica que en
sesion ordinaria celebrada en la misma fecha y
declarada en sesion permanente, el Consejo de
la Facultad acordd aprobar y someter a
consideracion de este Maximo Organismo, la
designacion de la Profesora Gioconda
Gonzalez de Celis, titular de la Cédula de
Identidad N° 8.034.373, como nueva
Coordinadora del Decanato de esa Facultad,

a partir del 01.03.2023, motivado a la renuncia
presentada por la Profesora Delfina M. Padilla
B. A tales efectos, anexa el curriculum vitae de
la Profesora Gioconda Gonzélez de C.
Decision: Aprobo la designacion, a partir del
01.03.2023.

FACULTAD DE ODONTOLOGIA.

Resolucion N° CU-0288/23.

Comunicacion N° CFO-035-23, de fecha
28.02.2023, mediante la cual participa que
considerando que él esta autorizado por el
Consejo de la Facultad de Odontologia para
que apruebe materia administrativa rutinaria,
sin que el Consejo sesione Yy que
posteriormente informe al mismo; conoci6 la
comunicacion N° 0.R.002-23, de fecha
02.02.2023, del Departamento de Odontologia
Restauradora, remitiendo el Acta de la eleccion
del Jefe de la Céatedra de Operatoria Dental,
para el periodo diciembre 2022 - diciembre
2024, donde resultd electo el Profesor Edgar
Guevara Zavala.

En tal sentido, ese Consejo de Facultad aprob6
la designacion del Profesor Edgar Guevara
Zavala, como Jefe de la Catedra de
Operatoria Dental, para el periodo diciembre
2022 - diciembre 2024, y remite a este Maximo
Organismo, para aprobacion definitiva.

Decision: Aprobd la designacién, por el lapso
sefialado.

Resolucion N° CU-0289/23.

Comunicacion N° CFO0-036-23, de fecha
28.02.2023, mediante la cual participa que
considerando que él esta autorizado por el
Consejo de la Facultad de Odontologia para
que apruebe materia administrativa rutinaria,
sin que el Consejo sesione Yy que
posteriormente informe al mismo; conocié la
comunicacion N° M.O. 002-23, de fecha
03.02.2023, del Departamento de Medicina
Oral, remitiendo el Acta de la eleccion del Jefe
de la Cétedra de Periodoncia, donde result6
reelecta la Profesora Johelsy Lolimar Infante
Obando, para el periodo febrero 2023 — febrero
2025.
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En tal sentido, ese Consejo de Facultad aprob6
la designacion de la Profesora Johelsy
Lolimar Infante Obando, como Jefe de la
Catedra de Periodoncia, para el periodo
febrero 2023 - febrero 2025, y remite a este
Méaximo  Organismo, para  aprobacion
definitiva.

Decision: Aprobo la designacion, por el
lapso sefialado.

Resolucion N° CU-0318/23.

Comunicacion DEC-011-2022 de fecha
08.02.2023, suscrita por el Doctor Justo M.
Bonomie Medina, Decano del Consejo de la
Facultad de Odontologia, mediante la cual
solicita el llamado a concurso de credenciales
para proveer tres (3) cargos: (1) Agregado a
Tiempo Completo, (1) de Instructor tiempo
Completo, (1) de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en las aéreas: Periodoncia, Clinica
Integral del Adulto Il (Prétesis Fija), y
Clinica Integral Ill (Protesis Parcial
Removible) respectivamente, adscritos a los
Departamentos de  Medicina Oral vy
Odontologia Restauradora de la Facultad de
Odontologia. Los recursos provienen por las
renuncias de los Profesores: Adriana Ucar
Barroeta, Titular a Dedicacion Exclusiva, a
partir del 30.01.2022, segin resolucion
CU/DAP 0271 del 28.03.2022., Keilyn
Bastardo Chacén, Instructor a Dedicacion
Exclusiva a partir del 05.02.2019 segun
Resolucion CU/DAP 2019 del 13.05.2019. y
Lilibeth Araque Diaz, Agregado a Tiempo
Completo a partir del 08.03.2022, segun
Resolucion CU/DAP 1345 DEL 25.07.2022.

Al analizar los recaudos suministrados por el
Consejo Universitario, por el Consejo de
Facultad, por el Jefe de Departamento, por la
Jefe de Catedra, por la Direccién de Asuntos
Profesorales, esta Comision recomienda:

1. Autorizar el llamado a concurso de
credenciales para un (1) cargo de
Agregado a Tiempo Completo, en el
area  Periodoncia, adscrito  al
Departamento de Medicina Oral, a fin
de atender actividades de docencia y de
investigacion en dicha area.

2. Autorizar el llamado a concurso
de credenciales para un (1)
cargo de Instructor a Tiempo
Completo, en el area Clinica
Integral del Adulto Il
(Prétesis  Fija), adscrito al
Departamento de Odontologia
Restauradora, a fin de atender
actividades de docencia y de
investigacion en dicha area.
3. Autorizar el llamado a concurso
de credenciales para un (1)
cargo de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el area Clinica
Integral del Adulto 111
(Prétesis Parcial Removible),
adscrito al Departamento de
Odontologia Restauradora, a fin
de atender actividades de
docencia y de investigacion en
dicha &rea.
Fecha de ingreso: 16.03.2023
Cabe destacar que ninguna de las solicitudes
cuenta con la certificacién de disponibilidad
presupuestaria, en un todo de acuerdo con la
Resolucién del Consejo Universitario CU-
1334/22 de fecha 14.11.2022, la cual permite
que la Comision de Auditoria Académica “va a
evaluar los Cambios de Dedicacion y
cualquier otro tramite, sin necesidad de
contar con la disponibilidad
presupuestaria”.
Decisién: Aprobo el informe.

Resolucion N° CU-0321/23.

Comunicacion DEC-023-2023 de fecha
15.02.2023 (recibida el 02.03.2023), suscrita
por el Doctor Justo M. Bonomie Medina,
Decano del Consejo de la Facultad de
Odontologia, mediante la cual solicita el
Ilamado a Concurso de Oposicion para un (1)
cargo de Instructor a Dedicacién Exclusiva en
el area de Investigacion Biopatoldgica, Clinica
y Operativa/Ingles, adscrito al Departamento de
Investigacion; y el Illamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de Instructor
Medio Tiempo en el area Anatomia Humana,
adscrito al Departamento de Biopatologia de la
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Facultad de Odontologia. Los Recursos
provienen del instrumento  denominado
maqueta correspondiente al ejercicio Fiscal del
afio 2023 segun la Resolucion CU-1334/22 del
14.11.2022.

Al analizar los recaudos suministrados por el
Consejo de Facultad, por los Jefes de los
Departamentos, por la Secretaria Académica,
por la Jefe de Cétedra y por la Direccion de
Asuntos  Profesorales, esta _ Comision
recomienda:

1. Autorizar el llamado a Concurso de
Oposicion para un (1) cargo de
Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el
area Investigacion Biopatoldgica,
Clinica y Operativa/lngles, adscrito al
Departamento de Investigacion, a fin de
atender actividades de docencia y de
investigacion en dicha &rea.

2. Autorizar el llamado a Concurso de
Credenciales para un (1) cargo de
Instructor a Medio Tiempo, en el area
Anatomia Humana, adscrito al
Departamento de Biopatologia, a fin de
atender actividades de docencia en
dicha area.

El cargo mencionado en el numeral 1 sera
incluido en el primer llamado a concurso del
aio 2023; y la fecha de su ingreso sera
determinada por el Consejo Universitario.
Fecha de ingreso para el cargo mencionado en
el numeral 2: 03.04.2023.

Cabe destacar que ninguna de las solicitudes
cuenta con la certificacion de disponibilidad
presupuestaria, en un todo de acuerdo con la
Resolucién del Consejo Universitario CU-
1334/22 de fecha 14.11.2022, la cual permite
que la Comision de Auditoria Académica “va
a evaluar los Cambios de Dedicacion y
cualquier otro tramite, sin necesidad de
contar con la disponibilidad
presupuestaria”. Visto lo anterior, puede la
Direccion de Asuntos Profesorales (DAP)
proceder a solicitar su inclusién en la maqueta.
Nota: Cabe destacar que el Consejo
Universitario segun Resolucion N° CU-
0034/23.- Circular, de fecha 16.01.2023,
aprob6 el calendario para los Llamados a

Concursos de Oposicion del Afio 2023, de la
Universidad de Los Andes; donde se indican
las fechas mensuales para los llamados.
Decision: Aprobo el informe, y el cargo sera
incorporado en el proximo llamado que
realice la Universidad.

FACULTAD DE
ECONOMICAS Y SOCIALES.

CIENCIAS

Resolucion N° CU-0290/23.

Consejo de la Facultad recibié la Resolucién
N° CU-0095/23, de fecha 30.01.2023,
relacionada con la autorizacion para continuar
con los tramites requeridos por la Direccion de
Asuntos Profesorales de esta casa de estudios,
del MSc. José Enrique Coello Contreras, titular
de la Cédula de Identidad N° 10.104.429,
quien resultdé ganador del Concurso de
Oposicion, para proveer un (01) cargo a nivel
de Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el
Area: Economia y Politicas Agroalimentarias,
adscrita al Centro de Investigaciones
Agroalimentarias de esa Facultad, a partir del
09.01.2023.

En tal sentido, solicita la modificacion de la
Resolucion antes mencionada, debido a un
error administrativo involuntario en la
dedicacion del Profesor Coello Contreras,
siendo lo correcto: Asistente a Dedicacion
Exclusiva.

Decision: Aprobd la modificacion de la
Resolucion, en los términos sefialados.

Resolucion N° CU-0291/23.

Consejo de la Facultad recibié la Resolucion
N° CU-0100/23, de fecha 30.01.2023
relacionada con la autorizacion para continuar
con los tramites requeridos por la Direccion de
Asuntos Profesorales de esta casa de estudios,
del Licenciado José Francisco Bracho, quien
resultdé ganador de uno (01) de los tres (03)
cargos en el Concurso de Oposicion, a nivel de
Instructor a Dedicacion Exclusiva, en el Area:
Matematicas Generales, adscrita al
Departamento de Economia de la Escuela de
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Economia de esa Facultad, a partir del
09.01.2023.

En tal sentido, solicita la modificacion de la
Resoluciéon antes mencionada, debido a un
error administrativo involuntario en el nimero
de la Cédula de ldentidad del Profesor José
Bracho, siendo lo correcto: Cédula de
Identidad N° 20.435.601.

Decision: Aprobo la modificacion de la
Resolucidn, en los términos sefialados.

Resolucion N° CU-0319/23.

Comunicacion N°Res.C.F.N°0072/23, de fecha
14.02.2023, suscrita por el Profesor Raul G.
Huizzi Gamarra, Decano-Presidente  del
Consejo de la Facultad de Ciencias Econémicas
y Sociales, mediante la cual, solicita el Ilamado
a concurso de credenciales para proveer tres
(03) cargos de Instructor a Tiempo Completo
en las A&reas: Gestion Gastronomica;
Idiomas; y Procesos Administrativos
Aplicados a la Gastronomia; adscritos al
Departamento de Gestion Gastrondémica de la
Escuela de Administracion y Contaduria
Publica de la Facultad de Ciencias Econémicas
y Sociales. La justificacion financiera de estos
cargos estd prevista en el instrumento
denominado maqueta correspondiente  al
ejercicio fiscal del afio 2023 segun la
Resolucion CU-1334/22 del 14.11.2022.
Tomando en cuenta la informacion
suministrada por el Consejo de Facultad, por el
Decano-Presidente, por el Director de Escuela
y por la Jefe de Departamento, esta Comision
recomienda:

1. Autorizar la creacion y el llamado a
concurso de credenciales para un (1)
cargo de Instructor a Tiempo Completo
en el area Gestion Gastronomica,
adscrito al Departamento de Gestién
Gastronémica de la Escuela de
Administracion y Contaduria Publica, a
fin de atender actividades de docencia y
de investigacion en dicha area.

2. Autorizar la creacion y el llamado a
concurso de credenciales para un (1)
cargo de Instructor a Tiempo Completo
en el &area Idiomas, adscrito al

Departamento de Gestion Gastrondmica
de la Escuela de Administracion vy
Contaduria Pdblica, a fin de atender
actividades de docencia y de
investigacion en dicha area.

3. Autorizar la creacion y el llamado a
concurso de credenciales para un (1)
cargo de Instructor a Tiempo Completo
en el area Procesos Administrativos
Aplicados a la Gastronomia, adscrito
al Departamento de Gestion
Gastronémica de la Escuela de
Administracion y Contaduria Publica, a
fin de atender actividades de docencia y
de investigacion en dicha area.

Fecha de Ingreso: 16.03.2023

Cabe destacar que ninguna de estas solicitudes
cuenta con certificacion de disponibilidad
presupuestaria, en un todo de acuerdo con la
Resolucion CU-1334/22 de fecha 14.11.2022,
la cual permite a la Comision de Auditoria
Académica “evaluar los Cambios de
Dedicacién y cualquier otro tramite, sin
necesidad de contar con la disponibilidad
presupuestaria”

Decision: Aprobd el informe.

NUCLEO UNIVERSITARIO “RAFAEL
RANGEL”, DE TRUJILLO.

Resolucion N° CU-0292/23.

Consejo de Nucleo conocié el Acta de la
Prueba de Conocimiento del Concurso de
Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Dedicacion Exclusiva,
en el Area: Mecanizacion Agricola, adscrito
al Departamento de Ingenieria de ese Nucleo,
donde resulté ganador el Ingeniero Gilmer
Enrique Azuaje Perdomo, titular de la Cédula
de Identidad N° 20.400.128, con una
calificacion de 13,618 puntos.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordd
declarar ganador al Ingeniero Gilmer
Enrique Azuaje Perdomo, titular de la Cédula
de Identidad N° 20.400.128, con una
calificacion de 13,618 puntos, en el Concurso
de Credenciales, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Dedicacion Exclusiva,
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en el Area: Mecanizacion Agricola, adscrito
al Departamento de Ingenieria de ese Nucleo,
tramitan ante las instancias correspondientes, y
remiten a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Quedd en cuenta. El nucleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0293/23.

Consejo de Nucleo conocié la comunicacion
(por correo electrénico), s/n°, de fecha
21.10.2020, de la Profesora Yosmary Durén,
Coordinadora de la UDAP-NURR,
expresando, que ha decidido “(...) a partir de
la presente fecha colocar a la orden del
Consejo del Nucleo el cargo que actualmente
dirijo como Coordinadora de la UDAP-
NURR”. Entre las razones que argumenta
destacan, las declaraciones dadas por el
Abogado Victor Febres quien via correo
electronico manifestd que todo tramite que se
realice de los profesores “deben recibirse en
fisico en la dependencia del NURR para poder
enviarlo en forma virtual a la UDAP-Mérida y
que sea aprobado por Consejo Universitario,
pero bajo la responsabilidad directa de los
miembros que conforman la Comision de la
UDAP-NURR”. La profesora cuestiona que
“no hay condiciones ni de traslado hacia la
Villa Universitaria, ni mucho menos para
enviar toda la documentacion en forma virtual,
por lo tanto, coloco a la orden mi cargo para
que otro personal Docente que viva méas cerca
de la Villa Universitaria pueda realizar dicho
trabajo”. El 02.12.2020 emite comunicacion
(s/n) por Whatsapp manifestando que entrega
nuevamente su carta de renuncia al cargo de
Coordinadora de la UDAP Trujillo en forma
fisica en reunion con los miembros de la
Comision.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordd
aprobar la renuncia de la Profesora Yosmary
Duran, como Coordinadora de la UDAP-
NURR, a partir del 08.12.2020, y remiten a
este Maximo Organismo, para conocimiento y
fines consiguientes.

Decisién: Acord6 aceptar la renuncia, a
partir del 08.12.2020. Esta solicitud la
envian al Consejo Universitario con un
considerable retraso, y en la comunicacion
del Consejo de Nucleo no informan sobre las
razones de este retraso.

Resolucion N° CU-0294/23.

Consejo de Nucleo conocié la comunicacion
SIN°, de fecha 14.02.2022 y recibida el
14.02.2023, suscrita por el Profesor José Luis
Valera Guanda Coordinador de la Oficina de
Relaciones Interinstitucionales de ese Ndcleo,
notificando su renuncia al cargo como
Coordinador de Relaciones Interinstitucionales
del NURR por motivos personales,
agradeciendo la confianza y el apoyo recibido
durante su gestion, presenta Informe de
Gestion 2022.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo aprobd la
renuncia y el Informe del Profesor José Luis
Valera como Coordinador de la Oficina de
Relaciones Institucionales del NURR vy
remiten a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Acord6 aceptar la renuncia, a
partir del 15.02.2023.

Resolucion N° CU-0295/23.

Consejo de Nucleo conocid la comunicacion
s/n°, del Profesor Geovanny Castellanos V.,
Decano-Vicerrector (E) de ese Nducleo,
proponiendo como Coordinador de la UDAP-
NURR al Profesor José Arturo Bastidas
Romero, Profesor Jubilado Activo del NURR y
quien actualmente se desempefia como
miembro de la Comision de la UDAP-NURR.
Al respecto, ese Consejo de Nucleo aprobd la
designacion del Profesor José Arturo
Bastidas, como Coordinador de la UDAP-
NURR a partir del 08.12.2020, y remiten a
este Maximo Organismo, para conocimiento y
fines consiguientes.

Decision: Aprobd la designacion, a partir
del 08.12.2020. Esta solicitud la envian al
Consejo Universitario con un considerable
retraso, y en la comunicacion del Consejo de



ANO MMXXIII- MES I-II-III  Mérida, 07 de Junio de 2023-GACETA ORDINARIA

Nimero 120/1701

Nucleo no informan sobre las razones de
este retraso.

Resolucion N° CU-0296/23.

Consejo de Nucleo conocid la Resolucion N°
CU-0161/23, del 13.02.2023, recibida el
17.02.2023 via correo electrénico suscrita por
el Prof. Manuel Joaquin Morocoima,
Secretario (E) de la Universidad, notificando
que el Consejo Universitario, en sesion
ordinaria celebrada el lunes 13.02.2022 aprobd
la designacion de la Profesora Herminia
Bendezl, como Coordinadora de la carrera de
Biologia, a partir del 07.11.2022. Participacién
que hago a usted, para su conocimiento y fines
consiguientes. Asi mismo acuerda “Quedar en
cuenta y Remitir a la Unidad de Personal, a los
Departamento y a la UDAP-NURR”.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo acordo
notificar que, debido a un error involuntario en
la descripcion del cargo de la profesora, se
requiere corregir la mencionada Resolucion,
siendo lo correcto: la designacion de la
Profesora  Herminia  Bendezd, como
Coordinadora del area de Biologia, y remiten
a este Maximo Organismo, para conocimiento
y fines consiguientes.

Decision: Aprobd la modificacion de la
Resolucion N° CU-0161/23, de fecha
13.02.2023, en los términos sefialados.

Resolucion N° CU-0297/23.

Consejo de Nucleo conocié la comunicacion
N° VC-0012/2023, de fecha 14.02.2023,
recibida el 14.02.2023, suscrita por el Profesor
Geovanny Castellanos Villegas, Decano-
Vicerrector (E) de ese Nucleo, solicitando a
ese Consejo de Ndcleo sea designada la
Licenciada Sheila Rosario, titular de la Cédula
de Identidad N° 11.612.334, como
Coordinadora de la Oficina de Relaciones
Institucionales del NURR. La Licenciada
Rosario pertenece al personal Técnico (ATO)
de esta Institucion y se ha desempefiado
durante muchos afos, destacadamente en
diferentes roles de su vida profesional en el
Nucleo Universitario “Rafael Rangel”.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo aprobé la
designacion de la Licenciada Sheila Rosario,
como Coordinadora de la Oficina de
Relaciones Institucionales de ese Nucleo, a
partir del 22.02.2023, y remiten a este
Méaximo Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Aprobd la designacion, a partir del
22.02.2023.

Resolucion N° CU-0298/23.

Consejo de Nucleo conocid la comunicacion
N° VC 0013/2023, del 17.02.2023 y recibida el
17.02.2023 emitida por el Profesor Geovanny
Castellanos, Decano-Vicerrector (E) de ese
Nucleo, informando al Cuerpo la postulacién
del  Profesor Carlos Baptista, como
Coordinador Encargado de Cultura de ese
Ndcleo, y solicita sea designado el Doctor
Carlos Baptista, como Coordinador de Cultura
de ese Nucleo, a partir de la presente fecha.

Al respecto, ese Consejo de Nucleo aprobd la
designacion del Doctor Carlos Baptista, como
Coordinador de Cultura Encargado (E) de
ese Nucleo, a partir del 22.02.2023, y remiten
a este Maximo Organismo, para conocimiento
y fines consiguientes.

Decision: Aprobo la designacion, a partir del
22.02.2023.

FACULTAD DE ARTE.

Resolucion N° CU-0299/23.

Consejo de la Facultad conoci6 la Resolucién
N° CU-1589/22, de fecha 12.12.2022, donde
se les informa que la Comisién Organizadora
del Centenario del Natalicio del Dr. Pedro
Rincon Gutiérrez, presentd una serie de
propuestas, y acordo solicitar estudio e informe
a las Facultades y dependencias involucradas.
Designar a la Profesora Norys Pereira Colls,
como responsable de elaborar dicho informe,
para lo cual deberd consultar a las
Dependencias y Facultades involucradas.

En tal sentido, ese Consejo de Facultad aprobo
el estudio e informe a las Facultades, asi
mismo la designaciéon de la Profesora Norys
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Pereira Colls, como responsable de elaborar
dicho informe.
Decision: Quedd en cuenta.

Resolucion N° CU-0300/23.

Consejo de la Facultad conocié la
comunicacion s/n°, de fecha 16.01.2023,
relacionada con la renuncia del Profesor
Ricardo Ruiz, titular de la Cédula de Identidad
N° 11.955.347, al cargo de Director de la
Escuela de Artes Visuales y Disefio Grafico,
porque se encuentra en trdmite para su Afio
Sabatico.

En tal sentido, ese Consejo de Facultad aprobo
la renuncia del Profesor Ricardo Ruiz, titular
de la Cédula de Identidad N° 11.955.347, al
cargo de Director de la Escuela de Artes
Visuales y Disefio Grafico, y remite a este
Maximo Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decisién: Acord6 aceptar la renuncia, a
partir del 09.02.2023.

Resolucion N° CU-0301/23.

Consejo de la Facultad conoci6 la propuesta
del nuevo Director de la Escuela de Artes
Visuales y Disefio Gréfico.

En tal sentido, ese Consejo de Facultad aprob6
el nombramiento del Profesor Rhonal
Alejandro Suarez Mujica, titular de la Cédula
de Identidad N° 13.086.350, como nuevo
Director de la Escuela de Artes Visuales y
Disefio Grafico, en sustitucion del Profesor
Ricardo Ruiz, a partir del 09.02.2023.
Decision: Aprobo la designacion, a partir
del 09.02.2023.

Resolucién N° CU-0302/23.

Consejo de la Facultad conocié la
comunicacion N° D.A.V. 054/2022, de fecha
24.10.2022, sobre la Modalidad de Co-e-
docencia, en el Semestre A-2022.

En tal sentido, ese Consejo de Facultad acordd
solicitar la Constancia de la Modalidad de Co-
e-docencia, y remite a este Maximo
Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Aprobd la solicitud.

Resolucion N° CU-0303/23.

Consejo de la Facultad conocio el oficio N°
E.M. 048.2022, de fecha 01.12.2022, en la que
solicita las Constancias de Apoyo Docente
bajo la figura de Co-teaching, para los
siguientes profesores externos que colaboraron
académicamente, durante el periodo especial
comprendido del 14.07.2021 al 19.11.2021.

1. lraida Rosario Mora Ramirez, titular de
la Cédula de Identidad N° 9.463.876,
por su valioso apoyo como docente
dictando la asignatura: Recitales.

2. José Manuel Rodriguez Carrero, titular
de la Cédula de Identidad N°
20.142.169, por su valioso apoyo como
docente  dictando la  asignatura:
Instrumento Principal 1V: Violin, con
una duracion de 64 horas académicas.

3. Alvaro Alonso Pérez Puerta, titular de
la Cédula de Identidad N° 20.434.861,
por su valioso apoyo como docente
dictando la asignatura: Instrumento
Principal 1V: Violin, con una duracion
de 64 horas académicas.

4. Juan Camilo Veladzquez Bueno,
Pasaporte N° AN967282, por su
valioso apoyo como docente dictando
la asignatura: Recitales.

5. Ender Javier Rangel Vielma, NUmero
de Identificacion L36YN3171, por su
valioso apoyo como docente dictando
la asignatura: Instrumento Principal II:
Guitarra, con una duracion de 64 horas
académicas.

6. Noa Esther Botello Rondodn, titular de
la Cédula de Identidad N° 13.698. 464,
por su valioso apoyo como docente
dictando la asignatura: Sistemas
Musicales No Occidentales, con una
duracion de 64 horas académicas.

En tal sentido, ese Consejo de Facultad acordd
solicitar las Constancias de Apoyo Docente
bajo la figura de Co-teaching, para los
mencionados  profesores  externos, que
colaboraron académicamente durante el
periodo especial comprendido del 14.07.2021
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al 19.11.2021, y remite para conocimiento y
fines consiguientes.
Decision: Aprob¢ la solicitud.

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO.

Resolucion N° CU-0304/23.

Comunicacion S/N°, de fecha 27.01.2023,
mediante la cual informa que el dia
06.03.2023, realiz6 gestiones ante el personal
del Ministerio del Petrleo que opera en esta
ciudad, a fin de solicitar la incorporacion de la
flota de vehiculos de esta Universidad al
Sistema Patria para poder acceder a la huella
institucional tal como la wusan diversas
instituciones del estado, y asi poder surtir de
combustible a los vehiculos de esta Institucion
sin tener que afectar la huella personal de los
conductores de los vehiculos y poderse
solventar el problema que se esta presentando
al momento de surtir de combustible los
vehiculos oficiales de la Universidad. Es la
Unica via que existe para que se les autorice el
suministro de combustible de acuerdo con la
informacion que les ofrecio el personal
encargado del Ministerio del Petr6leo en la
reunién antes mencionada.

Asi mismo, notifica que a fin de contribuir con
la mayor operatividad para futuros casos que
se puedan presentar con el Sistema Patria,
solicita la debida anuencia ante la autoridad
suprema de esta Universidad (Articulo 24 de la
Ley de Universidades), para que se autorice
por aplicacion del Articulo 39 de la Ley de
Universidades, para que tanto el Rector como
el  Vicerrector Administrativo de esta
Universidad puedan autorizar cualquier
incorporacion y/o modificacion en el Sistema
Patria de cualquier otro requerimiento que sea
necesario en beneficio de esta Institucion, a fin
de agilizar los procedimientos; de lo mismo se
informara posteriormente a este Maximo
Organismo.

Decision: Aprobd la solicitud.

Resolucion N° CU-0308/23.
Comunicacion s/n°, de fecha 01.03.2023,
suscrita por los ciudadanos Profesor Virgilio

Castillo, Presidente de la APULA; MSc.
Maydole Villegas, Secretaria de Organizacion
de la AEULA y Abogado Dionis Davila,
Secretario General del SIPRULA, miembros
de la Intergremial Universitaria de Ila
Universidad de los Andes, mediante la cual se
dirigen a este Mé&ximo Organismo, como
Méaxima Autoridad de la Universidad, a los
fines de solicitar se ordene la inclusién en
maqueta de lo correspondiente a:

1. Intereses sobre prestaciones sociales no
liquidadas hasta la presente.

2. En los casos que aplica el 8.5 % de
anticipo de intereses sobre prestaciones
sociales.

3. Dias adicionales

Realizan dicha solicitud en virtud que otras
universidades lo han aplicado y se las han
pagado.

Decision: Acord6 solicitar informe, con
caracter de urgencia, a la Comisién de
Pagos de la Universidad de Los Andes.

Resolucion N° CU-0310/23.

Comunicacion s/n°, de fecha 01.03.2023,
recibida el 07.03.2023, suscrita por los
ciudadanos Profesor Virgilio Castillo,
Presidente de la APULA; MSc. Maydole
Villegas, Secretaria de Organizacion de la
AEULA y Abogado Dionis Davila, Secretario
General del SIPRULA, miembros de la
Intergremial Universitaria de la Universidad
de los Andes, mediante la cual se dirigen a este
Méaximo Organismo, como Méaxima Autoridad
de la Universidad, para expresar su
preocupacion dado que, desde el mes de agosto
del 2022, no ha sido convocada la Comision de
Pagos nombrada por este Cuerpo. El dia
10.01.2023 acudieron como Intergremial
Universitaria al Vicerrectorado
Administrativo, debido a que el Profesor
Manuel Aranguren es el Presidente de la
Comision y le solicitaron la activacion de
dicha Comisién. Hasta la presente fecha no
han obtenido respuesta a dicha solicitud, es por
ello que acuden a esta Maxima Autoridad para
que ordene la activacion de dicha Comisién y
asi poderle dar respuesta a los agremiados.
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Decision: Acorddé solicitar un informe, con
caracter de urgencia, al Vicerrector
Administrativo de la Universidad.

PROGRAMACION Y PRESUPUESTO.

Resolucion N° CU-0305/23.

Comunicacion N° DPP-0159.2023, de fecha
09.03.2023, mediante la cual remite a este
Méaximo Organismo, para conocimiento y
demas fines, cuatro modificaciones
presupuestarias por incremento del afio 2022,
las cuales fueron aprobadas mediante la
Resoluciébn N° CU-1588/22, de fecha
12.12.2022, donde se autoriza al Profesor
Manuel  Clemente  Aranguren  Rincén,
Vicerrector Administrativo de la Universidad,
para aprobar modificaciones presupuestarias
que se deriven de los ingresos percibidos por la
realizacion de los Cursos Intensivos, asi como
cualquier otro ingreso derivado de Créditos
Adicionales enviados por el Ejecutivo
Nacional o Ingresos Propios generados por la
dependencia, eso con la finalidad de su
posterior envio a la Oficina de Planificacion
del Sector Universitario (OPSU), y su
aprobacién por parte del Consejo Nacional de
Universidades.

Decisién: Quedo en cuenta.

SECRETARIA, DECANOS DE
FACULTADES Y DECANOS -
VICERRECTORES DE NUCLEOS.

Circular.- N° CU-0306/23.

Comunicacion N° SEC-0042.2023, de fecha
22.02.2023, suscrita por el Profesor Manuel
Joaquin Morocoima, Secretario (E) de la
Universidad de Los Andes, mediante la cual
notifica que, en vista de que han tenido
informacién sobre documentos certificados
para ser usados en el exterior por parte de los
egresados, los cuales han sido firmados por
algunas autoridades universitarias (decanos y
vicerrectores), se les recuerda que entre las
atribuciones del Secretario de la Universidad
de Los Andes, establecidas en el articulo 40,
numeral 4 de la Ley de Universidades esta la

de “expedir y certificar los documentos
emanados de la Universidad”.

En tal sentido, informa que para los fines que
fueren necesarios, el Secretario de la
Universidad de Los Andes es el Udnico
funcionario legalmente facultado para la
certificacion de documentos emitidos por la
Universidad de Los Andes.

De la misma manera, recuerda que la cuenta de
correo institucional
verificacion.secretaria@ula.ve, de la cual se
informa en la Resolucion N° CU-0661, es la
Unica autorizada para que la Universidad de
Los Andes, a través de la Secretaria dé
respuesta a solicitudes de verificaciones
académicas procedentes de instituciones dentro
y fuera del territorio nacional.

Decision: Acordo6 remitir a cada Decano de
Facultad y Decano - Vicerrector de Nucleo,
para su conocimiento y fines consiguientes.

SERVICIO JURIDICO.

Resolucién N° CU-0307/23.

Comunicacion N° PANDEMIA SJ.124.23, de
fecha 10.03.2023, mediante la cual solicita la
modificacion de la Resolucion N° CU-
0083/23, de fecha 23.01.2023, relacionada con
el conferimiento de instrumento poder al
abogado de ese Servicio Juridico Reinaldo
José Gonzélez Vielma, debido a error material
en el nimero de la Cédula de Identidad del
referido profesional del derecho, en la cual se
indica el N° 12.720.860, siendo lo correcto:
Cédula de Identidad N° 12.720.863. Por otro
lado, en la misma Resolucion se indica que la
renuncia de la abogada Dubrawska Pellegrini
Paredes, es a partir del 30.05.2023, siendo lo
correcto: a partir del 30.05.2022.

Decision: Aprobd la modificacion de la
Resolucion  N° CU-0083/23, de fecha
23.01.2023, en los términos sefialados.

Resolucién N° CU-0312/23.

Comunicacion N° UAI-0056.23, de fecha
27.02.2023, recibida el 27.02.2023, suscrita
por el Ciudadano Daniel Arturo Séanchez,
Auditor (1) en la Unidad de Auditoria Interna
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de la Universidad de Los Andes, mediante la
cual se dirige a este Maximo Organismo con la
finalidad de plantear la situacion relacionada al
vacio existente en cuanto a la delegacion de la
atribucion de suscripcion de copias certificadas
de documentos, que sin ser elaborados por
alguna dependencia universitaria reposan en
sus archivos.

Al respecto, textualmente indica lo siguiente:

“ANTECEDENTES

En vista de esta atribuciones conferida a esta
Unidad de Auditoria Interna de la Universidad
de Los Andes, consagrado en el articulo 20 de
la LOCGRSNCEF y en cumplimiento del Plan
Operativo Anual del ejercicio econémico
financiero 2019 de éste Organo de Control
Fiscal Interno, de conformidad con las
instrucciones contenidas en el oficio de
designacion N° 014-19 y credenciales N°
AC/LAB 08-19.01 y AC/LAB 08-19.02,
ambas de fechas 08 de julio de 2019; procedid
a realizar auditoria de cumplimiento al
Laboratorio Nacional de Productos Forestales
(LABONAC) correspondiente al ejercicio
economico financiero 2018 y periodo 01 de
enero de 2019 al 30 de junio de 2019.

En el marco de la referida actuacion fiscal, el
equipo auditor emitid oficio de requerimiento
identificado con el alfanumérico AC/LAB 08-
19.10 de fecha 10 de febrero del 2020, en el
cual se solicité copias certificadas de diversos
documentos que reposan en los archivos de
dicho laboratorio; posteriormente este érgano
de control fiscal elabor6 informe definitivo de
la actuacién fiscal identificado con el
alfanumerico AC/LAB 08-19 de fecha 22 de
noviembre de 2021.

Con motivo a la pandemia del COVID 19 casi
tres afios después, luego de un complicado
proceso de certificacion de las copias, el
ciudadano Secretario de esta casa de estudios,
suscribe acta sin numero de fecha 01 de
febrero de 2023, en el cual dejé constancia de
la entrega al LABONAC de los documentos
previamente solicitados, especificando una
serie de copias que fueron efectivamente
certificadas y otro grupo de copias que no lo

fueron motivado a que expresd lo siguiente:
“...por cuanto corresponde a documentos
emanados por el Banco Mercantil y es
competencia del Secretario de la Universidad
de Los Andes la certificacion de documentos
emanados de la misma, a tenor de lo previsto
en el articulo 40, numeral 4 de la Ley de
Universidades.” (Subrayado propio)
Finalmente, este despacho recibié oficio por
parte de Direccion del Laboratorio Nacional de
Productos Forestales, identificado como
008/730/200 de fecha 09 de febrero de 2023,
en el cual se nos hace entrega 156 folios,
contenidos de las copias certificadas
solicitadas por este 6rgano de control fiscal
interno, asi como las copias de los documentos
que no fueron certificados por la Secretaria,
por el motivo previamente sefialado.
11

ASPECTOS LEGALES
En atencién a lo establecido el articulo 34 de
las NGAE es preciso sefialar lo siguiente.

Articulo 34. El auditor debera obtener
las evidencias relevantes, suficientes y
competentes, que le permitan tener la
certeza razonable de que los hechos
revelados se encuentren
satisfactoriamente comprobados, que las
evidencias son validas y confiables y que
existe relacion entre éstas y los hechos
que se pretenden demostrar, todo ello
con el fin de  fundamentar
razonablemente los juicios, opiniones,
conclusiones y recomendaciones que
formule.
Las evidencias documentales deberan
obtenerse en original 0 en copias
debidamente certificadas en aquellos
Ccasos en que se aprecien como pruebas o
indicios de actos, hechos u omisiones
que pudieren acarrear responsabilidad
administrativa, civil o penal. (Subrayado
propio)
Tal como se puede observar en el citado texto
legal, se establece las pautas que un auditor
debe seguir para recopilar evidencia relevante,
suficiente y competente durante la ejecucion
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de cualquier actuacion fiscal. Esta labor es
necesaria para que el auditor pueda tener una
certeza razonable de que los hechos detectados
se han comprobado adecuadamente, por tanto,
la evidencia debe ser valida y confiable y debe
estar relacionada con los hechos que se
pretenden demostrar.

Ademas, el articulo establece que las
evidencias documentales deben obtenerse en
su forma original o en copias debidamente
certificadas por el funcionario competente.
A los fines de ser utilizado como evidencias
antes los actos, hechos u omisiones que
pudieran acarrear responsabilidad
administrativa, civil o penal.

En tal sentido, en virtud de la importancia que
reviste la solicitud y obtencién de copias
debidamente certificadas, esta unidad de
control fiscal interno en su MNPP en materia
de  Auditoria  dispuso el  siguiente
procedimiento:

2.7. De la certificacion de los
documentos

2.7.1.- El equipo de trabajo solicitara la
expedicion de copias certificadas de todo
documento que se considere soporte o
evidencia del hallazgo determinado.
2.7.2.- Las certificaciones deben emanar
de la méxima autoridad o del funcionario
a quien se le haya delegado esa
competencia.

La nota de certificacion contendra los
datos siguientes:

4. Nombres, apellidos, cedula de
identidad y  cargo del
funcionario que certifica

5. ldentificacion del acto
mediante el cual se le hubiere
delegado la competencia y de la
Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela o del
respectivo Estado, Distrito o
Municipio, segun corresponda,
u otro mediante el cual se haya
dado publicidad al acto.

6. Fecha de la certificacion.

2.7.3.- El funcionario que certifica
estampara su firma de manera autografa
y no por medios mecénicos, con el sello
himedo de la respectiva dependencia, en
cada uno de los documentos que
certifica.

2.7.4.- La nota de certificacion debe
constar al reverso de cada copia y no en
instrumentos separados, ni en forma
global, inutilizandose el espacio libre en
cada pagina; debera indicar
especificamente que el documento es
copia fiel y exacta de su original o de
copia certificada del mismo; conforme al
modelo “Certificacion de Documentos”.
(Subrayado nuestro)

i
DEL VACIO LEGAL

De la Normativa mencionada en el
anteriormente sefialado oficio como respuesta
al requerimiento formulado por este Organo de
Control Fiscal Interno, identificado con el
alfanumérico AC/LAB 08-19.10 de fecha 10
de febrero del 2020, en el cual se solicita
copias certificadas, se evidencia que dicha
norma limita la competencia del Secretario
de esta casa de estudios, para certificar
documentos que no emanen de la
Universidad de los Andes; es decir, de
aquellos que solo reposen en archivos.
Hecho que pone de manifiesto un vacio legal
en cuanto a ¢quién es la persona con la
atribucion de certificar dichos documentos?
que si bien no son generados directamente por
alguna dependencia universitaria, tales como
facturas, cotizaciones o notas de entregas,
entre muchos otros, son soporte de diversas
transacciones realizadas por la Universidad, y
por ende, elementos probatorios.
Vista la afirmacion formulada anteriormente,
es importante abordar el tema de la delegacion
de atribuciones en los empleados publicos de
Venezuela, regulada por la LOAP que dispone
en su articulo 34 que las maximas autoridades,
en los distintos niveles del poder publico.

“...podran delegar las atribuciones que

les estén otorgadas por ley, a los érganos
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o funcionarias o funcionarios bajo su

dependencia, asi como la celebracion de

actos o la firma de documentos en

funcionarias o funcionarios adscritas a

los mismos, de conformidad con las

formalidades que determine el presente

Decreto con Rango, Valor y Fuerza de

Ley Orgéanica y su Reglamento.”
La anteriormente sefialada Ley, establece que
los empleados publicos tienen derecho a ser
designados para desempefiar funciones y
asumir responsabilidades que se ajusten a sus
capacidades, asi como a recibir instrucciones
detalladas de sus superiores. Ademas,
establece los limites de la delegacion de
atribuciones, ya que la misma debe ser
limitada a aquellas funciones que sean
necesarias para el cumplimiento de la misién
del 6rgano publico y que sean acordes con las
capacidades del empleado.
Motivo por el cual, ante la ausencia de
delegacion de certificacion de documentos que
reposen en esta casa de estudios, le
corresponde al Consejo Universitario como
méaxima autoridad, sobre la cual corresponde
originariamente esta atribucion.

i
PETITORIO

De acuerdo a los razonamientos realizados
previamente, este drgano de control fiscal
interno sugiere evaluar la posibilidad de:

38. Delegar ésta en quien cumpla las
funciones del Secretario de la
Universidad de los Andes, la
atribucion de certificar copias de
cualquier documento que repose en
los archivos universitarios, sean
estos elaborados institucionalmente
0 Nno.

39. Ratificar la certificacion de las
copias que se han emitido con
anterioridad a la delegacion
planteada en el primer punto, ya
que mucho de estos reposan en
distintas causas judiciales que
actualmente se encuentran en curso.

40. Publicar dicha delegacion en

Gaceta Universitaria, para que surta
efectos legales.
Decision: Acordd remitirla a ese Servicio
Juridico de la Universidad, para estudio e
informe en un tiempo perentorio.
SECRETARIA.

Resolucion N° CU-0309/23.

Comunicacion s/n°, de fecha 01.03.2023,
suscrita por los ciudadanos Profesor Virgilio
Castillo, Presidente de la APULA; MSc.
Maydole Villegas, Secretaria de Organizacion
de la AEULA y Abogado Dionis Davila,
Secretario General del SIPRULA, miembros
de la Intergremial Universitaria de la
Universidad de los Andes, mediante la cual se
dirigen a este Maximo Organismo, como
Méaxima Autoridad de la Universidad, para
solicitar que se ordene el cumplimiento de los
convenios ULA-Gremios, en lo referente al
ingreso de hijos de trabajadores universitarios
a la Institucion, lo cual habia sido pactado en
las convenciones colectivas internas.

Decisién: Acordd solicitar a ese Despacho,
con caracter de urgencia, un informe al
respecto.

CENTRO DE ATENCION MEDICA
INTEGRAL DE LA UNIVERSIDAD DE
LOS ANDES (CAMIULA).

Resolucion N° CU-0311/23.

Comunicacion N° OGCC/0006/2023, de fecha
08.02.2023, suscrita por las Licenciadas Bety
Jaimes y Yajaira Jiménez, Directora de la
Administracion Central y Coordinadora de la
Gestion de Compras y Contrataciones de la
Universidad, respectivamente, mediante la
cual se dirigen a este Maximo Organismo en
atencion a los procesos de contrataciones
publicas que se han estado realizando en la
Universidad de Los Andes durante el afio fiscal
2022.

Al respecto, textualmente sefialan lo siguiente:

“CONSIDERACIONES PREVIAS
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Como es de su conocimiento, la OFICINA DE
GESTION DE COMPRAS Y
CONTRATACIONES, por disposicion del
articulo 6 numeral 2° del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones
Pablicas, y de los articulos 1, 2 y 3 del
Instructivo que regula los procedimientos de
compras de la Universidad de Los Andes
(Resolucién del Consejo Universitario N° CU-
0647/2017 del 20.03.2017) y la Circular N°
CU-1087/16 del 02.05.2016 que contiene la
aprobacion de la propuesta organizacional para
la creacion de la Oficina de Gestion de
Compras y Contrataciones; es la denominada
“UNIDAD USUARIA”, encargada de la
organizacion, planificacion, elaboracion de la
fase previa a la contratacion, asi como de
formular el requerimiento a la Unidad
Contratante, administrar el contrato (una vez
adjudicado el contratista) y evaluar la
actuacion y el desempefio del contratista,
ademas, realiza el cierre administrativo del
contrato en la adquisicibn de bienes vy
prestacion de servicios, de las modalidades de
seleccion de contratistas por Concurso Abierto,
Concurso Cerrado, Consultas de Precios y
Contratacion Directa.

Por su parte, la COMISION DE
CONTRATACIONES PUBLICAS, por
disposiciéon del articulo 6 numeral 3° y del
articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Contrataciones Publicas, y
de los articulos 14, 15, 16 y 17 del Instructivo
que regula los procedimientos de compras de
la Universidad de Los Andes (Resolucion del
Consejo Universitario N° CU-0647/2017 del
20.03.2017), es la denominada “UNIDAD
CONTRATANTE”, es la unidad responsable
de solicitar y analizar las ofertas, preparar el
informe de recomendacion, solicitar el
otorgamiento de la adjudicacion, recomendar
la declaratoria de desierta o terminacion del
procedimiento, seleccionar el contratista en la
adquisicion de bienes y prestacion de servicios
en la modalidad de Concursos Abiertos y
Concursos Cerrados, ya que las modalidades
de Consulta de Precios y Contratacion Directa
las realiza la Subcomision de Compras y

Contrataciones Puablicas o cualquier otra
Unidad Contratante que sea autorizada a tal fin
por el Consejo Universitario.

En virtud de lo expuesto, no habra seleccion de
contratistas si la misma no ha sido solicitada
por la Unidad Usuaria a la Unidad Contratante,
en razon de lo cual, la Unidad Contratante obra
a instancia de parte -nunca de oficio-, por
ende, ambas unidades deben operar de manera
coordinada y conjunta para cumplir con los
objetivos de la normativa juridica que regula la
materia.

Ahora bien, por disposicién de la parte final
del articulo 7 del Instructivo que regula los
procedimientos de compras de la Universidad
de Los Andes, todos los procedimientos de
compras de bienes o la contratacion de
servicios deben ser_notificados y canalizados
a través de la Oficina de Gestion de Compras
y Contrataciones, a fin de evitar
fraccionamientos e inconvenientes en la
gjecucion presupuestaria; en este sentido, es
menester destacar que los fraccionamientos de
contratos constituyen supuesto generador de
responsabilidad administrativa debido a que en
la practica, los mismos generalmente son
efectuados con el fin de evitar la aplicacion del
procedimiento de  contratacion  puablica
correspondiente, que induce a que las
dependencias universitarias recurran a un
procedimiento  distinto al que debian
(desviacion del procedimiento), que conllevan
a omitir un trdmite esencial como la apertura
de los sobres contentivos de las ofertas (segln
Dictamen N° 04-02-04 del 22 de enero de
2001 dictado por la Direccion General de los
Servicios Juridicos de la Contraloria General
de la Republica) propio del Concurso Abierto
que es la modalidad ordinaria de seleccion de
contratistas ya que las demas modalidades son
excepcionales.

En este orden de ideas, el Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones
Publicas (G.O. N° 6.154 Ext. del 19.11.2014)
dispone en su articulo 57 lo siguiente:

“Articulo 57. Se prohibe dividir en
varios contratos la ejecucién de una
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misma obra, la prestacion de un
servicio o la adquisicion de bienes, con
el objeto de disminuir la cuantia del
mismo y evadir u omitir normas,
principios, modalidades de seleccion o
requisitos establecidos en el presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley y su Reglamenzo. ”
(Destacado y subrayado propios).
Asi, la norma transcrita exige una
intencionalidad determinada  para la
prohibicion de fraccionamiento, a saber:
“...disminuir la cuantia del mismo y evadir u
omitir normas, principios, modalidades de
seleccion o requisitos... ”; por lo que pudiera
sostenerse  que si el  motivo  del
fraccionamiento no es el de evadir procesos o
requisitos de Ley, sino el de “agilizar” la
culminacion de la obra, suministro o servicio
en beneficio del propio contratante o de la
colectividad, pareciera valido el
fraccionamiento.
Pero esto, que es una apreciacion teorica, debe
compaginarse con otros aspectos:
El propio Decreto con Rango Valor y Fuerza
de Ley de Contrataciones Publicas, en su
articulo 166.2, considera como supuesto

generador de responsabilidad
administrativa “..., dejar de aplicar la
modalidad de seleccion de contratista
correspondiente conforme a la Ley...”. Y,

aunque ello ha debe interpretarse conforme al
propio Decreto-Ley, la determinacion de
responsabilidad administrativa queda siempre
en manos de la Contraloria General de la
Republica.

En este orden de ideas, la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal (G.O. N°
6.013 Ext. del 23.12.2010), en su articulo 91.1,
establece como uno de los supuestos
generadores de responsabilidad administrativa:
“la adquisicion de bienes, la contratacion de
obras o de servicios, con inobservancia total o
parcial del procedimiento de seleccion de
contratistas que corresponda, en cada caso,
segun lo previsto en la Ley de Licitaciones o
en la normativa aplicable”.

(Cursivas y subrayado propios).

Por otra parte, el Consejo Universitario a
través de la Resolucion N° CU-3289/17 del
06.11.2017, aprobo la Delegacion
Interorganica para la  Adjudicacion,
Elaboracion, Aprobacion 'y Firma de
Documentos y Contratos para la Adquisicion
de Bienes, la Prestacion de Servicios, la
Ejecucion de Obras, Prestacion de Servicios
Profesionales y la Adquisicion de Obras
Literarias o Cientificas para la Universidad de
Los Andes en la que se deleg6 en las Unidades
Usuarias (fase previa) y las Unidades
Contratantes (fase de seleccién de contratistas)
de las distintas dependencias universitarias
iniciar la fase previa para asi proceder a la
seleccion de contratistas bajo la modalidad de
Consulta de Precios asi como también, se les
delegd el otorgamiento y firma del acta de
adjudicacion 'y del contrato respectivo
conforme a lo previsto en el articulo 6 numeral
2° del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley de Contrataciones Publicas bajo los
montos establecidos en el articulo 96 ejusdem.
Ahora bien, la Delegacion Interorganica en
comento, no implica per se, que se obvie el
contenido, alcance, objeto y fines del
Instructivo gue Regula los Procedimientos
de Compras en la Universidad y la Circular
de Creacion de la Oficina de Gestion de
Compras y Contrataciones Publicas antes
descritos, instrumentos juridicos gue siguen
vigentes y no han sido objeto de derogacién
alguna por parte del Consejo Universitario, en
consecuencia, la Delegacion Interorganica en
comento, no implica que las diferentes
dependencias universitarias procedan a realizar
sus respectivas adquisiciones bajo la
modalidad de seleccion de contratistas por
Consulta de Precios, incluso de Contrataciones
Directas sin haberse cerciorado previamente
que los bienes, servicios u obras a contratar se
han estado tramitando por ante la Oficina de
Gestion de Compras Yy Contrataciones
Pablicas, que es la que consolida todas las
solicitudes  respectivas de todas las
dependencias universitarias para evitar los
fraccionamientos de contrato, ademas es la que
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autoriza (previa solicitud del interesado) que
otras dependencias distintas a esta, realice la
fase previa y la seleccion de contratistas (tanto
por Consulta de Precios como de las
Contrataciones Directas) solo en aquellos
casos de rubros (bienes, servicios u obras) que
no hayan sido objeto de procesos de seleccion
de contratistas impulsados por la Oficina de
Gestion de Compras y Contrataciones Publicas
de la ULA, como oOrgano que coordina,
centraliza, procesa y autoriza toda la materia
respetiva a efectos de evitar eventuales
fraccionamientos de contratos.

Por otra parte, el propio Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones
Pablicas (en lo sucesivo DCRVFLCP),
establece dentro de sus principios, la
planificacion (articulo 2), el cual se ve
materializado en el articulo 74 (segundo
parrafo) ejusdem, en el que se dispuso que se
pueden iniciar los procedimientos de
contratacion antes de que comience el ejercicio
presupuestario del afio fiscal, pudiendo
otorgarse la adjudicacion y firmar el contrato
solamente cuando se cuente con la
disponibilidad presupuestaria, es decir, que la
fase previa y la de seleccion de contratistas,
pueden comenzar antes del siguiente ejercicio
fiscal, dicho en otras palabras, estas fases se
pueden realizar con anticipacion.

DEL FONDO DEL ASUNTO

Las consideraciones expuestas en el capitulo
anterior se deben a que en la practica se ha
estado presentando el caso que algunas
dependencias universitarias estan realizando
procesos de seleccion de contratistas bajo la
modalidad de Consultas de Precios, incluso,
por Contratacion Directa, sin haber solicitado
la autorizacion respectiva ante la Oficina de
Gestion de Compras y Contrataciones Publicas
de la ULA, ademaés, en rubros de bienes y
servicios que esta procesando dicha oficina,
incurriendo en fraccionamiento de contratos,
por lo que constituye un deber de esta
dependencia  universitaria, informar la
situacion.

No obstante, el afio pasado, la Oficina Central
de Registros Estudiantiles (OCRE), como
Unidad Usuaria del proceso de
ADQUISICION DE EQUIPOS DE
COMPUTACION PARA LA OFICINA
CENTRAL DE REGISTROS
ESTUDIANTILES DE LA UNIVERSIDAD
DE LOS ANDES PARA EL PROCESO DE
CARNETIZACION ESTUDIANTIL Y DE
LOS TRABAJADORES UNIVERSITARIOS
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
FISCAL 2022, signado bajo el expediente N°
UU/OCRE/ULA/CD-001-2022, si_realizd el
tramite respectivo ante esta oficina, la
Comision de Contrataciones Publicas y el
Consejo Universitario y fue debidamente
autorizada a tal fin, procediendo por
Contratacion  Directa, la seleccion del
contratista.

Sin embargo, se ha presentado el caso en el
que a pesar que se han brindado las
orientaciones respectivas, siguen ocurriendo
fallas que afectan la buena marcha de la
dependencia y en particular, del servicio que
presta, que es continuo, las 24 horas del dia,
los siete dias de la semana durante los 365 dias
del afio, se trata del CENTRO DE ATENCION
MEDICA INTEGRAL DE LA
UNIVERSIDAD DE LOS  ANDES
(CAMIULA), que presenta sus solicitudes de
seleccion de contratistas ya comenzado el afio
fiscal en ejercicio, cuando puede hacerlo con la
anticipacion sefialada a efectos de tener
seleccionado el contratista antes de iniciar el
afio fiscal para asi evitar cualquier suspension
en la prestacion de su servicio, ya que se
insiste, que para iniciar los mismos, no se
requiere la certificacion de disponibilidad
presupuestaria la cual se hace exigible para la
adjudicacién y la firma del contrato (es decir,
luego de la fase previa y la seleccion del
contratista).

Ademés, los documentos que envia
CAMIULA (en el que se sustenta su fase
previa) como requerimiento para solicitar la
fase de seleccion de contratistas, se observa
que no estan debidamente refrendados por los
Coordinadores de los diferentes servicios del
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referido centro de salud (Odontologia,
Farmacia, Emergencia y Hospitalizacion,
Laboratorio, entre otras), quienes son los que
al fin y al cabo conocen las necesidades de sus
servicios 'y las respectivas cantidades
necesarias para cumplir con sus funciones
durante el afio, ademas, CAMIULA por 6rgano
de la Direccion y Administracion, proponen
como miembros de la Comision Técnica de
Apoyo a la Evaluacion de las Ofertas que
realiza la Comision de Contrataciones
Plblicas, a trabajadores universitarios que no
tienen nada que ver con lo que se solicita
comprar y no se corresponden con el area de
conocimientos técnicos necesarios a los fines
sefialados, el presupuesto base de los
requerimientos no se corresponde con la
realidad de los actuales precios, siendo todos
ellos desfasados, también los rubros
requeridos, no se corresponden con las
verdaderas necesidades de los servicios ni con
las cantidades necesarias para todo el afio,
incluso  varios de ellos  obsoletos
tecnoldgicamente hablando, lo que induce a
que los procedimientos de seleccion de
contratistas queden desiertos o parcialmente
adjudicados con mas de la mitad de los rubros
desiertos y se tenga que proceder a repetir la
modalidad de seleccion que fue declarado
desierto o continuar con la modalidad de
seleccion que sigue, lo cual conlleva a
emplearse mas tiempo del debido y se tiene
que sustanciar nuevamente el proceso de
selecciébn de contratistas bajo un nuevo
expediente administrativo, no obstante, por
disposicién del articulo 114 del DCRVFLCP,
los nuevos procedimientos deben iniciarse bajo
las mismas condiciones establecidas en la
modalidad declarada desierta, en consecuencia,
ya el nuevo procedimiento se ve condenado ab
initio a que quede desierto debido a las
debilidades que se presentan en la fase previa,
ya que se parte de la misma para iniciar los
nuevos procedimientos.

Asi mismo, durante los procedimientos de
seleccion de contratistas, los oferentes
participantes, han hecho serias observaciones
que los han llevado a no presentar ofertas

dadas las inconsistencias que existen en la fase
previa de CAMIULA.

Lo expuesto, evidencia que mientras se tramita
la seleccion de contratistas, transcurre el
tiempo y se ha dado el caso que se llega al mes
de noviembre y todavia los procedimientos
estan en curso ya casi culminando el afio fiscal,
volviendo practicamente inoficioso el mismo,
sin embargo, se tiene conocimiento que a pesar
de lo expuesto, CAMIULA sigue adquiriendo
bienes y prestando servicios prescindiendo del
proceso de seleccion de contratistas o0
haciéndolo por su parte por su propia cuenta
(consciente que ya hizo la solicitud que ya
presentd ante esta oficina, en procedimientos
paralelos).

Tal situacion es preocupante que amerité una
reunion de trabajo con la Comision de
Contrataciones Publicas de la ULA con esta
oficina en fecha 07 de diciembre de 2022, en la
que se contd con la presencia de la
Coordinadora de la Comision, la Lcda. Maria
de los Angeles Torres y la Abog. Raquel
Cordova, miembro del éarea juridica de la
misma, y se llegé a la conclusion que los
problemas que se han presentado durante el
proceso de seleccion de contratistas son de
fondo que obedecen a las continuas
debilidades que presenta la fase previa que
sustancia CAMIULA por oOrgano de su
Direccion y Administracion.

Lo expuesto ha estado ocurriendo en los
ultimos afios, y asi se ha advertido, no
obstante, persisten las debilidades las cuales
deben ser corregidas a la brevedad a efectos
que optimizar los recursos de los que se
dispone en la Universidad, no retrasar
injustificadamente los procesos, planificar los
mismos ademas de realizarla con la
anticipacion respectiva dada la naturaleza de
CAMIULA, en consecuencia, es nuestro deber
hacer del conocimiento de esta maxima
instancia lo que esta sucediendo a efectos que
se ordene lo conducente para corregir la
situacion.

Decision: Acordd remitir la comunicacién a
esa Direccion, para estudio e informe, en un
plazo no mayor de 15 dias continuos.
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COMISION DE SEGUIMIENTO Y
MONITOREO.

Resolucion N° CU-0313/23.

Comunicacion N° 0109/2023, de fecha
10.03.2023, suscrita por el Profesor Radl
Guillermo Huizzi Gamarra, Decano de la
Facultad de Ciencias Econdémicas y Sociales,
mediante la cual solicita se discutan los
informes solicitados a distintos entes de la
Universidad que permitan evaluar nuevos
avances en las actividades académicas en esta
Institucion.

Como es del conocimiento, después de la
declaracion de pandemia y la paralizacion de
actividades que sigui6 a este evento, la
Universidad de Los Andes ha realizado un
encomiable esfuerzo por retomar todas las
actividades que permitan cumplir con los
propositos propios de la misma. Sin embrago,
dado el inicio de nuevos periodos académicos
en algunas Facultades, puede ser importante
evaluar el camino que pueda conducir hacia la
normal actividad en clases de pregrado y
algunas otras.

Decisiéon: Acorddé reiterarle el contenido de
la Resolucion N° CU-0038/23, de fecha
16.01.2023, referida a la solicitud de informe
sobre el estatus del reinicio de las
actividades no  presenciales en la
Universidad de Los Andes, el cual sera
sometido a consideraciéon, en una sesion
presencial del Cuerpo.

DIRECCION DE EXTENSION
COMISION DE SENSIBILIZACION.

Resolucion N° CU-0315/23.

Comunicacién N° 0109/2023, de fecha
10.03.2023, suscrita por el Profesor Raul
Guillermo Huizzi Gamarra, Decano de la
Facultad de Ciencias Economicas y Sociales,
mediante la cual solicita se discutan los
informes solicitados a distintos entes de la
Universidad que permitan evaluar nuevos
avances en las actividades académicas en esta
Institucion.

Como es del conocimiento, después de la
declaracion de pandemia y la paralizacion de
actividades que siguié a este evento, la
Universidad de Los Andes ha realizado un
encomiable esfuerzo por retomar todas las
actividades que permitan cumplir con los
propositos propios de la misma. Sin embrago,
dado el inicio de nuevos periodos académicos
en algunas Facultades, puede ser importante
evaluar el camino que pueda conducir hacia la
normal actividad en clases de pregrado y
algunas otras.

Decisién:  Acordd solicitarle  presente
informe sobre el estatus del reinicio de las
actividades no  presenciales en la
Universidad de Los Andes, el cual sera
sometido a consideracion, en una sesion
presencial del Cuerpo.

CENTRO  INTERAMERICANO  DE
DESARROLLO E  INVESTIGACION
AMBIENTAL Y TERRITORIAL (CIDIAT-
ULA).

Resolucion N° CU-0317/23.

Comunicacion signada N° CAA-0002, de fecha
02.03.2023, suscrita por el Profesor Rafael E.
Sol6rzano, Coordinador de la Comision de
Auditoria Académica, mediante la cual informa
que en su reunién ordinaria del dia de hoy,
consider6 la comunicaciéon CIDIAT D-
00003.23 y CIDIAT D-00004.23 de fecha
01.02.2023, suscritas por Luis Alfonso Sandia
Rondon Director del CIDIAT-ULA referente a
las solicitudes de Ilamado a concurso de
oposicion para dos (2) cargos de Instructor a
Dedicacion  Exclusiva en las areas:
Planificacion y Desarrollo de los Recursos
Hidraulicos, y Estudios Ambientales:
Ingenieria de Riego y Drenaje, Hidrologia e
Hidraulica Aplicada, adscritos al Centro
Interamericano de Desarrollo e Investigacion
Ambiental 'y Territorial (CIDIAT) del
Vicerrectorado Académico. Los recursos
provienen: del cargo que se encuentra
actualmente ocupado por la Profesora Yajaira
Guadalupe Olivo Carmona, Instructor a
Dedicacion Exclusiva contratada desde el
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01.12.2016 y por la renuncia de la profesora
Carolina Elizabeth Valera Victora, Asistente
a Dedicacion Exclusiva a partir del 02.02.2022,
segun  Resolucion CU/DAP 1010  del
06.06.2022

Al analizar la informacion suministrada, por el
Consejo Universitario, el Director del CIDIAT,
por la Direccidn de Asuntos Profesorales, en un
todo de acuerdo con el Articulo 21 del Acta
Convenio ULA-APULA, esta _Comision
recomienda:

1. Autorizar el Illamado a concurso de
oposicion para un (1) cargo de
Instructor a Dedicacion Exclusiva en el
area Planificacién y Desarrollo de los
Recursos Hidraulicos adscrito al
Centro Interamericano de Desarrollo e
Investigacion Ambiental y Territorial
(CIDIAT) del Vicerrectorado
Académico, a fin de atender actividades
de docencia y de investigacion en dicha
area.

2. Autorizar la creacion y el llamado a
concurso de oposicion para un (1) cargo
de Instructor a Dedicaciéon Exclusiva en
el area Estudios Ambientales:
Ingenieria de Riego y Drenaje,
Hidrologia e Hidraulica Aplicada,
adscrito al Centro Interamericano de
Desarrollo e Investigacion Ambiental y
Territorial (CIDIAT) del Vicerrectorado
Académico, a fin de atender actividades
de docencia y de investigacion en dicha
area.

Estos cargos seran incluidos en el primer
Ilamado a concurso del afio 2023; y la fecha de
su ingreso serd determinada por el Consejo
Universitario.

La disponibilidad presupuestaria existe en la
Direccion de Programacion y Presupuesto
segun oficios DPP-0030.2023 y DPP-
0031.2023 del 26.01.2023.

Nota: Cabe destacar que el Consejo
Universitario segin Resoluciéon N° CU-
0034/23.- Circular, de fecha 16.01.2023,
aprob6 el calendario para los Llamados a
Concursos de Oposicion del Afo 2023, de la

Universidad de Los Andes; donde se indican
las fechas mensuales para los llamados.
Decision: Aprobo el informe, y el cargo sera
incorporado en el proximo llamado que
realice la Secretaria de la Universidad.

SESION ORDINARIA DEL MES DE
MARZO DE FECHA 20.03.2023.

FACULTAD DE HUMANIDADES Y
EDUCACION.

Resolucion N° CU-0323/23.

Consejo de la Facultad aprobd Ila
Programacion  Académica del Periodo
Regular B2023 (Carreras de Historia,
Educacion, Letras, Medios Audiovisuales,
Idiomas Modernos y Educacion: Programa
de Profesionalizacion Docente) y Periodo
Especial U-2023 (Comunicacion Social).
Decision:  Aprobé la  Programacion
Académica del Periodo Regular B-2023
(Carreras de Historia, Educacion, Letras,
Medios Audiovisuales, Idiomas Modernos y
Educacion: Programa de Profesionalizacion
Docente) y Periodo Especial U-2023
(Comunicacion Social), de la Facultad de
Humanidades y Educacion.

MEDIOS DE COMUNICACION.

Resolucion N° CU-0324/23.

Comunicacion CF. N° 094/2023, de fecha
07.03.2022, mediante la cual notifica que en
sesion ordinaria celebrada en la misma fecha,
el Consejo de Facultad conocid e hizo suyo el
pronunciamiento de la Escuela de Historia en
relacion a la posicion de dicha Escuela por la
situacion que afecta a la Biblioteca “Don Tulio
Febres Cordero”, ante el aumento del deterioro
que afecta el espacio fisico de esa Institucion.

“COMUNICADO DE LA ESCUELA DE
HISTORIA SOBRE LA BIBLIOTECA
FEBRES CORDERO.

La Escuela de Historia de la Universidad de
Los Andes se manifiesta publicamente ante el
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aumento del deterioro que afecta el espacio
fisico a la Biblioteca Febres Cordero, cuya
importancia es conocida por todos los
investigadores que han pasado por sus salas,
institucion a la que nos unen importantes
vinculos de trabajo y cooperacion mutua de
décadas desde su creacion gracias al desarrollo
de investigaciones por parte de nuestros
profesores y estudiantes y cuya coleccion
simboliza una de las mas importantes
albergues documentales de Meérida vy
Venezuela, que resguarda como dice su
nombre el patrimonio intelectual y documental
de Don Tulio Febres Cordero.

Hacemos un exhorto a las autoridades
competentes a resolver un problema que se
inicid con el traslado de la coleccion a espacios
que han sido adecuados con mucha dificultad y
esfuerzo para su correcta preservacion y cuyas
condiciones desfavorables se han acentuado
con el tiempo, problemas que hoy llegan al
limite, por lo cual su invaluable coleccién
puede correr verdadero riesgo de desaparecer y
deteriorarse de forma definitiva e irreperable.
Hemos seguido de cerca el problema como
usuarios y tutores y a través de nuestros
egresados que laboran en la institucion, con lo
que nos hacemos solidarios en su
perseverancia y entrega.

En este llamado de la Escuela de Historia se
hace eco toda nuestra comunidad profesoral y
estudiantil, que hemos tenido en la Biblioteca
Febres Cordero un apoyo fundamental gracias
al trabajo de sus funcionarios, espacio que
constituye un pilar para el desarrollo de
trabajos de grado y el desarrollo del Servicio
Comunitario.

Acompafiamos a la Biblioteca Febres Cordero
en este momento que debe ser de reflexion
ante el grave dafo que sufre, y esperamos que
el pronunciamiento y esperamos que el
pronunciamiento que se ha dado por parte de
las instituciones del quehacer intelectual y
académico de nuestra ciudad y en diferentes
ciudades del pais impulse esa respuesta
esperada por una solucion definitiva y
satisfactoria para todos los que comprendemos

el valor incalculable de nuestra Biblioteca
Febres Cordero”.

Decision: Acordo acoger en todas sus partes
el Remitido. Solicitar a la Direccion de
Medios de Comunicacion de la Universidad
su difusion.

SECRETARIA.

Resolucion N° CU-0325/23.

Consejo de la Facultad conocié la
comunicacion de la Coordinacion Sectorial de
Admision de esa Facultad, sobre la admision a
las diferentes carreras que ofrece esa
dependencia, planteando textualmente lo
siguiente:

“Para el desarrollo de este plan de actividades
académicas es importante dirimir y concertar
acciones de caracter general ante las
autoridades  universitarias, tales como
secretaria de la ULA y Consejo Universitario,
en busca de las autorizaciones respectivas
para llevar a cabo las Modalidades de Ingreso
por parte de la Coordinacion de Admision de
FAHE en apoyo con OFAE/ULA, como son:
Pruebas de Habilidades Especificas y
Entrevistas, relacionado con un criterio
ajustado al perfil de la carrera universitaria,
con la finalidad de atender a la poblacion
estudiantil que el sistema OPSU no le da
cabida y que se denomina Poblacion Flotante,
la cual esta ansiosa de cursar estudios en
nuestra facultad.

Es importante sefialar que las estadisticas de
nuevo ingreso que ha procesado ORE/FAHE
(véase anexo a la presente) en los mas
recientes Procesos de Admision, proporciona
una dimension del trabajo mancomunado y
solidario efectuado por los diferentes
organismos que tienen relacién con el Proceso
de Nuevo Ingreso, quedando demostrado de la
siguiente manera:

Proceso de Admision del semestre A-2022,
regresando de la fase Post Pandemia vy
semestre de normalizacion de actividades
académicas, se obtuvieron la siguiente
estadistica: De 12 carreras académicas que se
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hizo apertura se alcanzé una cifra de 165
estudiantes de nuevo ingreso.

Para el Proceso de Admision del semestre B-
2022 y en Comunicacion Social el U-2022, se
realizo el proceso de nuevo ingreso estudiantil
a través del plan efectuado por ORE/FAHE,
Coord. de Admision, Direcciones de Escuelas
y Departamentos, que consisti6 en la
realizacion de Entrevistas como Modalidad de
Ingreso y Prueba de Habilidad Especifica con
evaluacion y procesamiento de listas con
documentos de estudiantes, y con el apoyo del
Censo estudiantil de OFAE y Matriculacion de
OCRE  respectivamente,  obteniendo el
siguiente resultado: En 13 carreras se alcanzd
la cifra de 258 estudiantes de nuevo ingreso.
En el Proceso de Admision del semestre A
2023 y Comunicacion Social U-2023, el
proceso de nuevo ingreso estudiantil realizado
por Coord. Admision de FAHE, en conjunto
con OFAE y OCRE quienes no coordinaron el
proceso con el programa de actividades de
ORE/FAHE y Coord. Admision de FAHE
teniendo como resultado un proceso de nuevo
ingreso sin el cumplimiento de lapsos con las
consecuencias para nuestra programacion
académica que hubo de suspender fechas de
inicio de semestre A-2023 y postergarlo unas
semanas después. A pesar de estas
circunstancias, se efectud el proceso de nuevo
ingreso estudiantil con el siguiente resultado:
En las 13 carreras académicas se alcanzo una
estadistica de 305 estudiantes de nuevo
ingreso.

En este contexto se deducen varios aspectos,
entre ellos podemos citar:

1. Es necesario contar con la autorizacion
reglamentaria para la realizacion de
los Procesos de Admisidn, en cuanto a
la aplicacion de las Modalidades de
Ingreso  (Pruebas de Habilidades
Especificas y Entrevistas Académicas)
por parte de las Direcciones de
Escuelas y en un todo de acuerdo al
balance académico de cupos que se
tenga en un momento dado.

2. Respeto a los programas y planes de los

organismos académicos de la FAHE
por parte de OFAE y OCRE, quienes
deben sincronizar en conjunto para el
éxito de los Procesos de Admisién y
Matriculacion.

3. Cumplimiento de los lapsos para la
divulgacién y difusion a través de las
redes y medios de comunicacion, de los
procesos de Admision y Matriculacion
de tal forma que los estudiantes tengan
conocimientos de los mismos y asi
evitar las mdltiples solicitudes de
Diferimiento de Matricula.

4. Es fundamental la apertura de los
cursos  Introductorios en  varias
carreras académicas, lo que
proporcionaria elementos académicos
comunicacionales con los nuevos
estudiantes y les orienta en el
desarrollo de sus  actividades
estudiantiles.

5. Solicitar la revision de Tabla de cupos,
como exigencia de un presupuesto
acorde con la importancia de las
carreras ofertadas.

6. Solicitar programas de difusion vy
promocion (videos y material escrito)
de las carreras que oferta cada Escuela
y sus Departamentos, para ser
utilizadas en los cursos introductorios y
a través de los medios de
comunicacion.”

Luego de discutido su contenido se aprob6 que
cada Escuela, dependiendo de la demanda
estudiantil y de las posibilidades de atencion
(de acuerdo con la infraestructura y personal
docente), determine la aplicacion de las
Modalidades de Admision que considere
conveniente: Prueba  de Habilidades
Especificas; Entrevista personal, Curso
Propedéutico, OPSU y  Modalidades
reglamentarias  (Convenio  ULA-Gremios,
Comunidades Indigenas, Programa Fray Juan
Ramos de Lora, ...).

Todo ello segun planificacion conjunta entre
Escuelas, la Coordinacion Sectorial de
Admision, OFAE, OCRE, y toda dependencia
involucrada en el proceso, y remite a este
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Maximo Organismo, para conocimiento y fines
consiguientes.

Decision: Acordé remitirla a la Secretaria
de la Universidad, para estudio e informe
con caracter de urgencia.

Resolucion N° CU-0326/23.

Consejo de la Facultad conocio la
comunicacion de la Coordinacion Docente de
esa Facultad, notificando sobre la situacion
que se presenta continuamente durante los
procesos administrativos de cierre de
expedientes, tal como se expresa en el
documento, que se copia textualmente en la
presente:

“Es mision institucional de esta oficina de
Registros estudiantiles (ORE) brindar apoyo
académico-Administrativo como responsable
de la organizacion y registro de la actividad
académica estudiantil en el ingreso,
permanencia y egreso en la Facultad de
Humanidades y Educacion. Misidn gque se debe
cumplir de forma eficiente y efectiva con el fin
de garantizar precision, seguridad 'y
transparencia en cada uno de los procesos.
Por tal razén, es necesario contar
ininterrumpidamente con red de equipos,
sistemas informaticos y demas infraestructuras
tecnoldgicas que sirven de apoyo y soporte en
la funcion administrativa y de servicio que
realiza esta oficina.

En este orden, la situacion actual que presenta
la ORE con respecto al Sistema Integrado de
Registros Estudiantiles (ULA-SIRE) es de
nuestra mayor preocupacion, pues la misma
representa una probleméatica que tiende a
empeorar. Al respecto, esta coordinacion
observa una grave recurrencia en las fallas en
los distintos modulos o subsistemas del ULA-
SIRE. Estas fallas, asi como la lentitud en el
sistema, han obligado a esta ORE a utilizar
una sola computadora para el procesamiento
de expedientes de grado.

Lo anterior, plantea un escenario preocupante
en relacion con los procesos por venir (grado
del 19/05/2023 y 04/08/2023) pues el sistema
cada dia presenta nuevas fallas, el afio pasado
se le solicito a la DSIA hacer algunas

modificaciones a los expedientes de grado
exigidos por la Oficina Central de Grados y
Registros de Egresados (OCGRE), tales como
ampliar el rango de espacio en los Nombres y
Apellidos, corregir los nombres de las
carreras quitando las abreviaturas, y de igual
manera, ampliar el rango de espacio en los
Nombres de las asignaturas. Cuando nos
avisaron que ya dichos cambios estaban
cumplidos, nos indicaron que debiamos hacer
una actualizacion de los sistemas via un enlace
temporal, el cual nunca funciondé en nuestras
computadoras; los Ingenieros de DSIA
tuvieron que trasladarse hasta la facultad para
realizar el trabajo respectivo, y solo dos
maquinas fueron habilitadas de seis, las
restantes nos indicaron que debiamos
formatearlas ya que las mismas presentaban
problemas para la actualizacion del sistema,
lo cual nos gener6 gran retrasé en los tiempos
de entrega de los expedientes del grado de
Agosto.

Luego de esta primera actualizacion, se
generd una serie de problemas:

- Al momento de imprimir las Planillas de
registros de Calificaciones (PRC), se cuelga y
se cierra programa.

- En los expedientes de grado fue eliminado el
lugar de nacimiento y periodo de egreso, dicha
falla se reporté al momento de detectarla, y
para hacer esa nueva correccion volvieron a
mandar otro enlace el cual gener6 mas
problemas, en este caso, se elimind el cuadro
de observaciones de los expedientes de grado y
en las constancias de notas dejaron mucho
espacio, duplicando el numero de folios de los
mismos, la solucion de DSIA fue reinstalar en
una sola computadora una version anterior del
sistema ULA-SIRE, el cual no tiene unos de los
cambios solicitados, esto nos ha generado
gran problema al momento de procesar
constancias, y generar los expedientes de
grado.

- Las analistas tienen que turnarse para poder
sacar sus respectivas constancias, esto genera
retraso en los tiempos de entrega, y para
colmo, la impresora también presenta falla y
hay que estar prendiéndola y apagandola cada
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vez que se envia una impresion; esto es
preocupante ya que puede dafiar el encendido
de la misma y es la Unica que estd operativa
para las seis analistas.

Como ustedes bien conocen, la administracion
y alojamiento de los sistemas y base de datos
ULA-SIRE corresponde a la Direccion de
Servicios de Informacion  Administrativa
(DSIA). En este sentido la ORE solo puede
informar de tales fallas, via Correo
Electronico, pero la continuidad de estas
fallas, asi como el tiempo de repuesta en la
solucion de las mismas, afectan
considerablemente el desarrollo operativo de
esta oficina, como por ejemplo la
importantisima  actividad de  soporte
administrativo en el proceso de cierre de
expedientes y constancias de notas.

En vista de la situacion planteada, esta
coordinacion solicita se requiera a la DSIA, se
diagnostique, analice y solucionen los
problemas planteados, a los fines de que esta
ORE recupere su operatividad en relacién al
uso, sin problemas e inconvenientes, del
Sistema ULA-SIRE.”

Luego de discutido el tema, ese Consejo de
Facultad aprobd solicitar a este Maximo
Organismo, por mediacion de la Secretaria de
la Universidad, lo siguiente:

1. Se atienda la problemaética planteada ut
supra.

2. Se planifique con la mayor urgencia un
proyecto de dotacion de implementos
para la OSRE de esa Facultad, a fin de
evitar los problemas que se estan
presentando por la obsolescencia de los
equipos con los que se cuenta
actualmente.

Decision: Acordo remitirla a esa Secretaria
de la Universidad, para estudio e informe
con caracter de urgencia.

Resolucion N° CU-0337/23.

Comunicacion N° ORE-002-23, de fecha
02.02.2023, donde solicitan que se tramite ante
este  Méaximo Organismo que para los
préximos periodos académicos B2023-A-2024,
la modalidad de ingreso para los estudiantes
correspondientes a la poblacion flotante sea

realizada por medio de un censo, tal como se
realizd anteriormente en el periodo de
pandemia, mientras se estudia la vialidad de
otras modalidades de ingreso  mas
convenientes.

Al respecto, ese Consejo de Facultad aprobo
solicitar a este Maximo Organismo que para
los préximos periodos académicos B2023-
A2024, la modalidad de ingreso para los
estudiantes  correspondientes a poblacion
flotante sea realizada por medio de un censo.
Decision: Acordd remitirla a esa Secretaria
de la Universidad, para estudio e informe
con carécter de urgencia.

FACULTAD DE MEDICINA.

Resolucion N° CU-0327/23.

Comunicacion N° CF 0226, de fecha
07.03.2023, mediante la cual informa que en
sesion ordinaria celebrada en la misma fecha,
el Consejo de la Facultad acord6 designar por
Escuelas, a los miembros que conformaran la
Comision para la aplicacion del Régimen de
Permanencia pertenecientes a la Facultad de
Medicina.

En tal sentido, dicha Comision queda integrada
de la siguiente manera:

Prof. Francis Valero -
Directora de Escuela de
Escuela de Medicina

Medicina Prof. Francisco De Jhong
Licenciado Leonardo Rivas
Castillo - Coordinador de
ORE-MED

Prof. Francis Valero -
Directora de Escuela de
Escuela de Salud Medicina

Prof. Martina Guerrero
Licenciado Leonardo Rivas
Castillo - Coordinador de
ORE-MED

Prof. Francis Valero -
Directora de Escuela de
Inspeccién en Medicina

Salud Publica Prof. Rébmulo Bastidas
Licenciado Leonardo Rivas
Castillo - Coordinador de
ORE-MED

Prof. Francis Valero -
Directora de Escuela de
Extension Valera Medicina
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Prof. Laura Vasquez
Licenciado Leonardo Rivas
Castillo - Coordinador de
ORE-MED

Prof. Francis Valero
Directora de Escuela de
Extensién Téachira Medicina

Prof. Renny Cérdenas
Licenciado Leonardo Rivas
Castillo - Coordinador de
ORE-MED

Prof. Francis Valero
Directora de Escuela de
Escuela de Medicina

Enfermeria Prof. Asdribal Velasco
Licenciado Leonardo Rivas
Castillo - Coordinador de
ORE-MED

Decision: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0328/23.

Consejo de la Facultad acord6 designar a los
miembros que conformaran la Comision de
Equivalencias pertenecientes a la Facultad de
Medicina.

En tal sentido, dicha Comision queda integrada
de la siguiente manera:

1. Profesor Gerardo Tovitto (Presidente)

2. Profesor Richard Ortiz

3. Profesor Director (a) de la(s) respectiva

(s) Escuela (s)

Al respecto, ese Consejo de Facultad remite a
este Maximo Organismo, para conocimiento y
fines consiguientes.
Decision: Aprobd la designacion, a partir
del 07.03.2023.

DIRECCION DE
PROFESORALES. (DAP).

ASUNTOS

Resolucién N° CU-0329/23.

Comunicacion N° DEC-0232.23, de fecha
06.03.2023, suscrita por el Profesor Gerardo
José Tovitto Paredes, Decano-Presidente del
Consejo de Facultad de Medicina, mediante la
cual remite el listado de los responsables de las
Jefaturas de  Departamentos, Institutos,
Centros, Laboratorios de las Escuela de
Medicina, Enfermeria y Nutricion y Dietética.
Decision: Acordd, motivado a que los cargos
tales como: Jefes de Cétedra y otras

Coordinaciones, no los aprueba este
Méaximo Organismo, puesto que dichos
nombramientos los hace el Consejo de la
Facultad, y se entiende de una conversacion
Rector-Direccion de Asuntos Profesorales
(DAP), que la Direccion de Programacion y
Presupuesto solicita la resolucion del
Consejo Universitario para procesar el pago
de la Prima de Jerarquia, solicitar un
informe a la Direccion de Asuntos
Profesorales, el cual debe contener un
informe de PLANDES, de la Direccién de
Administracion Central y de la Direccion de
Programacion y Presupuesto, a ser sometido
a consideracion de este Cuerpo.

FACULTAD DE INGENIERIA.

Resolucion N° CU-0330/23.

Consejo de la Facultad acordd aceptar y
someter a consideracion de este Maximo
Organismo, la renuncia de la Profesora
Yezabel Rivera Rodriguez, titular de la Cédula
de Identidad N° 9.479.877, a la Jefatura del
Laboratorio de Operaciones Unitarias, del
Departamento de Operaciones Unitarias y
Proyectos de la Escuela de Ingenieria Quimica,
ubicado en la Avenida Andrés Bello (Antiguo
Central Azucarero), por motivos personales,
efectiva a partir del 01.02.2023.

Decision: Acepto la renuncia, a partir del
01.02.2023.

Resolucion N° CU-0331/23.

Consejo de la Facultad acordé aprobar y
someter a consideracion de este Maximo
Organismo, la designacion de la Profesora
Luisa Elena Duran de Rodriguez, titular de la
Cédula de Identidad N° 8.000.489, como Jefe
del Laboratorio de Operaciones Unitarias, del
Departamento de Operaciones Unitarias y
Proyectos de la Escuela de Ingenieria Quimica,
ubicado en la Avenida Andrés Bello (Antiguo
central Azucarero), a partir del 01.02.2023, en
virtud de la renuncia presentada por la
Profesora Yezabel Rivera.

Decision: Aprobd la designacion, a partir
del 01.02.2023.
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Resolucion N° CU-0332/23.

Consejo de la Facultad aprobo6 solicitar la
designacion del Profesor Marcos Leonel
Guillén Pefia, titular de la Cédula de Identidad
N° 11.464.674, como Director Encargado de
la Escuela de Ingenieria Mecénica, a partir
del 17.02.2023 hasta el 13.03.2023, mientras
dure la ausencia del titular, quien atendera
asuntos estrictamente personales.

Decisién: Aprobd la designacion, por el
lapso sefialado.

DESARROLLO CURRICULAR.

Resolucion N° CU-0333/23.

Consejo de la Facultad de Ingenieria,
mediante la cual notifica que en sesién
ordinaria celebrada en la misma fecha y
declarada en sesion permanente, el Consejo de
la Facultad acord6 aceptar la renuncia de la
Profesora Morayma A. Reinozo Avendafio,
titular de la Cédula de Identidad N° 4.492.778,
a la Coordinacion de la Comision Curricular
de esa Facultad, motivado a que ha recibido el
beneficio de la Jubilacion a partir del
30.11.2022, efectiva la renuncia a partir del
01.03.2023.

Decisién: Quedd en cuenta, y acordd remitir
a ese Consejo de Desarrollo Curricular,
para su conocimiento y fines.

Resolucion N° CU-0334/23.

Consejo de la Facultad acordd aprobar y
someter a consideracion de este Maximo
Organismo, la designacién del Profesor
Derwis Oswaldo Rivas Olivo, titular de la
Cédula de Identidad N° 12.039.078, como
nuevo Coordinador de la Comision
Curricular de esa Facultad, a partir del
01.03.2023, motivado a la renuncia presentada
por la Profesora Morayma A. Reinozo A.
Decision: Quedo en cuenta, y acordd remitir
a ese Consejo de Desarrollo Curricular,
para su conocimiento y fines.

FACULTAD DE ODONTOLOGIA.

Resolucion N° CU-0335/23.

Comunicacion DIFOULA N° 001/2023, de
fecha 09.02.2023, del Departamento de
Investigacion, remitiendo para conocimiento y
fines  consiguientes, las  correcciones
recomendadas por el Servicio Juridico de la
Universidad de Los Andes, en la comunicacion
PANDEMIA SJ N° 18.23, de fecha
19.01.2023, para la “Normativa del
Departamento de Investigacion”.

En tal sentido, ese Consejo de Facultad acordo
aprobar las correcciones realizadas a la
“Normativa del Departamento de
Investigacion”. 'y remite a este MAaximo
Organismo, para aprobacién definitiva.

NORMATIVA DEL DEPARTAMENTO
DE INVESTIGACION

Exposicion de motivos

La Universidad de Los Andes, y como parte de
ella la Facultad de Odontologia, a través del
Departamento  de  Investigacion ~ como
institucion al servicio de la Nacion venezolana,
en aras de alcanzar la verdad y afianzar los
valores éticos y trascendentales del ser humano
en sociedad, se ha encargado mediante la
realizacion de la actividad docente y de
extension de crear y difundir el conocimiento,
fomentando en los estudiantes de las unidades
curriculares de Odontologia Basada en la
Evidencia, Investigacion Social, Investigacion
Epidemioldgica y Proyecto de Investigacion
Odontoldgica, correspondientes a los cuatro
(04) primeros afios de la carrera de
Odontologia, respectivamente, el animo y
deseo por investigar, presentando la
investigacion como una herramienta que
permite el desarrollo de la academia mediante
la creacién del pensamiento libre, el cual debe
ser soportado y fundamentado en la doctrina y
la generacion de nuevas ideas.

El Departamento de Investigacion, en aras de
contribuir en la formacion de profesionales
dedicados a profundizar el saber, entendiendo
que, el estudiante debe egresar con un nivel de
conocimiento apropiado para mantenerse
actualizado, al corriente de las innovaciones,
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descubrimientos  cientificos 'y con un
pensamiento critico que, le permita como
profesional formar parte del debate de ideas,
con un compromiso ético y apegado al
cumplimiento de sus distintas obligaciones
legales, ha observado la necesidad de unificar
en las distintas unidades curriculares que lo
conforman, la aplicacion de los deberes y
derechos tanto de los estudiantes como de sus
profesores, identificando la necesidad de
normar la libertad de catedra en cuanto a los
requisitos minimos exigidos para la realizacion
de las evaluaciones de los referidos
estudiantes.

Sobre la base de lo anteriormente expuesto, se
justifica la sancién de las Normativas del
Departamento de Investigacion de la Facultad
de Odontologia de la Universidad de Los
Andes, en los siguientes términos:

CAPITULO |
Disposiciones generales

Objeto
Articulo 1. La presente Normativa, tiene por
objeto regular el desarrollo de las actividades
académicas en las distintas unidades
curriculares adscritas al Departamento de
Investigacion de la Facultad de Odontologia de

la Universidad de Los Andes.
Finalidad
Articulo 2. La presente Normativa tiene por
finalidad mantener la disciplina, orden y
Optimo funcionamiento de las actividades
académicas de las unidades curriculares de
Odontologia Basada en la Evidencia,
Investigacion Social, Investigacion
Epidemiologica y Proyecto de Investigacion
Odontoldgica, que se cursan respectivamente
en los cuatro primeros afios de la carrera de
Odontologia de la Facultad de Odontologia de

la Universidad de Los Andes.

Ambito de aplicacion
Articulo 3.Las disposiciones de la presente
normativa seran aplicables tanto a los
estudiantes de pregrado que se encuentren
cursando las unidades curriculares de
Odontologia Basada en la Evidencia,

Investigacion Social, Investigacion
Epidemioldgica y Proyecto de Investigacion
Odontoldgica, como a los profesores que
integran el Departamento de Investigacion de
la Facultad de Odontologia de la Universidad
de Los Andes.

Modalidad de ensefianza
Articulo 4. Las unidades curriculares adscritas
al Departamento de Investigacion se
desarrollaran tanto en sesiones pedagogicas
presenciales como virtuales empleando para
ello el modelo pedagogico de Aula invertida,
aprobado en el Reglamento para la
Administracion del Modelo Pedagdgico Aula
Invertida, aprobado segin Resolucién CU-
0002/21 de fecha 18 de enero de 2021.

Redaccion de género
Articulo 5. Sin perjuicio del correcto uso de
los articulos femenino y masculino, la
redaccion de términos o cargos en alguno de
los géneros se realiza persiguiendo una forma
sintética de expresion; en tal sentido, no
implica limitacion alguna a su desempefio por
miembros del género contrario. Al estar en
presencia de tal trascripcion, debe entenderse
que se engloba por igual a ambos géneros en
un plano de estricta, absoluta y plena igualdad;
tal como lo preceptia la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

CAPITULO I
De los Deberes y Derechos del Estudiante

Deberes
Articulo 6. Los estudiantes que cursan las
unidades curriculares adscritas al
Departamento de Investigacion tendran los
siguientes deberes:

1. Consignar al Coordinador de la Unidad
Curricular  correspondiente, una (01)
hoja de registro personal junto con una
(01) fotografia tipo carnet, luego de la
primera clase de cada afio lectivo,

2. Leer y conocer tanto el programa de la
unidad curricular correspondiente como
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10.

11.

12.

la presente normativa,

Tener al inicio de cada clase, los
materiales de apoyo solicitados por el
profesor con antelacion,

Leer con anterioridad a cada clase, el
tema y demas materiales de discusion
entregados por el profesor de acuerdo a
la programacion establecida con la
finalidad de asegurar su rendimiento
académico durante el proceso de
ensefianza aprendizaje,

Asistir puntualmente a las clases y
demas actividades académicas
programadas, sean presenciales o
virtuales. Las actividades académicas
presenciales, se llevaran a cabo a la
hora prevista segun el horario de clase y
el salon asignado por la Oficina
Sectorial de Registros Estudiantiles,
Permanecer en el aula de clases desde la
hora de inicio hasta la hora de
culminacion de la clase presencial o
virtual,

Evitar el uso de computadoras,
teléfonos u otros dispositivos maviles,
con o sin auriculares, durante las
actividades académicas presenciales, sin
la autorizacion del profesor de la unidad
curricular.

Evitar la comunicacion sincrona a
través de servicios de chat y redes
sociales durante el desarrollo de la clase
presencial,

Tener un trato respetuoso y cordial para
con sus profesores, compafieros de
clases y demads miembros de la
comunidad universitaria, tanto dentro
como fuera del aula de clase y demas
recintos universitarios,

Propiciar un ambiente de cordialidad y
respeto durante todas las actividades
académicas que sean programadas en
ambientes virtuales o presenciales,
Evitar consumir bebidas y alimentos
dentro y durante las horas de clase
presencial,

Evitar fumar dentro del aula de clases y
sus adyacencias, en cumplimiento de lo

estipulado en la Resolucion 030 del
Ministerio del Poder Popular para la
Salud, publicada en Gaceta Oficial N°
39.627 del 02 de marzo de 2011,

13. Cuidar el mobiliario y demas objetos
que se encuentren dentro del aula de
clases,

14. Mantener una presentacion personal
acorde con la condicion de estudiante
universitario de ciencias de la salud,

15. Consignar los trabajos en las fechas y
horas establecidos por el profesor, sean
estos en formato impreso o en formato
digital a través de algin medio
telematico,

16. Asistir a la revision o correccion en las
fechas y horas establecidos por el
profesor,

17. Firmar de forma legible, la hoja de
control de entrega de trabajo, revision o
correccion realizada por el profesor.

18. Asistir a las asesorias presenciales o
virtuales, en la fecha y hora indicada
por el profesor, con el material y demas
trabajos acordados por el profesor.

Paragrafo primero: El estudiante podra entrar
a la clase presencial con un retraso de hasta
diez (10) minutos luego de haberse iniciado la

clase. Después de este lapso no podra
incorporarse 'y sera considerado como
inasistente.

Paragrafo segundo: El estudiante que no
posea los materiales de apoyo al inicio debera
retirarse del aula de clases.

Del incumplimiento
Articulo 7. Los estudiantes que incumplan los
deberes establecidos en el articulo anterior
seran sancionados de acuerdo a la gravedad, de
la siguiente manera:

1. El incumplimiento de los numerales 3,
7, 8,9, 10, 11, 12 y 13 del articulo
anterior, seran sancionados con el retiro
de la clase por parte del profesor. El
profesor debera levantar un (01) Acta 'y
consignarla a la Catedra con la finalidad
de documentar el incidente. En caso de
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reincidencia el estudiante serd objeto de
una Amonestacion escrita por parte del
profesor, previa investigacion
disciplinaria por parte de la Catedra,

2. El incumplimiento del numeral 5 del
articulo anterior, sera sancionado como
inasistencia,

3. El incumplimiento del numeral 6 del
articulo anterior, serd sancionado como
abandono.

El abandono e/o inasistencia injustificada al
veinticinco por ciento (25%) de las actividades
académicas programadas, sean presenciales o
virtuales, serd causal para reprobar la unidad
curricular.

Derechos
Articulo 8. Los estudiantes que cursan las
unidades curriculares adscritas al
Departamento de Investigacion tendran los
siguientes derechos:

7. Acceder a los Reglamentos vy
Normativas de la Facultad de
Odontologia,

8. Justificar sus inasistencias ante la
Cétedra, en un todo de acuerdo con las
pautas por estas establecidas,

9. Retirarse del aula de clases, previo
permiso del profesor,

10. Conocer las técnicas y estrategias que se
utilizaran para la evaluacién vy
desarrollo de la unidad curricular que
cursa,

11. Ser informado con anticipacion, de la
evaluacion y los contenidos y objetivos
que comprenda la misma,

12.Conocer los resultados de su
evaluacion,

13. Solicitar por escrito al profesor de la
unidad curricular o a la secretaria del
Departamento de Investigacion, con al
menos ocho (08) dias de anterioridad,
las asesorias,

14. Ser atendido para la asesoria o revision
en la fecha y hora establecidas por el
profesor,

15. Ser oido en el momento de la revision o

asesoria,

16. Solicitar revision de notas y formular
reclamos en caso de que sea necesario,

17.A ser tratado con respeto 'y
consideracion en todo el proceso
académico, en especial durante los actos
de evaluacion, de entrega y/o revision
de sus evaluaciones.

Asesorias
Articulo 9. Las asesorias a que se refiere la
presente Normativa son las derivadas de las
actividades de aula y relacionadas con la
realizacion de investigaciones en curso.
Las asesorias seran destinadas a aclarar las
dudas de los contenidos estudiados y de las
asignaciones planteadas. En ningdn caso,
consistiran en clases particulares.
En el caso de asesorias presenciales, se debera
firmar la planilla de control de asesorias
llevada por el profesor. En el caso de asesorias
virtuales, el método a seguir para la realizacion
de las mismas serd el indicado por el profesor,
quien atendera al estudiante Unicamente en la
fecha y hora que sean acordados con
anterioridad, no pudiendo el estudiante hacer
llamadas telefénicas, ni enviar mensajes de
texto o via WhatsApp en fechas y horas
distintas a la programada.

CAPITULO 111
De los Profesores

Deberes del Profesor
Articulo 10. Los profesores adscritos al
Departamento de Investigacion tendran los
siguientes deberes:

3. Indicar al inicio del afio lectivo, el
formato en el cual podra realizarse la
entrega de la hoja de registro y su
correspondiente foto carnet, la cual
podra ser de forma impresa o
electronica,

4. Indicar a los estudiantes el material de
apoyo que se utilizara durante la clase,
con al menos una clase de antelacion.

5. Asistir a las reuniones de las unidades
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curriculares que fueren convocadas,

6. Cumplir con los horarios de clase
presenciales en el saldn asignado por la
Oficina  Sectorial de  Registros
Estudiantiles,

7. Cumplir con los cronogramas de
actividades,

8. Elaborar de las clases presenciales o
virtuales, siguiendo los programas
aprobados por el Consejo de
Departamento de Investigacion y el
Consejo de la Facultad de Odontologia
de la Universidad de Los Andes,

9. Mantener un trato respetuoso para con
los deméas profesores, estudiantes,
personal administrativo, técnico vy
obrero y otros miembros de la
comunidad universitaria dentro y fuera
del aula de clase.

10. Propiciar un ambiente de cordialidad y
respeto durante todas las actividades
académicas programadas, sean estas
presenciales o virtuales.

Deber del Jefe de Céatedra
Articulo 11. El Jefe de Catedra tendra el deber
de presentar informes periddicos sobre el
desarrollo de las actividades, que especifiquen
los avances en el cumplimiento de
cronogramas, asi como las limitaciones e
imprevistos que tuvieren lugar, siempre que
fueren solicitados por el Departamento de
Investigacion.

Capitulo 1V
De la evaluacion

Las evaluaciones
Articulo 12. Las evaluaciones se realizaran
segun lo programado en el cronograma de
actividades y el programa de la unidad
curricular respectiva.

Bajo ninguna circunstancia se aceptara la
modificacion en el contenido de las
evaluaciones, la modificacion en la fecha de
una evaluacion sera solicitada por escrito al
Jefe de Catedra, con ocho (08) dias continuos

de antelacion a la misma y deberé contar con la
firma de por lo menos el ochenta por ciento
(80%) de los estudiantes inscritos. La decisién
sobre la modificacion solicitada queda a
criterio de la Catedra.

Paragrafo primero: Cuando la evaluacion
consista en exposiciones orales o seminarios,
los estudiantes discutiran previamente con el
Profesor acerca del tema a exponer, a menos
que éste indique lo contrario.

Pardgrafo segundo: Los demas aspectos
relacionados con la evaluacion se regiran por
lo establecido en el Titulo VI del Reglamento
que rige la Carrera de Odontologia de la
Universidad de Los Andes.

Tipos de evaluaciones
Articulo 13. Las evaluaciones realizadas por
los profesores de las distintas unidades
curriculares podran consistir en:

5. Trabajos de investigacion, impresos o en
formato digital,

6. Exposiciones,

7. Seminarios,

8. Pruebas escritas y/o préacticas.

Fraude

Articulo 14. El Profesor que detecte fraude en
la realizacibn de alguna evaluacion,
dependiendo de la gravedad, sancionara al
estudiante incurso en la accion calificAndolo
con la nota minima en la escala de evaluacion
vigente. En caso que, el fraude sea detectado
durante una clase presencial, el estudiante sera
igualmente sancionado con el retiro inmediato
del aula. Esta sancion la impondra el Profesor
de turno en el mismo acto. El profesor, en
ambos casos, debera levantar un (01) Acta que
documente los hechos y la presentard a la
Catedra, la cual evaluaréa la apertura 0 no de un
(01) expediente disciplinario.

Trabajos de investigacion
Articulo 15. La entrega de trabajos de
investigacion en formato impreso o digital, se
regira por los principios de puntualidad, ética,
respeto y responsabilidad.
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Cualquier reclamo sobre la entrega de un
trabajo en formato digital, debera ser
acompafiado del soporte del envio emitido por
su servidor de correo electronico.

La inobservancia de estos principios, criterios
y demas pautas de entrega establecidas por el
Profesor al respecto, se sancionara con la no
aceptacion del trabajo asignado.

DISPOSICIONES FINALES

Primera: Lo no previsto en el presente
Reglamento seré resuelto por el Consejo de la
Facultad de Odontologia y el Consejo
Universitario, segin sus respectivas areas de
competencia, previo informe del Consejo de
Departamento.

Segunda: La presente normativa entrara en
vigencia desde la fecha de su aprobacion por
parte del Consejo Universitario de la
Universidad de Los Andes y su publicacién en
la Gaceta Universitaria.

Dado, firmado y refrendado, en el salon de
sesiones del Consejo Universitario de la
Universidad de Los Andes, a los veinte dias
del mes marzo del afio dos mil veintidos.
Decision:  Aprobé la Normativa del
Departamento de Investigacion, de la
Facultad de Odontologia de la Universidad
de Los Andes.

SERVICIO JURIDICO.

Resolucion N° CU-0336/23.

Comunicacion Res. C.F N° 0658/22, de fecha
15.12.2022, suscrita por el Profesor Radl
Guillermo  Huizzi Gamarra, Decano-
Presidente del Consejo de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Sociales, mediante la
cual notifica que en sesion ordinaria virtual N°
29/2022, declarado en sesion permanente el
03.04.2019, debido a la crisis humanitaria,
académica y administrativa que atraviesa esa
Facultad, asi como la suspension de
actividades académicas de modo presencial a
partir del mes de marzo de 2020, ocasionado
por la emergencia sanitaria decretada por el
Gobierno Nacional, a causa de la pandemia

mundial denominada COVID-19, y con el
quérum reglamentario, el Consejo de la
Facultad acordd, por unanimidad, declarar no
ganador al Licenciado Luis Eduardo Contreras
Becerra, titular de la Cédula de Identidad N°
9.342.167, en el Concurso de Oposicion, para
proveer un (01) cargo a nivel de Instructor a
Dedicacion ~ Exclusiva, en el  Area:
Contabilidad, Costos y Finanzas, adscrita al
Departamento de Ciencias Administrativas de
la Escuela de Administracion y Contaduria
Publica de esa Facultad, por no cumplir con lo
establecido en el articulo 37 del EPDI, por lo
tanto el prenombrado licenciado continuara
contratado por el afio 2023.

Decision: Acordd remitir a ese Servicio
Juridico de la Universidad, para estudio e
informe.

Resolucion N° CU-0351/23.

Exposicion realizada por la Bachiller Veronica
Colina, representante de la sociedad civil y la
comunidad estudiantil de la Universidad de
Los Andes, manifiesta sobre las relaciones de
poder y de jerarquia entre todas las personas
que conforman el ambiente universitario,
ademéas de las desigualdades de género que
existen en la sociedad, las cuales son la base de
las violencias contra las mujeres, de forma
estructural. La violencia contra las mujeres en
los espacios universitarios afecta derechos
fundamentales como los derechos a la vida, a
la salud, al desarrollo pleno de la personalidad,
a la libertad, al trabajo, a la educacion, al
desarrollo personal, a la libertad de expresion,
entre otros.

Ante esta situacion, desde Aula Abierta se
realizaron investigaciones académicas para
elaborar un diagnostico en las universidades
venezolanas, en ello el 46% de las mujeres
ulandinas expresaron haber vivido o sentido
violencia de género en el que predomina la
violencia verbal, emociona y fisica.
Igualmente el 83% de las mujeres encuestadas
no conoce oficinas o lugares dentro de sus
universidades para realizar la queja por ser
victima de violencia, asi como los pasos a
seguir; esto hace que las victimas no sepan
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quién o a donde acudir para el proceso, y en
algunos casos, ellas desisten de hacer la queja
por temor a ser victimizadas y/o recibir
represalias.

Decision: Acordo remitir el “Protocolo para
la prevencion y atenciébn en casos de
violencias, acosos sexuales y laborales”, a
ese Servicio Juridico, para su revision segun
lo planteado.

FACULTAD DE CIENCIAS.

Resolucion N° CU-0338/23.

Comunicacion CON/FAC N° 056/2023, de
fecha 07.03.2023, recibida el 14.03.2023,
suscrita por el Profesor mediante la cual
informa que en reunidon ordinaria N° 04,
celebrada en la misma fecha, continuacion de
la sesion ordinaria N° 04 de fecha 07.02.2017,
declarada en sesion permanente, debido a la
situacion de emergencia general de la Facultad,
ese Consejo de Facultad conoci6 y discutié la
comunicacion N° DB-007, de fecha
02.02.2023, donde informan que el Consejo de
Departamento de Biologia, en su sesion
extraordinaria N° 01, de fecha 02.02.2023,
acordo designar a la Profesora Maria Marleny
Chacon Vera, titular de la Cédula de ldentidad
N° 8.047.693, Titular a Dedicacion Exclusiva,
como Miembro Principal de la Comision
Electoral de esa Unidad Académica, a partir
del 01.03.2023, en Sustitucion de la Profesora
Leida Valero.

Al respecto, ese Consejo de Facultad aprobd la
designacion de la Profesora Maria Marleny
Chacon Vera, titular de la Cédula de Identidad
N° 8.047.693, Titular a Dedicacion Exclusiva,
como Miembro Principal de la Comision
Electoral del Departamento de Biologia, y
remite a este Maximo Organismo, para
conocimiento y fines consiguientes.

Decision: Quedo en cuenta.

TESORERIA.
Resolucion N° CU-0339/23.

Comunicacién N° DIM 013/2023, de fecha
13.03.2023, suscrita por trabajadores de la

Direccion de Ingenieria y Mantenimiento de
la Universidad de Los Andes, mediante la cual
se dirigen a este Maximo Organismo con la
finalidad de plantear la problematica por la
cual estdn atravesando un grupo de
trabajadores que labor6 durante el receso
docente de fin de afio del 2022, siguiendo
todos los pasos, segun la Resolucion N° CU-
1587/2022, de fecha 12.12.2022. Sefialan que
hasta la presente fecha no se les han honrado
los pagos correspondientes, pero en sus estados
de cuentas del mes de febrero de 2023 dicho
pago aparece reflejado sin que el depdsito en
sus cuentas némina se haya hecho efectivo.

De acuerdo a lo anteriormente expuesto,
solicitan a este Cuerpo se instruya a las
instancias que corresponda la cancelacion del
referido pago.

Decision: Acordo remitirla a esa Direccion
de Tesoreria de la Universidad, para estudio
e informe con caracter de urgencia.

VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO.

Resolucion N° CU-0340/23.

Comunicacion N° DSIA/No. 0024.2023, de
fecha 16.03.2023, suscrita por el Ingeniero
Franklin Depablos Colmenarez, Director de
Servicios de Informacion Administrativa
(DSIA) de la Universidad de Los Andes,
mediante la cual notifica que por razones de
indole estrictamente personal no podra seguir
elaborando la maqueta de gastos de personal
que se envia al equipo de maquetas de la
OPSU, mediante la cual se solicitan los
recursos para el pago de la ndémina del
personal de la Institucion.

Menciona que la maqueta de gastos de
personal se ha estado elaborando en la DSIA
por quien suscribe estas lineas, de acuerdo con
la Resolucion N° CU-0543/21, de fecha
14.10.2021. Sin embargo, dado el desarrollo de
los acontecimientos que en el plano personal se
han venido presentando con el paso del
tiempo, llevandole a tomar la decision
mencionada en el parrafo anterior, se requiere
entonces que este Maximo Organismo designe
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la nueva instancia que se encargara de elaborar
dicho instrumento.

Como quiera que en fecha 14.03.2023, en
horas de la tarde llegd un correo electronico de
la Analista del PAF/OPSU notificando, entre
otros aspectos, que la proxima maqueta, en
este caso la del mes de mayo 2023, tiene fecha
tope de entrega el viernes 17.03.2023, cumple
con notificar que esa sera la Ultima maqueta
que elaborara y enviara a la instancia
ministerial del equipo de trabajo PAF/OPSU.
Decision:  Acordo remitir a  ese
Vicerrectorado Administrativo, para
estudio e informe con caracter de urgencia.
Asimismo, acorddé que hasta tanto no se
reciba el informe solicitado, no se aceptara
la renuncia.

RECTORADO.

Resolucion N° CU-0341/23.

Comunicacion  N° 029/01, de fecha
16.03.2023, recibida el 17.03.2023, suscrita
por el Profesor Juan Carlos Pacheco,
Director (E) de Relaciones
Interinstitucionales de la Universidad,
mediante la cual remite el siguiente Convenio:

1. Convenio Marco entre la Universidad
de Los Andes, Mérida — Venezuela y el
Instituto de Estudios Parlamentarios
Fermin Toro. Informe del Servicio
Juridico de la Universidad PANDEMIA
SJ N° 126.23, de fecha 13.03.2023.

Decision: Aprobo la solicitud. Se autoriza al
Sefior Rector para la firma.

Resolucion N° CU-0342/23.

Comunicacion  N° 030/01, de fecha
16.03.2023, suscrita por el Profesor Juan
Carlos Pacheco, Director (E) de Relaciones
Interinstitucionales de la  Universidad,
mediante la cual remite el siguiente Convenio:

1. Convenio General de Colaboracion
Académica que celebran la Universidad
de Guadalajara, Meéxico vy la
Universidad de Los Andes, Mérida —

Venezuela. Informe del Servicio

Juridico de la Universidad PANDEMIA

SJ N° 125.23, de fecha 13.03.2023.
Decision: Aprobo la solicitud. Se autoriza al
Sefior Rector para la firma.

FACULTADES, NUCLEOS Y
DIRECCION DE ASUNTOS
PROFESORALES (DAP).

Circular. - N° CU-0343/23.

Comunicacion N° UAI-0066.23, de fecha
13.03.2023, suscrita por el Licenciado Daniel
Sanchez, Auditor (1) de la Unidad de
Auditoria Interna de la Universidad de Los
Andes, mediante la cual notifica que segln lo
previsto en el articulo 63 de la LOCGRSNCF
concatenado con el articulo 40 de las NGAE,
remite, para conocimiento y demés fines;
resumen ejecutivo y un ejemplar del Informe
Definitivo contentivo de los resultados de la
actuacion practicada por esa Unidad de
Control Fiscal Interno, designada mediante
credenciales identificadas con el alfanumérico
N.© AC/DAP 03-21, de fecha 02.12.2021, y N°
AC/DAP 06-22.01, de fecha 05.05.2022, con
el objeto de evaluar la legalidad y sinceridad
de los procedimientos  administrativos
relacionados con la solicitud, otorgamiento,
disfrute, reincorporacién y pagos vinculados a
los conceptos de Afio Sabatico, Becas,
Traslados, Comisiones de Servicio, Permisos,
Licencias o cualquier otro concepto que cause
la ausencia fisica del personal docente o de
investigacion adscrito a esta casa de estudios,
durante los ejercicios econdmicos financieros
2019, 2020 y 2021.

Al respecto, informa que el citado informe
contiene  observaciones y/o  hallazgos,
conclusiones y recomendaciones, con relacién
a las cuales este Maximo Organismo debera
exhortar a la Direccion de Asuntos
Profesorales, a que elabore un plan de
acciones correctivas, de acuerdo al formato
anexo a la presente comunicacion, sefialando
cronograma, dependencias y funcionarios
responsables, a los fines de velar por su
implementacién, el cual deberé ser remitido a
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esa Unidad de Control Fiscal Interno, en un
lapso méaximo de treinta (30) dias habiles
contados a partir de la recepcion de este oficio,
en atencion al articulo 42 NGAE.

“UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA:

DENOMINACION DE LA
DEPENDENCIA AUDITADA:
DIRECCION DE ASUNTOS
PROFESORALES (DAP)

RESUMEN DEL OBJETIVO:

Evaluar la legalidad y sinceridad de los
procedimientos administrativos relacionados
con la solicitud, otorgamiento, disfrute,
reincorporacién y pagos vinculados a los
conceptos de Afo Sabético, Becas, Traslados,
Comisiones de Servicios, Permisos, Licencias
0 cualquier otro concepto que cause la
ausencia fisica del personal docente y de
investigacion adscrito a la  Institucion
Universitaria durante los ejercicios
econdmicos financieros 2019, 2020 y 2021.

La Direccion de Asuntos Profesorales (DAP),
es una dependencia adscrita a la Secretaria de
la Universidad de Los Andes, desde sus inicios
en 1974, desempefia un papel importante en
nuestra institucion, pues se orienta a planificar,
dirigir, coordinar, controlar, supervisar y
evaluar el sistema integral de registro, control,
actualizaciéon y archivo de los movimientos
académico y administrativos del personal
docente y de investigacion (PDI), de una
manera eficaz y eficiente, con calidad y
dignidad,  resguardando  los intereses
institucionales de nuestra Casa de Estudios.
Para cumplir con este propdsito la gestion de la
Direccion de Asuntos Profesorales (DAP) se
caracteriza por:

1. La vigilancia del cumplimiento de la
normativa vigente, para la cabal
interpretacion de la misma, con el fin de
apoyar la toma de decisiones del
Consejo Universitario, en lo que a los
Profesores se relaciona en materia
administrativa.

2. La satisfaccion del profesorado, al
enfatizar en la agilidad y efectividad de

la prestacion del servicio, de modo que
cubran sus necesidades.

3. La capacidad de su grupo humano, al
contar con personas preparadas, con
conocimiento de su quehacer y con el
deseo de desempefiarse cada dia mejor,
contribuyendo asi al logro de la mision.

4. La sensibilidad y calor humano, al hacer
sentir al profesorado como el centro de
nuestra atencion.

5. La seriedad y confidencialidad en el
manejo, guarda y custodia de la
informacion del personal docente y de
investigacion.

6. La eficiencia en el manejo de los
recursos financieros, que garantiza una
gjecucion presupuestaria que cubra los
compromisos administrativos
relacionados con los profesores.

7. Ser una fuente de informacion
confiable, que facilite la planificacion
de la gestion universitaria.

8.

Alcance y objetivo de la actuacién:

Esta actuacion fiscal estuvo dirigida a evaluar
la legalidad y sinceridad de los procedimientos
administrativos relacionados con la solicitud,
otorgamiento, disfrute, reincorporacion y
pagos vinculados a los conceptos de Afio
Sabético, Becas, Traslados, Comisiones de
Servicios, Permisos, Licencias o cualquier otro
concepto que cause la ausencia fisica del
personal docente y de investigacion adscrito a
la Direccion de Asuntos Profesorales (DAP),
durante los ejercicios economicos financieros
2019, 2020 y 2021. El anélisis de la
informacion objeto de estudio fue selectivo,
utilizando para ello una muestra del 30% de la
totalidad del personal docente y de
investigacion que recibieron el beneficio de
afio sabatico, becas, y permisos aplicando un
muestreo no estadistico de tipo incidental.
Observaciones mas relevantes:

1.- EI Manual de Normas y Procedimientos de
la Direccion de Asuntos Profesorales (DAP), no
se encuentra publicado en Gaceta Universitaria
para los ejercicios economicos financieros
2019, 2020 y 2021.
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2. La Direccion de Asuntos Profesorales DAP,
no cuenta con un Manual de Organizacion.

3. De la revision realizada a doscientos
cincuenta y seis expedientes de personal
docente y de investigacion, se verificoO que en
sesenta y dos expedientes correspondientes al
beneficio Afio Sabatico, lo que representa el
24,22% no reposa informacion relacionada con
la constancia de aceptacion del Instituto donde
se cumpliria el programa propuesto durante los
ejercicios economicos financieros 2019, 2020 y
2021.

4. Se verifico que de los sesenta y dos
expedientes del personal docente y de
investigacion con beneficio de afio sabatico
correspondiente a los ejercicios econdmicos
financieros 2019, 2020 y 2021, veintinueve
expedientes no anexan el contrato de afio
sabatico, lo que representa el 46,77% de la
totalidad de los expedientes revisados por este
concepto.

5. En el trdmite relacionado a la
reincorporacién definitiva del sabaticante, se
verifico que de los sesenta y dos expedientes
revisados del personal docente y de
investigacién correspondientes a los ejercicios
economicos financieros 2019, 2020 y 2021,
ocho expedientes de estos, que representa el
12.90% de la totalidad de los expedientes
revisados por este concepto no anexan
documentacion que avale la presentacion ante
el Consejo de Facultad o Nucleo, un informe
completo sobre el cumplimiento del plan de
actividades aprobado.

6. Se verific6 que de los sesenta y dos
expedientes del personal docente y de
investigacion con beneficio de afio sabatico
correspondiente a los ejercicios economicos
financieros 2019, 2020 y 2021, dieciséis
expedientes no anexan las constancias
expedidas por los institutos donde se demuestre
el cumplimiento de sus actividades, el cual
representa el 25,81% de los expedientes
revisados.

7. De los treinta y cinco expedientes del
personal docente y de investigacion revisados
del beneficio de Becas, en siete expedientes no

se encuentra el informe semestral referente a
las labores cumplidas durante las prorrogas
solicitadas, para los ejercicios econdmicos
financieros 2019, 2020 y 2021, lo que
representa el 20% de la totalidad de los
expedientes revisados por este concepto.

8. De los treinta y cinco expedientes del
personal docente y de investigacion revisados
del beneficio de Becas, en siete expedientes no
se encuentra la solicitud de reincorporacién del
docente, para los ejercicios econémicos
financieros 2019, 2020 y 2021, lo que
representa el 20% de la totalidad de los
expedientes revisados por este concepto

9. De los ochenta y ocho expedientes del
personal docente y de investigacion revisados
del beneficio de Permisos No Remunerados, en
ocho expedientes, no se evidencio el escrito
correspondiente a las reincorporaciones, para
los ejercicios economicos financieros 2019,
2020y 2021, lo que representa el 9,09%

10. De la revision efectuada a los ciento treinta
expedientes del personal docente y de
investigacion que reposan en los archivos de la
Direccién de Asuntos Profesorales (DAP), el
cual el sistema el Sistema Patria reflejo que a la
fecha del 30 de junio del 2021, se encontraban
fuera del pais, en ciento diez expedientes, no se
evidenci6 la documentacion fisica que
justifiqgue dicha salida, para los ejercicios
econdmicos financieros 2019, 2020 y 2021, lo
que representa el 84,61%.

Conclusiones

Dados los resultados expuestos, se concluye
que la Direccion de Asuntos Profesorales
(DAP), presenta debilidades en el sistema de
control interno de los procesos administrativos
en cuanto a la inexistencia del Manual de
Organizacion; ni  publicacion en Gaceta
Universitaria del Manual de Normas vy
Procedimientos.

En cuanto a la revision a doscientos cincuenta
y seis expedientes de personal docente y de
investigacion con el beneficio de afio sabético
se verificO que en  24,22% no reposa
informacion relacionada con la constancia de
aceptacion del Instituto donde se cumpliria el
programa propuesto, en 46,77% no anexan el
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contrato de afio sabético, el 12.90% no anexan
documentacion que avale la presentacion ante
el Consejo de Facultad o Nucleo, un informe
completo sobre el cumplimiento del plan de
actividades aprobado y el 25,81% no anexan
las constancias expedidas por los institutos
donde se demuestre el cumplimiento de sus
actividades.

Con respecto a la revision de los expedientes
del personal docente y de investigacion con el
beneficio de becas, se observo que el 20% de
la totalidad de los expedientes revisados no se
encuentra el informe semestral referente a las
labores cumplidas durante las prérrogas
solicitadas ni la solicitud de reincorporacion
del docente.

Con relacion a los expedientes del personal
docente y de investigacion con beneficio de
Permiso No Remunerado, el 9,09% no anexa el
escrito correspondiente a las
reincorporaciones, para los  ejercicios
economicos financieros 2019, 2020 y 2021.
Con respecto a la revision efectuada a los
expedientes del personal docente y de
investigacion el cual el sistema el Sistema
Patria reflejo que a la fecha del 30 de junio del
2021, se encontraban fuera del pais, en el
84,61% de los expedientes revisados no se
evidenci6 la documentacion fisica que
justifique dicha salida, para los ejercicios
econdmicos financieros 2019, 2020 y 2021.
Recomendaciones:

En wvirtud de la importancia de las
observaciones sefialadas, y con el proposito de
que éstas sean subsanadas a los fines de lograr
una gestion eficaz y eficiente, ese Organo de
Control Fiscal Interno, recomienda
textualmente lo siguiente:

“1. A las Facultades y Nucleos

1.1.- Establecer mecanismos de control
referente a la supervision de los documentos
relacionados al beneficio de Afio Sabatico que
se mencionan a continuacion: a) Informacion
relacionada con la constancia de aceptacién del
instituto donde se cumpliria el programa
propuesto, b) contrato  respectivo, ¢)
documentacion que avale la presentacion ante
el Consejo de Facultad o Nucleo de un informe

completo sobre el cumplimiento del plan de
actividades aprobado, y d) constancias
expedidas por los institutos donde se
demuestre el cumplimiento de sus actividades.
1.2. Implementar instrumentos de control
vinculados a la supervision de los documentos
relacionados al concepto de Becas, que se
mencionan a continuacién: a) informe
semestral referente a las labores cumplidas
durante las prorrogas solicitadas, y b) solicitud
de reincorporacion del docente.

1.3. Implantar mecanismos de inspeccién
relacionadas a la supervision de los
documentos asociados a los beneficios de
Traslado, Permisos, Licencias o cualquier otro,
entre ellos el soporte documental en que se
constate la comunicacion reincorporacion a
sus funciones del personal docente.

1.4, Incrementar los mecanismos de
supervision del personal docente y de
investigacion, en relacion al cumplimiento de
las actividades programadas, y en el caso de
detectarse en consecuencia alguna inasistencia
injustificada, iniciar las averiguaciones de
caracter administrativo pertinentes del caso.

2. A la Direccion de Asuntos Profesorales
2.1. Realizar los tramites administrativos
correspondientes a la solicitud de la
publicacién en la Gaceta Universitaria del
Manual de Normas y Procedimientos de la
Direccion de Asuntos Profesorales.

2.2. Girar las instrucciones necesarias con el
fin de elaborar un Manual de Organizacion,
documento en el cual debe ser establecidas las
funciones, requisitos, lineas de autoridad y
responsabilidad de cada uno de los cargos, con
los que cuenta la Direccion de Asuntos
Profesorales.

2.3. Establecer mecanismos de control por
parte de la unidad operativa responsable de la
supervision de la documentacion soporte que
es remitida por cada una de las Facultados o
Nuicleos de esta casa de estudios, con la
finalidad de tener certeza razonable de que se
cuenta con toda la informacion necesaria en el
expediente que avale el disfrute del beneficio
solicitado por cada uno de los profesores.”
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Decisiéon: Quedo en cuenta, y acordd remitir
a las Facultades, Nucleos y a la Direccion de
Asuntos Profesorales (DAP), para que en
base a las observaciones y/o hallazgos,
conclusiones y recomendaciones elabore un
plan de acciones correctivas, de acuerdo al
formato anexo a la presente comunicacion,
sefialando cronograma, dependencias Yy
funcionarios responsables, a los fines de velar
por su implementacion, el cual debera ser
remitido a la Unidad de Auditoria Interna, en
un lapso maximo de treinta (30) dias habiles
contados a partir de la recepcién de este
oficio, en atencion al articulo 42 de las
NGAE.

FACULTADES, NUCLEOS
DEPENDENCIAS CENTRALES.

Circular. - N° CU-0344/23.

Comunicacién S/N°, de fecha 14.03.2023,
suscrita por el Ingeniero Magister José
Wilmer Runfola Medrano, Coordinador
General del Circuito Universidad de Los
Andes para el Manejo Integral de los
Desechos (CIULAMIDE), mediante la cual
manifiesta textualmente lo siguiente:

“Tengo el agrado de dirigirme a ustedes muy
respetuosamente en la oportunidad de
informarles, que el Circuito Universidad de
Los Andes para el Manejo Integral de los
Desechos  (CIULAMIDE),  organizacién
adscrita desde el 15 de febrero de 1995 a la
Facultad de Ciencias, realiza actividades de
docencia, investigacion y extension en la
gestion integral de los residuos y desechos
solidos, en funcion de educacion para el
desarrollo sostenible. Brindamos capacitacion
y asesoria a estudiantes de bachillerato, pre y
postgrado, tesistas, pasantes y comunidades en
general.

En el marco del Plan Rector de Gestion
Integral de los Desechos de la Universidad de
Los Andes (Plan GIDULA), con el aval
institucional del Consejo Universitario CU-
1607/10 de fecha 04 de octubre de 2010, se
vienen desarrollando varios proyectos en el
ambito universitario, entre ellos: EIl programa

de Recuperacion del Papel y Cartdn para el
Rehiso y el Reciclaje (REPAC), que se
ampara en un convenio suscrito entre la
Universidad de Los Andes y la empresa
MAPON, de fecha el 23 de julio de 1999, el
cual se  mantiene  vigente (anexo
documentacion). En tal sentido hacemos de su
conocimiento lo siguiente:

3. El CIULAMIDE es la organizacion
universitaria con competencia en la gestion de
los residuos y desechos solidos, de acuerdo al
aval otorgado por el CU.

4, En el marco del Plan GIDULA,
mediante el  programa  REPAC, el
CIULAMIDE es la Unica organizacion dentro
de la ULA, facultada para la gestion del papel
y carton que se genera en las dependencias
universitarias. Realizamos la recoleccion del
papel y carton para el reciclaje, asi como el
retiro de archivos muertos, previa declaracién
de su desincorporacion administrativa, con la
debida autorizacién por escrito.

5. Contamos con la Unidad # 495 para
efectuar las rutas de recoleccion del programa
REPAC.

6. Las rutas de recoleccion para las
diferentes dependencias se estan efectuando
los dias martes y jueves en las mafianas, previa
llamada o notificacion al 04124223507 o al
correo electronico
runfolamedrano@gmail.com para agendar la
solicitud en las rutas y sujetos a la
disponibilidad de combustible.

7. Hacemos un llamado a las autoridades
para extender la presente informacion a todo el
personal de las dependencias de la ULA, con la
intencion de evitar que personas y empresas
ajenas a la institucion usurpen las funciones de
nuestra organizacion.

Agradeciéndoles una vez mas su valioso apoyo
para con la presente comunicacion, se despide
de ustedes.”.

Decision: Quedd en cuenta, y acordo y
remitir a las Facultades, Nucleos vy
Dependencias Centrales, para su
conocimiento y  fines  consiguientes.
Asimismo, solicita a la Direccion General de
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Medios de Comunicacion de la Universidad,
la difusion de esta informacion.

FACULTADES, NUCLEOS, DIRECCION
DE PERSONAL, DIRECCION DE
ASUNTOS PROFESORALES (DAP),
PROGRAMA DE ACTUALIZACION
DOCENTE (PAD), CENTRO DE
ETUDIOS INTERACTIVOS A
DISTANCIA (CEIDIS) Y DIRECCION DE
ASUNTOS ESTUDIANTILES (DAES).

Circular.- N°0345/23.

Exposicidn realizada por la Bachiller Verdnica
Colina, representante de la sociedad civil y la
comunidad estudiantil de la Universidad de
Los Andes, manifiesta sobre las relaciones de
poder y de jerarquia entre todas las personas
que conforman el ambiente universitario,
ademas de las desigualdades de género que
existen en la sociedad, las cuales son la base de
las violencias contra las mujeres, de forma
estructural. La violencia contra las mujeres en
los espacios universitarios afecta derechos
fundamentales como los derechos a la vida, a
la salud, al desarrollo pleno de la personalidad,
a la libertad, al trabajo, a la educacion, al
desarrollo personal, a la libertad de expresion,
entre otros.

Ante esta situacion, desde Aula Abierta se
realizaron investigaciones académicas para
elaborar un diagndstico en las universidades
venezolanas, en ello el 46% de las mujeres
ulandinas expresaron haber vivido o sentido
violencia de género en el que predomina la
violencia verbal, emociona y fisica.
Igualmente el 83% de las mujeres encuestadas
no conoce oficinas o lugares dentro de sus
universidades para realizar la queja por ser
victima de violencia, asi como los pasos a
seguir; esto hace que las victimas no sepan
quién o a donde acudir para el proceso, y en
algunos casos, ellas desisten de hacer la queja
por temor a ser victimizadas y/o recibir
represalias.

Decision: Aprob6 que se incluya y se
implemente un componente sobre la
prevencion de la violencia de género, en las

charlas para el personal y estudiantes de
nuevo ingreso, asi como para la comunidad
universitaria. De igual manera, se invita a
las Facultades y Nucleos a promover la
conversacion sobre la violencia de género y
el protocolo, haciendolo extensivo a toda la
poblacion universitaria.

DIRECCION DE ASUNTOS
ESTUDIANTILES (DAES), CENTRO DE
ATENCION MEDICA INTEGRAL DE LA
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
(CAMIULA), DEPARTAMENTO DE
PSICOLOGIA DE LA ESCUELA DE
EDUCACION, DE LA FACULTAD DE
HUMANIDADES Y EDUCACION,
CENTRO DE INVESTIGACIONES
PSICOLOGICAS (CIP) Y FACULTAD DE
MEDICINA.

Resolucion.- N° 0345/23.

Exposicién realizada por la Bachiller Verénica
Colina, representante de la sociedad civil y la
comunidad estudiantil de la Universidad de
Los Andes, manifiesta sobre las relaciones de
poder y de jerarquia entre todas las personas
que conforman el ambiente universitario,
ademas de las desigualdades de género que
existen en la sociedad, las cuales son la base de
las violencias contra las mujeres, de forma
estructural. La violencia contra las mujeres en
los espacios universitarios afecta derechos
fundamentales como los derechos a la vida, a
la salud, al desarrollo pleno de la personalidad,
a la libertad, al trabajo, a la educacion, al
desarrollo personal, a la libertad de expresion,
entre otros.

Ante esta situacion, desde Aula Abierta se
realizaron investigaciones académicas para
elaborar un diagnoéstico en las universidades
venezolanas, en ello el 46% de las mujeres
ulandinas expresaron haber vivido o sentido
violencia de género en el que predomina la
violencia verbal, emociona y fisica.
Igualmente el 83% de las mujeres encuestadas
no conoce oficinas o lugares dentro de sus
universidades para realizar la queja por ser
victima de violencia, asi como los pasos a
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seguir; esto hace que las victimas no sepan
quién o a donde acudir para el proceso, y en
algunos casos, ellas desisten de hacer la queja
por temor a ser victimizadas y/o recibir
represalias.

Decision: Aprobd solicitar se estudie la
viabilidad de fortalecer al Programa de
Atencion Psicolégica a travées de la
articulacion de DAES, CAMIULA, Escuela
de Psicologia, Departamento de Psicologia
de la Escuela Educacion de la Facultad de
Humanidades y Educacion y el Centro de
Investigaciones Psicologicas (CIP) de la
Facultad de Medicina.

COORDINACION DE LA CARRERA DE
PSICOLOGIA |/ FACULTAD DE
MEDICINA.

Resolucion N° CU-0347/23.

Exposicion realizada por la Bachiller Veronica
Colina, representante de la sociedad civil y la
comunidad estudiantil de la Universidad de
Los Andes, manifiesta sobre las relaciones de
poder y de jerarquia entre todas las personas
que conforman el ambiente universitario,
ademés de las desigualdades de género que
existen en la sociedad, las cuales son la base de
las violencias contra las mujeres, de forma
estructural. La violencia contra las mujeres en
los espacios universitarios afecta derechos
fundamentales como los derechos a la vida, a
la salud, al desarrollo pleno de la personalidad,
a la libertad, al trabajo, a la educacion, al
desarrollo personal, a la libertad de expresion,
entre otros.

Ante esta situacion, desde Aula Abierta se
realizaron investigaciones académicas para
elaborar un diagnostico en las universidades
venezolanas, en ello el 46% de las mujeres
ulandinas expresaron haber vivido o sentido
violencia de género en el que predomina la
violencia verbal, emociona y fisica.
Igualmente el 83% de las mujeres encuestadas
no conoce oficinas o lugares dentro de sus
universidades para realizar la queja por ser
victima de violencia, asi como los pasos a
seguir; esto hace que las victimas no sepan

quién o a donde acudir para el proceso, y en
algunos casos, ellas desisten de hacer la queja
por temor a ser victimizadas y/o recibir
represalias.

Decision: Aprob6 que desde la carrera de
Psicologia de la Facultad de Medicina, se
constituya un grupo de apoyo psicoldgico
institucional para  sobrevivientes de
violencia y discriminacion de género en el
entorno universitario.

FACULTADES, NUCLEOS Y OFICINA
CENTRAL DE SERVICIO
COMUNITARIO DE LA UNIVERSIDAD.

Circular.- N° CU-0348/23.

Exposicion realizada por la Bachiller Veronica
Colina, representante de la sociedad civil y la
comunidad estudiantil de la Universidad de
Los Andes, manifiesta sobre las relaciones de
poder y de jerarquia entre todas las personas
que conforman el ambiente universitario,
ademéas de las desigualdades de género que
existen en la sociedad, las cuales son la base de
las violencias contra las mujeres, de forma
estructural. La violencia contra las mujeres en
los espacios universitarios afecta derechos
fundamentales como los derechos a la vida, a
la salud, al desarrollo pleno de la personalidad,
a la libertad, al trabajo, a la educacion, al
desarrollo personal, a la libertad de expresion,
entre otros.

Ante esta situacion, desde Aula Abierta se
realizaron investigaciones académicas para
elaborar un diagnostico en las universidades
venezolanas, en ello el 46% de las mujeres
ulandinas expresaron haber vivido o sentido
violencia de género en el que predomina la
violencia verbal, emociona y fisica.
Igualmente el 83% de las mujeres encuestadas
no conoce oficinas o lugares dentro de sus
universidades para realizar la queja por ser
victima de violencia, asi como los pasos a
seguir; esto hace que las victimas no sepan
quién o a donde acudir para el proceso, y en
algunos casos, ellas desisten de hacer la queja
por temor a ser victimizadas y/o recibir
represalias.
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Decision: Aprobé que se desarrollen
proyectos de Servicio Comunitario con
enfoque de género, dirigidos a promover los
derechos de las mujeres y brindar atencion
para victimas y sobrevivientes de violencia
de género, en las carreras de: Derecho,
Criminologia, Medicina y Psicologia.

CONSEJO DE
CURRICULAR.

DESARROLLO

Resolucion N° CU-0349/23.

Exposicion realizada por la Bachiller Veronica
Colina, representante de la sociedad civil y la
comunidad estudiantil de la Universidad de
Los Andes, manifiesta sobre las relaciones de
poder y de jerarquia entre todas las personas
que conforman el ambiente universitario,
ademés de las desigualdades de género que
existen en la sociedad, las cuales son la base de
las violencias contra las mujeres, de forma
estructural. La violencia contra las mujeres en
los espacios universitarios afecta derechos
fundamentales como los derechos a la vida, a
la salud, al desarrollo pleno de la personalidad,
a la libertad, al trabajo, a la educacion, al
desarrollo personal, a la libertad de expresion,
entre otros.

Ante esta situacion, desde Aula Abierta se
realizaron investigaciones académicas para
elaborar un diagndstico en las universidades
venezolanas, en ello el 46% de las mujeres
ulandinas expresaron haber vivido o sentido
violencia de género en el que predomina la
violencia verbal, emociona y fisica.
Igualmente el 83% de las mujeres encuestadas
no conoce oficinas o lugares dentro de sus
universidades para realizar la queja por ser
victima de violencia, asi como los pasos a
seguir; esto hace que las victimas no sepan
quién o a donde acudir para el proceso, y en
algunos casos, ellas desisten de hacer la queja
por temor a ser victimizadas y/o recibir
represalias.

Decision: Aprobo que se revise la malla
curricular de los pensum de las carreras,
con el objetivo de incluir autoras mujeres en
las bibliografias y transversalizar el enfoque

de género en las carreras, especialmente en
Medicina y Derecho. Asi mismo, aprobé la
inclusion, en el pensum de estudio de la
carrera de Derecho como materia
obligatoria, el procedimiento especial de la
violencia contra la mujer. De igual manera,
incluir una mirada critica a la legislacién en
materia de derechos de las mujeres,
derechos sexuales y reproductivos y codigos
de ética venezolanos en materia de
Psicologia y Medicina que son incompatibles
con el marco internacional de derechos
humanos.

CONSEJO DE DESARROLLO
CIENTIFICO, HUMANISTICO,
TECNOLOGICO Y DE LAS ARTES
(CDCHTA) Y OBSERVATORIO DE
DERECHOS HUMANOS.

Circular.- N° CU-0350/23.

Exposicidn realizada por la Bachiller Verdnica
Colina, representante de la sociedad civil y la
comunidad estudiantil de la Universidad de
Los Andes, manifiesta sobre las relaciones de
poder y de jerarquia entre todas las personas
que conforman el ambiente universitario,
ademas de las desigualdades de género que
existen en la sociedad, las cuales son la base de
las violencias contra las mujeres, de forma
estructural. La violencia contra las mujeres en
los espacios universitarios afecta derechos
fundamentales como los derechos a la vida, a
la salud, al desarrollo pleno de la personalidad,
a la libertad, al trabajo, a la educacion, al
desarrollo personal, a la libertad de expresion,
entre otros.

Ante esta situacion, desde Aula Abierta se
realizaron investigaciones académicas para
elaborar un diagnoéstico en las universidades
venezolanas, en ello el 46% de las mujeres
ulandinas expresaron haber vivido o sentido
violencia de género en el que predomina la
violencia verbal, emociona y fisica.
Igualmente el 83% de las mujeres encuestadas
no conoce oficinas o lugares dentro de sus
universidades para realizar la queja por ser
victima de violencia, asi como los pasos a
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seguir; esto hace que las victimas no sepan
quién o a donde acudir para el proceso, y en
algunos casos, ellas desisten de hacer la queja
por temor a ser victimizadas y/o recibir
represalias.

Decision: Aprobdé que se estimule la
produccion de conocimiento académico en
relacion a las realidades de las mujeres
desde un abordaje multidisciplinario, a
través del fortalecimiento institucional de
entidades como el Grupo de Investigaciones
de Sexo y Género (GIGESEX) y la Catedra
Libre de Historia de la Mujer, asi como la
creacibn de postgrados 'y  revistas
especializadas en las &reas de estudios de
género y estudios de la mujer.

FACULTAD DE CIENCIAS
FORESTALES Y AMBIENTALES.

Resolucion N° CU-0352/23.

Punto relacionado con reiterar que la
Universidad de Los Andes no estd avalando
ningdn curso que estd promocionando el
Instituto Avanzado Profesional de Educacion
Técnica de Venezuela en convenio con el
Centro de Estudiantes de Ingenieria Forestal,
de la Facultad de Ciencias Forestales y
Ambientales, a realizarse en otras ciudades.
Decision: Aprobd ordenar a esa Facultad, la
apertura de los expedientes disciplinarios
correspondientes, habidas cuentas que al
parecer han sido infructuosas las
actividades emprendidas desde el Rectorado
y el Sevicio Juridico de la Universidad de
Los Andes.

SESION ORDINARIA DEL MES DE
MARZO DE FECHA 27.03.2023.

FACULTAD DE
BIOANALISIS.

FARMACIA Y

Resolucion N° CU-0353/23.

Consejo de Facultad aprob6 la Segunda
Reprogramacion Académica del Semestre U-
2022 de la Escuela de Bioanalisis y se hace

extensiva para la Escuela de Farmacia, de esa
Facultad.

Decision: Aprobo la Segunda
Reprogramacion Académica del Semestre
U-2022 de la Escuela de Bioanalisis y se
hace extensiva para la Escuela de Farmacia,
de esa Facultad, de la Facultad de Farmacia
y Bioanalisis.

Resolucion N° CU-0379/23.

Jubilacién  del ciudadano (a): MARIA
CONCEPCION RODRIGUEZ DE
CARMONA, titular de la Cédula de Identidad
N° 5.630.915, quien se desempefia actualmente
como INVESTIGADOR EN CS. BASICAS
NATURALES Y APLICADAS, en la Facultad
de Farmacia y Bioanalisis, de la Universidad
de Los Andes, con una remuneracion mensual
de Bs. 518,50

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

FACULTAD DE INGENIERIA.

Resolucién N° CU-0354/23.

Consejo de Facultad qued6 en cuenta y acordd
informar a este Maximo Organismo, del
contenido del Acta de Constitucion de jurado y
Aspirante y Admintido del Concurso de
Oposicion, para proveer un (01) cargo a
nivel de Instructor a Dedicacion Exclusiva,
en el Area: Balance de Materia y Energia y
Operaciones Unitarias 1V, adscrito al
Departamento de Operaciones Unitarias y
Proyectos, de la Escuela de Ingenieria
Quimica, dando cumplimiento al articulo 26
del Estatuto del Personal Docente y de
Investigacion de la Universidad de Los Andes.
Aspirante inscrita y admitida: Andrea
Carolina Moreno Acosta, titular de la Cédula
de Identidad N° 19.593.179.

Decision: Quedo en cuenta.

Resolucién N° CU-0355/23.

Consejo de Facultad acordd proponer el
nombramiento de la Ingeniero Andrea
Carolina Moreno Acosta, titular de la Cédula
de Identidad N° 19.593.179, como ganadora
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del Concurso de Oposicion, para proveer un
(01) cargo a nivel de Instructor a Dedicacion
Exclusiva, en el Area: Balance de Materia y
Energia y Operaciones Unitarias 1V, del
Departamento de Operaciones Unitarias Yy
Proyectos, de la Escuela de Ingenieria
Quimica, efectiva a partir del 25.01.2023, y
remuneracion segun tabla de sueldos vigente,
dando cumplimiento con lo establecido en el
articulo 40 del Estatuto del personal Docente y
de Investigacion de la Universidad de Los
Andes.

Decisién: Qued6 en cuenta. La facultad
debe realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0366/23.

Jubilacion del ciudadano (a): EGLEE
JANETT MORENO BALZA, titular de la
Cédula de Identidad N° 8.042.264, quien se
desempefia actualmente como SECRETARIA
EJECUTIVA, en la Facultad de Ingenieria, de
La Universidad de Los Andes, con una
remuneracién mensual de Bs. 358,16.
Decisién: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

Resolucion N° CU-0377/23.

Jubilacion  del  ciudadano  (a):OSCAR
ALEXANDER CABALLERO SOTO, titular
de la Cédula de Identidad N° 11.951.408, quien
se desempefia actualmente como TECNICO
DE TALLER DE MICROMECANICA, en la
Facultad de Ingenieria, de la Universidad de
Los Andes, con una remuneracion mensual de
Bs.414,91.

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

FACULTAD DE ODONTOLOGIA.

Resolucién N° CU-0356/23.

Consejo de Facultad conocio la comunicacion
N° B-001-23, de fecha 07.03.2023, del
Departamento de Biopatologia, donde remiten
el Acta de la eleccion del Jefe de la Catedra de

Farmacologia y Terapeultica, para el periodo
28.01.2023 al 28.01.2025, y resulto electa la
Profesora Belkis Jannett Quifionez Marquez.
Decision: Aprobo la designacion, por el
lapso sefialado.

Resolucion N° CU-0380/23.

Jubilacion del ciudadano (a): CARMEN
ELENA RANGEL, titular de la Cédula de
Identidad N°8.031.007, quien se desempefia
actualmente como AUXILIAR DE
MANTENIMIENTO, en la Facultad de
Odontologia de La Universidad de Los Andes,
con una remuneracion mensual de Bs. 244,66
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

NUCLEO UNIVERSITARIO “DR. PEDRO
RINCON GUTIERREZ” DEL TACHIRA.

Resolucion N° CU-0357/23.

Comunicacién S/N de fecha 23.02.2023,
enviada por la Profesora Lorena Evelyn Arraiz,
titular de la Cédula de Identidad N°
10.249.771, quien presenta su renuncia
irrevocable a la Jefatura del Departamento
como Jefe (E) del Departamento de
Comunicacién Social, a partir del 23.02.2023,
por motivos personales.

Consejo de Nucleo acordd proponer a la
Profesora Rocio Dinora Marquez Romero,
titular de la Cédula de Identidad N°
16.019.107, Profesora Ordinario, Agregado, a
Dedicacion Exclusiva, como Jefe (E) del
Departamento de Comunicacién Social, hasta
tanto, sean convocadas las elecciones de dicho
Departamento.

Decision: Aprobo la designacion, a partir
del 06.03.2023.

NUCLEO UNIVERSITARIO “DR.
RAFAEL ANGEL GALLEGOS ORTIZ”,
DEL VALLE DEL MOCOTIES.

Resolucion N° CU-0358/23.
Consejo de Nucleo conocio los resultados de
las pruebas del Concurso de Oposicion, para
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proveer un (1) cargo a nivel de Instructor a
Tiempo Completo, en el Area: Formacion
Profesional Basica, asignatura: Epidemiologia
y Salud Publica, adscrito al Departamento de
Técnico Superior Universitario en Estadistica
de Salud, donde se declara ganador al
Doctor Alexy Antonio Gonzélez Castillo,
titular de la Cédula de Identidad N° 6.832.460,
con la calificacion definitiva de quince puntos
con setenta y una centésimas (15,71 puntos).
Decision: Quedé en cuenta. El nucleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0359/23.

Consejo de Nucleo conocid los resultados de
las pruebas del Concurso de Oposicion, para
proveer un (1) cargo a nivel de Instructor a
Tiempo Completo, en el Area: Formacion
Profesional Basica, asignatura: Epidemiologia
y Salud Publica, adscrito al Departamento
Técnico Superior Universitario en Estadistica
de Salud, donde se declara ganador la Doctor
Alexy Antonio Gonzalez Castillo, titular de la
Cédula de Identidad N° 6.832.460, con la
calificacion definitiva de quince puntos con
setenta y una centésimas (15,71 puntos).
Decision: Quedd en cuenta. El nucleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

Resolucion N° CU-0360/23.

Consejo de Nucleo conoci6 los resultados de
las pruebas del Concurso de Oposicion, para
proveer un (1) cargo a nivel de Instructor a
Tiempo Completo, en el Area: Formacion
Profesional Especifica, asignatura: Registro | y
Il adscrito al Departamento Técnico Superior
Universitario en Estadistica de Salud, donde se
declara ganadora a la Ciudadana Yoneida
Carolina Vera Rangel, titular de la Cédula de
Identidad N° 12.220.352, con la calificacion
definitiva de dieciséis puntos con cincuenta y
ocho centésimas (16,58 puntos).

Decision: Quedo en cuenta. EI nucleo debe
realizar los tramites administrativos a
través de la DAP.

COMISION CENTRAL DE LOS CURSOS
INTENSIVOS 2023 (1-2023).

Resolucion N° CU-0361/23.

Comunicacién V.Ac.CU.003.2022, de fecha
21.03.2023, recibida el 24.03.2023, mediante
la cual solicita ante este Maximo Organismo,
en su condicion de Coordinadora de la
Comision Central de los Cursos Intensivos
2023 (1-2023), se tenga a bien designar, 0 en su
defecto ratificar, a los miembros integrantes de
la Comisidn Central de los Cursos Intensivos,
para las distintas &reas, segin se describen a
continuacion:

e Area de Ciencias Sociales: Profesor
Raul Guillermo Huizzi Gamarra,
Decano de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Sociales.

e Area de Ciencias de la Salud:
Profesor Gerardo Tovitto, Decano de la
Facultad de Medicina.

e Area de Ciencia y Tecnologia:
Profesor Argimiro Castillo, Decano de
la Facultad de Arquitectura y Disefio.

Decision: Aprob6 la ratificacion de los
miembros integrantes de la Comision
Central de los Cursos Intensivos, para las
areas descritas.

SECRETARIA.

Resolucion N° CU-0362/23.

Jubilacion del ciudadano (a): WILMER
RAFAEL VEROES RODRIGUEZ, titular de
la Cédula de Identidad N° 13.229.980, quien se
desempefia actualmente como MENSAJERO
EXTERNO, en la Secretaria de la Universidad
de Los Andes, con una remuneracion mensual
de Bs. 256,59.

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

DIRECCION DE
ESTUDIANTILES (DAES).

ASUNTOS

Resolucion N° CU-0363/23.
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Jubilacion del ciudadano (a): GLADYS
ELENA RUEDA HERNANDEZ, titular de la
Cédula de Identidad N° 12.328.469, quien se
desempefia actualmente como JEFE DE
ASESORAMIENTO, APOYO Y
ORIENTACION, en la Direccién de Asuntos
Estudiantiles (DAES) de la Universidad de Los
Andes, con una remuneracion mensual de Bs.
576,45.

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

Resolucion N° CU-0374/23.

Jubilacién del ciudadano (a): DOLORES
JOSEFINA BARILLAS PEREIRA, titular de
la Cédula de Identidad N° 6.433.294, quien se
desempefia actualmente como JEFE DE
ASESORAMIENTO, APOYO Y
ORIENTACION, en la Direccién de Asuntos
Estudiantiles (DAES) de la Universidad de Los
Andes, con una remuneracion mensual de Bs.
546,17.

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

FACULTAD DE CIENCIAS
FORESTALES Y AMBIENTALES.

Resolucién N° CU-0364/23.

Jubilacién del ciudadano (a): JOSE NELSON
VALERO ESCALONA, titular de la Cédula de
Identidad N° 10.711.318, quien se desempefia
actualmente como TECNICO
AGROPECUARIO, en la Facultad de Ciencias
Forestales y Ambientales de la Universidad de
Los Andes, con una remuneracion mensual de
Bs. 491,92.

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

SERVICIOS BIBLIOTECARIO DE LA
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
(SERBIULA).

Resolucion N° CU-0365/23.

Jubilacion del ciudadano (a): VILLAMIRIA
GONZALEZ, titular de la Cédula de Identidad
N° 11.959.119, quien se desempefia
actualmente como PLANIFICADOR
CENTRAL, en la Coordinacion General de los
Servicios Bibliotecarios (SERBIULA) de La
Universidad de Los Andes, con una
remuneracion mensual de Bs. 541,84.
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

Resoluciéon N° CU-0375/23.

Jubilacion  del ciudadano  (a):MERIDA
YANETTE CHACIN MANRIQUE, titular de
la Cédula de Identidad N° 11.460.909, quien se
desemperia actualmente como
ESPECIALISTA EN INFORMACION, en la
Coordinacion General de los Servicios
Bibliotecarios (SERBIULA) de La
Universidad de Los Andes, con una
remuneracion mensual de Bs. 490,24.
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

FACULTAD DE ARQUITECTURA Y
DISENO.

Resoluciéon N° CU-0367/23.

Jubilacion del ciudadano (a): LUZ MARINA
UZCATEGUI RIVAS, titular de la Cédula de
Identidad N° 8.012.480, quien se desempefia
actualmente como CONSULTOR DE
INFORMACION Y CONTROL
ESTUIDNATIL, en Ila Facultad de de
Arquitectura y Disefio, de La Universidad de
Los Andes, con una remuneracion mensual de
Bs. 507,88.

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

CENTRO DE ATENCION MEDICA
INTEGRAL DE LA UNIVERSIDAD DE
LOS ANDES (CAMIULA).
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Resolucion N° CU-0368/23.

Jubilacion del ciudadano (a):CRUZ DEL
CARMEN PENA TORREALBA, titular de la
Cédula de Identidad N° 10.104.266, quien se
desempefia actualmente como JEFE DE
SALUD INTEGRAL, en el Centro de
Atencion Médica Integral de la Universidad de
Los Andes (CAMIULA), «con una
remuneracién mensual de Bs. 578,18.
Decision: Acord6 concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

FACULTAD DE HUMANIDADES Y
EDUCACION.

Resolucién N° CU-0369/23.

Jubilacion del ciudadano (a): FREDDY
OSCAR QUINTEROQO, titular de la Cédula de
Identidad N° 8.013.499, quien se desempefia
actualmente  como SUPERVISOR DE
MANTENIMIENTO, en la Facultad de
Humanidades y Educacién, de la Universidad
de Los Andes, con una remuneracion mensual
de Bs. 308,07.

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

FACULTAD DE MEDICINA.

Resolucion N° CU-0370/23.

Jubilacién del ciudadano (a): XIOMARA
JOSEFINA D JESUS DE RODRIGUEZ,
titular de la Cédula de Identidad N° 8.044.209,
quien se desempefia actualmente como
AUXILIAR DE ENFERMERIA, en la
Facultad de Medicina, de la Universidad de
Los Andes, con una remuneracion mensual de
Bs. 359,84.

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

FACULTAD DE CIENCIAS.

Resolucion N° CU-0371/23.

Jubilacion del ciudadano (a): LUIS ELOY
CONTRERAS ALTUVE, titular de la Cédula
de Identidad N° 10.714.448, quien se
desempefia actualmente como SUPERVISOR
DE MANTENIMIENTO, en la Facultad de
Ciencias, de la Universidad de Los Andes,
con una remuneracion mensual de Bs. 308,07.
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

NUCLEO UNIVERSITARIO “RAFAEL
RANGEL” DE TRUJILLO.

Resolucion N° CU-0372/23.

Jubilacion del ciudadano (a): JOHNNY
NOHEL DABOIN MENDEZ, titular de la
Cédula de Identidad N° 11.615.633, quien se
desemperia actualmente como CHOFER, en el
Nucleo Universitario “Rafael Rangel” de
Trujillo, de la Universidad de Los Andes, con
una remuneracion mensual de Bs. 327.34
Decisién: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

DIRECCION DE DEPORTES.

Resolucion N° CU-0373/23.

Jubilacion del ciudadano (a): EDWINS JOSE
FUENTES CASTILLO, titular de la Cédula
de Identidad N° 9.483.258, quien se
desemperia actualmente como
COORDINADOR DE DEPORTES, en la
Direccion de Deportes , de la Universidad de
Los Andes, con una remuneracion mensual de
Bs. 524,13

Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

Resolucién N° CU-0376/23.

Jubilacién del ciudadano (a): MILTON ALI
DUGARTE MORENGO, titular de la Cédula de
Identidad N° 8.020.895, quien se desempefia
actualmente como ENTRENADOR
DEPORTIVO, en la Direccion de Deportes ,
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de la Universidad de Los Andes,
remuneracién mensual de Bs. 492,62.
Decision: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

con una

OFICINA CENTRAL DE REGISTRO
ESTUDIANTIL (OCRE).

Resolucion N° CU-0378/23.

Jubilacion del ciudadano (a): JOHANN
ARTURO BATTAGLINI LAREZ, titular de la
Cédula de Identidad N° 12.348.763, quien se
desempefia actualmente como ARCHIVISTA
JEFE, en la Oficina Central de Registro
Estudiantil (OCRE), de la Universidad de Los
Andes, con una remuneracion mensual de Bs.
537,61.

Decisién: Acordd concederle el beneficio
solicitado a partir del TREINTA Y UNO
DE MARZO DE 2023.

Resolucion N° CU-0384/23.

Comunicacion N° D/014/2023, de fecha
07.03.2022, recibida el 08.03.2023, mediante
la cual somete a consideracion de este Maximo
Organismo, la aprobacion del contenido de las
respuestas a la solicitud de REVALIDA de
titulo del aspirante que a continuacion se
menciona:

Oficio Nombres y Cl Titulo Facultad
Apellidos
R.REV.001/23| Maritza Liliana| 23.154.357 | Odontélogo | Odontologia

Sopo Camargo

Al respecto, el oficio N° CFO-040-23, de fecha
28.02.2023, suscrito por el Profesor Justo Miguel
Bonomie Medina, Decano de la Facultad de
Odontologia, dirigido a este Maximo Organismo,
con atencion a la Oficina Central de Registros
Estudiantiles (OCRE) textualmente expresa lo
siguiente:

“Me dirijo a usted muy cordialmente, a
objeto de participarle que el Consejo de
Facultad, en sesion ordinaria celebrada el
dia de hoy, conoci6 de la comunicacion S/N

de fecha 14.02.2023, recibida el 24.02.23, de
la Comision de Revalidas y Equivalencias,
informando que se procedié a revisar y
estudiar la documentacion presentada por la
ciudadana SOPO CAMARGO MARITZA
LILIANA, CI. V-23.154.357, quien aspira la
Revalida de su titulo de Odontdlogo que le
confirio el Colegio Odontoldgico
Colombiano en Bogota - Colombia, por el
de Odontdlogo que confiere la Universidad
de Los Andes.
Al respecto, la comision recomienda
presentar y aprobar las siguientes materias
de caracter nacional:
1. Odontologia Social (1ler afio)
2. Socio-Epidemiologia (2do afio)
3. Administracién Odontoldgica (4to
ario)
En tal sentido, le notifico que el Consejo de
Facultad aprobo las materias que debe presentar y
aprobar la ciudadana Maritza Liliana Sopo
Camargo, para revalidar su titulo de Odontélogo y
acordd remitir a ese Maximo Organismo para su
aprobacion definitiva.”.
Decisién: Quedo en cuenta.

Resolucion N° CU-0385/23.

Comunicacion N° D/015/2023, de fecha
07.03.2022, recibida el 08.03.2023, mediante
la cual somete a consideracion de este Maximo
Organismo, la aprobacion del contenido de las
respuestas a la solicitud de REVALIDA de
titulo del aspirante que a continuacion se
menciona:

Oficio Nombres y Cl Titulo Facultad
Apellidos
R.REV.002/23 Anthony
Alexander

Sumoza Vielma

17.456.690 | Odontdlogo | Odontologia

Al respecto, el oficio N° CFO-041-23, de fecha
28.02.2023, suscrito por el Profesor Justo Miguel
Bonomie Medina, Decano de la Facultad de
Odontologia, dirigido a este Maximo Organismo,
con atencion a la Oficina Central de Registros
Estudiantiles (OCRE) textualmente expresa lo
siguiente:
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“Me dirijo a usted muy cordialmente, a
objeto de participarle que el Consejo de
Facultad, en sesion ordinaria celebrada el
dia de hoy, conocio6 de la comunicacion S/N
de fecha 14.02.2023, recibida el 24.02.23, de
la Comision de Revalidas y Equivalencias,
informando que se procedié a revisar y
estudiar la documentacion presentada por el
ciudadano SUMOZA VIELMA ANTHONY
ALEXANDER, CIl. V-17.456.690, quien
aspira la Revélida de su titulo de
Odontologo que le confirio la Fundacion
Universitaria San Martin en Bogota D-C.
Republica de Colombia, por el de
Odontdlogo que confiere la Universidad de
Los Andes.
Al respecto, la comision recomienda
presentar y aprobar las siguientes materias
de carécter nacional:
4. Odontologia Social (1er afio)
5. Socio-Epidemiologia (2do afio)
6. Administracion Odontoldgica (4to
afio)
En tal sentido, le notifico que el Consejo de
Facultad aprob6 las materias que debe presentar y
aprobar el ciudadano Anthony Alexander Sumoza
Vielma, para revalidar su titulo de Odontélogo y
acordd remitir a ese Maximo Organismo para su
aprobacion definitiva.”.
Decision: Quedo en cuenta.

PROFESORES:
AMADO MORENO/LESTER
RODRIGUEZ HERRERA/ROBERTO

RONDON MORALES, y otros firmantes.

Resolucion N° CU-0381/23.

Comunicacion N° PANDEMIA/SJ-138.23, de
fecha 17.03.2023, recibida el 17.03.2023, suscrita
por la Abogada Inés Maria Larez Marin,
Directora del Servicio Juridico de la Universidad,
mediante la cual da respuesta a la Resolucion N°
CU-0142/23, de fecha 06.02.2023, mediante la
cual se remite a ese Servicio Juridico para estudio
e informe “.. la comunicacion s/n°, de fecha
08.11.2022, suscrita por profesores y estudiantes
de la Universidad de Los Andes, mediante la cual
se dirigen a este Maximo Organismo con el

objeto de hacer los siguientes planteamientos y
formular las siguientes solicitudes...”

En tal sentido, ese Servicio Juridico remite la
opinion contenida en el informe previamente
elaborado por el Abogado Francisco Alfredo de
Jongh Sarmiento, Abogado Jefe adscrito a esa
Direccion, donde textualmente expresa lo
siguiente:

“CONSIDERACIONES PREVIAS

Previo el analisis del caso en referencia, es
necesario acotar que el Reglamento del Servicio
Juridico de la Universidad de Los Andes preve, en
su articulo 1, que esta dependencia universitaria
tiene como finalidad prestar la_asesoria juridica
institucional a sus Autoridades y demas 6rganos y
dependencias que la conforman, asi como velar
por la recta aplicacién del ordenamiento juridico
venezolano, el acatamiento a la jurisprudencia y la
doctrina aplicables, sin menoscabo de la
autonomia de la Universidad de Los Andes y de
los derechos universitarios de sus miembros.
También es necesario sefialar que en el articulo 3,
ejusdem, se establece que los informes emanados
del Servicio Juridico no_tendran caricter
vinculante, quedando bajo la potestad del
solicitante acogerlos o0 no, bien sea de manera total
o parcial o, simplemente desestimarlos.

DEL ASUNTO EN ESTUDIO

En fecha 06.02.2023, el Consejo Universitario de
la Universidad de Los Andes conocié el contenido
de la comunicacion s/n°, de fecha 08.11.2022,
suscrita por profesores y estudiantes de la
Universidad de Los Andes, mediante la cual se
dirigen a este Maximo Organismo con el objeto de
hacer los siguientes planteamientos y formular las
siguientes solicitudes, las cuales son del tenor
siguiente:

“De los Hechos
1) En el afio 2008 tuvo lugar el
altimo proceso electoral en la
Universidad de Los Andes,
proceso en el cual fueron
electos las Autoridades
Universitarias, los Decanos y
los Representantes Profesorales
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ante el Consejo Universitario y
ante los Consejos de Facultad y
de Escuela.

2) La duracion de los periodos
para los cargos que ocupan
estos representantes varia entre
3 y 4 afios, segun los casos,
pero la gran mayoria de
quienes conforman en la
actualidad el Consejo
Universitario, los Consejos de
Facultad y los Consejos de
Escuela tienen sus periodos
vencidos desde hace 11 afios;
en el caso de las Autoridades
Universitarias, su  periodo
venci6 hace 10 afos.

3) Como consecuencia del
vencimiento de los periodos
citados, muchos de los Decanos
originalmente electos por las
respectivas  Asambleas  de
Facultad han renunciado y han
sido sustituidos por Profesores
que forman parte de los
Consejos de Facultad; estos
Profesores  suplentes  han
renunciado también, razén por
la cual los cargos han sido
ocupados por Profesores en
condicion de suplentes del
suplente.

4) Ahora bien, los Profesores
suplentes que ocupan los cargos
de  Decanos no  fueron
seleccionados por las
respectivas  Asambleas  de
Facultad, sino que fueron
nombrados por el Consejo
Universitario, a propuesta de
los Consejos de Facultad, los
cuales se encuentran integrados
por representantes que también
tienen sus periodos vencidos.

5) Es el caso que esta situacion
ha venido lesionando
profundamente a la institucion
universitaria, toda vez que
quienes forman parte de sus
organos de gobierno y
cogobierno carecen de la
legitimidad que provee la
eleccion que se celebre
validamente por convocatoria
de la autoridad competente, asi
como de la representatividad
correspondiente; ademas, el
cardcter  “tranmsitorio”  que
tienen  sus  nombramientos
impide la formulacion de una
politica universitaria de
crecimiento institucional y el
disefio de proyectos aplicables
a mediano y largo plazo.

6) El régimen que desgobierna
el pais ha sido el promotor y
causante directo de esta
situacién, ya que se ha
propuesto, como parte de su
politica de destruccion de la
ciudadania  venezolana, la
destruccion del pensamiento
libre 'y critico de sus
universidades, asi como de sus
libertades fundamentales. Las
universidades representan el
sitio natural de generacion y
discusion de las ideas de
transformacién del pensamiento
de la sociedad venezolana y, en
consecuencia, representan una
grave amenaza para cualquier
régimen tiranico y totalitario.

Pues bien, para alcanzar sus
objetivos de dominacion vy
destruccién de las
universidades auténomas, el
régimen ha elaborado leyes
como la ley organica de
educacioén, impugnada en sede
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judicial por ser manifiestamente
inconstitucional, a través de la
cual ha pretendido burlar la
soberania popular que se
expresd rechazando la reforma
de la Constitucion de la
Republica, violar el principio
constitucional de la autonomia
universitaria, desconocer el
régimen electoral consagrado
en la ley especial de las
universidades autonomas, la
Ley de Universidades, y alterar
la composicion legal del
Claustro Universitario, por la
via de convertir en derecho
politico el derecho académico
de votar por las autoridades
universitarias; ademas, a través
de la sala constitucional, ha
dictado medidas transitorias
como la nimero 0324 de fecha
27/08/2019 que viola los
principios de varias leyes
vigentes, entre ellos: el
principio de reserva legal, el
principio de legalidad
administrativa, el principio de
separacion de poderes y el
principio de autonomia
universitaria, y ademas incurre
en el vicio de extrapetita, puesto
que se pronunci6  sobre
cuestiones que no le habian
sido solicitadas. La medida
cautelar, provisoria y temporal
numero 0324 fue suspendida
definitivamente por la misma
sala constitucional a través de
una decision posterior, la
dictada en fecha 27/02/2020
bajo el namero 0047, pero el
régimen continla en la
violacion de la autonomia
universitaria.

7) La situacion generada
intencional y arbitrariamente

en las universidades, por la via
del despojo casi total de su
presupuesto, es de extrema
gravedad, ya que ha desatado
una crisis econdémica extrema
en su personal a todos los
niveles, crisis  que ha
repercutido en la
descapitalizacion intelectual de
la universidad que es su
principal activo, ademas de una
descapitalizacion material
evidenciada en la precaria
situacion de infraestructura que
actualmente sufre.

8) Por la voluntad arbitraria
del régimen, la Universidad ha
dejado de ser auténoma, libre y
democréatica.  Ademas,  se
observa dolorosamente que
varios  representantes  del
maximo organismo han
renunciado a respetar, defender
y garantizar el derecho que
tenemos los miembros de la
comunidad universitaria,
violado desde hace al menos
una  década, a elegir
autbnomamente a  nuestros
representantes y autoridades
segun reza la Ley de
Universidades, asi como a
hacer respetar la obligacion
legal de manejar las nominas
del personal de la Institucion,
con lo cual se ha ido
entregando progresivamente la
autonomia administrativa,
econdémica y financiera al
régimen de facto, aparte de que
se ha pretendido acallar las
voces disidentes que reclaman
derechos legales basicos.

Del Derecho
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1. El articulo 109 de la
Constitucion reza lo siguiente:

“Articulo 109. ElI Estado
reconocerd la  autonomia
universitaria como principio y
jerarquia que permite a los
profesores, profesoras,
estudiantes, egresados y
egresadas de su comunidad
dedicarse a la busqueda del
conocimiento a través de la
investigacion cientifica,
humanistica y tecnoldgica, para
beneficio espiritual y material
de la Nacion. Las universidades
auténomas se daran sus normas
de gobierno, funcionamiento y
la administracion eficiente de
su patrimonio bajo el control y
vigilancia que a tales efectos
establezca la ley. Se consagra
la autonomia universitaria para
planificar, organizar, elaborar
y actualizar los programas de
investigacion,  docencia Yy
extension. Se establece la
inviolabilidad  del  recinto
universitario. Las universidades
nacionales experimentales
alcanzardn su autonomia de
conformidad con la ley.”

2. El articulo 335 de Ila
Constitucion, ultimo parrafo,
reza lo siguiente:

“Las interpretaciones que

establezca la Sala
Constitucional sobre el
contenido o alcance de las
normas y principios

constitucionales son vinculantes
para las otras Salas del
Tribunal Supremo de Justicia y
demés tribunales de la
Republica”.

3. El articulo 26.17 de la Ley
de Universidades reza lo
siguiente:

“Articulo 26.- Son atribuciones
del Consejo Universitario:

(...)17.- Reglamentar las
elecciones universitarias de
conformidad con esta Ley y su
Reglamento, y nombrar la
Comisién gue organizara dicho
proceso; (...)"

4. La Sentencia vinculante No
898 del Tribunal Supremo de
Justicia, Sala Constitucional,
del 13 de mayo de 2002,
interpret6 los articulos 21
(derecho a la igualdad), 62
(derecho a la participacion
politica) y 63 (derecho al
sufragio  activo) de la
Constitucién de la Republica y
prescribié en forma obligatoria
que:

“De suerte que no pueda
aludirse a los articulos 62 y 63
de la Constitucion de la
Republica  Bolivariana  de
Venezuela, para estimar
inconstitucionales los articulos
52 [integracion de la Asamblea
de Facultad] y 55 [atribuciones
de la Asamblea de Facultad] de
la Ley de Universidades (u
otros similares de la misma
ley), ya que estos ultimos no se
refieren al sufragio ni a la
participacion politica, sino a la
composicion de una autoridad
universitaria 'y de  sus
atribuciones, lo que escapa a la
teleologia de las garantias
sobre sufragio y participacion
politica invocadas.
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Incluso la Asamblea de Ila
Facultad, al elegir al Decano,
debe funcionar como tal, es
decir, como autoridad maxima
de cada Facultad, en ejercicio
de la competencia que le
atribuye la ley y segun la
organizacion  prescrita  por
esta”.

“El legislador ha determinado
que los profesores instructores
no forman parte de las
Asambleas de Facultad
(articulo 52 de la Ley de
Universidades); por lo tanto, no
pueden elegir al Decano, pues
ello es atribucion de las
Asambleas segun el articulo
55.1. eiusdem. Siendo que la
exclusion en cuestion se funda
en las diferencias de trato que
respecto a dichos profesores
consagra la carrera docente
universitaria, lo cual se funda
en criterios de orden académico
(inherentes por tanto, a una
organizaciéon como ésta); en
vista, ademds, de que, como
quedd dicho, la igualdad y
discriminacion dependen de las
categorias de ciudadanos a
quienes se trata igualmente, y
que lo que exige la Constitucion
es que la determinacion de tales
categorias no excluyan de éstas
a ningun ciudadano en forma
irrazonable o arbitraria; se
concluye. en que no es
arbitrario ni irrazonable que la
Asamblea de la Facultad esté
compuesta en la forma prescrita
por el articulo 52 de la Ley de
Universidades, aunque, de lege
ferenda, pudiera pensarse que,
en su composicién, deba
incluirse  otra clase de
miembros como los mismos

instructores. En vista de la
conclusion a que ha arribado la
Sala en este apartado, la
decision de la Sala Electoral
sujeta a revision, debe ser
anulada en cuanto determino
que la Comision Electoral, al
dar cumplimiento a los citados
articulos de la Ley de
Universidades, conculcé el
derecho a la igualdad de los
accionantes en amparo. Asi se
establece.”

“ ... ala Comision Electoral de
la Universidad Central de
Venezuela no le era dable
ordenar el registro electoral al
margen del articulo 52 de la
Ley de Universidades, maxime
cuando, como ya se dijo, la
eleccion del Decano debe
hacerse en asamblea, conforme
lo manda el articulo 55
eiusdem”.

“ ... la decision impugnada ...
introduce criterios organicos
respecto de quienes pueden ser
electores del Decano, violando
asi la reserva legal, y
modificando, por ende, la
composicion de la Asamblea en
términos  distintos a los
establecidos por el articulo 52
citado. La Sala Electoral ha
debido .. no alterar la
organizacién de la Asamblea

Conclusiones

De las razones de hecho y de
derecho que anteceden
podemos desprender, entre
otras, las siguientes
conclusiones:
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1) Que la medida cautelar,
provisoria y temporal ndmero
0324, dictada por la sala
constitucional el 27 de agosto
del 2019, fue suspendida
definitivamente por la decision
ndmero 0047 de la misma sala,
dictada en fecha 27 de febrero
del 2020, y que ni una ni otra
pueden violar el articulo 109
constitucional que le da rango
de principio a la Autonomia
Universitaria, 'y  tampoco
pueden violar el articulo 26,
numeral 17, de la Ley de
Universidades, que atribuye al
Consejo  Universitario la
competencia expresa y
exclusiva de reglamentar las
elecciones universitarias, de
conformidad con la Ley de
Universidades y su Reglamento.

2) La medida cautelar,
provisoria y temporal numero
0324, dictada por la sala
constitucional el 27 de agosto
del 2019, vya suspendida
definitivamente por la decision
0047 de la misma sala, dictada
en fecha 27 de febrero del 2020,
no puede violar la
jurisprudencia vigente y
vinculante establecida por la
Sala Constitucional del
Tribunal Supremo de Justicia
en su sentencia de revision vy
definitivamente firme namero
898, dictada en fecha 13 de
mayo del 2002, y segun la cual
el derecho a votar por las
autoridades universitarias no
obedece a  criterios de
participacion politica sino a
criterios de orden académico
inherentes a las universidades,
no viola el derecho a la
igualdad ni el derecho a la

participacion politica, y debe
ser  ejercido  segln la
organizacion prescrita por la
Ley de Universidades.

3) La medida cautelar,
provisoria y temporal ndmero
0324, dictada por la sala
constitucional el 27 de agosto
del 2019, vigente hasta que fue
suspendida definitivamente por
la decision numero 0047 de la
misma sala, dictada en fecha 27
de febrero del 2020, se refirio
Unicamente a las autoridades
universitarias a ser elegidas por
el Claustro Universitario, pero
en ningun momento a los
organos de gobierno de las
Facultades, Nucleos y Escuelas,
a ser electos por las Asambleas
de las Facultades y Nucleos.

4) La reglamentacion de las
elecciones universitarias que la
Ley de Universidades atribuye
en exclusiva al Consejo
Universitario no puede hacerse
sino de conformidad con la Ley
de Universidades vigente y su
Reglamento, porque asi lo
establece en forma expresa el
articulo 26, numeral 17, de la
Ley.

Petitorio

Por las razones de hecho y de
derecho que anteceden,
solicitamos respetuosamente:

I. Que el Consejo Universitario
de la Universidad de Los Andes
acuerde acatar la
jurisprudencia emanada de la
sentencia definitivamente firme
dictada por la Sala
Constitucional del Tribunal
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Supremo de Justicia en fecha 23
de mayo del afio 2002 e
identificada con el nimero 898,
por cuanto, de conformidad con
el segundo pérrafo del articulo
335 de la Constitucion de la
Replblica, se trata de una
sentencia definitiva, firme, de
revision, de interpretacion
constitucional, vigente y
vinculante, que obliga a la Sala
Electoral y a la propia Sala
Constitucional, ademéas de ser
de jerarquia legalmente
superior a la medida no
definitiva sino cautelar,
provisoria y temporal, dictada y
suspendida por la propia sala.

I1. Que el Consejo Universitario
de la Universidad de Los Andes
solicite formalmente a la
Comision  Electoral de la
Institucion que proceda a
organizar el Registro Electoral
y a convocar a la brevedad
posible a la eleccion de los
representantes  estudiantiles,
profesorales y de egresados
ante los Consejos de Escuela,
de Facultad, de Nucleo y ante el
Consejo Universitario asi como
la de los Decanos de las
Facultades y Nucleos.

I1. Que el Consejo
Universitario de la Universidad
de Los Andes requiera
formalmente de la Comision
Electoral de la Institucion que
proceda a organizar el Registro
Electoral y a convocar las
elecciones citadas de
conformidad con lo que se
desprende de la sentencia
definitivamente firme de la Sala
Constitucional del Tribunal
Supremo de Justicia,

identificada con el nimero 898,
de fecha 13 de mayo de 2002, es
decir, de conformidad con la
integracion prevista en el
articulo 52 de la Ley de
Universidades.

Honorables Consejeros:

Es nuestro deber como
universitarios sacar adelante a
nuestra institucion, y hacerlo
mediante acciones legales como
la que aqui se propone, dirigida
a habilitar un proceso electoral
gue nos permitira iniciar el

proceso de
reinstitucionalizacién y contar
con autoridades y

representantes que sean la
expresion de la comunidad que
los elija, a objeto de reemplazar
ya a quienes han resistido
dignamente las  agresiones
criminales 'y la violencia
arbitraria del régimen, en el
propésito comun de ellos vy
nosotros de recuperar paso a
paso la Universidad LIBRE,
AUTONOMA Y
DEMOCRATICA.”

En tal sentido, el Consejo
Universitario acordd solicitar
informe de este Servicio
Juridico

ANALISIS JURIDICO DEL CASO.

La Constitucion Nacional de la Republica
Bolivariana de Venezuela, en su articulo 109,
consagra la autonomia universitaria, otorgando a
las universidades auténomas independencia en el
desemperfio de sus funciones y capacidad juridica
para darse su organizacion y normas de gobierno,
estableciendo lo siguiente:

Articulo 109. El Estado
reconocera la autonomia
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universitaria como principio y
jerarquia que permite a los
profesores, profesoras,
estudiantes, egresados y
egresadas de su comunidad
dedicarse a la busqueda del
conocimiento a través de la
investigacion cientifica,
humanistica y tecnoldgica, para
beneficio espiritual y material
de la Nacion. Las universidades
auténomas se daran sus normas
de gobierno, funcionamiento y
la administracion eficiente de
su patrimonio bajo el control y
vigilancia que a tales efectos
establezca la ley. Se consagra
la autonomia universitaria para
planificar, organizar, elaborar
y actualizar los programas de
investigacion,  docencia vy
extension. Se establece la
inviolabilidad  del  recinto
universitario. Las universidades
nacionales experimentales
alcanzaran su autonomia de
conformidad con la ley.
Cuando la Constitucion sefiala que el Estado
reconocerd la autonomia universitaria como
principio de jerarquia expresa categdricamente
que las universidades auténomas son las que
determinan lo que se debe hacer en las materias
que le corresponden, a saber: normas de
gobierno v funcionamiento; es decir, que hacen
sus propias leyes en estos asuntos. También le
corresponde la administracion eficiente de su
patrimonio, pero en este supuesto si estan
sometidas a lo que determine la ley, tal como lo
dispone expresamente el articulo citado.
Obsérvese que las normas de gobierno vy
funcionamiento no se rigen por ninguna ley, sino
por las normas que la universidad autonoma
determine. En cuanto a la administracion
eficiente de su patrimonio, las universidades
estan sometidas al control de la ley y a los
6rganos contralores correspondientes. (Enfasis y
subrayado propio de quien emite este informe.)

Como producto del planteamiento anterior, se
considera que la potestad autonomia de las
Universidades Publicas Nacionales, se encuentra
prevista en el articulo 9 de la Ley de
Universidades (1970), que dispone:

Articulo 9. Las Universidades
son autonomas. Dentro de las
previsiones de la presente Ley y
de su Reglamento, disponen de:
1. Autonomia organizativa, en
virtud de la cual podran dictar
Sus normas internas.

2. Autonomia académica, para
planificar, organizar y realizar
los programas de investigacion,
docentes y de extension que
fueren necesario para el
cumplimiento de sus fines.

3. Autonomia administrativa,
para elegir y nombrar sus
autoridades y designar su
personal docente, de
investigacion y administrativo;

4. Autonomia econémica Yy
financiera, para organizar y
administrar  su  patrimonio.
(Enfasis y subrayado propio de
quien emite este informe.)

Y es en virtud de dicha autonomia
organizativa que las Universidades podran
sancionar sus respectivos reglamentos, en
concordancia  con  las  atribuciones
conferidas al Consejo Universitario en la
misma Ley de Universidades, en su articulo
26, numeral 21, que los faculta a dictar
reglamentos internos, en los siguientes
términos:

Articulo 26.- Son atribuciones
del Consejo Universitario

... Omissis...

17.- Reglamentar las elecciones
universitarias de conformidad
con esta Ley y su Reglamento, y
nombrar la Comision que
organizara dicho proceso;
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... Omissis...

21.-Dictar los Reglamentos

Internos que le correspondan

conforme a esta Ley.
Asi las cosas, la Universidad de Los Andes, de
acuerdo con el principio de autonomia
universitaria, sancion6 el Reglamento Electoral
de la Universidad de Los Andes, aprobado por el
Consejo Universitario en fecha 26 de noviembre
de 2003, correspondiendo su Ultima modificacion
en fecha 31 de mayo de 2004, segun resolucion
N° CU-1049, por el cual se establece, a tenor de
su articulo 1, el marco juridico que rige los
procesos electorales en la Universidad de Los
Andes.
Ahora bien, visto que en fecha 06.03.2023, el
Consejo Universitario, mediante Resolucion N°
CU-0267/23, publicada en Gaceta Universitaria
Ordinaria N° 107/1182, de fecha 09 de marzo de
2023, nombrd una comisién que tendra como
objeto evaluar la factibilidad de realizar las
elecciones de gobierno y cogobierno en la
Universidad de Los Andes, ajustadas a lo
establecido en el articulo 109 de la Constitucion
de la Republica Bolivariana de Venezuela y la
Ley de Universidades, y que permita la revision y
adecuacion del Reglamento Electoral de la
Universidad de Los Andes para la realizacién de
las posibles elecciones en la Institucion,
conformada por los profesores Francisco Ferreira
de Abreu (Coordinador), Rafael Almeida, Asiloé
Mora, Alejandro Gutiérrez y Oscar Aguilera,
correspondera a dicha comision presentar el
informe pertinente.
Asimismo, en la misma fecha y mediante
Resolucién N° CU-0268/23, publicada en la
misma Gaceta Universitaria, procedio6 a ratificar a
los miembros principales de la Comisién
Electoral, por un segundo periodo, es decir, las
profesoras Ceres Isabel Boada (Presidente),
Maria Belkis Duran (Primera Vice-presidente)
y Maria Ofelia Rojas
(Segunda Vice-presidente), quedando como
suplentes los profesores Francisco Ferreira, Rosa
Rodriguez y Ana Luzmila Trujillo, en su orden,
conforme lo dispuesto por la Resolucion N° CU-
0269/23, de la misma fecha y publicacion.

Asi las cosas, resulta inoficioso para este Servicio
Juridico pronunciarse sobre aspectos que
corresponde a las comisiones designadas y
citadas ut supra.

CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES

Con base a los argumentos de hecho y de derecho
antes explanados, en atencion a la Resolucion N°
CU0142/23, de fecha 06 de febrero de 2023,
suscrita por el Prof. Manuel Joaquin Morocoima,
Secretario (E) del Consejo Universitario de la
Universidad de Los Andes, recibida en esta
dependencia en fecha 09.02.2023, mediante la
cual se remite a este Servicio Juridico para
estudio e informe “... la comunicacion s/n°, de
fecha 08.11.2022, suscrita por profesores vy
estudiantes de la Universidad de Los Andes,
mediante la cual se dirigen a este Méaximo
Organismo con el objeto de hacer los siguientes
planteamientos y formular las siguientes
solicitudes...”, es forzoso concluir para quien
aqui suscribe, concluir en los siguientes términos:
PRIMERO: En fecha 06.03.2023, el Consejo
Universitario, mediante Resolucion N° CU-
0267/23, publicada en Gaceta Universitaria
Ordinaria N° 107/1182, de fecha 09 de marzo de
2023, nombrd una comisién que tendrd como
objeto evaluar la factibilidad de realizar las
elecciones de gobierno y cogobierno en la
Universidad de Los Andes, ajustadas a lo
establecido en el articulo 109 de la Constitucion
de la Republica Bolivariana de Venezuela y la
Ley de Universidades, y que permita la revision y
adecuacion del Reglamento Electoral de la
Universidad de Los Andes para la realizacién de
las posibles elecciones en la Institucion,
conformada por los profesores Francisco Ferreira
de Abreu (Coordinador), Rafael Almeida, Asiloé
Mora, Alejandro Gutiérrez y Oscar Aguilera,
correspondera a dicha comision presentar el
informe pertinente.

SEGUNDO: En la misma fecha y mediante
Resolucién N° CU-0268/23, publicada en la
misma Gaceta Universitaria, procedio a ratificar a
los miembros principales de la Comisién
Electoral, por un segundo periodo, es decir, las
profesoras Ceres Isabel Boada (Presidente),
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Maria Belkis Durdn (Primera Vice-presidente) y
Maria Ofelia Rojas (Segunda Vice-presidente),
quedando como suplentes los profesores
Francisco Ferreira, Rosa Rodriguez y Ana
Luzmila Trujillo, en su orden, conforme lo
dispuesto por la Resolucion N° CU-0269/23, de
la misma fecha y publicacion.

En consecuencia, se recomienda:

UNICO: Resulta inoficioso para este Servicio
Juridico pronunciarse sobre aspectos que
corresponde a las comisiones designadas y
citadas ut supra, razon por la cual, seran éstas las
que informen al Consejo Universitario sobre la
viabilidad de realizar las elecciones de gobierno y
cogobierno en la Universidad de Los Andes,
ajustadas a lo establecido en el articulo 109 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela y la Ley de Universidades, y que
permita la revision y adecuacion del Reglamento
Electoral de la Universidad de Los Andes para la
realizacion de las posibles elecciones en la
Institucidn, tal y como lo sefiala la Resolucion N°
CU-0267/23, publicada en Gaceta Universitaria
Ordinaria N° 107/1182, de fecha 09 de marzo de
2023

Decision: Aprobé el informe y acordd remitirlo
a los solicitantes y a la Comision designada
segun la Resolucién N° CU-0267/23, de fecha
06.03.2023, para su conocimiento y fines.

PROFESOR:
DULHSOTE.

JEAN FRANCOIS

Resolucion N° CU-0382/23.

Comunicacion N° PANDEMIA/SJ-143.23, de
fecha 20.03.2023, recibida el 20.03.2023, suscrita
por la Abogada Inés Maria Larez Marin,
Directora del Servicio Juridico de la Universidad,
mediante la cual da respuesta a la Resolucion N°
CU-0902/22, de fecha 01.08.2022, mediante la
cual se remite a ese Servicio Juridico para estudio
e informe “... la comunicacion s/n°, de fecha
22.05.2022, recibida el 27.07.2022, suscrita por el
Profesor Jean Francois Dulhoste V., profesor
jubilado, mediante la cual solicita formalmente el

recalculo de su pensién de jubilacion y de las
prestaciones, que a la fecha no le han sido
pagadas...”

En tal sentido, ese Servicio Juridico remite la
opinion contenida en el informe previamente
elaborado por el Abogado Francisco Alfredo de
Jongh Sarmiento, Abogado Jefe adscrito a esa
Direccion, donde textualmente expresa lo
siguiente:

“Por medio del presente me dirijo a usted con la
finalidad de dar respuesta a la Resolucion N° CU-
0902/22, de fecha 01 de agosto de 2022, suscrita
por el Prof. Manuel Joaquin Morocoima,
Secretario (E) del Consejo Universitario de la
Universidad de Los Andes, recibida en esta
dependencia en fecha 10.08.2022, mediante la cual
se remite a este Servicio Juridico para estudio e
informe “... la comunicacion s/n°, de fecha
22.05.2022, recibida el 27.07.2022, suscrita por el
Profesor Jean Francois Dulhoste V., profesor
jubilado, mediante la cual solicita formalmente el
recalculo de su pension de jubilacion y de las
prestaciones, que a la fecha no le han sido
pagadas...”

CONSIDERACIONES PREVIAS

Previo el andlisis del caso en referencia, es
necesario acotar que el Reglamento del Servicio
Juridico de la Universidad de Los Andes prevé, en
su articulo 1, que esta dependencia universitaria
tiene como finalidad prestar la_asesoria juridica
institucional a sus Autoridades y demas 6rganos y
dependencias que la conforman, asi como velar
por la recta aplicacién del ordenamiento juridico
venezolano, el acatamiento a la jurisprudencia y la
doctrina  aplicables, sin  menoscabo de la
autonomia de la Universidad de Los Andes y de
los derechos universitarios de sus miembros.
Tambien es necesario sefialar que en el articulo 3,
ejusdem, se establece que los informes emanados
del Servicio Juridico no_tendran caracter
vinculante, quedando bajo la potestad del
solicitante acogerlos o0 no, bien sea de manera total
o parcial o, simplemente desestimarlos.

DEL ASUNTO EN ESTUDIO
En fecha 24.10.2022, el Consejo Universitario de
la Universidad de Los Andes conocio el contenido
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de la comunicacion s/n°, de fecha 22.05.2022,
recibida el 27.07.2022, suscrita por el Profesor
Jean Francois Dulhoste V., profesor jubilado,
mediante la cual solicita formalmente el recélculo
de su pensién de jubilacion y de las prestaciones,
que a la fecha no le han sido pagadas.

Dicha solicitud obedece a que, a decir del Profesor
Dulhoste, habiéndose jubilado el 31.10.2015,
continu6 trabajando para la  Universidad
realizando docencia e investigacion y colaborando
con la administracion de la Institucion. Es asi
como fue nombrado Director de Asuntos
Profesorales (DAP), a partir del 01.04.2017, cargo
que ocupd hasta el 01.02.2021, para un total de 3
afios y 10 meses.

A partir del 01.02.2021 dej6o de trabajar
formalmente para la Institucion y considera esa
fecha como la fecha efectiva de su jubilacion de la
Universidad de Los Andes.

En consecuencia, y en vista que, segun el
solicitante, a la fecha de hoy no ha recibido pago,
ni informacién alguna del pago, de las
prestaciones sociales que la Ley le otorga por los
afios de servicio en esta Institucion, por lo que
solicita formalmente que sean recalculadas sus
prestaciones sociales y su pension de jubilacion
incluyendo los afos de antigliedad efectivos hasta
el 01.02.2021 y la prima de director ocupada por
casi 4 afios.

Asi las cosas, el Consejo Universitario acordo
remitirle a este Servicio Juridico de la
Universidad, para estudio e informe urgente.

Asi las cosas, previa solicitud de este Servicio
Juridico, la Direccion de Asuntos Profesorales, en
fecha 14.11.2022, mediante comunicacion N°
DAP-0313/2022 dio respuesta a la comunicacion
N° PANDEMIA/SJ-636.22, de fecha 31.10.2022,
manifestando lo siguiente:

1.- Fecha del acto
administrativo en que se hizo
efectiva su jubilacion, por parte
del Consejo Universitarios.
Resolucion N° CU/DAP 3067 de
fecha 26/10/2015

2.- Conceptos salariales
percibidos al momento de su
jubilacion.

Por haber laborado durante
veinticuatro (24) afios, cinco
meses y 15 dias en la ULA.
Ademas, del tiempo laborado en
el CICET — ULA, para un lapso
de diez (10) meses y catorce
(14) dias. Total de tiempo
trabajado veinticinco (25) afios
y cuatro (4) meses.

Pension de jubilacién
conformado por:

Sueldo de la categoria:
Titularidad:

Prima por hogar:

Prima de apoyo a la actividad docente:

Total pension jubilacion:
Beneficios adicionales:

CAPROF

Hijos:

Igualmente se autoriza el
traslado presupuestario

correspondiente.

El profesor solicité el beneficio
de jubilacion el 24/04/2015,
aprobado por el Consejo de
Facultad el 19/05/2015,
recibido en la DAP el
04/06/205, fecha efectiva de
jubilacion a  partir  del
31/10/2015.

3. Prestaciones sociales
pagadas con ocasién a su
jubilacion

En relacion a este punto en la
revision realizada por mi
persona para generar un
diagnostico de la Direccion de
Asuntos Profesorales, se
evidencia que estos calculos no
se encuentran actualizados ni se
han estado realizando durante
el dltimo afio, ademas la
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informacion que se refleja el
sistema usado para su célculo,
no son datos veraces y este
sistema no fue entregado
formalmente a quienes deberian
encargarse de mantener
actualizado esta informacion, ya
que no se designd ningun
trabajador para hacerlo. En
conclusion, las  actividades
necesarias para generar esta
informacién, no estad bajo la
responsabilidad de ninguna
persona, tampoco hay certeza de
que la informacién que se
encuentra en el sistema sea la
que corresponde para cada
docente 'y  personal de
investigacion.

ANALISIS JURIDICO DEL CASO.

El trabajo es un fenémeno social sometido a las
normas juridicas, economicas y morales dentro de
una nacién, el cual se rige por principios
constitucionales y legales, su base constitucional
esta establecida en el articulo 89 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela (CRBV), que sefiala:

“Articulo 89: El Trabajo es
un hecho social y gozara de
la proteccion del Estado. La
ley dispondra lo necesario
para mejorar las condiciones
materiales, morales e
intelectuales de los
trabajadores y trabajadoras.
Para el cumplimiento de esta
obligacién del Estado se
establecen los siguientes
principios:

1. Ninguna ley podré
establecer _disposiciones
que alteren la
intangibilidad y
progresividad _de  los
derechos vy  beneficios

laborales. En las

relaciones laborales
prevalece la realidad
sobre las formas o

apariencias.
2. Los derechos
laborales son

irrenunciables. Es
nula toda accion,
acuerdo o convenio
que implique
renuncia 0
menoscabo de estos
derechos. Sélo es
posible la transaccion
y convenimiento al
término de la
relacion laboral, de
conformidad con los

requisitos que
establezca la ley.

3. Cuando hubiere
dudas acerca de la
aplicacion 0
concurrencia de

varias normas, 0 en
la interpretacion de
una determinada
norma, se aplicara la
mas favorable al
trabajador 0
trabajadora. La
norma adoptada se
aplicara  en su
integridad.

4. Toda medida o acto
del patrono o patrona
contrario a esta
Constitucion es nulo
y no genera efecto
alguno.

5. Se prohibe todo tipo
de discriminacién por
razones de politica,
edad, raza, sexo o
credo o por cualquier
otra condicion.

6. Se prohibe el trabajo
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de adolescentes en

labores que puedan

afectar su desarrollo

integral. El Estado

los protegera contra

cualquier explotacion

economica y social.”

(Enfasis y subrayado

propio de quien emite

el presente informe.)
Esta disposicion, que le da rango constitucional al
reconocimiento del trabajo como hecho social,
garantiza la proteccién del Estado y recoge la
evolucion doctrinaria y de la legislacion nacional,
tiene una importancia trascendental en esta época
de cambios de una economia globalizada, con una
gran movilidad y autonomia del capital que lo
hace escaso, frente al trabajo que se convierte en
un excedente, alterando con ello las relaciones de
poder entre empresarios Yy trabajadores, en
beneficio de los primeros, que flexibiliza ademés
sus normas laborales, para mantener un
crecimiento econdmico, permite reforzar la
concepcién integradora del derecho del trabajo
tanto en su contenido como en los sujetos, con lo
cual se amplia su radio de accién al inicio del
nuevo siglo, en donde no se desliga el aspecto
economico del hecho social trabajo, pero se realza
el valor social para fortalecerlo frente a los
valores individuales y privatistas del mercado.
Este reforzamiento debe, sin embargo, permitir la
adaptacion de la norma a las nuevas realidades en
proceso de cambio que no se detiene, sino por el
contrario se acelera.
Dentro del conjunto de valores que inspiran la
accion del Estado, en el nuevo texto
constitucional se incluyen una serie de
importantes principios en esta declaracién
preliminar que orientan la accion futura de las
Instituciones.
Estos valores sociales, economicos, juridicos y
politicos persiguen trascendentales objetivos
sociales, dentro los cuales se encuentran los
vinculados con la actividad del trabajo, como lo
son: el aseguramiento del derecho a la vida, al
trabajo, a la justicia social, la garantia universal e
indivisible de los derechos humanos, el equilibrio
ecoldgico, los bienes juridicos ambientales como

patrimonio comdn e irrenunciable de la
humanidad.

Como se puede observar en el texto
constitucional, que es la principal fuente
heteronoma del Derecho del Trabajo en
Venezuela, se produce un nuevo avance en el
campo social, ya que respetando los derechos
laborales preexistentes, incorpora una serie de
innovaciones en el campo del trabajo, dandole un
tratamiento especial a la materia laboral desde la
misma parte introductoria como lo es el
Predmbulo de la Constitucion, con lo cual se
demuestra que el hombre y su actividad creadora
del trabajo es el principal destinatario de la
proteccion constitucional; sin embargo, queda la
duda sobre si era conveniente 0 no la elevacion de
algunas normas generales del Derecho del
Trabajo que se incorporaron, a rango
constitucional, ya que en verdad, no todos los
derechos merecen realmente, este tratamiento, a
los fines de poder evitar asi un modelo de
Constitucidn de estilo netamente reglamentarista,
en su conjunto.

En esta norma transcrita se prevé, que: “Para el
cumplimiento de esta obligacion del Estado se
establecen los siguientes principios”, los cuales no
son otros que los principios propios del Derecho
del Trabajo, que al constitucionalizarse, ademas
de cumplir con una funcién informadora e
interpretadora, adquieren en el ordenamiento
nacional una funcion normativa. Uno de esos
principios es el PRINCIPIO DE LA
INTANGIBILIDAD Y LA
PROGRESIVIDAD, en esta norma se consagra
la prohibicion legal de establecer disposiciones
que alteren la intangibilidad y progresividad de
los derechos y beneficios laborales, con lo cual el
constituyente consagra en una forma bastante
amplia estos principios protectores que permiten
la posibilidad de mejorar la condicion de los
trabajadores, pero no su desmejoramiento.

Asi las cosas, la jubilacion es un derecho
constitucional previsto dentro del marco de la
seguridad social que debe garantizar el Estado a
todos sus ciudadanos, siendo por tanto un derecho
social, reconocido por el Constituyente de 1999
para consolidar las demandas sociales, juridicas y
econémicas de la sociedad, considerando el
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sentido de progresividad de los Derechos. Asi lo
deja ver la Sentencia de la Sala de Casacion
Social, Numero 138, del 29.05.2000, dentro de
cuyo texto consagra que “... Se estd ante una
institucion que tiene por objeto proporcionar a
los trabajadores, durante su vejez (o
incapacidad), un ingreso periodico que cubra sus
gastos de subsistencia...”.
Al observarse la comunicacién emitida por la
Direccion de Asuntos Profesorales precitada, por
la cual se indica que el acto administrativo en que
se hizo efectiva la jubilacién del Prof. Jean
Francois Dulhoste Vivien, por parte del Consejo
Universitario, es de fecha 26.10.2015, mediante
Resolucion N° CU/DAP 3067, se evidencia que
es un acto con firmeza administrativa al no
haberse recurrido ni impugnado, y anterior a la
designacion como  Director de  Asuntos
Profesorales, recibiendo ya una pension por
jubilacion de Bs. 18.397,°°, siendo que la prima
jerarquica por el desempefio de sus funciones
como Director es posterior a su jubilacion,
constituyendo una incidencia salarial que es
dejada de percibir una vez cesadas dichas
funciones, por lo que no puede incluirse en la
pensién de jubilacion.
CONCLUSIONES Y

RECOMENDACIONES
Con base a los argumentos de hecho y de derecho
antes explanados, en atencion a la Resolucion N°
CU0902/22, de fecha 01 de agosto de 2022,
suscrita por el Prof. Manuel Joaquin Morocoima,
Secretario (E) del Consejo Universitario de la
Universidad de Los Andes, recibida en esta
dependencia en fecha 10.08.2022, mediante la
cual se remite a este Servicio Juridico para
estudio e informe “... la comunicacion s/n°, de
fecha 22.05.2022, recibida el 27.07.2022,
suscrita por el Profesor Jean Francois Dulhoste
V., profesor jubilado, mediante la cual solicita
formalmente el recalculo de su pension de
jubilacién y de las prestaciones, que a la fecha
no le han sido pagadas...”, es forzoso concluir
para quien aqui suscribe, concluir en los
siguientes términos:
PRIMERO: Que la jubilacion es un derecho
constitucional previsto dentro del marco de la
seguridad social que debe garantizar el Estado a

todos sus ciudadanos, siendo por tanto un derecho
social, reconocido por el Constituyente de 1999
para consolidar las demandas sociales, juridicas y
economicas de la sociedad, considerando el
sentido de progresividad de los Derechos. Asi lo
deja ver la Sentencia de la Sala de Casacion
Social, Numero 138, del 29.05.2000, dentro de
cuyo texto consagra que “... Se esta ante una
institucion que tiene por objeto proporcionar a
los trabajadores, durante su vejez (o
incapacidad), un ingreso periodico que cubra sus
gastos de subsistencia...”.

SEGUNDO: EI Consejo Universitario le aprobo
el beneficio de jubilacion en fecha 26.10.2015,
mediante Resolucion N° CU7DAP 3067, en
virtud de haber cumplido como profesor activo
con los requisitos que a tal efecto ordena el
Estatuto de Personal Docente y de Investigacion,
por lo cual desde la vigencia de este acto
administrativo -jubilacion- ya no percibe salario
sino una pension conformada por un monto
equivalente al salario mas todos los componentes
del mismos incluyendo la prima jerarquica.
TERCERO: La Prima por Jerarquia Yy/o
Directiva que percibié como Director de Asuntos
Profesorales de la Universidad de Los Andes, es
posterior a su jubilacién, constituyendo una
incidencia salarial que es dejada de percibir una
vez cesadas dichas funciones, por lo que no puede
incluirse en la pension de jubilacién.

En consecuencia, se recomienda:

UNICO: No considerar el recalculo de las
prestaciones sociales solicitada por el Prof. Jean
Francois Dulhoste Vivien, toda vez que la misma
estd basada en el acto administrativo formal y
firme por el cual el Consejo Universitario le
aprobd el beneficio de jubilacion en fecha
6.10.2015, mediante Resolucion N°
CUTDAP3067, en virtud de haber cumplido como
profesor activo con los requisitos que a tal efecto
ordena el Estatuto de Personal Docente y de
Investigacion.”.

Decision: Aprobé el informe y acordo remitirle
copia, para su conocimiento y fines.

DIRECCION DE PERSONAL.

Resolucion N° CU-0383/23.
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Comunicacion N° PANDEMIA/SJ-153.23, de
fecha 17.03.2023, recibida el 17.03.2023, suscrita
por la Abogada Inés Maria Larez Marin,
Directora del Servicio Juridico de la Universidad,
mediante la cual presenta informe legal
relacionado la Resolucion N° CU-0249/23, de
fecha 27.02.2023, donde se acordd remitir la
referida consulta a esa Direccion de los Servicios
Juridicos para estudio e informe en cuanto a:
(...) sometid a consideracion de los miembros del
Cuerpo la Comunicacién s/n, de fecha 06.02.2023,
suscrita  por la  ciudadana Nerul Diaz
Uzcétegui, mediante la cual se dirige a este
méaximo Organismo, solicitando el tramite de la
Pension de Sobreviviente de su padre: Eubaldo
Diaz, a nombre de su mama de 86 afios, Olga
Marina Uzcétegui de Diaz, titular de la cédula de
identidad N° 2.453.069, ya que su madre tiene
graves problemas de salud, que la mantienen en
silla de ruedas, y amerita tratamiento continuo, el
cual es de alto costo, por lo tanto requiere el
dinero de la pension de sobreviviente que seria de
gran ayuda para adquirir los medicamentos (...)
En tal sentido, ese Servicio Juridico remite la
opiniéon contenida en el informe previamente
elaborado por la Abogada Especialista Maria
Alejandra Flores Rondon, adscrita a esa Direccion,
donde textualmente expresa lo siguiente:
“PRIMERO.- CONSIDERACIONES
PREVIAS.

1.-De la_ Competencia del Servicio Juridico: Se
reitera la competencia de esta Unidad
Administrativa Interna de la Universidad de Los
Andes, en materia de asesoria juridica y de
defensa integral de los derechos e intereses de la
Institucion, en un todo conforme con lo dispuesto
en los articulos 1 y 3 del Reglamento del Servicio
Juridico de la Universidad de Los Andes, los
cuales preceptlan que:

“Articulo 1.- ElI presente
reglamento tiene por objeto la
organizaciéon y funcionamiento
del Servicio Juridico de la
Universidad de Los Andes, el
cual tiene por finalidad prestar
la asesoria juridica

institucional a la Universidad
de Los Andes, a sus Autoridades
y demés drganos y
dependencias que la
conforman; la defensa integral
de sus derechos e intereses; la
coordinacion y seleccion de su
representacion en los procesos
judiciales en que la Universidad
sea parte o tenga interés; la
formulacién de programas o
proyectos de orden juridico que
tiendan a la defensa y seguridad
de los derechos de los miembros
de la comunidad universitaria y
a la adopcion de normas o
sistemas preventivos que eviten
generar dafios morales o
patrimoniales a la instituciéon. A
los efectos de este reglamento,
se entienden por derechos
universitarios aquellos que se
derivan de la condicion de
miembros de la comunidad
universitaria. 2.- Caracter _no
vinculante de las_Opiniones:
Igualmente, se reitera que en un
todo conforme con lo previsto
en el articulo 3 del Reglamento
del Servicio Juridico precitado y
57 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos
(en lo sucesivo LOPA), los
informes emanados por esta
Unidad Administrativa Interna
Universitaria, no tienen caracter
vinculantet. a la o las
Autoridades que hubieran de
adoptar una decision; no sin
antes advertir que, salvo mejor
criterio, el presente informe
contiene  razonamientos  de
indole juridico por parte del
profesional del derecho que lo
evacua.

SEGUNDO: DE LA CONSULTA.

La comunicacién citada ut supra, fue recibida por
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la Abg. Maria Alejandra Flores Rondon, en fecha
09.03.2023, identificada con la nomenclatura CU-
0249/23, de fecha 27.02.2023, remitida por el
ciudadano Prof. Manuel Joaquin Morocoima, en
su condicion de Secretario (E) de la Universidad
de Los Andes, no siendo acompafiada por
documento alguno.

TERCERO: ANALISIS JURIDICO DEL
ASUNTO.

A los fines de emitir opinién juridica sobre el

presente caso, a efecto de considerar la aprobacion

de la Pension de Sobreviviente a favor de la

ciudadana Olga Marina Uzcategui de Diaz, titular

de la cédula de identidad N° V.- 2.453.069, en

virtud de ser la legitima conyuge del ciudadano

Eubaldo Diaz, el fundamento de esta solicitud,
obedece a lo siguiente:

1. A los fines de determinar si el

ciudadano Eubaldo Diaz, titular de la

cédula de identidad N° V.- 682.369,

era personal jubilado de esta casa de

estudio, quien emite la presente

opinién juridica se traslado a la

Direccion de Personal de la

Universidad de Los Andes,

verifichndose con la analista de

Recursos Humanos Jefe adscrita a la

Direccion de Personal de la

Universidad de Los Andes, Lic. Maria

Victoria Carvajal, que el referido

ciudadano fue trabajador jubilado de

esta Universidad, que lo fue hasta el

23.01.2023, fecha en la cual

Plataforma Patria bloquea los salarios

al trabajador en virtud que al cruzar la

nomina con el Consejo Nacional

Electoral, el sistema arroja que se trata

de persona fallecida, quien hasta ese

momento ocupaba el cargo de

Almacenista (E2-N3), segun el

Registro de Asignacién de Cargo

(RAC), adscrito al Consejo de

Publicaciones de  esta ilustre

Universidad, desprendiéndose de lo

recabado que el mencionado ciudadano

fue trabajador universitario y por ende

sus familiares cuentan con beneficios

contractuales que le arropan.

2. Con el proposito de realizar revision
al expediente de servicio del
trabajador fallecido Eubaldo Diaz,
para corroborar si quien dice ser su
cényuge en el petitorio
efectivamente lo es, quien emite el
presente informa se dirigié ante la
Direccion de Personal,
especificamente en el Archivo de esa
dependencia, siendo atendida por la
ciudadana Jefe de Archivo del
Departamento de Registro, Control y
Archivo, TSU Maria Alejandra
Alarcon, quien facilitd el expediente
laboral del referido trabajador,
evidenciandose en el mismo que
tiene una fecha de ingreso a esta
institucion 16.10.1957, con Cargo de
Almacenista, y al revisar la carga
familiar se observa que segin Acta
de Matrimonio contrajo con la
ciudadana Olga Marina Uzcategui
de Diaz, titular de la cédula de
identidad N° V.- 2.453.069. Por lo
que se desprende que a favor de
quien se solicita el beneficio
convencional de Pension de
Sobreviviente posee cualidad para
recibirlo por ser la legitima cényuge
del trabajador.

3. Una vez verificado que el ciudadano
Ubaldo Diaz fue trabajador jubilado
de esta casa de estudios hasta el dia
de su fallecimiento, asi como
corroborado que la ciudadana Olga
Marina Uzcategui de Diaz , ya
identificada es la legitima cényuge,
hoy dia viuda, es menester para
quien emite la presente opinion
determinar cudl es la norma
convencional aplicable a este caso
en estudio, siendo que tal norma es
la contemplada en la Convencion
Colectiva AEULA - ULA, por
tratarse de un trabajador
administrativo  no  profesional.
Normativa Convencional que en su
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clausula  N° 33  denominada
“Pension a  sobrevivientes  del
trabajador jubilado o pensionado”,
establece que al fallecer un
trabajador que se encuentre en
condicion de jubilado o pensionado,
el monto de la jubilacion o pension
que le correspondia al trabajador
fallecido, se le otorgard a sus
herederos legitimos. Siendo que del
literal a) se desprende que en caso de
existir viuda (0) o concubina (o) e
hijos hasta los 27 afios de edad
siempre y cuando estén cursando
estudios universitarios, la jubilacion
0 pensidn se repartird de la siguiente
manera: cincuenta por ciento (50%)
a la viuda (0) y el otro cincuenta por
ciento (50%) del monto referido se
distribuird por partes iguales a los
hijos del fallecido, por lo que es
pertinente determinar a quienes les
corresponde tal beneficio.

Por cuanto la comunicacion objeto
de esta consulta, signada con la
nomenclatura alfa numérica CU-
0249/23 de fecha 27.03.2023, en su
parte in fine sefiala que en fecha
06.02.2023 se hizo entrega de toda
la documentacion requerida en la
oficina de pasivos laborales, vy
siendo tal informacion vital a los
fines de emitir la presente opinién
juridica, se procedi6 a solicitar a la
Direccion de Personal con atencion
a la Oficina de Pasivos Laborales
se remitiera a esta Direccion de los
Servicios Juridicos tales
documentales. Arrojando la revision:
a) Segun Declaracion de Unicos
Herederos declarada con lugar por el
Tribunal Primero de Municipio
Ordinario y Ejecutor de Medidas de
los Municipios Libertador y Santos
Marquina de la Circunscripcion
Judicial del Estado Bolivariano de
Mérida, de fecha 15.06.2022, se
tienen como Unicos y universales

herederos del causante Eubaldo
Diaz, quien fallecié ab-intestato el
07.02.2022, Olga Marina Uzcategui
de Diaz (Viuda), Leonardo Javier
Diaz Uzcategui (Hijo), Olga Marina
Diaz Uzcategui (Hija) y Nancy
Violeta Diaz Uzcategui (Hija). b)
Segun las cédulas de identidad que
acompafian la  Declaracion de
Unicos Herederos se evidencia que
los hijos del fallecido trabajador
superan la edad maxima (27 afios)
para ser beneficiarios de la clausula
33 de la ya mencionada convencion
colectiva AEULA — ULA. c) Segln
Constancia de Viudez, emitida por el
Registro Civil Parroquial Domingo
Pefia, la ciudadana Olga Marina
Uzcategui de Diaz a la fecha
23.01.2023, tiene como estado civil
Viuda y no ha contraido nuevas
nupcias, requisito sine qua nom para
ser acreditada como beneficiaria de
la Pension de Sobreviviente.

Ahora bien, visto que de la revision
de los documentos consignados en la
peticion se evidencia que la
ciudadana Olga Marina Uzcategui
de Diaz, segun la convencién
colectiva AEULA — ULA es la Gnica
beneficiaria de la Pension de
Sobreviviente de su fallecido
conyuge, por lo que se hace
necesario indagar la normativa por
medio de la cual se exige la
documentacién a presentar por todo
aquel que aspire ser beneficiario de
la ayuda econémica por
fallecimiento de familiar que haya
sido trabajador universitario, a los
fines de determinar si la
documentacion consignada por la
hija del mencionado trabajador son
los exigidos a fines de aprobar o no
tal beneficio. Siendo necesario
recabar tal informacion en la Oficina
de Pasivos Laborales, en la cual fue
recibida por la Lic. Maria Andrea



ANO MMXXIII- MES I-II-III  Mérida, 07 de Junio de 2023-GACETA ORDINARIA

Nuimero 120/1757

Ramirez en su condicion de Jefe
Sectorial de Pasivos Laborales,
quien inform6 a quien emite la
presenta opinion juridica que la
norma aplicable es “Normas para la
concesion del beneficio “Ayuda
Econdémica” contemplado en el
articulo 257 del Estatuto del
Personal Docente y de Investigacion
de la Universidad de Los Andes”, las
cuales fueron aprobadas en Consejo
Universitario, mediante Resolucion
CU-1647 de fecha 23.06.2008, y que
por extension de beneficio se otorga
al personal Administrativo, Técnico
y Obrero de esta casa de estudio, de
acuerdo a Comunicacion  del
Consejo Universitario N° 2583 de
fecha 18.05.2009. Normativa que en
su articulo 3 sefiala que la solicitud
deberd ser acompafiada de los
recaudos siguientes: 1. Acta de
defuncion del trabajador fallecido. 2.
Acta de matrimonio. 3. Partida de
Nacimiento de cada uno de los hijos.
4. Fotocopia de la cedula de
identidad de cada uno de los
posibles beneficiarios. 5.
Declaracion judicial de Unicos y
Universales Herederos. 6. Para los
hijos mayores de dieciocho (18)
afios pero menores de veinticinco
(25), constancia de estudios que los
acrediten como estudiantes de
educacion secundaria y/o superior.
7. Para los hijos de incapacitados,
debera anexarse el informe médico
correspondiente. 8. Fotocopia de la
altima Declaracion del Impuesto
sobre la Renta del conyuge
sobreviviente. En el caso de los no
contribuyentes deberan presentar
constancia  que  acredite tal
condicion. Siendo que de la revision
de las documentales consignadas en
el petitorio, de conformidad con la
norma ya mencionada se evidencia
gue las mismas son las exigidas para

otorgar tal beneficio.

CUARTO: CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES.
En fuerza de los argumentos aqui explanados, es
concluyente para quien emite el presente informe,
lo siguiente:

PRIMERO: Que de acuerdo a la informacién
recabada se evidencia que el ciudadano Eubaldo
Diaz, fue personal administrativo jubilado de esta
casa de estudio y por ende que a sus legitimos
herederos le corresponden el beneficio de Pensidn
de Sobreviviente.

SEGUNDQO: Que por cuanto los hijos del
trabajador fallecido superan la edad limite para ser
favorecidos con el denominado beneficio “Pension
de Sobreviviente”, la unica heredera que le
corresponde tal socorro econémico es la ciudadana
Olga Marina Uzcategui de Diaz, titular de la
cédula de identidad N° V.- 2.453.069, quien era la
legitima esposa del trabajador. Todo de
conformidad con lo mencionado en la norma
convencional AEULA — ULA, en su clausula 33,
literal a).

Tercero: De conformidad con la normativa creada
en Consejo Universitario denominada “Normas
para la concesion del beneficio “Ayuda
Econdmica” contemplado en el articulo 257 del
Estatuto del Personal Docente y de Investigacion
de la Universidad de Los Andes”, mediante
Resolucién CU-1647 de fecha 23.06.2008, y que
por extension de beneficio se otorga al personal
Administrativo, Técnico y Obrero de esta casa de
estudio, de acuerdo a Comunicacion del Consejo
Universitario N° 2583 de fecha 18.05.2009, las
documentales que acompafian la peticion objeto de
esta opinion juridica cumplen con las exigencias
de la referida norma y por ende son suficientes a
los fines de ser tomadas en cuanta para asignar el
beneficio “Pension de Sobreviviente”.

Con base a la argumentacion anteriormente
explanada en el presente informe, quien suscribe
recomienda al ciudadano Secretario (E), Prof.
Manuel Joaquin Morocoima y demas miembros
que conforman el Consejo Universitario,
OTORGAR EL BENEFICIO CONTRACTUAL
DE PENSION DE SOBREVIVIENTE a favor de
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la ciudadana Olga Marina Uzcéategui de Diaz, por
ser la legitima conyuge del fallecido trabajador
Universitario Eubaldo Diaz, y Unica favorecida a
gozar de tal beneficio, de acuerdo con los terminos
establecidos en la Convencién Colectiva AEULA
— ULA en concordancia con las “Normas para la
concesion del beneficio “Ayuda Econémica”, por
cuanto la peticion es procedente y esta ajustada a
derecho.”.

Decision: Aprobo el informe y se remite a la
instancia correspondiente.

MEDIOS DE COMUNICACION.

Resolucién N° CU-0386/23.

Invitacion para 238/Arturo la exposicion
homenaje a la Universidad de Los Andes
programada por Espacio Proyecto Libertad,
que desde el afio 2017, con la muestra 232, ha
reunido artistas nacionales y locales con la
finalidad de celebrar a la ilustre Universidad en
su aniversario.

Decision: Acordé hace extensiva esta
invitacion a todos los miembros del Consejo
Universitario y solicitar a la Direccion de
Medios de Comunicacion de la Universidad,
la difusidn de la misma.

DIANA  ESTHEFANIA  REINOZA
QUINTERO.

Resolucion N° CU-0387/23.

Comunicacion s/n°, de fecha 22.03.2023,
mediante la cual informa que es egresada de
esta casa de estudios como Licenciada en
Letras, mencién Lengua y Literatura
Hispanoamericana y Venezolana, y solicita a
este Maximo Organismo la emision de una
tabla de conversion de notas, de la escala
actual de 0 a 20 puntos a las escalas GPA
conocidas (4.0, 4.5, 5.0 o 100 puntos), dado
que estd postulando para una beca y le
solicitan ese documento emitido por la
Universidad.

Decision:  Acordd informarle que la
Universidad de Los Andes no emite este tipo
de documento o conversion. Corresponde a

la Universidad que otorga la beca hacer esta
conversion.

DIRECCION DE ASUNTOS
PROFESORALES.

Resolucion N° CU-0388/23.

Informes de las Comisiones de Ingresos,
Cambios y Egresos y Reincorporaciones,
correspondientes a la Relacion “A” de la
Direccion de Asuntos Profesorales (DAP).
Decision:  Aprobd  “sin  observaciones”
Informes de las Comisiones de Ingresos,
Cambios y Egresos Yy Reincorporaciones,
correspondientes a la Relacion “A”, de esa
Direccion.

VICERRORADO ACADEMICO.

Resolucion N° CU-0389/23.

Comunicacion N° V.Ac.CU.005.2022(*), de
fecha 24.03.2023, recibida via correo
electrénico el 27.03.2023, mediante la cual
presenta para consideracion de este Maximo
Organismo, una ACLARATORIA, en atencion
a la modificacion de los INFORMES emitidos
por la Comision Académica segin oficio
AA0004, de fecha 24.03.2023 )anexos), los
cuales especifica: Facultad de Humanidades y
Educacion  (CAA-0001); Facultad de
Odontologia  (CAA-0003); Facultad de
Ciencias Econémicas y Sociales (CAA-0004);
Facultad de Humanidades y Educacion (CAA-
0006) y Facultad de Odontologia (CAA-0007).
Notifica que la aclaratoria responde a la
competencia de la Comision de so6lo evaluar y
constatar la necesidad de los cambios de
dedicacion y cualquier otro tramite.
Corresponde a ese cuerpo colegiado los
[lamados a  concurso, teniendo la
disponibilidad presupuestaria; por tanto, es
menester de ese Vicerrectorado Académico
velar por la competencia asignada a la
Comision de Auditoria Académica.

Como consecuencia solicita la modificacion de las
Resoluciones: CU-1316/23, CU-1318/23, CU-
1319/23, CU-1321/23 y CU-1323/23, todas de
fecha 13.03.2023. Toda vez que los cambios
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evaluados, por la Comision de Auditoria
Académica, deben contar con la disponibilidad
presupuestaria para su ejecucion.

Decision: Acordo negar la solicitud.



