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PSICOLOGÍA GENERAL I  

  

1. Identificación  

  

 

Nombre de la Carrera:  

  

Psicología  

Nombre de la Asignatura:  

  

Psicología General I  

Código:  

  

2.3  

Prelación:  

  

Introducción a la Psicología  

T.P.L.C.  

  

3 2 0 4  

Ubicación  

  

Segundo Semestre  

Tipo de Curso:  

  

Obligatorio  

Departamento  Psicología Educativa  

  

  

3. Justificación  

  

     La asignatura Psicología General I tiene como propósito introducir al alumno en el  

  

  .                                                                             FACULTAD DE MEDICINA   
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estudio de los procesos psicológicos básicos como fundamento esencial en la formación 

del profesional en psicología. En primer lugar, se estudia la cognición como proceso 

psicológico básico en cual se exploran los procesos mentales involucrados en el 

“conocer”. La adquisición de información y conocimiento en general implican la 

activación de determinados mecanismos psíquicos, entre ellos: Percepción, Atención, 

Memoria, Pensamiento y Lenguaje. Posteriormente, se analiza el proceso de aprendizaje 

mediante múltiples teorías que lo explican.  

4. Requerimientos  

  

      El estudiante debe conocer los conceptos básicos que definen a la psicología como  

  

ciencia y campo ocupacional.  

  

4. Competencias  

• Comprende y explica conceptos, perspectivas teóricas, hallazgos empíricos y 

tendencias históricas en Psicología y su vinculación con otros campos del 

conocimiento para aplicarlos efectivamente en su contexto de actuación 

profesional.  

• Trabaja efectivamente en equipos respetando diferentes puntos de vista.  

  

5. Objetivo General  

Comprender y analizar las diferentes perspectivas teóricas que fundamentan los 

procesos psicológicos básicos cognición y aprendizaje  

  

Objetivos específicos  
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a. Comprender los procesos cognitivos de percepción, atención, 

memoria, pensamiento, creatividad, lenguaje y solución de 

problemas.  

b. Identificar los diferentes tipos de aprendizajes: condicionamiento, 

vicario, significativo.  

  

c. Analizar el aprendizaje como el proceso básico en la modificación de 

conducta.  

  

d. Conocer y analizar las investigaciones actuales sobre cognición y 

aprendizaje.  

  

  
6. Contenido programático  
  

UNIDAD I: PROCESOS PSICOLÓGICOS BÁSICOS  

1. PROCESOS PSICOLÓGICOS BÁSICOS. Definición. Tipos de procesos psicológicos: 

Procesos cognitivos, Procesos de Aprendizaje y Procesos afectivos. Métodos de 

investigación en psicología básica: Neurociencia, observación clínica, 

investigación psicosocial.  

UNIDAD II: COGNICIÓN  

  

1. MEMORIA. Definición de memoria. Atención y percepción de estímulos. Proceso 

de adquisición de información. Recuperación de la información: .Memoria a 

corto y largo plazo. Optimización de la memoria. Olvido.  
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2. PENSAMIENTO Y LENGUAJE. Definición de Pensamiento. Relación entre lenguaje, 

pensamiento y cultura. La Consciencia  

  

3. Inteligencia y Creatividad. Conceptualización, desarrollo y medición. Solución de 

problemas y toma de decisiones adaptativas. Teorías actuales sobre los  

determinantes de la inteligencia.   

UNIDAD III: APRENDIZAJE  

  

 PSICOLOGÍA DEL APRENDIZAJE. Condiciones y mecanismos del aprendizaje. Evolución, 

conducta y aprendizaje. El aprendizaje como mecanismo adaptativo.  

  

EL CONDICIONAMIENTO CLÁSICO. Representante: Pavlov. Fundamentación. 

Condiciones. Aplicaciones: Aprendizaje de respuesta emocional por condicionamiento 

clásico: Watson, Wolpe.  

  

1. EL CONDICIONAMIENTO INSTRUMENTAL-OPERANTE. Representante: Skinner. 

Fundamentación. Condiciones. Leyes de aprendizaje: Control de estímulos.  

Adquisición, Extinción, Recuperación, Generalización y Discriminación.  
  

2. MODIFICACIÓN DE CONDUCTAS. Técnicas de Adquisición. Programas de 

reforzamiento. Aplicaciones. Técnicas de Eliminación: El castigo positivo. Castigo 

negativo. Extinción. Técnicas mixtas: Reforzamiento diferencial de otras 

conductas (RDO.)  

  

3. APRENDIZAJE COGNITIVO. Escuela de la Gestalt: Aprendizaje por descubrimiento 

(Insight), aprendizaje significativo. Aprendizaje de procesamiento de la 

información. Constructivismo: Aprendizaje experiencial. La metacognición. 
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Modelo de aprendizaje acumulativo. Aprendizaje de cadena motriz y cadena 

verbal. Aprendizaje de solución de Problemas.  

4. APRENDIZAJE SOCIAL. Bandura. Experimentos de Bandura. Aprendizaje Vicario. 

Modelos de aprendizaje. Paradigma y etapas del aprendizaje vicario.  

Aplicaciones al contexto social.  

7. Estrategias Metodológicas  

     Clases interactivas en las que el estudiante genera por sí mismo los conceptos, 

orientado por el profesor, que proporciona las herramientas y guía los procesos de 

pensamiento del estudiante. Clases expositivas e interrogativas. Ejercicios prácticos.  

8. Estrategias de evaluación  

Evaluación continua: trabajos prácticos en equipos, y exámenes individuales 

conceptuales y prácticos.  
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