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PSICOLOGIA POSITIVA

1. Identificacion

Nombre de la Carrera: Psicologia
Nombre de la Asignatura: Psicologia Positiva
Cédigo: 2.2
Prelacion: Introduccidn a la Psicologia
T.P.L.C. 4004
Ubicacién Segundo Semestre
Tipo de Curso: Obligatorio
Departamento Psicologia Educativa
1. Justificacion

La Psicologia Positiva nace como una alternativa para humanizar el siglo XXI. Con sélo
10 aflos de su nacimiento se han transformado los objetos de estudio con énfasis en el
sufrimiento y lo patoldgico en contraposicion por la busqueda del mejoramiento vy
potenciacion de las cualidades humanas. Toda la Psicologia contempordanea esta
beneficiandose de este cambio de perspectiva, resultando indispensable Ila
profundizacidn en sus raices y en ayudar a construir una ciencia que apoye a la familia y
la escuela, a las organizaciones y comunidades para materializar el funcionamiento
o6ptimo de cada ser humano. Para el psicélogo contempordaneo, la psicologia positiva le
ofrece las nuevas bases tedricas y metodoldgicas que enriquecen la comprension de lo
gue hace a la vida valiosa de ser vivida. Entender al individuo como una persona activa y

fuerte y capaz de beneficiarse hasta de las situaciones mas adversas.

2. Requerimientos



El estudiante requiere manejar conceptos introductorios sobre las bases histéricas de

la psicologia y los diversos campos ocupacionales de la psicologia.

3. Competencias
Comprende y explica conceptos, perspectivas tedricas, hallazgos empiricos vy
tendencias histdricas en Psicologia y su vinculacion con otros campos del

conocimiento para aplicarlos efectivamente en su contexto de actuacidn

profesional.

* Se comunica oralmente y por escrito con excelencia

* Animay lidera actividades y proyectos en beneficio personal y de los demas.

5. Objetivo general

Identificar y promover los aspectos positivos de la condicion humana en si mismos y

en los otros.

Objetivos especificos
a. Comprender la distincidn entre los principios de la psicologia positiva y los principios

tedricos de otras corrientes en Psicologia.

b. Conocer los diferentes campos de aplicacion de la psicologia positiva para promover

mejor calidad de vida y bienestar.

c. Contribuir en el propiciar significado a la propia vida y a la de los demas
d. Comprender la experiencia humana desde una perspectiva mas balanceada.

e. Propiciar una conciencia de Psicélogo promotor de felicidad, bienestar y calidad de

vida.

6. Contenido programatico

1. ORIGENES DE LA PSICOLOGIA POSITIVA. Objetivos y fines. Historia vy
perspectivas. Martin Selligman y el inicio de la Psicologia Positiva (1998). Principales

temas de investigacidn en psicologia positiva.



2. LAS EMOCIONES POSITIVAS. La felicidad y la satisfaccion con la vida: Teorias e
investigacion. Bdrbara Fredrickson: Teoria de la ampliacion de las emociones positivas.
Csikszentmihalyi: Teoria del flujo y Experiencia dptima. Snyder: Teoria de la Esperanza
3. LOS RASGOS DE PERSONALIDAD POSITIVOS. Selligman: Fortalezas y Virtudes de la
personalidad. Resiliencia y personalidad resistente. Optimismo: Reciclamiento
atributivo. Modelo de las tres vias de la vida: Vida placentera, Comprometida y

significativa.

4, VINCULOS Y COMPETENCIAS POSITIVAS. Deci y Ryan: Teoria de la
autodeterminacion. Selligman: Teoria del Bienestar Psicoldgico y el Modelo PERMA

(Emociones positivas, compromiso, relaciones positivas, significado y logro).

Competencias emocionales, cognitivas y emocionales.

5. PROCESOS DE CAMBIO. Rosenthal y Jacobson: Teoria del Efecto Pigmalién.
Prochaska: Modelo del Cambio. Cooperrider: Indagacion apreciativa: Descubrimiento,
sueno, disefio y destino. Mayer, Salovey y Caruso: Modelo de Inteligencia Emocional 6.
LAS INSTITUCIONES POSITIVAS. Relaciones interpersonales positivas: Empatia y valores
prosociales Estilos de reaccidn constructiva en las relaciones sociales. Entornos

familiares, escolares y laborales positivos

7. LA INVESTIGACION EN PSICOLOGIA POSITIVA. Aplicaciones a la educacién, salud y
organizaciones. Aspectos culturales de la psicologia positiva. Relativismo cultural de las
virtudes humanas y globalidad. Construccién de una cultura de paz aplicando psicologia

positiva. La psicologia positiva en Latinoamérica y Venezuela.

7. Estrategias Metodoldgicas

Clases interactivas en las que el estudiante genera por si mismo los conceptos,
orientado por el profesor, que proporciona las herramientas y guia los procesos de
pensamiento del estudiante. Clases expositivas en grupos de trabajo. Aplicaciones a casos

practicos. foro, panel.



8. Estrategias de evaluacion

Evaluaciéon continua: trabajos practicos en equipos, y exdamenes individuales

conceptuales y practicos. foro, panel.
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