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II. JUSTIFICACIÓN: 
Las oportunidades y los retos actuales en el mercado nacional e internacional se han incrementado en las 
últimas décadas. Dichas oportunidades de negocio determinan la necesidad de contar con un profesional que 
proporcione información para la toma de decisiones.  
Las finanzas, como eje transversal en la carrera de contaduría pública, permite que estos profesionales se 
destaquen como experto comunicador y asesor de la información financiera para los diversos usuarios; tales 
como  trabajadores, las micros, pequeñas, medianas y grandes empresas, los gobiernos y las corporaciones 
internacionales.  
La unidad curricular Finanzas I, está planteada para que el estudiante de la Licenciatura en Contaduría Pública 
logre desarrollar aquellos procesos conceptuales y actitudinales propios de una formación científica, basadas 
en las perspectivas de competencias para satisfacer el perfil de este egresado.  
Finanzas I, introduce al discente al mundo financiero, nociones básicas del sistema financiero nacional e 
internacional, a la vez que le otorga las herramienta de análisis y planificación financiera. 
 
III. REQUERIMIENTOS: 
El estudiante debe tener el dominio, destreza y habilidad en la identificación de los conceptos, principios, 
procedimientos y técnicas básicos del área contable-financiera; tales  como conocimiento de los estados 
financieros básicos, el cálculo de intereses y lógica contable. Además, el estudiante deberá tener 
conocimientos sobre teoría básica de las organizaciones  y  la normativa legal vigente. Por otra parte deberá  
tener conocimientos básicos de paquetes computacionales, el manejo de redes sociales  y el conocimiento de 
inglés técnico instrumental. 
 
IV. COMPETENCIAS: 
- Adquiere conocimientos  básicos relacionados con la función  financiera, rol del Gerente Financiero y las 
herramientas con que cuenta para cumplir su objetivo, determinando la diferencia entre la actuación del 
contador y el gerente financiero en las finanzas empresariales.  



 
 
 
 
 

 

 
 

- Analiza el sistema  financiero, desde una perspectiva  global  y nacional, con énfasis en su estructura operativa 
institucional, a objeto de conocer la conformación del Sistema Financiero. 
- Adquiere técnicas de análisis financieros y analiza las diversas  prácticas contables, la naturaleza del negocio y 
variables externas que plantean límites de carácter general en el análisis financiero,  con el fin de determinar la 
situación financiera de las empresas. 
- Utiliza métodos estadísticos y lógica contable para elaborar presupuestos empresariales operativos y 
financieros. 
- Utiliza las tecnologías de información y comunicación novedosas para la planificación financiera de la 
empresa, y para la elaboración del presupuesto maestro,  en relación al horizonte de crecimiento de una 
empresa. 
 
V. CONTENIDOS:  

UNIDAD I: La Función Finanzas. 

COMPETENCIA ESPECÍFICA DE LA UNIDAD: 
Conoce los conceptos básicos de las finanzas 
para entender  las  diferencias de estas con 
otras ciencias como la contabilidad y la 
economía, y la importancia de un eficiente 
uso de los recursos financieros de una 
organización. 

CONTENIDO: 
Concepto de las finanzas la naturaleza, objetivo e importancia 
función  financiera.  
Objetivo y las funciones del Administrador Financiero.  
Herramientas de la administración financiera.  
Relación de las finanzas con otras ciencias del saber humano. 

 

UNIDAD II: Sistema Financiero Nacional e internacional. 

COMPETENCIA ESPECÍFICA DE LA UNIDAD: 
Estudia el sistema  financiero, desde una 
perspectiva  global y local,  para identificar  
los mercados e instituciones participantes 
que le permitan entender la dinámica 
económica inmersa en él. 

CONTENIDO: 
- Naturaleza del Sistema Financiero. Sector Bancario. Clasificación 
de las instituciones financieras. 
- Organismos de Regulación, Supervisión y Control del Sector 
Bancario, marco jurídico Requisitos. Limitaciones.  
- La actividad aseguradora, concepto. Funciones, marco jurídico. 
Requisitos. Limitaciones.  
- Mercado De Valores, Bolsas de Valores. Aspectos básicos de la 
Ley de Mercado de Valores. Superintendencia Nacional de Valores.  
- Organismos Internacionales de Financiamiento. Impacto de los 
organismos internacionales en el sistema financiero nacional. 

 

UNIDAD III: Análisis financiero. 

COMPETENCIA ESPECÍFICA DE LA UNIDAD: 
Estudia y aplica las distintas técnicas de 
análisis e interpretación de estados   
financieros para conocer la situación 
financiera de una empresa. 

CONTENIDO: 
- Análisis vertical. Análisis Horizontal. Índices financieros: Liquidez, 
actividad, endeudamiento o apalancamiento, y rentabilidad. 
Alcance y limitaciones de los índices financieros. 

 

UNIDAD IV: Presupuesto Maestro. 

COMPETENCIA ESPECÍFICA DE LA UNIDAD: 
Adquiere destreza  acerca de la elaboración 
de presupuestos operativos y financieros 

CONTENIDO: 
- El  proceso de planeación financiera estratégica  en la empresa 
privada.  



 
 
 
 
 

 

 
 

para  desarrollar habilidades en la 
planeación y control de las empresas. 

- Los presupuestos operativos: Presupuesto de ventas, 
presupuesto de producción, presupuesto de mano de obra, 
presupuesto de gasto de fabricación, presupuesto de costos de 
Producción, presupuesto de requerimiento de materiales, 
presupuesto de gasto de ventas, Presupuesto de gastos 
administrativos 
- La estimación o presupuesto de ventas.  -Análisis de regresión. 
Estimación de los parámetros de regresión. Interpretación de la 
ecuación de regresión. Estadística de regresión. Otros métodos.  
- El presupuesto  de producción: presupuesto de compras, de 
materiales, de mano de obra, de gastos de fabricación.  
- Ejemplos en empresas comerciales  
- Otros egresos y otros Ingreso. 
- El presupuesto de efectivo: Entradas y salidas de efectivo, flujo 
neto de caja, efectivo final. Superávit o Déficit.  
- Los estados financieros presupuestados: Estado de Resultados y 
Balance General. Métodos. 
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